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  التدريسية  العلمي والخبرة المؤهل أثر

  التدريسية للكفايات الدنيا الأساسية المرحلة معلمات ممارسة درجة على

  

  * قاسم محمد خزعليوعبداللطيف عبدالكريم مومني 

  

  صـلخم
الدنيا في المرحلة الأساسية  أثر المؤهل العلمي والخبرة التدريسية في درجة ممارسة معلماتالبحث إلى معرفة  اهدف هذ

. التدريسية من وجهة نظرهنالمدارس الخاصة التابعة لوزارة التربية والتعليم الأردنية في منطقة إربد الأولى للكفايات 
 مدرسة خاصة في محافظة إربد من أصل )35(معلمة يعملن في )162(تم اختيار عينة تكونت من، لتحقيق هدف البحثو
لقياس مدى ممارسة المعلمات للكفايات ة، وقد قام الباحثان بتصميم أداة البحث مدرسة خاص) 94( معلمة يعملن في) 315(

  .كفاية تدريسية) 41(الأداة  تضمنتالتدريسية، و
مراعاة الفروق الفردية في أثناء  :هي المعلمات الممارسة من قبل وقد أظهرت نتائج البحث أن أبرز الكفايات التدريسية

  .طلبة والمحافظة على استمراريته، وتصحيح إجابة الطلبة المكتوبة واللفظية بطريقة مناسبةالتخطيط للدرس، وجذب انتباه ال

المعلمات للكفايات  ممارسةفي درجة  )α=0.05(كما أشارت نتائج البحث إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في  )α=0.05(ة ذات دلالة إحصائي وقوجود فرإلى البحث  توصل، في حين عند المعلمات لمؤهل العلميلالتدريسية تعزى 

التدريسية ولصالح المعلمات ذوات الخبرة عند المعلمات لخبرة التدريسية لالمعلمات للكفايات التدريسية تعزى  ممارسةدرجة 
  .سنوات) 6( علىالتي تزيد 

  .لأساسية الدنياالكفايات التدريسية، المؤهل العلمي، الخبرة التدريسية، مرحلة التعليم ا :الكلمات الدالة

  
  مقدمــةال

  
نب الهامة في إعداد احد الجوأتعد الكفايات التدريسية 

إذ ؛ المعلم، لذا حظيت باهتمام كبير في كافة النظم التربوية
 فيأثبتت نجاحها وتأثيرها الفاعل في مساعدة المعلمين 

التدريس بفاعلية عالية، مما يدلل على ما يشهده العصر 
ت التي حدثت في مفهوم التربية نتيجة الحالي من التغيرا

للتقدم العام في مختلف العلوم وبخاصة في مجال إعداد 
المعلمين القائم على الكفايات حتى تمكنهم من ممارستها 

  .بكفاءة
وتعرف كفايات المعلم التدريسية بمجموعة الصفات أو 
الإمكانات التي يطمح المربون في أن تتوافر لدى المعلم الجيد 

ملاحظتها أو قياسها، وتجعله قادراً على تحقيق أهدافه  ويمكن
عيسى والخياط، ( التعليمية والتربوية بأفضل شكل ممكن

، وتمثل قدرة المعلم وتمكنه من أداء سلوك معين )1987
في التدريس  يرتبط بما يقوم به من مهام تربوية وتعليمية

ى تشمل المعارف والمهارات والاتجاهات المرتبطة به لتؤد
سلوك الطلبة بشكل يمكن  فيينعكس أثره  بمستوى عالٍ

 تعني، و)1993بنجر، ( ملاحظته في سلوك المعلم وأدائه

 يمكن مستوى أفضل وهي والقدرة والقابلية الكفاية أيضا السعة

 ويمكن أن، تعليم أو تدريب أنسب تلقى ذاا المعلم إليه يصل أن

المقدرة على  ، فهي) 2003، ة والنجارشحات( تدعى الاقتدار
  .عمل شيء بكفاءة وفعالية ومستوى أداء معين

فالاهتمام بإعداد المعلمين وتدريبهم يمثل ركيزة أساسية 
كفاءة عالية ي ومهمة في العملية التعليمية لإيجاد معلمين ذو

يمارسون كفاياتهم بطريقة تسمح لهم بتأدية أدوارهم بالشكل 
لأداء رسالته بثقة،  فالإعداد السليم يهيئ المعلم" ؛المطلوب

دون ومن ومواجهة المواقف المختلفة بحلول مناسبة في يسر 
عناء، وبذلك تؤتي مجهوداته ثمارها من النجاح فيكون هذا 

  ).1983الحاروني، "(حافزاً على تحقيق نجاح آخر
لذا تبرز ضرورة رفع كفايات المعلم الأساسية، لتتجه  

التعليم بسبب  الجهود في معظم دول العالم إلى تمهين

جامعة البلقاء التطبيقية،قسم العلوم التربوية، كلية إربد الجامعية، *  
، وتاريخ قبوله22/7/2007تاريخ استلام البحث . ، الأردنإربد
19/8/2008 . 
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التغيرات التي مست طبيعة العملية التعليمية التعلمية، 
وسمحت للمعلم بحرية التصرف داخل الصف موظفا أساليب 

 ,Barnett and Ginsberg) تربوية تحقق له كفايات فنية وعلمية

، فضلاً عن استنادها على آراء واعتقادات المعلم (1991
مما  (Davies and Rogers, 2000) سالخاصة بموضوع الدر

دفع بالمعلم إلى توظيف كفايات منسجمة مع شخصيته 
 .وقدراته وميوله داخل الغرفة الصفية

وفي ضوء الأهداف العامة لبرامج إعداد المعلمين يتوقع 
أن يمتلك المعلمون العديد من الكفايات التدريسية الأدائية، 

عة على اعتبار أن مهنة التعليم تشكل نظاما يتكون من أرب
التخطيط، والمنهاج، : هي عناصر رئيسة متفاعلة معاً

فالمعلم الكفؤ  ؛)1986مرعي وبلقيس، ( والتنفيذ، والتقويم
 .معد إعدادا أكاديمياً ومهنيا يمكنه أن ينجح العملية التربويةال

لذا اهتمت الدول بإعداده وتأهيله وتدريبه ليعمل في مختلف 
ها، بينما ئأثنافي الخدمة وقبل ) 1982مراد، (مستويات التعليم 

كانت مزاولة المعلم لمهنته في الماضي تعتمد على خبرته 
عدس، (الشخصية، وعلى مواهبه ورغبته في التدريس

1996.(  
لذا لابد من المطالبة بإحداث إصلاحات جذرية في أساليب 
إعداد وتدريب وتقويم ومكافأة المعلمين وفاء بمتطلبات القرن 

المنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم، (الحادي والعشرين 
1993.(  

وتعد برامج التدريب في أثناء الخدمة من أبرز برامج 
الصقل التي ترفع من كفاية المعلمين، وهذا ما أكدته الهيئة 

  ).1998أبوزيد، (القومية للتدريس ومستقبل أمريكا
وفي الأردن عكست وزارة التربية والتعليم اهتمامها 

من خاصة بعامة وبمعلمة المرحلة الاساسية الدنيا ببالمعلم 
تطوير كفاياتهما وتأهيلهما أكاديمياً، والاهتمام بأساليبهما حيث 

، ونقل كفاياتهما من عملية الحفظ والتلقين اوتقويمه يةالتدريس
إلى إكسابهما مهارات التفكير الذاتي، والبحث والتفكير المبني 

  .امل مع الآخرينعلى أساس العقل والمنطق، والتع
بكفايات عالية  ينتزويد المعلم كما يتركز الاهتمام في

المستوى من معارف عامة ومهارات واتجاهات إيجابية وأداء 
ليرتبط ذلك كله بسلوكهم ، فعال مستعينين بخبراتهم ودراساتهم

  ).1990يوسف، (التعليمي الظاهري وما يتطلبه من معايير
ة حول تصنيف الكفايات وقد تعددت آراء رجالات التربي

التدريسية كاتجاه معاصر يحدد جوانب نجاح المعلمين في 
 130) 1994( الغافري اقترحإذ  ؛تدريسهم وفقا لممارساتهم لها

 كفايات، وحدد 9 )1996(ومحمد  محمودكفايـة، ووضع 
أن  )2000( قنديل كفاية، بينما يرى 47 )1997( المرجي

ا بكفاية مهارة التدريس المشتملة الكفايات التدريسية يمكن تمثيله
: وتقسيمها إلى مهارات، على مهارتي التخطيط وتنفيذ الدرس

، تنفيذ الأداء التدريسي، والتفاعل الصفي، وإدارة الصف
كفايات : إلى وتصنف الكفايات اللازمة للمعلم أيضاً. والتقويم

  .(Gary, 1980) إنتاجية، وكفايات أدائية، وكفايات معرفية
الكفايات ب المعلم وتدريبه إعدادمخرجات برامج  وترتبط

 بأدوارهالتي تظهر مدى كفاءته في القيام ، الخاصة بعمله
، وعليه فإن تربويالعمل ال يادينومسؤولياته المهنية في م

يواكب أدوار المعلم ينبغي أن التدريسية  هتحديث كفايات
 USA Department of Labor)تربية المستقبل وأهدافالجديدة 

and Education,2000).  
وتختلف الكفايات الشخصية في التخطيط والتنفيذ والتقويم 

ن اختيارهم الدقيق لكفاية فعالة إبشكل واسع بين المعلمين، و
ونظرا لتنوع كفايات  .كبير لهم واحدة أمر صعب وتحد

منها تحرص  لاًالمعلمين من مؤسسة تعليمية إلى أخرى فإن كُ
معلميها أكثر تناسقا في الأداء  على أن تجعل كفايات

التدريسي فيما بينهم من خلال إشراكهم بالدورات التدريبية 
  .Tyler and Waldrip, 2002)( وزيارة المعلمين الأكفاء

: مثل، وهناك اتجاهات أخرى عديدة قائمة على الكفايات
 Competency-Based) اتجاه التربية القائم على الكفايات

Teacher Education CBTE) ) ،واتجاه إعداد )2003مرعي ،
 Performance-Based Teacher)المعلم على أساس الأداء

Education PBTE) ) ،1981سليمان وفوزي.(  
ن الكفايات التدريسية أيرى الباحثان ، تأسيساً على ما سبق

تحتل مكانة مهمة في الأدب التربوي الحديث لاهتمامها 
على القيام بواجباته على  بفاعلية التدريس، وبقدرة المعلم

فإكساب المعلم للكفايات اللازمة يحسن العملية  ؛أكمل وجه
التعليمية التعلمية بالمدارس، مما ينعكس على أداء التلاميذ 

  .بشكل إيجابي
السابقة، فهناك العديد من  الأبحاثوأما فيما يخص 

التي اهتمت بدراسة الكفايات التعليمية في الحقل  الأبحاث
 ؛ي لدى المعلم الأردني ولدى المعلم في الدول الأخرىالتربو

الكفايات  تحديدهدف إلى  اًبحث )1980( مرعياذ أجرى 
التعليمية التعلمية الضرورية لمعلم المدرسة الأساسية في 

معلما ومعلمة في ) 467(الأردن، وتكونت عينة البحث من 
ق ن الأنشطة التعليمية وطرأمدينة إربد، وتوصل البحث إلى 

التدريس كانت في المرتبة الأولى، وتحقيق ذات المعلم في 
  .المرتبة الثانية، والتخطيط للتعليم في المرتبة الأخيرة

 (Lewis and Kraus, 1989) وتشير دراسة لويس وكراوس
التي هدفت إلى معرفة الفروق بين الكفايات التدريسية لدى 
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أربع ( يةالطلبة المعلمين الذين يدرسون بالطريقة التقليد
 ، والطلبة المعلمين في برنامج التأهيل التربوي)سنوات

د فروق ووقد توصل البحث إلى عدم وج .)خمس سنوات(
دالة إحصائيا بين كفايات المعلمين التعليمية تعزى لمدة 
البحث، ولا توجد فروق دالة إحصائيا بين الكفايات التعليمية 

، والأداء تعزى إلى متغيرات التقدير، والمؤهل العلمي
  .الصفي

 علىالتعرف  إلى هدف اًبحث )1993( وأجرى عوجان
الكفايات التعليمية ودرجة ممارستها عند معلمي التربية 

تكونت عينة والرياضية لمرحلة التعليم الأساسي في الأردن، 
البحث أن  ت نتائجمعلما ومعلمة، وأظهر )440(البحث من

رجة متوسطة، درجة ممارسة الكفايات التعليمية كانت بد
متغيرات تعزى إلى هناك فروق دالة إحصائيا وجدت و

الجنس لصالح المعلمين، والخبرة لصالح الأكثر خبرة، 
  .المؤهل الأعلى ذوي والمؤهل العلمي لصالح

إلى معرفة مدى توافر )1997( وهدفت دراسة النجار
الكفايات التقنية التعليمية لدى معلمي مرحلة التعليم الأساسي 

معلما ومعلمة، ) 584(تكونت عينة البحث منوردن، في الأ
وأشارت نتائج البحث إلى عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في توافر الكفايات التقنية التعليمية تعزى لمتغيرات 

وجود فروق ذات إلى المرحلة والجنس والمؤهل العلمي، و
مية تعزى يدلالة إحصائية في توافر الكفايات التقنية التعل

 )10(لمتغيرات الخبرة لصالح المعلمين والمعلمات ذوي خبرة
  .سنوات فأكثر

التعرف إلى فقد هدفت  (Stonner,1999)اما دراسة ستونير
ظهر البحث أ فقد ؛لى علاقة كفايات المعلم ببعض المتغيراتع

عدم وجود دلالة احصائية بين كفايات المعلم وأنشطته قبل 
لمين لذواتهم، وكانت للمعلمين دراك المعإو ئهاثنافي أالخدمة و

  .الذي يتضح من خبرة التدريس لديهم ، الأمركفايات مرتفعة
التي هدفت إلى معرفة  )2000( وفي دراسة جعنيني 

الكفايات الأساسية للمعلمين في مرحلة التعليم الثانوي في 
معلما ) 420( علىالدراسة الأردن من وجهة نظرهم، أجريت 

وأظهرت نتائج البحث  .تربية مديرية) 14( ومعلمة في
الالتزام :وكانت على التوالي، الأهمية النسبية للمجالات

بأخلاقيات المهنة، ومهارات التدريس وإدارة الصف، 
وأشار  .والتخطيط، والكفايات المعرفية، والتقويم، والاتصال

البحث إلى عدم وجود أثر لمتغير مسار التعليم الثانوي لصالح 
بي في الكفايات المعرفية ومهارات معلمي الفرع الأد

لمتغير  ةوجود فروق ذات دلالة إحصائيوإلى الاتصال، 
الخبرة التربوية على جميع مستويات الكفايات، ولمتغير 

الخبرة أيضا لصالح المعلمين والمعلمات ذوي الخبرة الأعلى 
  .على مجال الكفايات المعرفية والتخطيط للدرس

إلى تحديد ) 2002( وهدفت دراسة فخرو والبنعلي
الكفايات التعليمية لدى معلمي ومعلمات الصفين الخامس 

 .من وجهة نظر الموجهين والموجهات ينوالسادس الابتدائي
موجهاً وموجهة، وتوصل ) 113(تكونت عينة البحث من 

البحث إلى توافر الكفايات التعليمية لدى المعلمين والمعلمات 
فايات التي توافرت بدرجة بدرجة عالية باستثناء عدد من الك

التنفيذ، والتقويم، : غير متوافرة في مجالاتكانت نادرة أو 
عدم وجود فروق دالة إحصائيا تبين والنمو العلمي والمهني، و

بين آراء الموجهين والموجهات وفقاً لمتغيرات التخصص 
والجنس والمؤهل والخبرة في مدى توافر الكفايات لدى 

  .المعلمين والمعلمات
التي هدفت ) 2003(ومرادوالمقبل في دراسة البنعلي و

إلى تحديد الكفايات التدريسية لدى معلمي المواد الاجتماعية 
في المرحلة الإعدادية بدولة قطر كما يعكسها تقويم الأداء 

معلما ومعلمة، ) 121(الصفي، تكونت عينة البحث من
وأظهرت نتائج البحث وجود فروق دالة إحصائيا لصالح 

علمين المؤهلين تربويا في جميع المحاور الأربعة لبطاقة الم
التخطيط، والتنفيذ، وإدارة الصف، وشخصية المعلم، : التقويم

وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات محاور كما اتضح 
  .بطاقة التقويم جميعا تبعا لمستويات الخبرة

 اًفقد أجرى بحث (McNergncy, 2003) وأما مكنرجنسي
تحديد الكفايات التدريسية وتأثير بعض المتغيرات هدف إلى 
امتلاك هذه الكفايات من قبل معلمي الجغرافيا،  فيالمستقلة 

امل الخبرة والجنس والمؤهل ون عأبينت نتائج البحث و
تأثير في امتلاك المعلمين للكفايات التدريسية،  االعلمي له

وى دلالة إحصائية على مست اذ اًن هناك أثرأالبحث  وبين
  .الكفاية والخبرة

تقويم الكفايات  إلى هدف اًبحث )2004( وأجرت الخميس
التدريسية لمعلمي العلوم في المرحلة المتوسطة للمناهج 

معلما  )54(الموحدة في دولة الكويت، وبلغت عينة البحث 
 )28(الصف الثالث المتوسط، و ونمنهم يدرس )26(ومعلمة 

جة البحث أن معلمي الرابع المتوسط، وكانت نتييدرسون 
العلوم في المرحلة المتوسطة في مستوى ممتاز ولكنهم بحاجة 
للتدريب في بعض الكفايات، وأشار البحث إلى وجود فروق 
ذات دلالة إحصائية في الكفاية التدريسية بين معلمي الصف 

معلمي الصف متوسط لصالح الالثالث ومعلمي الصف الرابع 
فروق ذات دلالة إحصائية بين وجود تبين ، والرابع المتوسط

  .المعلمين ترجع لسنوات الخبرة والمنطقة التعليمية
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هدفت إلى  ةفي دراس) 2004( محمداوبينت غزالة و
التعرف على أهم الكفايات التدريسية لدى معلمي اللغة 

الشق الثاني من مرحلة التعليم الأساسي، وجود في الإنجليزية 
الصف وفي استخدام  فروق بين الجنسين في إدارة وضبط

الوسائل التعليمية لصالح الإناث، وأظهر البحث وجود فروق 
بين المعلمين حسب متغير الخبرة التعليمية فيما يتعلق بإدارة 

سنوات  5(وضبط الصف بين المعلمين من ذوي الخبرة 
لصالح ) سنة فأكثر 11( والمعلمين من ذوي الخبرة) فأقل

وجود فروق بين اتضح ، و)سنوات فأقل 5(المجموعة الأولى
المعلمين حسب متغير المؤهل العلمي في محور التخطيط 
للدرس بين ذوي المؤهل المتوسط وأقرانهم حملة مؤهل 

الأخيرة، بينما كانت الفروق في الفئة الدبلوم العالي لصالح 
محور إدارة وضبط الصف بين حملة الدبلوم المتوسط وحملة 

التقويم فكانت بشأن لأخيرة، أما ا الفئة شهادة الليسانس لصالح
وحملة ) حملة الدبلوم المتوسط(الفروق بين المجموعة الأولى

  .شهادة الليسانس لصالح الأخيرة أيضا
تحسين ببحث هدف إلى  (Varma, 2007) وقامت فارما

نوعية التعليم الابتدائي عن طريق مراقبة الكفايات المهنية 
تائج البحث إلى أشارت نولدى معلمي التعليم الشامل، 

ضرورة تدريب المعلمين على استخدام طرائق تدريس قائمة 
أن يوظفوا ما تيسر لهم من ضرورة على حاجات المتعلم، و

تحتية في مؤسساتهم التربوية، والعمل على إخضاع  ىبن
أثناء الخدمة، في المعلمين المبتدئين إلى برامج تدريبية 

ات تعينهم على تزويد وتزويدهم بمهارات واستراتيجيات وكفاي
المتعلمين بمهارات تمكنهم من إشباع حاجاتهم بطريقتهم 

  .الخاصة
وباستقراء الأبحاث السابقة يجد الباحثان أنها تشترك في 
ضرورة توافر الكفايات التدريسية الأساسية لدى المعلم 

التخطيط،  :ةالمتمثلة في المجالات الرئيسة الثلاث، الفعال
مما يتفق مع مجالات البحث الحالية، وقد  والتنفيذ، والتقويم

أشار بعضها إلى أهمية تحقيق ذات المعلم وضرورة استخدام 
الأنشطة وطرق التدريس في المواقف الصفية، وبناء العلاقات 
الإنسانية والتفاعل مع الطلبة، وهناك من أكد على خصائص 
الطلبة وعلى الفروق الفردية، وعلى طرق إشباع حاجاتهم، 

على أن الأبحاث السابقة قد استخدمت متغيرات  ةعلاو
تفق البحث الحالي معها ويالمؤهل العلمي والخبرة والجنس، 

  .باستخدامه لمتغيري الخبرة والمؤهل العلمي
، سالفة الذكر في المدارس الحكومية الأبحاثلقد أجريت  

في  يمما أدى إلى اختلاف البحث الحالي عنها في أنه أجر
ة السابق للأبحاث الحالي البحث وقد أضافة، خاصالالمدارس 

   :الآتي
اهتمت الأبحاث السابقة بكفايات اهتم البحث الحالي كما  -

المعلم باعتبارها من أهم عوامل نجاح أدائه داخل الغرفة 
ركز على ضرورة إعداده قبل الخدمة  فقد لذا، الصفية

 .لتأثر الطلبة بها ايجابياًثنائها في أو
 أهمية من السابقة الأبحاثي ما ذهبت إليه أكد البحث الحال -

من قبل المعلمين في المراحل  الأساسية الكفايات ممارسة
التعليمية بشكل عام ومن قبل معلمات المرحلة الأساسية 

 .الدنيا بشكل خاص
 كاف بعدد يحظ لم بحث مجتمع شمليل الحالي البحث اتسع -

 .المدارس الخاصة الأبحاث، وهو مجتمع من
  

  لبحث وأسئلتهمشكلة ا
وخاصة المرحلة  -معلمات مرحلة التعليم الأساسي  تعتبر

 نهن، لأالنشء برعاية المعنيات الفئات أهم من -الأساسية الدنيا

 المعلمات مع يقضون التأسيس مرحلة في أطفال يتعاملن مع

 البناء نوعية الغد، وتبقى إنسان بصياغة كفيلة طويلة فترات

 من الكبير التجاوب بالاعتبار الأخذ مع المربيات بنوعية منوطة

  .هنالأهل مع قبل
لقد اتضح للباحثين من خلال اطلاعهما على الأبحاث 
الخاصة بالكفايات التدريسية أنها لم تتناول الكفايات التدريسية 
اللازمة لمعلمات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس 

 -الخاصة على صعيد الوطن العربي عامة والأردن خاصة
رغم المجال التربوي لمثل هذه الأبحاث،  -في حدود علمهما

جها كمؤشرات في عملية صياغة ائالتي يمكن الاعتماد على نت
واستحداث برامج وأساليب جديدة لتنمية كفايات تدريسية لدى 

  .معلمات المرحلة الأساسية الدنيا
فإنها الاتجاه، ن المدارس الخاصة ربحية وانطلاقاً من أ

 توظيف معلمات لم يسبق لهن أن عملن سابقا تسعى إلى
 ةأو معلمات بخبرات تدريس قليلة مستغل) اتديخريجات جد(

حاجتهن للوظيفة مما قد ينعكس سلبا على درجة ممارستهن 
قد تمتلك ، ومع ذلك فللكفايات التدريسية في ميدان العمل

تحاول  أو لاقد لا تمارسها ولكنها لكفاية التدريسية االمعلمة 
تكون قادرة أن لا  ويمكنن توظفها في مواقفها التدريسية، أ

  .على ممارستها أصلا
ومن ، وتأتي قناعة الباحثين من خبرتهما الشخصية

اطلاعهما على الواقع التعليمي للمعلمات في المرحلة 
الأساسية الدنيا من خلال متابعاتهما الإشرافية لطالبات 

اتصالهما المباشر التدريب الميداني في المدارس الخاصة و
بالمعلمات، فإنهما يريان ضرورة الارتقـاء بمستوى اداء 



 عبداللطيف عبدالكريم مومني وقاسم محمد خزعلي...                                                   أثر المؤهل العلمي والخبرة التدريسية

- 18 -  

المعلمات ودرجة ممارستهن للكفايات التدريسية في 
لتبرز من ذلك مشكلة ، مجالات التخطيط والتنفيذ والتقويم

درجة ممارسة معلمات الكشف عن  البحث الحالية في
تدريسية في الصف في المرحلة الأساسية الدنيا للكفايات ال

وقد حاول البحث الإجابة عن الأسئلة  .المدارس الخاصة
  :التالية

ما درجة ممارسة معلمات المرحلة : السؤال الأول
  الأساسية الدنيا في المدارس الخاصة للكفايات التدريسية؟

هل تختلف درجة ممارسة معلمات  :السؤال الثاني
فايات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس الخاصة للك

بكالوريوس، دبلوم (التدريسية تبعاً لاختلاف المؤهل العلمي 
  ؟)متوسط

هل تختلف درجة ممارسة معلمات : السؤال الثالث
المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس الخاصة للكفايات 

  التدريسية تبعاً لاختلاف سنوات الخبرة عند المعلمات؟
  

  أهمية البحث
يات التدريسية لمعلمة المرحلة إن الأهمية التي تمثلها الكفا

الأساسية الدنيا في رفع كفاياتها وتشخيص واقعها واقتراح 
البرامج المناسبة لتطويرها قبل الخدمة وفي أثنائها ستسهم في 
إعداد مدرسات كفؤات قادرات على تربية أجيال كفية ماهرة، 

  :ما يليسهم البحث في يومن المتوقع أن 
تدريسية تسهم في إعداد وضع قائمة من الكفايات ال •

 .المعلمات
تحسين كفاياتهن في ضوء  فيمساعدة معلمات الصف  •

 .ن تتوافر لديهنأالكفايات التي ينبغي 
إثراء مجال البحث التربوي في حقل الكفايات التدريسية  •

 .المرحلة الأساسية الدنيافي 
مساعدة القائمين على العملية التربوية في تطويرها  •

 .ج التي توصل إليها البحثمستعينين بالنتائ
  تعريف المصطلحات

البحث على عدد من المصطلحات التي يرى  ىاحتو
الباحثان ضرورة تحديدها حسب الهدف الذي استخدمت من 

  :وهي، أجله
هي القدرات والمهارات لدى : الكفايات التدريسية -

المرحلة الأساسية الدنيا في مجال التخطيط في المعلمات 
دريس وتنفيذها وتقويمها لتحقيق تعلم أكثر لتصميم عملية الت

 .فاعلية
تعني المقدرة على القيام : درجة ممارسة الكفاية -

بالعمليات الفعلية التي تؤديها المعلمة وتنفذ بها مواقفها 

 .الأداء من معين ومستوى وفعالية بكفاءةالتدريسية 
هي المرحلة التعليمية : المرحلة الأساسية الدنيا -

من  ، وتتألفحل التعليم العام في الأردنمرامن الأولى 
 .الصف الأول الأساسي إلى الصف الثالث الأساسي

أعلى شهادة علمية أو تربوية أو : المؤهل العلمي -
مسلكية حصلت عليها المعلمة قبل الخدمة أو في أثنائها 

 .تؤهلها للعمل في مجال التعليم الأساسي في الأردن
ة التي أمضتها المدة الفعلي: الخبرة التعليمية -

 .العمل في المرحلة التعليمية الأساسية الدنيافي المعلمات 
  متغيرات البحث

  :تيبالآ للبحثتمثلت المتغيرات المستقلة 
دبلوم متوسط : المؤهل العلمي وله مستويان -

 .وبكالوريوس
 )3( اقل من: الخبرة التعليمية ولها ثلاثة مستويات -

 .سنوات )6( سنوات، وأكثر من )6-3(سنوات، و
درجة توافر الكفايات التدريسية في : المتغيرات التابعة

 .مجالات التخطيط، والتنفيذ، والتقويم
  البحث محددات

 :يمكن تعميم نتائج هذا البحث في ضوء المحددات التالية
 :وهو، الموضوعي الحد -
درجة ممارسة الكفايات التدريسية في مجالات   -

 .التخطيط، والتنفيذ، والتقويم
الصفوف الثلاثة ( ت المرحلة الأساسية الدنيامعلما -

البحث المعلمات ى استثن، و)الأولى من مرحلة التعليم العام
 .في أكثر من صف دراسي ناللاتي يدرس

لا يمكن تعميم نتائج البحث إلا على أفراد العينة  -
 .فقط

تعتمد نتائج البحث على دلالات صدق وثبات  -
 .استبانة البحث

لى مدى تمثيل العينة لمجتمع تعتمد نتائج البحث ع -
البحث، وعلى مدى صدق استجابة أفراد العينة على فقرات 

 .الاستبانة
عينة ( تعتمد نتائج البحث على آراء المعلمات -
في تحديد درجة ممارستهن للكفايات التدريسية، وعلى ) البحث

خبرة الباحثين من خلال إشرافهما على مجموعة من طالبات 
  .ي المدارس الخاصةالتدريب الميداني ف

المدارس الخاصة التابعة لمديرية  :المكاني الحد -
 .محافظة إربدالأولى في تعليم التربية وال

الفصل الدراسي الثاني  :الزماني الحد -
 .م2006/2007



 2010، 1، العدد 37، العلوم التربوية، المجلّد دراسات

- 19 -  

  مجتمع البحث
تكون مجتمع البحث من جميع معلمات المرحلة الأساسية 

المدارس  الدنيا للصفوف الثلاثة الأولى اللاتي يدرّسن في
الخاصة التابعة لمديرية تربية وتعليم منطقة إربد الأولى في 

المملكة الأردنية الهاشمية للعام في محافظة إربد 
 معلمة يعملن في) 315( بلغ عددهنو، 2006/2007الدراسي

  .مدرسة خاصة )94(
  

  عينة البحث
بعد أن تم تحديد مجتمع البحث قام الباحثان باختيار عينة 

ريقة العشوائية العنقودية، وكانت المدرسة وحدة البحث بالط
درس فيها تمدرسة خاصة ) 35(الاختيار، فقد اختار الباحثان 

معلمة يدرسن الصفوف الثلاثة الأولى، من أصل ) 162(
معلمة أي ما نسبته ) 315( فيهادرس تمدرسة خاصة ) 94(
يوضح توزيع ) 1(من المجتمع الأصلي، والجدول %) 51(

  .حسب متغيرات البحث عينة البحث
  

  )1(جدول ال
المؤهل العلمي والخبرة  يتوزيع عينة البحث حسب متغير

  التدريسية للمعلمات
  الخبرة
  المؤهل العلمي

 3أقل من 
  سنوات

6-3من 
 سنوات

6أكثر من
 سنوات

  المجموع

  92  47  14  31  دبلوم متوسط
  70  38  6  26 بكالوريوس

  162  85  20  57 المجموع

  
  أداة البحث

لتحقيق غرض البحث والإجابة عن أسئلته، قام الباحثان 
بتصميم أداة لقياس الكفايات التدريسية التي تمارسها عينة البحث، 
بعد أن اطلع الباحثان على أدبيات البحث في هذا المجال 

؛ 1997النجار، (سابقة  أبحاثمستفيدين من مقاييس مرفقة في 
  ).2004، حمدماغزالة و؛ 2004؛ الخميس، 2000جعنيني، 

فقرة ) 45(وقد تكونت أداة البحث بصورتها الأولية من 
: وزعت على ثلاثة مجالات للكفايات التدريسية وهي) كفاية(

، وكفايات التنفيذ رةفق) 17(لها  تكفايات التخطيط وخصص
) 12(فقرة، وكفايات التقويم وتضمنت ) 16(لها  توخصص

  .فقرة
يح الاستجابة على وقد استخدم مقياس متدرج ثلاثي لتصح

كبيرة، : (الفقرات، حيث أعطيت كل فقرة الاستجابات
  ).على الترتيب 1، 2، 3متوسطة، ضعيفة، الدرجات 

  صدق الأداة
  صدق المحتوى -

بعد أن تم إعداد أداة البحث بصورتها الأولية تم عرض 
الأداة على محكمين متخصصين في مجالات القياس والتقويم، 

مشرفين تربويين ممن يعملون في وعلم النفس التربوي، و
حقل الإشراف على معلمي ومعلمات المرحلة الأساسية الدنيا 

قام الباحثان برصد ملاحظاتهم واقتراحاتهم و .)10( وعددهم
الذي ) البعد( نتمائها للمجالاحول مدى مناسبة الفقرات و

 .تنتمي له، ومدى وضوحها، ومدى سلامة صياغتها اللغوية
 ؛ظاتهم تم الأخذ بآراء واقتراحات المحكمينوبعد تفريغ ملاح

إذ تم استبعاد أو تعديل كل فقرة أجمع عليها اثنان من 
ومن أبرز التعديلات التي تمت على الأداة في . المحكمين

ضوء آراء واقتراحات المحكمين استبعاد فقرتين من المجال 
، )التنفيذ(، واستبعاد فقرة من المجال الثاني)التخطيط(الأول

  ).التقويم( ستبعاد فقرة أخرى من المجال الثالثوا
 فقرة، منها) 41( فقد أصبح عدد فقرات الأداة، وعليه

فقرة للمجال ) 15(و، )التخطيط( فقرة للمجال الأول) 15(
  ).التقويم(فقرة للمجال الثالث ) 11(و، )التنفيذ(الثاني 
  صدق البناء -

حث تم تطبيق الأداة على عينة تجريبية من مجتمع الب
مدارس ) 5(إذ تم اختيار  ؛الأصلي ومن غير عينة البحث

معلمة، يدرسن صفوف المرحلة ) 26(ها فيخاصة تدرس 
تم اختيارهن بطريقة عشوائية عنقودية، والأساسية الدنيا، 

  .وكانت المدرسة وحدة الاختيار
  :واستخدمت الإجراءات التالية لتحقيق صدق البناء

فقرة مع الدرجة تم حساب معامل ارتباط درجة ال .1
) بيرسون(الكلية للأداة، وكان المدى لقيم معاملات الارتباط 

، وكانت تلك القيم ذات دلالة )0.88 – 0.40( يتراوح بين
 ).α=0.01( إحصائية

تم حساب معامل ارتباط درجة الفقرة مع الدرجة   .2
إليه، وكان المدى لقيم معاملات  الذي تنتميالكلية للمجال 

، ولوحظ أن )0.85 – 0.39( يتراوح بين) نبيرسو(الارتباط 
 ).α  =0.01( جميع هذه القيم دالة عند مستوى الدلالة

تم حساب معامل ارتباط مجموع درجات فقرات  .3
كانت قيمة معامل الارتباط والمجال مع الدرجة الكلية للأداة، 

مجموع درجات المجال الأول مع الدرجة الكلية ل
مجموع درجات لمل الارتباط ، وبلغت قيمة معا)0.90(للأداة

، كما بلغت )0.87(المجال الثاني مع الدرجة الكلية للأداة 
مجموع درجات المجال الثالث مع لقيمة معامل الارتباط 

، وكانت جميع هذه القيم دالة )0.83(الدرجة الكلية للأداة
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 ).α =0.01( إحصائياً
تم حساب معامل الارتباط بين مجموع درجات  .4

للأداة وبين مجموع درجات المجال الثاني المجال الأول 
بلغت وللأداة وبين مجموع درجات المجال الثالث للأداة، 

 المجال الأول مع المجال الثاني: معاملات الارتباط كالتالي
، المجال )0.74( ، المجال الأول مع المجال الثالث)0.75(

 ، وكانت جميع تلك القيم دالة)0.98( الثاني مع المجال الثالث
 ).α  =0.01( إحصائياً

  إجراءات الثبات
تم استخراج معاملات الثبات عن طريق الاختبار  -

وإعادة الاختبار، وذلك بإعادة تطبيق الأداة على العينة 
معلمة، بفاصل زمني مقداره  )26(المكونة من  التجريبية

بين مرتي  )بيرسون( أسبوعان، وتم استخراج معامل ارتباط
وللمجال ، )0.83( بلغ معامل الاستقراريلالتطبيق للأداة ككل 

، أما المجال الثالث )0.85( ، وللمجال الثاني)0.80( الأول
، ولوحظ أن جميع هذه )0.78( فقد بلغ معامل الاستقرار له

  ).α=0.01( القيم ذات دلالة إحصائية
تم حساب معامل الثبات باستخدام معادلة كرونباخ  -

، )0.93(خلي للأداة ككل وقد بلغ معامل الاتساق الدا، ألفا
، وللمجال )0.91( ، وللمجال الثاني)0.90( وللمجال الأول

 ).0.80( الثالث
معاملات الاستقرار ومعاملات الاتساق ) 2( ويبين الجدول

الداخلي للأداة ككل وللمجالات الفرعية لأداة الكفايات 
  .التدريسية عند المعلمات

  
  )2(جدول ال

ت الاتساق الداخلي للمجالات معاملات الاستقرار ومعاملا
  الفرعية وللأداة ككل

  طريقة الحساب
 المجالات

ارتباط بيرسون 
 بالإعادة

معامل 
 كرونباخ ألفا

  0.90  0.80  )التخطيط(المجال الأول 
  0.91  0.85  )التنفيذ(المجال الثاني 
  0.80  0.78  )التقويم(المجال الثالث 

  0.93  0.83 الأداة ككل
  

أداة البحث تتمتع بدلالات صدق وثبات مما سبق يتبين أن 
  .البحث امقبولة تبرر استخدامها لأغراض هذ

  
  تصحيح الأداة

لتصحيح أداة البحث قام الباحثان بإعطاء الدرجات لفئات 
للمستوى الأول ) 1(الدرجة  :التقدير على النحو التالي

الدرجة ، )متوسطة(للمستوى الثاني ) 2(الدرجة ، )ضعيفة(
  .)كبيرة(الثالث للمستوى ) 3(

 اتكون أعلى درجة يمكن أن تحصل عليه، وبناء عليه
 123=3×41(المعلمة المستجيبة على هذه الأداة تساوي 

وأدنى درجة يمكن أن تحصل عليها على هذه الأداة  ،)درجة
، واعتمد الباحثان المعيار التالي )درجة 41=1×41(تساوي 

  :لممارسة الكفاية عند المعلمات
إذا كان المتوسط  ةممارسة الكفاية ضعيف درجةتعدّ  .1

  .درجة واحدة فأقل
إذا كان المتوسط  ةدرجة ممارسة الكفاية متوسطتعدّ  .2

 .من درجة إلى درجتين
إذا كان المتوسط  ةدرجة ممارسة الكفاية كبيرتعدّ  .3

 .أكثر من درجتين
  إجراءات البحث

بعد الانتهاء من إعداد أداة البحث بصورتها النهائية، تم 
ديد عينة البحث، ومن ثم قام الباحثان بتوزيع أداة البحث تح

مرت عملية تطبيق  وقد. على المعلمات المشمولات بالعينة
  :لأداة وجمع البيانات بالخطوات التاليةا

  ).أداة البحث(على كل معلمة استبانة  توزع .1
طُلب من كل معلمة قراءة الاستبانة بتمعن والاستفسار  .2

 .عن أي غموض فيها
رح محتويات الاستبانة للمعلمات وتوضيح بعض تم ش .3

 .الفقرات التي تحتاج إلى ذلك
طُلب من المعلمات تعبئة الاستبانة وفق التدريج الثلاثي،  .4

كما طلب الباحثان من المعلمات توخي الدقة والموضوعية 
 .عند تقدير درجة ممارستهن للكفايات

ة مدة ثلاثة أيام لتعبئ) عينة البحث(أعطيت المعلمات  .5
في الفصل الثاني  ةوقد وزع الباحثان الاستبان .الاستبانة

 .2006/2007من العام الدراسي 
إذ تم  ؛تم جمع الاستبانات من المعلمات بعد ثلاثة أيام .6

استبانة موزعة، ) 176( استبانة من أصل) 162( جمع
 %.92كانت نسبة الاستبانات المسترجعة و

 باستخدامانات تم تفريغ الاستبانات ومن ثم تحليل البي .7
 .جهاز الحاسوب

  
  نتائجال

  :النتائج المتعلقة بالسؤال الأول: أولاً
ما مدى ممارسة ": على مايلي ينص السؤال الأول

معلمات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس الخاصة 
  ؟"للكفايات التدريسية
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للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية 
عيارية لفقرات الأداة ككل وعلى كل مجال والانحرافات الم

، )التخطيط، التنفيذ، التقويم(من مجالات الكفايات الثلاثة 
  ).3(في الجدول  حوكانت النتائج كما هو موض

  
  )3(جدول ال

  تنازلياً بحسب المجال ترتيباً المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للكفايات التدريسية مرتبة
  ):التخطيط(المجال الأول 

المتوسط   الفقرة رقم الفقرة  الرتبة
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

  0.42  2.82  أثناء تخطيط الدرسفي مراعاة الفروق الفردية   8  1
  0.40  2.82  اشتقاق الأهداف الخاصة من المحتوى التدريسي  1  2
  0.39  2.81  اختيار الأنشطة والوسائل التعليمية المحققة للأهداف  2  3
  0.42  2.79  ...)سنوية، فصلية(مراعاة التوزيع الزمني للخطط الدراسية   7  4
  0.50  2.73  مراعاة حاجات الطلبة وخصائصهم النمائية  6  5
  0.52  2.73  مدى وضوح الخطة التدريسية من حيث الإعداد والصياغة  3  6

7  14  
خطة تدريسية مرنة قابلة للتعديل بحسب ظروف الموقف  إعداد

  التعليمي
2.70  0.48  

  0.50  2.70  مراعاة الخطة التدريسية للإمكانات المتوافرة في المدرسة  4  8
  0.50  2.70  )المادية والبشرية(تخطيط لاستخدام مصادر البيئة المحلية ال  12  9
  0.50  2.69  تحديد وسائل واستراتيجيات التقويم عند إعداد الخطة الدراسية  9  10
  0.50  2.69  ه الأساسية ونظم تتابع الخبراتل محتوى الدرس إلى مكوناتيتحل  13  11
  0.55  2.60  تحديد الاستراتيجيات التعليمية التعلمية الملائمة لتنفيذ الدرس  15  12
  0.54  2.59  حقق من فعالية الوسائل التعليمية قبل العرضتال  10  13
  0.61  2.58  تصميم عدد من الوسائل التعليمية اللازمة للتدريس  11  14
  0.59  2.52  )حركي، وجداني-معرفي، نفس(مجالات الأهداف تحديد   5  15

  ):التنفيذ(المجال الثاني 
  0.29  2.92  استمراريتهجذب انتباه الطلبة والمحافظة على   25  1
  0.31  2.91  تقديم معلومات الدرس بتسلسل منطقي  17  2
  0.36  2.90  استغلال وقت الحصة الصفية بشكل فعال  19  3

4  30  
التعزيز، ربط التعلم ببيئة (لطلبة بوسائل مختلفة إثارة دافعية ا

  .)..الطفل
2.89  0.35  

  0.32  2.88  استخدام الأسلوب التدريسي الملائم للموقف التعليمي  16  5
  0.37  2.85  تدريس نطقاً وكتابةالم ألفاظ سليمة في استخدا  26  6

7  18  
 أثناءفي التركيز على الجانب النظري والجانب العملي التطبيقي 

  التدريس
2.83  0.40  

  0.42  2.82  ص الدرس مركزة على أهم المخرجات المطلوبةيتلخ  28  8
  0.45  2.81  الفروق الفردية في توزيع الأنشطة والمهام الصفية مراعاة  29  9
  0.42  2.81  إبراز دور الطلبة في المواقف التعليمية  21  10

11  23  
ية مكتوبة أو دهم بتغذية راجعة فوريأعمال الطلبة وتزو مراجعة
  ملفوظة

2.81  0.45  

  0.41  2.80  متابعة المعلمة المستمرة لمدى تنفيذ الطلبة للأنشطة الصفية  20  12
  0.44  2.77  معالجة المواقف الطارئة في الصف بأسلوب تربوي  27  13
  0.51  2.62  ل في مكونات البيئة الصفية بما يسهل تحقيق الأهداف التدريسيةيتعدال  24  14
  0.53  2.59  تخدام الوسائل التعليمية بكفاءة عاليةاس  22  15
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  ):التقويم(المجال الثالث 
  0.22  2.96  تصحيح إجابة الطلبة المكتوبة واللفظية بطريقة مناسبة  39  1
  0.37  2.88  صياغة الأسئلة التقويمية بطريقة واضحة ومحددة  38  2
  0.39  2.81  وياتهاالتنويع في أساليب التقويم وفقاً لتنوع الأهداف ومست  40  3
  0.45  2.78  الاستمرارية في عملية التقويم  36  4
  0.44  2.73  مراعاة وسائل التقويم للفروق الفردية بين المتعلمين  34  5
  0.51  2.70  تدريسالتحليل نتائج الاختبار للاستفادة منها في تعديل   41  6
  0.50  2.69  التنويع في أساليب التقويم  31  7
  0.50  2.67  ة وفق أسس ومعايير محددةتقويم الطلب  33  8
  0.56  2.62  نب شخصية المتعلمامراعاة أدوات التقويم لجو  37  9
  0.62  2.57  التقويم الذاتي فيمساعدة الطلبة   35  10
  0.55  2.56  عند المتعلمين) الاستعداد القبلي(قياس السلوك المدخلي   32  11

  0.26  2.70  المجال الأول ككل
  0.19  2.82  لالمجال الثاني كك

  0.27  2.72  المجال الثالث ككل
  0.21  2.75  ككل ةالمجالات الثلاث

  
أن المتوسط الحسابي لمدى ) 3( يلاحظ من الجدول

وأن ) 2.75(ممارسة المعلمات للكفايات التدريسية ككل 
 ، ويشير الجدول)0.21(الانحراف المعياري لهذه الكفايات

مارسة المعلمات لمتوسط الحسابي لمدى ماأن إلى ) 3(
) 2.52-2.82( للكفايات في مجال التخطيط تراوح بين

، وأن الانحراف المعياري لهذه )2.70(وبمتوسط كلي مقداره 
إلى  كذلك ، ويشير الجدول)0.39-0.61( الكفايات تراوح بين

أن المتوسط الحسابي لمدى ممارسة المعلمات للكفايات في 
 وبمتوسط كلي مقداره )2.59-2.92( مجال التنفيذ تراوح بين

 ، وأن الانحراف المعياري لهذه الكفايات تراوح بين)2.82(
لمتوسط الحسابي ا، كما يشير الجدول إلى أن )0.53-0.29(

 لمدى ممارسة المعلمات للكفايات في مجال التقويم تراوح بين
وأن الانحراف ) 2.72( وبمتوسط كلي مقداره) 2.96-2.56(

  ).0.22-0.62( تراوح بينالمعياري لهذه الكفايات 
أن جميع الكفايات التدريسية إلى ) 3(ويشير الجدول 

الممارسة من قبل المعلمات كانت في المستوى الثالث من 
المعيار، وهذا يشير إلى أن المعلمات يمارسن الكفايات بشكل 

ن المتوسط الحسابي لممارسة جميع الكفايات بلغت إإذ  ؛كبير
  ).2(قيمته أكثر من 

أن أكثر الكفايات ممارسة من ) 3(حظ من الجدول ويلا
مراعاة الفروق الفردية : قبل المعلمات في مجال التخطيط هي

، )2.82(إذ كان متوسطها  ؛أثناء التخطيط للدرسفي 
إذ كان  ؛واشتقاق الأهداف الخاصة من المحتوى التدريسي

  ).2.82( أيضاً متوسطها

ممارسة من قبل أن أقل الكفايات إلى ) 3(ويشير الجدول 
تصميم عدد من الوسائل : المعلمات في مجال التخطيط هي

، وتحديد )2.58(إذ كان متوسطها  ؛التعليمية اللازمة للتدريس
إذ كان  ؛)حركي، وجداني -معرفي، نفس(مجالات الأهداف 

  .)2.52(متوسطها 
أن أكثر الكفايات ممارسة من ) 3(ويلاحظ من الجدول 

جذب انتباه الطلبة : التنفيذ هيقبل المعلمات في مجال 
، )2.92(إذ كان متوسطها  ؛والمحافظة على استمراريته

إذ كان متوسطها  ؛وتقديم معلومات الدرس بتسلسل منطقي
)2.91.(  

إلى أن أقل الكفايات ممارسة من قبل ) 3( ويشير الجدول
نات البيئة التعديل في مكو: المعلمات في مجال التنفيذ هي

 إذ كان متوسطها ؛الصفية بما يسهل تحقيق الأهداف التدريسية
إذ كان  ؛، واستخدام الوسائل التعليمية بكفاءة عالية)2.62(

  .)2.59( متوسطها
أن أكثر الكفايات ممارسة من ) 3(يلاحظ من الجدول كما 

تصحيح إجابة الطلبة : قبل المعلمات في مجال التقويم هي
، )2.96(إذ كان متوسطها  ؛ظية بطريقة مناسبةالمكتوبة واللف

إذ كان  ؛وصياغة الأسئلة التقويمية بطريقة واضحة ومحددة
  ).2.88(متوسطها 

أما بالنسبة لأقل الكفايات ممارسة عند المعلمات في مجال 
إذ كان  ؛التقويم الذاتي فيمساعدة الطلبة : التقويم فهي

) الاستعداد القبلي( ، وقياس السلوك المدخلي)2.57( متوسطها
  ).2.56(إذ كان متوسطها  ؛عند المتعلمين
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  النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: ثانياً
هل تختلف درجة ": ما يلي ينص السؤال الثاني على

ممارسة معلمات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس 
الخاصة للكفايات التدريسية، تبعاً لاختلاف المؤهل العلمي 

  ؟")الوريوس، دبلوم متوسطبك(للمعلمة 
للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية 
والانحرافات المعيارية لمدى ممارسة المعلمات للكفايات 
التدريسية على قائمة الكفايات ككل، وعلى كل مجال من 

حسب ) التخطيط، التنفيذ، التقويم(مجالات الكفايات الثلاثة 
  .يوضح تلك النتائج) 4(والجدول  .المؤهل العلمي للمعلمة

ظاهرية في  اًأن هناك فروق) 4( يتضح من الجدول
المتوسطات الحسابية لدرجات ممارسة المعلمات للكفايات 

إذ بلغ  ؛التدريسية، تبعاً لمتغير المؤهل العلمي لدى المعلمات
المتوسط الحسابي لدرجات المعلمات اللواتي يحملن درجة 

على قائمة  )0.20(لها  حراف المعياريوالان )2.76( الدبلوم
الكفايات ككل، في حين بلغ المتوسط الحسابي لدرجات 

 )2.73( المعلمات اللواتي يحملن درجة البكالوريوس
ولمعرفة ما إذا كانت تلك  .)0.22(لها  الانحراف المعياريو

الفروق في المتوسطات الحسابية ذات دلالة إحصائية، استخدم 
 فيباين الثنائي لبيان أثر المؤهل والخبرة اختبار تحليل الت

 )5(والجدول ، درجة ممارسة المعلمات للكفايات التدريسية
  .يوضح تلك النتائج

عدم وجود فروق ذات دلالة ) 5(يلاحظ من الجدول 
في درجة ممارسة المعلمات للكفايات ) α  =0.05(إحصائية 

) ف(يمة إذ كانت ق ؛التدريسية تعزى للمؤهل العلمي للمعلمة
  ).0.69(في حين كانت دلالتها الإحصائية ) 0.15(المحسوبة 

مجالات ممارسة الكفايات  فيولمعرفة أثر المؤهل العلمي 
م استخراج ت، )التخطيط، التنفيذ، التقويم(التدريسية 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات ممارسة 
ت الكفايات المعلمات للكفايات على كل مجال من مجالا

والجدول  .الثلاثة، وذلك حسب متغير المؤهل العلمي للمعلمة
أن هناك ) 4(يلاحظ من الجدول . يوضح تلك النتائج) 4(

ظاهرية بين متوسطات درجات ممارسة المعلمات  اًفروق
للكفايات التدريسية على كل مجال من مجالات قائمة الكفايات 

ى دلالة هذه الفروق وللتعرف عل. وفق متغير المؤهل العلمي
تم استخدام اختبار تحليل التباين الثنائي متعدد المتغيرات 

كل  فيالتابعة، وذلك للكشف عن أثر المؤهل العلمي والخبرة 
يوضح تلك ) 6(مجال من مجالات قائمة الكفايات، والجدول 

  .النتائج

  
  )4(جدول ال

  سة المعلمات للكفايات ككلالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات ممار
  وعلى كل مجال من مجالات الكفايات موزعة حسب المؤهل العلمي للمعلمة

  المجالات

  

 المتغير

  الكفايات ككل  التقويم التنفيذ التخطيط

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

حجم 
  العينة

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

حجم 
  العينة

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  لمعياريا

حجم 
  العينة

الوسط 
  الحسابي

الانحراف 
  المعياري

حجم 
  العينة

دبلوم 

  متوسط
2.71  0.23  92  2.83  0.18  92  2.73  0.26  92  2.76  0.20  92  

  70  0.22  2.73  70  0.27  2.72  70  0.20  2.80  70  0.30  2.68  بكالوريوس

  162  0.21  2.75  162  0.27  2.72  162  0.19  2.82  162  0.26  2.70  المجموع

  
  )5(جدول ال

  درجة ممارسة المعلمات للكفايات التدريسيةفي تحليل التباين الثنائي لأثر المؤهل والخبرة 
  الدلالة الإحصائية  قيمة ف  وسط المربعات درجات الحرية مجموع المربعات  مصدر التباين

  0.69  0.15  0.007  1  0.007  المؤهل
  0.02  3.90  0.170  2  0.338  الخبرة
      0.043  158  6.838  الخطأ

        161  7.199  الكلي



 عبداللطيف عبدالكريم مومني وقاسم محمد خزعلي...                                                   أثر المؤهل العلمي والخبرة التدريسية

- 24 -  

  )6(جدول ال
  نتائج تحليل التباين الثنائي متعدد المتغيرات التابعة للكشف عن أثر المؤهل العلمي والخبرة

  مجالات الكفاياتكل مجال من  وفيفي ممارسة الكفايات التدريسية 
  الدلالة الإحصائية  )ف(قيمة   عاتوسط المرب درجات الحرية مجموع المربعات المتغيرات التابعة  مصدر التباين

  المؤهل
  0.664  0.189  0.012  1  0.012 التخطيط

  0.837  0.042  0.001  1  0.001  التنفيذ
  0.710  0.138  0.010  1  0.010  التقويم

  الخبرة
  0.007  5.178  0.338  2  0.675 التخطيط

  0.033  3.483  0.118  2  0.235  التنفيذ
  0.248  1.407  0.100  2  0.199  التقويم

  الخطأ
      0.065  158  10.305 التخطيط

      0.034  158  5.339  التنفيذ
      0.071  158  11.187  التقويم

  الكلي
        161  11.015 التخطيط

        161  5.602  التنفيذ
        161  11.394  التقويم

  
إلى عدم وجود فروق ذات دلالة ) 6(يشير الجدول 

مات للكفايات في درجة ممارسة المعل) α  =0.05(إحصائية 
كل مجال من  فيالتدريسية تعزى إلى المؤهل العلمي للمعلمة 

) ف(إذ كانت قيمة  ؛مجالات الكفايات التدريسية الثلاثة
ودلالتها الإحصائية ) 0.189(المحسوبة عند مجال التخطيط 

المحسوبة عند مجال التنفيذ ) ف(، وكانت قيمة )0.664(
، في حين كانت قيمة )0.837(ودلالتها الإحصائية ) 0.042(
ودلالتها ) 0.138(المحسوبة عند مجال التقويم ) ف(

  ).0.710(الإحصائية 
  النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث: ثالثاً

هل تختلف درجة : "ما يلي ينص السؤال الثالث على
ممارسة معلمات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس 

لاف سنوات الخبرة عند الخاصة للكفايات التدريسية تبعاً لاخت
  ؟"المعلمات

للإجابة عن هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابية 
والانحرافات المعيارية لدرجات ممارسة المعلمات للكفايات 
التدريسية على قائمة الكفايات ككل وعلى كل مجال من 

  .يوضح تلك النتائج) 7(والجدول . مجالات الكفايات الثلاثة
ظاهرية في  اًأن هناك فروق) 7( يتضح من الجدول

المتوسطات الحسابية لدرجات امتلاك المعلمات للكفايات 
إذ بلغ المتوسط  ؛التدريسية تبعاً لمتغير الخبرة عند المعلمات

الحسابي لدرجات المعلمات اللواتي خبرتهن التدريسية أقل 

) 2.70(سنوات على قائمة الكفايات ككل ) 3(من 
، وبلغ المتوسط الحسابي )0.22(والانحراف المعياري 

) 6- 3(لدرجات المعلمات اللواتي خبرتهن التدريسية من 
، في حين بلغ )0.24(والانحراف المعياري ) 2.69(سنوات 

المتوسط الحسابي لدرجات المعلمات اللواتي خبرتهن أكثر 
) 2.79(سنوات على قائمة الكفايات ككل ) 6(من 

  ). 0.19(والانحراف المعياري 
ما إذا كانت تلك الفروق في المتوسطات ذات رفة معول

دلالة إحصائية، استخدم اختبار تحليل التباين الثنائي لأثر 
المؤهل والخبرة على درجة ممارسة المعلمات للكفايات 

  .يوضح تلك النتائج )5( والجدول، التدريسية
 إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية) 5(يشير الجدول 

)α  =0.05 (ممارسة المعلمات للكفايات تعزى  في درجة
المحسوبة ) ف(لمتغير الخبرة لديهن، حيث كانت قيمة 

ونظراً لوجود فروق  ).0.02(ودلالتها الإحصائية ) 3.90(
استخدم اختبار شيفيه ) α  =0.05(ذات دلالة إحصائية 

(SCHEFFE)  للكشف عن مصادر هذه الفروق، وكانت النتائج
  .)8(كما هو موضح في الجدول 

 وجود فروق ذات دلالة إحصائية) 8(يلاحظ من الجدول
)α=0.05 ( بين متوسط الفئة الثالثة) سنوات 6الخبرة أكثر من (

، لصالح الفئة )سنوات 3الخبرة أقل من (ومتوسط الفئة الأولى
الثالثة، مما يعني أن المعلمات اللواتي خبرتهن التدريسية أكثر 
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ريسية بدرجة أكبر من سنوات يمارسن الكفايات التد) 6(من
  .سنوات) 3(المعلمات اللواتي خبرتهن أقل من

درجة ممارسة  فيولمعرفة أثر الخبرة التدريسية 
التخطيط، التنفيذ، (المعلمات للكفايات على مجالات الأداة 

م استخراج المتوسطات الحسابية والانحرافات ت، )التقويم
تدريسية على المعيارية لدرجات ممارسة المعلمات للكفايات ال

وذلك حسب متغير الخبرة  ةكل مجال من مجالات الأداة الثلاث
  .يوضح تلك النتائج) 7(والجدول ، التدريسية للمعلمات

ظاهرية بين  اًأن هناك فروق) 7(يلاحظ من الجدول 
متوسطات درجات ممارسة المعلمات للكفايات التدريسية على 

 .ير الخبرةكل مجال من مجالات قائمة الكفايات وفق متغ
وللتعرف على دلالة هذه الفروق تم استخدام اختبار تحليل 
التباين الثنائي متعدد المتغيرات، وذلك للكشف عن أثر 
المؤهل العلمي والخبرة التدريسية على كل مجال من مجالات 

  .يوضح تلك النتائج) 6(قائمة الكفايات، والجدول 
حصائية إلى وجود فروق ذات دلالة إ) 6(يشير الجدول 

)α  =0.05 ( في درجة ممارسة المعلمات للكفايات التدريسية

فيما يتعلق بمجال التخطيط تعزى لسنوات الخبرة التدريسية 
) 5.178(المحسوبة ) ف(عند المعلمات، حيث كانت قيمة 

، كما يشير الجدول إلى وجود )0.007(ودلالتها الإحصائية 
جة ممارسة في در) α  =0.05(فروق ذات دلالة إحصائية 

المعلمات للكفايات التدريسية فيما يتعلق بمجال التنفيذ تعزى 
لسنوات الخبرة التدريسية عند المعلمات، حيث كانت قيمة 

، كما )0.033(ودلالتها الإحصائية ) 3.483(المحسوبة ) ف(
 α(يشير الجدول إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 

للكفايات التدريسية في في درجة ممارسة المعلمات ) 0.05= 
مجال التقويم تعزى لسنوات الخبرة التدريسية حيث كانت 

في حين كانت دلالتها ) 1.407(المحسوبة ) ف(قيمة 
  ).0.247(الإحصائية 

) α  =0.05(ونظراً لوجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في مجال التخطيط ومجال التنفيذ تعزى لسنوات الخبرة عند 

للكشف عن ) SCHEFFE(دم اختبار شيفيه فقد استخ، المعلمات
  .يوضح تلك النتائج) 9(والجدول . مصادر هذه الفروق

  
  )7(جدول ال

  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات ممارسة المعلمات للكفايات التدريسية ككل
  وعلى كل مجال من مجالات الكفايات موزعة حسب سنوات الخبرة

  المتغير
  الكفايات ككل  التقويم تنفيذال التخطيط

الوسط 
  الحسابي

  الانحراف
حجم 
 العينة

الوسط 
 الحسابي

  الانحراف
حجم 
 العينة

الوسط 
  الحسابي

  الانحراف
حجم 
  العينة

الوسط 
  الحسابي

  الانحراف
حجم 
  العينة

 3أقل من 

 سنوات
2.65  0.23  57  2.77  0.22  57  2.68  0.29  57  2.70  0.22  57  

 6 -3من 

 سنوات
2.58  0.40  20  2.78  0.16  20  2.70  0.26  20  2.69  0.24  20  

 6أكثر من 

 سنوات
2.76  0.23  85  2.85  0.16  85  2.76  0.25  85  2.79  0.19  85  

  162  0.21  2.75  162  0.27  2.72 162 0.19 2.82 162 26.  2.70 المجموع

  
  )8(جدول ال

  ئمة ممارسة الكفايات التدريسيةنتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية بين فئات الخبرة الثلاث على قا
  )2.79(سنوات  6أكثر من  )2.69(سنوات  6-3من )2.70(سنوات3أقل من  الفئة

      )2.70(سنوات  3أقل من 
MD= -0.09 

  0.04= الدلالة * 
       )2.69(سنوات  6 -3من

       )2.79(سنوات  6أكثر من 
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  )9(جدول ال
  بين فئات الخبرة الثلاث على قائمة مجالات ممارسة الكفايات التدريسيةنتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية 

المجال 
  الأول

  الفئة
سنوات  3أقل من 

)2.65( 
سنوات  6 -3من 

)2.58(  
سنوات  6أكثر من 

)2.76(  

  التخطيط

      )2.65(سنوات  3أقل من 
MD= -0.11 

  0.049= الدلالة * 

      )2.58(سنوات  6 - 3من 
MD= - 0.18 

  0.022= ة الدلال* 
        )2.76(سنوات  6أكثر من 

المجال 
  الثاني

  الفئة
سنوات  3أقل من 

)2.77( 
سنوات  6 -3من 

)2.78(  
سنوات  6أكثر من 

)2.85(  

  التنفيذ

      )2.77(سنوات  3أقل من 
MD= -0.08 

  0.031= الدلالة * 

      )2.78(سنوات  6 - 3من 
MD= -0.07 

 0.042= الدلالة * 
        )2.85( سنوات 6أكثر من 

  
وجود فروق ذات دلالة إحصائية ) 9(يلاحظ من الجدول 

)α  =0.05 ( بين متوسطات الفئة الثالثة) 6الخبرة أكثر من 
) سنوات 3الخبرة أقل من (متوسطات الفئة الأولى و) سنوات

ولصالح ، )سنوات 6-3الخبرة من (متوسطات الفئة الثانية و
ات اللواتي خبرتهن أكثر من مما يعني أن المعلم، الفئة الثالثة

سنوات يمارسن الكفايات التدريسية في مجالي التخطيط ) 6(
) 3(والتنفيذ أكثر من المعلمات اللواتي خبرتهن أقل من 

) 6- 3(سنوات، وأكثر من المعلمات اللواتي خبرتهن من 
  .سنوات
  

  مناقشة النتائج
  

ا م: "نص السؤال :مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الأول
مدى ممارسة معلمات المرحلة الأساسية الدنيا للكفايات 

  ؟"التدريسية
أن جميع أشارت نتائج البحث المتعلقة بالسؤال الأول إلى 

الكفايات التدريسية الممارسة من قبل المعلمات كانت في 
المستوى الثالث من المعيار، وهذا يشير إلى أن المعلمات 

المتوسط الحسابي ن إإذ  ؛يمارسن الكفايات بشكل كبير
ويمكن  ).2(لممارسة جميع الكفايات بلغت قيمته أكثر من 

أن هذه الكفايات من صلب عمل المعلمات وهي بتفسير ذلك 
الأساس الذي تقوم عليه عملية التعليم، يضاف إلى ذلك أن 

م متابعتها من مديرات المدارس والمشرفين تهذه الكفايات ت
  .التربويين

فايات التدريسية الممارسة من قبل أما فيما يتعلق بالك
المعلمات في مجال التخطيط، فقد كشفت نتائج البحث أن أكثر 

مراعاة الفروق : الكفايات ممارسة من قبل المعلمات هي
الفردية في أثناء التخطيط للدرس، واشتقاق الأهداف الخاصة 

ويرى الباحثان أن من الأسباب التي . من المحتوى التدريسي
ممارسة المعلمات لتلك الكفايات بشكل أكبر من تكمن وراء 

سواها الدورات التدريبية المنعقدة لهن والتي تركز على مبدأ 
مراعاة الفروق الفردية واشتقاق الأهداف الخاصة، كما يمكن 
أن يكون السبب وراء ممارسة المعلمات لتلك الكفايات 

بل المتابعة المستمرة من إدارة المدرسة للخطة المعدة من ق
  .المعلمة

وأشارت نتائج البحث المتعلقة بالسؤال الأول إلى أن أقل  
: الكفايات ممارسة من قبل المعلمات في مجال التخطيط هي

تصميم عدد من الوسائل التعليمية اللازمة للتدريس، وتحديد 
ويرى ). حركي، وجداني -معرفي، نفس(مجالات الأهداف 

عدم ممارسة  يهاإل رجعيالباحثان أن من الأسباب التي قد 
ن إإذ  ؛المعلمات لتلك الكفايات صعوبة وتعقيد تلك الكفايات
قد لا  اًعمل الوسائل التعليمية يتطلب مهارة عالية وإتقان

بالنسبة لتحديد مجالات الأهداف،  أما. يتوافر لدى المعلمة
أثناء تدريسهم على الأهداف في ن والمعلمات وفيركز المعلم
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حركي،  -النفس(متجاهلين المجالين في المجال المعرفي 
وذلك لعدم قدرة المعلمات والمعلمين على التأكد ) والوجداني

من تحقق تلك الأهداف في المجالين لصعوبة قياس مدى 
  .تحققها

أما فيما يتعلق بمجال التنفيذ، فقد كشفت نتائج البحث أن 
جذب انتباه : أكثر الكفايات ممارسة من قبل المعلمات هي

والمحافظة على استمراريته، وتقديم معلومات الدرس  الطلبة
يعود السبب وراء ممارسة المعلمات  وقد  . بتسلسل منطقي
إلى الرقابة الإدارية بشكل أكثر من غيرها لتلك الكفايات 

الصارمة والمتابعة الحثيثة لعمل المعلمة، مما يجعلها أكثر 
لال جذب اهتماماً بطلبتها وبتحصيلهم الأكاديمي، وذلك من خ

انتباههم ومن خلال عرض الدرس وموضوعاته بتسلسل 
  .منطقي

أما اقل الكفايات ممارسة من قبل المعلمات في مجال 
التعديل في مكونات البيئة الصفية بما يسهل : التنفيذ فهي

تحقيق الأهداف التدريسية، واستخدام الوسائل التعليمية بكفاءة 
مات لكفاية التعديل في ويمكن تفسير عدم ممارسة المعل. عالية

العبء بمكونات البيئة الصفية بما يسهل تحقيق الأهداف 
الثقيل على المعلمة في المدرسة الخاصة والواجبات المكثفة 

فالمعلمة في المدارس  ؛التي تمارسها خارج الغرف الصفية
الخاصة تتولى مهمة إحضار الطلبة إلى المدرسة وتشرف 

سكنهم، مما يثقل كاهل كن امأكذلك على إيصالهم إلى 
أما بالنسبة لعدم استخدام الوسائل التعليمية،  .المعلمة

فالمدارس الخاصة تعتبر مؤسسات ربحية تحاول تقنين 
 يضاف إلى ذلكالنفقات فيما يتعلق بشراء الوسائل التعليمية، 

أن المعلمة غير قادرة على إعداد الوسائل التعليمية لنقص 
ما يحول دون ممارسة المعلمات لتلك الفنيات اللازمة لذلك، م

  .الكفايات
أما فيما يتعلق بمجال التقويم، فقد كشفت نتائج البحث أن 

: أكثر الكفايات ممارسة من قبل المعلمات في هذا المجال هي
تصحيح إجابات الطلبة المكتوبة واللفظية بطريقة مناسبة، 

عود وقد ي. وصياغة الأسئلة التقويمية بطريقة واضحة ومحددة
 أكثر من غيرها السبب وراء ممارسة المعلمات لتلك الكفايات

أولياء جانب والمتابعة من  أهالي التلاميذإلى الرقابة من قبل 
أولياء الأمور يتابعون ف ؛الأمور لتحصيل أبنائهم الأكاديمي

باستمرار أوراق امتحان أبنائهم، مما يجعل المعلمة حريصة 
لتقويمية بطريقة واضحة كل الحرص على صياغة الأسئلة ا

ومحددة، وذلك حرصاً منها على وجوب فهم واستيعاب الطلبة 
  .لتلك الأسئلة لإعطاء نتائج أكاديمية مميزة

أما اقل الكفايات ممارسة من قبل المعلمات في مجال 

مساعدة الطلبة في التقويم الذاتي، وقياس السلوك : فهي مالتقوي
ويمكن تفسير هذه . لمتعلمينعند ا) الاستعداد القبلي(المدخلي 
مرحلة التعليم الأساسية (أن الطلبة في هذه المرحلة بالنتيجة 

، )التقويم الذاتي(غير قادرين على امتلاك تلك المهارة ) الدنيا
أما بالنسبة لعدم . لذلك تعمل المعلمة على تجاهل تلك الكفاية

ن، ممارسة المعلمة لكفاية قياس السلوك المدخلي عند المتعلمي
فيرى الباحثان أن المعلمات لا يمتلكن القدرة على تصميم 

في ستخدامها لاأدوات قياس مقننة تتمتع بدلالات صدق وثبات 
تحديد السلوك المدخلي عند الطلبة، هذا بالإضافة إلى العبء 

فالبرنامج  ؛المعلمة الملقى على كاهلالتدريسي الكبير 
ذ تدرس إ ؛بالحصص الصفية يءالدراسي الأسبوعي مل

المعلمة الشعبة الصفية بجميع مقرراتها باستثناء مقرر اللغة 
الإنجليزية مما يحول دون ممارسة المعلمة لكفاية قياس 

  .السلوك المدخلي عند المتعلمين
  

  :مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني
هل تختلف درجة ممارسة ": ينص السؤال الثاني على

لدنيا في المدارس الخاصة معلمات المرحلة الأساسية ا
للكفايات التدريسية، تبعاً لاختلاف المؤهل العلمي للمعلمة 

  ؟")بكالوريوس، دبلوم متوسط(
أشارت نتائج البحث المتعلقة بالسؤال الثاني إلى عدم 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ممارسة المعلمات 

جال من في المدارس الخاصة للكفايات التدريسية ككل ولكل م
) التخطيط، التنفيذ، التقويم(مجالات الكفايات التدريسية الثلاثة 

ويعزو الباحثان هذه . تعزى للمؤهل العلمي عند المعلمات
النتيجة إلى أن برنامج الدبلوم المتوسط في كليات المجتمع 
التابعة لجامعة البلقاء التطبيقية تتيح الفرصة أمام الطالبات 

لمشاركة الفعلية والممارسة العملية لالخريجات من البرنامج 
لعملية التدريس من خلال مساقات التدريب الميداني، التي 
تمضي فيها الطالبة فترة زمنية طويلة نسبياً وهي تمارس 
عملية التدريس بتوجيه وإشراف من أساتذة المناهج وطرق 
التدريس وعلم النفس التربوي ممن يحملون درجة الدكتوراه 

صات، مما يعمل على تعزيز كفايات وقدرات في تلك التخص
خريجات برنامج الدبلوم المتوسط بحيث يتساوى أداؤهن مع 

  .أداء خريجات برامج البكالوريوس في الجامعات الأخرى
تعزى ويمكن تفسير عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 

لمتغير المؤهل العلمي في درجة ممارسة المعلمات للكفايات 
رات التدريبية في مجال التدريس، أهمية الدو إلى التدريسية

التي تعقد للمعلمات كافة بغض النظر عن المؤهل العلمي 
مع حضور المعلمات لتلك الدورات التدريبية تنصهر ولديهن، 
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وتذوب تلك الفروق فيما يتعلق بالكفايات التدريسية، لا سيما 
ن تلك الدورات تركز بشكل رئيسي على مجالات الكفايات ا
وقد يعود السبب وراء . )التخطيط، التنفيذ، التقويم( لثلاثةا

عدم وجود تلك الفروق في ممارسة المعلمات للكفايات في 
إلى أن المعلمات بغض  ضوء متغير المؤهل العلمي للمعلمات

النظر عن مؤهلهن اكتسبن تلك المهارات والقدرات المتعلقة 
  .هنزيارات بينبالكفايات التدريسية من خلال برامج تبادل ال

البحث مع نتائج الكثير من الأبحاث  ااتفقت نتائج هذ
 Lewis and Kraus, 1989(كل من  إذ أشارت دراسات ؛السابقة

إلى عدم وجود ) 2002فخرو والبنعلي،  ؛1997؛ النجار، 
فروق في درجة ممارسة المعلمين والمعلمات للكفايات 

البحث  اجة هذوتعارضت نتي .التدريسية تعزى للمؤهل العلمي
؛  McNergncy,2003؛ 1993عوجان، (مع ما توصل إليه 

إذ أشارت نتائج دراساتهم إلى وجود  ؛)2004محمد، اغزالة و
درجة ممارسة المعلمين والمعلمات  فيأثر للمؤهل العلمي 

للكفايات التدريسية لصالح المعلمين والمعلمات ذوي المؤهل 
  .الأعلىالعلمي 

  
  :علقة بالسؤال الثالثمناقشة النتائج المت

هل تختلف درجة ممارسة : "ينص السؤال الثالث على
معلمات المرحلة الأساسية الدنيا في المدارس الخاصة 
للكفايات التدريسية تبعاً لاختلاف سنوات الخبرة عند 

  ؟"المعلمات
كشفت نتائج البحث وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 

تدريسية ككل تعزى درجة ممارسة المعلمات للكفايات ال
الجدول (لمتغير الخبرة لديهن، وبعد إجراء المقارنات البعدية 

تبين وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط الفئة ) 8
ومتوسط الفئة ) سنوات 6الخبرة أكثر من (الثالثة للخبرة 

وهذا . لصالح الفئة الثالثة) سنوات 3الخبرة اقل من (الأولى 
) 6(لواتي خبرتهن التدريسية أكثر منيعني أن المعلمات ال

 مما تمارسهاسنوات يمارسن الكفايات التدريسية بدرجة أكبر 
  .سنوات) 3(المعلمات اللواتي خبرتهن أقل من

ويعزو الباحثان هذه النتيجة إلى أن الخبرة التدريسية تزود 
المعلمات بالأساليب والاستراتيجيات التدريسية المتعددة، التي 

عليها خلال سنين العمل وتحت إشراف إدارة  بتم التدر
وقد  .المدرسة والتوجيه المناسب من قبل المشرفين التربويين

إلى أن المدارس الخاصة تعطي المعلمة  في ذلك يعود السبب
 بلاذات الخبرة المحدودة مكافأة مالية متدنية كراتب شهري 

والضمان الاجتماعي، ومع  الصحيضمانات أخرى كالتأمين 
ين الخبرة تزداد تلك المكافأة المالية، مما يدفع المعلمة إلى سن

، زيادة حرصها على أداء واجباتها تجاه عملها وبإتقان عالٍ
على ممارسة الكفايات التدريسية من  أشد حرصاًمما يجعلها 

   .المعلمة المستجدة
يعتبر استقرار المعلمة نفسياً ووظيفياً من أهم القواعد 

فع المعلمة إلى الوصول إلى أقصى طاقات الأساسية التي تد
من ذلك يرى الباحثان أن المعلمات ذوات ووقدرات لديها، 

الخبرة الطويلة في المدارس الخاصة وصلن إلى هذه المرحلة 
من الاستقرار النفسي والوظيفي، مما يدفع المعلمة إلى وجوب 
تطوير نفسها مهنياً من خلال زيادة تركيزها واهتمامها 

ات التدريبية التي تعمل على زيادة نموها المهني الذي بالدور
  .من أبرز ملامحه ممارستها للكفايات التدريسية

عوجان، (اتفقت نتائج هذا البحث مع ما توصل إليه كل من
 ,McNergncy؛ 2000؛ جعنيني، 1997؛ النجار، 1993

إذ أشارت نتائج تلك الأبحاث ؛ )2004، وامحمد ةغزال ؛2003
درجة ممارسة المعلمين  فير للخبرة التدريسية إلى وجود أث

والمعلمات للكفايات التدريسية، لصالح المعلمين والمعلمات 
وتعارضت نتائج هذا البحث  .ذوي الخبرة التدريسية الطويلة

إذ أشارت نتائج ؛ )2002فخرو والبنعلي، ( مع ما توصل إليه
 دراستهما إلى عدم وجود فروق في درجة ممارسة المعلمين

  .والمعلمات للكفايات التدريسية تعزى للخبرة التدريسية
وكشفت نتائج البحث كذلك وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في مجال التخطيط، وفي مجال التنفيذ تعزى 

وعند إجراء المقارنات البعدية . لسنوات الخبرة عند المعلمات
 6الخبرة أكثر من (بين متوسطات الفئة الثالثة ) 9الجدول (
) سنوات 3الخبرة اقل من (ومتوسطات الفئة الأولى ) نواتس
، كانت تلك )سنوات 6- 3الخبرة من (متوسطات الفئة الثانية و

يعني أن المعلمات اللواتي  وهذا. الفروق لصالح الفئة الثالثة
سنوات يمارسن الكفايات التدريسية في ) 6(خبرتهن أكثر من 

ات اللواتي خبرتهن التخطيط والتنفيذ أكثر من المعلم مجالي
سنوات وأكثر من المعلمات اللواتي خبرتهن من ) 3(أقل من 

  .سنوات) 3-6(
ويرى الباحثان أن من الأسباب التي تكمن وراء هذه 

من  اًان عناية واهتماميالنتيجة أن مجالي التخطيط والتنفيذ يلق
ن ين قدراتهم تنمو على هذإإذ  ؛قبل المعلمين والمعلمات

لال دليل المعلم الموضوع من قبل وزارة من خ ينالمجال
التربية والتعليم، وقد يعود السبب إلى إدراك المعلمات اللواتي 
خبرتهن طويلة في مجال التدريس لأهمية عنصر التخطيط 
 في اختيار أفضل أساليب التدريس والتحكم في العملية التعلمية

عنصر  إذ يرتبط ؛يتم تنفيذ الدرس بكفاءة عالية، لالتعليمية -
  .التخطيط بعنصر التنفيذ فهما مكملان لبعضها البعض
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  التوصيات
  :بما يلي الباحثانيوصي ، في ضوء نتائج البحث

المتابعة المستمرة من قبل الإدارة المدرسية والمشرفين  -
التربويين لأداء المعلمين والمعلمات في المدارس الخاصة 

التي والحكومية وذلك من خلال عقد الدورات التدريبية 
تركز على ممارسة الكفايات التدريسية في مجالات 

 .التخطيط والتنفيذ والتقويم وإدارة الصف وغيرها
التركيز على المعلمين والمعلمات ذوي الخبرة التدريسية  -

المقدمة  الطويلة من حيث زيادة الحوافز المادية والمعنوية
 لما لعامل الخبرة التدريسية من أهمية في تحقيق نجاح لهم

 .العملية التربوية
أعضاء الهيئة التدريسية جانب المتابعة المستمرة من  -

ومشرفي التربية العملية في كليات العلوم التربوية في 
الجامعات الأردنية للطلبة المعلمين في المدارس، وذلك 
بهدف الإشراف والتوجيه لإكساب هؤلاء الطلبة المعلمين 

 .الكفايات التدريسية اللازمة
لمعلمين والمعلمات على التخطيط لما لعنصر تشجيع ا -

 - التخطيط من أهمية في التحكم في العملية التعلمية

واختيار أفضل الأساليب والمهارات التدريسية ، التعليمية
 .اللازمة لتنفيذ الحصة الصفية بكفاءة عالية

  توصيات اخرى
المتخصصة في مجال ، عقد الدورات التدريبية للمعلمات •

  .واستخدام الوسائل التعليمية جوإنتاتصميم 
قيام إدارة المدارس الخاصة بإيفاد معلمات المرحلة  •

إلى كليات العلوم التربوية في ، وغيرها، الابتدائية الدنيا
الجامعات الأردنية للحصول على المؤهل التربوي 

 نفي رفع مستوى كفاياته اًإيجابي اًمما يترك أثر، المسلكي
 .التدريسية

وذلك بإتاحة ، تطوير أنفسهن مهنياً فيمات مساعدة المعل •
لحضور المؤتمرات والندوات وورش العمل  لهن الفرص

المحلية بصورة مستمرة بهدف تبادل الخبرات لتطوير 
 .الكفايات التدريسية لديهن

التركيز على برنامج تبادل الزيارات بين المعلمين  •
فادة والمعلمات لتمكين المعلمين والمعلمات الجدد من الاست

من خبرات ومهارات وكفايات المعلمين والمعلمات ذوي 
 .الخبرات التدريسية الطويلة
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ABSTRACT 

The present study sought to identify the effect of education and teaching experience on early primary 
female teachers' self-perceived practice of instructional competencies in private schools subordinated by 
Jordanian Ministry of Education within Irbid first Directorate of Education.  
To achieve the study objective, a sample of 162 female teachers employed by 35 private schools within the 
Governorate of Irbid has been drawn out of the population consisting of 315 female teachers in 94 private 
schools.  
The researchers developed the study instrument measuring the extent to which teacher practise 
instructional competencies which included 41 instructional competencies.  
Findings showed that the main instructional competencies as practiced by female teachers were: 
considering individual differences on lesson planning, attracting and keeping students’ attendance and 
appropriately scoring students’ written and verbal responses.  
Results also revealed no statistically significant differences at (α=0.05) on female teachers' practice of 
instructional competencies attributed to education, whereas statistical significant differences were found at 
(α=0.05) on female teachers' practice of instructional competencies attributed to teaching experience in 
favor of female teachers with a teaching experience of (6 years or more). 
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