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مشكلات التدریب المیداني لدى طلبة تخصص التربیة الخاصة في جامعة البلقاء التطبیقیة 

وعلاقة ذلك ببعض المتغیرات

*عبیداتعمر أحمد و  ، عزیز أحمد الرحامنةعاید حنا الزیادات، انعیرنذیر سیحان محمد أبو

  صـلخم

هدفت الدراسة إلى الكشف عن مشكلات التدریب المیداني لدى طلبة تخصص التربیة الخاصة في جامعة البلقاء التطبیقیة 

طلبة التدریب المیداني في تخصص التربیة الخاصة ن مجتمع الدراسة من تكوَّ و  .الجنس والمستوى الدراسيوعلاقة ذلك بمتغیر

.طالبا وطالبة94والبالغ عددهم2010-2009للفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي ، الجامعیةفي كلیة الأمیرة رحمة 

24ن مكونة ماستبانةوقد تم تطویر .تم اختیارهم بالطریقة العشوائیة البسیطةطالبا وطالبة)67(تكونت عینة الدراسة من و 

وعلاقة ذلك التربیة الخاصة في جامعة البلقاء التطبیقیة للكشف عن مشكلات التدریب المیداني لدى طلبة تخصص فقرة 

مجال أن وأظهرت نتائج الدراسة .بیاناتالمناسبة لتحلیل الالإحصائیةواستخدمت الأسالیب ، الجنس والمستوى الدراسيبمتغیر

)؛ وحصل مجال مركز 2.57حصل على أعلى المتوسطات؛ إذ بلغ المتوسط الحسابي(التوافق بین الجانب النظري والتطبیقي

كذلك عدم وجود فروق النتائج وأظهرت  ).1.96التدریب المیداني والمدرسة على أدنى المتوسطات؛ إذ بلغ المتوسط الحسابي(

=aعند مستوى الدلالة (إحصائیةذات دلالة  لجنس ا ى لمتغیرالمختلفة تعز في مدى شیوع مجالات المشكلات ، )0.05

تفید المسؤولین والمشرفین عن وفي ضوء نتائج الدراسة قدم الباحثون مجموعة من التوصیات التي یؤمل أن .والمستوى الدراسي

التدریب المیداني وتطویره.

جامعة البلقاء التطبیقیة.، التربیة الخاصة، مشكلات التدریب المیدانيالكلمـات الدالـة:

  ةـمقدمال

یعتبر التدریب المیداني الجانب الرئیسي في الإعداد المهني

والإجراءات حیث یكتسب أثناءه المهارات والخبرات ، للطالب

ویتعرف على خصائص ومهارات مهنة ، التدریسیة الفعلیة

ویكتسب ، الاخصائي النفسي والأكلینیكي والتربوي بشكل عام

وعن أهم طرق ، عن مقومات الاخصائي الناجحفكرة عامة

، عن مقومات التدریس الناجحفكرة عامةویكتسب، التدریس

وذلك من خلال المواقف الحقیقیة ، وأهم طرق التدریس والتقویم

التي یتعرض لها في أثناء عمله مع تلامیذ المدرسة. ویتوقف 

الذي یتلقاه. فالإعداد نجاحه إلى حد كبیر على نوع الإعداد

السلیم للطالب یجعله معلماً قادراً على توظیف جمیع المهارات 

، والقدرات التدریسیة التي اكتسبها خلال هذا الإعداد (نور الدین

2003.(

یّعد التدریب المیداني إحدى الركائز والعملیات الأساسیة و 

تحت وذلك ، لدراسة الطالب واكتسابه مهنة التربیة الخاصة

إشراف مشرفي التدریب المیداني الذین لدیهم الخبرة والمهنیة 

).2007، الطویلة والغنیّة لیقوموا بنقلها إلى الطلبة ( اشتیه

بأنه التربیة الخاصة ویمكن تعریف التدریب المیداني في 

وتستخدم فیها ، العملیة التي تتم من خلالها الممارسة المیدانیة

الدارس على استیعاب المعارف أسس متعددة تستهدف مساعدة

وتزویده بالخبرات المیدانیة وإكسابه المهارات الفنیة والعملیة 

بما یؤدي إلى نموه المهني عن ، وتعدیل سمات شخصیته

طریق ربط النظریة بالتطبیق من خلال الالتزام بمنهج تدریبي 

).2005، یطبق في مؤسسات بإشراف مهني (قاسم وآخرون

إلى مساعدة التربیة الخاصة میداني في ویهدف التدریب ال

، الدارس على ترجمة الأسلوب النظري إلى أسلوب تطبیقي

وربط الخبرات المباشرة في تدریبه المیداني على ما حصل علیه 

بما یؤدي إلى معاونة الدارسین ، من استیعاب أكادیمي للمفاهیم

وبالتالي یدركون بأن دراسة، على تكامل الخبرة المهنیة لهم

ثم العمل والممارسة. ، تتطلب الفهم والإحساسالتربیة الخاصة 

وبناء على ذلك فإن الخبرة المیدانیة تساعد على تحقیق عدد 

میرة رحمة كلیة الأ، والتربیة الخاصةالعلوم الأساسیة اقسم*

. تاریخ استلام البحث البلقاء التطبیقیةجامعة ، الجامعیة

.30/5/2011وتاریخ قبوله ، 20/11/2010
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أهمها: إتاحة الفرصة أمام الدارسین لاكتساب ، من الأهداف

المعارف التي حصلوا علیها في صرح الجامعة وترجمتها إلى 

هیم النظریة في ضوء واختیار المفا، ممارسة عملیة وتطبیقیة

المواقف الواقعیة؛ وإكساب الطلاب المهارات الفنیة للعمل 

المهارة في تكوین علاقات مهنیة ناجحة مع ، المیداني مثل

ومهارات ، ومهارات جمع البیانات وتحلیلها، المنتفعین

والمهارة في تصمیم البرامج ، التشخیص والتخطیط العلاجي

والمهارة ، مبادئ التربیة الخاصةوالمهارة في تطبیق ، المختلفة

وغیرها من ، والمهارات القیادیة، في استخدام الموارد البیئیة

والخصائص ، المهارات؛ وإكساب الدارسین الاتجاهات السلوكیة

النفسیة والاجتماعیة والأخلاقیة التي یجب أن یتصفوا بها 

والجدیة في ، لضمان نجاحهم في عملهم مثل: ضبط المواعید

والمحافظة على ، والأمانة والاستقامة الشخصیة والمهنیة،العمل

وغیرها من الاتجاهات ، والمرونة الشخصیة والمهنیة، السریة

والخصائص؛ وإكساب الدارس عادات العمل بما یفیده في عمله 

والمظهر ، المهني في المستقبل ومنها: التدریب على النظام

وتحمل ،والاستخدام الأمثل للوقت، الشخصي المناسب

والاستفادة من ، واحترام المنتفعین، والانفتاح، المسؤولیة

وتقبل النقد والاستفادة منه؛ وإكساب الدارسین القیم ، الإشراف

المهنیة وأخلاقیات المهنة عن طریق الممارسة المیدانیة ونمو 

الذات المهنیة التي من أهم مظاهرها القدرة على تطویع النظریة 

لممارسة؛ وإكساب الدارسین القدرة على لتناسب التطبیق في ا

وفقا للأصول الفنیة؛ ، والتحلیل، والتوثیق، القیام بالتسجیل

وتزوید الدارسین بالخبرات المیدانیة المرتبطة بالممارسة المهنیة 

التي ترتبط بعملیات الخدمة الاجتماعیة في طرقها سواء 

والتشخیص ووضع ، ارتبطت تلك الخبرات بعملیات الدراسة

الخطة العلاجیة أم تنظیم المؤتمرات وإعداد الندوات والرحلات 

والمعسكرات الاجتماعیة الهادفة وغیرها وتنفیذها؛ وتزوید 

الدارسین بمعارف وخبرات ومهارات مرتبطة بالتعاون مع 

المتخصصین من المهن المختلفة التي تشارك الأخصائي 

).2007، (اشتیهالاجتماعي بالعمل في المؤسسة

كلة الدراسةمش

التطبیق والتدریب ضرورة متطلبة التعلیم القائم علىأصبح 

ولابد .في ظل التطورات العالمیة في مجال المعرفة والتكنولوجیا

حیث إن .من مرافقة التعلیم للتدریب لانجاح العملیة التعلیمیة

سوق العمل الاردني الیوم بحاجة ماسة الى خریجین متدربین 

العمل. كما أن جامعة البلقاء التطبیقیة ومؤهلین لدخول سوق

تهدف في اولى اهدافها الى ربط التعلیم بالتطبیق؛ حیث جاءت 

مشكلات التدریب المیداني لدى أهم مشكلة هذه الدراسة لتعرّف 

طلبة تخصص التربیة الخاصة في جامعة البلقاء التطبیقیة 

وعلاقة ذلك ببعض المتغیرات.

أهداف الدراسة

الى محاولة الكشف عن أهم مشكلات الدراسة  هدفت

التدریب المیداني التي یعاني منها طلبة التدریب المیداني في 

كما ، في جامعة البلقاء التطبیقیةكلیة الامیرة رحمة الجامعیة

الجنس والمستوى الدراسي في أثر متغیر قیاس إلى هدفت

.مشكلات التدریب المیداني التي یعاني منها الطلبة

أسئلة الدراسة

:الآتیةالأسئلةعن  الإجابة إلىسعت الدراسة 

مشكلات التدریب المیداني لدى طلبة تخصص ما أهم .1

في جامعة في كلیة الأمیرة رحمة الجامعیةالتربیة الخاصة 

؟ البلقاء التطبیقیة

بین المتوسطات هل توجد فروق ذات دلالة احصائیة .2

لمشكلات التدریب )α=0.05عند مستوى دلالة (الحسابیه

في كلیة الأمیرة المیداني لدى طلبة تخصص التربیة الخاصة 

ى لمتغیرتعز في جامعة البلقاء التطبیقیةرحمة الجامعیة

  ؟المستوى الدراسي ، لجنسا

أهمیة الدراسة

التدریب المیدانيؤدیهفي الدور الذي یتكمن أهمیة الدراسة

ومعارف الطلبة في العملي في زیادة قدرات ومهارات و 

وتتحدد اهمیة الدراسة في انها تحاول الكشف عن ، تخصصاتهم

المشكلات التي تواجه طلبة التربیة الخاصة في التدریب 

التعرف على مستوى العلاقة بین الجانب النظري و ، المیداني

وكذلك تنبع اهمیتها من اهمیة ، والجانب العملي (التطبیق )

لقدرات الذاتیة لدى الطلبة في موضوع التدریب الذي یزید ا

التربیة الخاصة من خلال تعاملهم المباشر مع الحالات التي 

.تستدعي اهتمامهم

حدود الدراسة

.طلبة التدریب المیداني في تخصص التربیة الخاصةجمیع 

كلیة الأمیرة رحمة الجامعیة للفصل الدراسي الثاني من في 

.2010-2009العام الجامعي

لدراسةمصطلحات ا

تمت مراجعة الأدب ، لتحدید الإطار المفاهیمي للدراسة

وقد تمَّ تحدید المصطلحات .التربوي المتعلق بالموضوع
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:والمفاهیم الأجرائیة المتعلقة بهذه الدراسة على النحو التالي

هو أحد أعضاء هیئة التدریس في * المشرف الأكادیمي: 

تطبیق التدریب قسم التربیة الخاصة ویشرف على الطلبة في 

المیداني.

هو نشاط تعلیمي مخطط یهدف إلى * التدریب المیداني:

إحداث تغیرات في الفرد والجماعة من ناحیة المعلومات 

.والخبرات والمهارات

الدراسات السابقة

) دراسة هدفت إلى تقویم 2008أجرى الفریحات والفریحات (

في كلیة عجلون برنامج التربیة العملیة لطالبات تربیة الطفل 

) طالبة معلمة منهن 150الجامعیة. وتكونت عینة الدراسة من (

) طالبة في مستوى 60) طالبه في مستوى البكالوریوس و(90(

الدبلوم المتوسط والمسجلات بمساق التربیة العملیة في الفصل 

. واستخدمت 2007/2008الدراسي الثاني من العام الدراسي 

فقره كأداة لجمع 50كونة من في هذه الدراسة استبانة م

، البیانات وزعت على خمس محاور وهي الكفایات المهنیة

ومدیرة المدرسة المتعاونة ، والمشرف الأكادیمي، وتنظیم الكلیة

والمعلمة. وكان من ابرز نتائجها تحقیق برنامج التربیة العملیة 

وقیام للكفایات المهنیة لدى الطالبات المعلمات بدرجه عالیه

لیة والمشرف الأكادیمي ومدیرة المدرسة والمعلمة المتعاونة الك

بالأدوار المطلوبة منهم لتحقیق أهداف البرنامج بدرجة عالیة 

ووجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین آراء الطالبات في 

تحقیق تقویمهن لفاعلیة برنامج التربیة العملیة على محاور:

التي تتبعها الكلیة ومدیرة البرنامج للكفایات المهنیة والإجراءات 

عدم  المدرسة والدرجة الكلیة للأداة لصالح طالبات البكالوریوس

وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین أراء الطالبات في 

المشرف تقویمهن لفاعلیة برنامج التربیة العملیة على محوري

الأكادیمي والمعلمة المتعاونة.

لى معرفة ) دراسة هدفت الى إ2007أجرى اشتیة (و 

المعوقات التي تواجه تطبیق مقررات التدریب المیداني في 

وربطها بالعناصر الخمسة ، تخصص الخدمة الاجتماعیة

الرئیسة في عملیة التدریب المیداني وهي: المؤسسة 

والدارسون ، والأخصائیون الاجتماعیون فیها، الاجتماعیة

حُدد مجتمع والمنهاج. وقد ، والمشرفون الأكادیمیون، كمتدربین

الدراسة بالأخصائیین الاجتماعیین في محافظة نابلس الذین 

یشرفون على الطلبة المتدربین في المؤسسات الاجتماعیة. 

والدارسین الملتحقین في مقررات التدریب المیداني في الفصل 

في منطقة 2006/2007الدراسي الثاني من السنة الدراسیة

ادیمیین الذین یشرفون على والمشرفین الأك، نابلس التعلیمیة

مقررات التدریب المیداني في مناطق الجامعة في الضفة 

غیر المتفرغین حیث أو  المتفرغین منهم، الغربیة جمیعها

) مبحوثا من مفردات 97أجریت الدراسة على عینة قوامها (

، ) دارسا55و(، ) مشرفا أكادیمیا14ضمت (، مجتمع الدراسة

لطریقة العشوائیة المنتظمة. ومن ) أخصائیا اختیروا با28و(

أجل معرفة هذه المعوقات صممت استبانة خاصة تكونت في 

الأول: تضمن بیانات أولیة عن ، صورتها النهائیة من جزأین

المفحوصین لكل عینة من المبحوثین من المشرفین 

والأخصائیین. والثاني تضمن الفقرات ، والدارسین، الأكادیمیین

التي تواجه تطبیق مقررات التدریب التي تقیس المعوقات 

أن أكثر المعوقات المیداني. وأشارت نتائج الدراسة إلى

المرتبطة بمؤسسات التدریب المیداني تمثلت في اقتصار 

الخدمات التي تقدمها المؤسسات على مجالات ومیادین محددة 

، أخذت شكل المساعدات المادیة البسیطة في كثیر من الأحیان

ؤسسات على استیعاب الطلبة بسبب ازدیاد عدد وعدم قدرة الم

أن المعوقات المرتبطة قد أظهرت نتائج الدراسةولالمتدربین.

بالأخصائیین المشرفین ناجمة عن كثرة عدد المتدربین الذین 

وكثرة الأعباء التي یقوم ، یشرف علیهم الأخصائي في المؤسسة

اف على بها الأخصائي التي تحول بینه وبین قدرته على الإشر 

وإن أكثر المعوقات المرتبطة بالمشرفین الأكادیمیین .المتدربین

هي تلك المرتبطة بقلة الزیارات التي یقوم بها المشرف 

وكثرة عدد ، الأكادیمي للمؤسسات لمتابعة الطلبة المتدربین

الطلبة الذین یشرف علیهم المشرف الأكادیمي في التدریب 

رتبطة بالدارسین هي تلك المیداني. ومن أكثر المعوقات الم

المرتبطة بعدم تفرغ الدارسین تفرغا كاملا للدراسة مما یقلل من 

الوقت الذي یخصصه الدارس للتدریب المیداني وعدم اشتراك 

والمرتبطة ، الدارس بالأنشطة والفعالیات التي تنظمها الجامعة

وورش عمل). ومن أكثر ، وندوات، بالتدریب المیداني(معارض

المرتبطة بالمنهاج قد تمثلت في كثرة الأعباء المقررة المعوقات 

في المنهاج والمطلوبة من المتدرب في أثناء التدریب.

) دراسة هدفت الى تقویم برنامج 2007العبادي ( وأجرى

من خلال ، التربیة العملیة في كلیة التربیة بجامعة الكویت

امج استقصاء آراء الطالبات المعلمات حول بعض جوانب البرن

دور مشرف الكلیة ، دور مدیرة المدرسة :المذكور وهي

المتعاونة ، دور المعلمة المتعاونة ، برنامج التربیة العملیة 

) فقرة 48استخدم الباحث استبانه مكونة من (.واجراءات الكلیة

)137تتعلق بتقویم الجوانب المذكورة تكونت عینة الدراسة من (

قیام مشرف الكلیة ئج التالیة:طالبة معلمة. وقد أظهرت النتا

بالدور المطلوب منه، وقیام مدیرة المدرسة المتعاونة بالدور 

المطلوب منها بدرجة منخفضة، وقیام المعلمة المتعاونة بالدور 
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المطلوب منها بدرجة متوسطة ، وأظهرت الدراسة أن هناك 

كما .سلبیات في برنامج التربیة العملیة وفي اجراءات الكلیة

أظهرت الدراسة أن هناك فروق ذات دلالة احصائیة بین آراء 

الطالبات المعلمات في تقویمهن لدور المشرف ودور المعلمة 

.المتعاونة واجراءات الكلیة تعزى لمتغیر التخصص

) دراسة هدفت الى تقویم فعالیة التربیة 2003وأجرى المقدادي(

جامعة الأردنیة. العملیة لاعداد معلم مجال الریاضیات في ال

شملت عینة الدراسة جمیع الطلبة الملتحقین في البرنامج خلال 

) والبالغ 2001\2000) و(2000\1999العامین الدراسیین ( 

) طالبا وطالبة. جمعت البیانات اللازمة بالاعتماد 90عددهم (

على أدوات مختلفة اشتملت على الاستبیانات والمقابلات 

أظهرت نتائج الدراسة: نجاح البرنامج والمشاهدات الصفیة. وقد 

في اكساب الطلبة المعلمین مجمل الكفایات المرتبطة بكل من 

التخطیط للموقف الصفي والادارة الصفیة بالاضافة الى تعزیز 

الثقة بالنفس كانسان قادر على التدریس في حین لم ینجح بالشكل 

تبطة بكل المقبول في اكساب الطلبة المعلمین مجمل الكفایات المر 

من التدریس في غرفة الصف وتقویم التدریس. أما بخصوص 

المشكلات التي واكبت تطبیق البرنامج فقد ارتبط بعضها بالاشراف 

الجامعي (قلة الزیارات الاشرافیة ) وارتبط بعضها بالاشراف 

المدرسي ( مثل عدم تقدیم المدرسة للتسهیلات التي تمكن الطالب 

سالیب التي اكتسبها في الجامعة داخل المعلم من تطبیق بعض الا

غرفة الصف ) كما ارتبط بعضها بالمعلم نفسه مثل صعوبة 

التعامل مع أولیاء أمور الطلبة.

) دراسة هدفت إلى تحلیل 1984وأجرى زیتون وعبیدات ( 

حیث ، وتقویم برنامج التربیة العملیة في الجامعة الأردنیة

عرّف مشكلات الطلبة استخدم الباحثان استبانة هدفت إلى ت

المعلمین وانطباعاتهم عن التدریب المیداني وأیضاً تحدید نوع 

العلاقة بین متغیر الممارسة الفعلیة في التربیة العملیة مع 

، والمعدل التراكمي، التربویة تمتغیرات شملت معدل المساقا

ودرجة أسالیب التدریس ، والجانب النظري في التربیة العملیة

، 2كشفت الدراسة أن أغلبیة أفراد العینة ( الخاصة. وقد

%) أكدوا أن التربیة العملیة ساعدتهم في برمجة 78

واختیار المحتوى التعلیمي والوسائل المعنیة ، وصیاغتها

وأسالیب التقویم الملائمة. كما أكدت الدراسة على وجود علاقة 

 تارتباطیة بین الممارسة الفعلیة في التربیة العملیة والمساقا

التربویة النظریة التي درسها الطالب المعلم. بینما لم تظهر 

علاقة ارتباطیة بین الممارسة الفعلیة في التربیة العملیة 

.والمعدل التراكمي العام في الجامعة

) دراسة هدفت إلى استقصاء میول 1998واجرى ذیاب (

الطلبة المعلمین نحو برنامج التربیة العملیة في الجامعة 

یة. وهدفت أیضا جمع بیانات تفصیلیة عن أراء الطلبة الأردن

المعلمین بخصوص بعض القضایا المتعلقة بخبرتهم في الجزء 

النظري (التهیئة ) من حیث المحتوى والأنشطة والأسالیب 

والتقویم وخبرتهم خلال الجزء العملي (المیداني ) من حیث 

خبرة بعض الجوانب الإداریة والتنظیمیة وتقویمهم لأثر ال

المیدانیة على أدائهم. وحاولت الدراسة الكشف عن علاقة 

متغیري الجنس والتخصص بمیول الطلبة المعلمین. ودلت 

النتائج على أن میول الطلبة كانت ایجابیة تجاه بعض جوانب 

البرنامج وسلبیة تجاه البعض الآخر إما فیما یتعلق بمتغیرات 

ترجع إلى الجنس الدراسة فقد دلت النتائج على وجود فروق 

بخصوص المیول نحو المشرفین بینما لم توجد فروق بشأن

فكانت ، أما بالنسبة الى متغیر التخصص، ىالمجالات الأخر 

والمیول نحو هنالك فروق في الجانب النظري من البرنامج

المشرفین وغابت في المجالات الأخرى.

برنامج تقویمإلى  تة هدفدراس)2003ة(فحلاوأجرى ط

العربیة  ةن بتبوك في المملكمیالمعلبكلیةالمیدانیة التربیة

وجوانب الضعف في وذلك لمعرفة جوانب القوه، ودیةعالس

ومشرف ، المعلم المتدرب/البرنامج من وجهة نظر الطالب

دمت الدراسة تخعاونة. استر المدرسة المیومد، التربیة العملیة

أظهرت أبرز النتائج و ثة. ثلاال للاطراف ةویمیتقانات ستبا ثلاث

یامهم قرین لواجباتهم و یاء المددوة في أقأن جوانب ال

تساوى مع جوانب الضعف.تاتهم نحو البرنامج لیسؤو مب

تعرف مشكلات ) دراسة هدفت الى2007خازر(وأجرى

برنامج التربیة والعملیة في جامعة مؤتة التي یواجهها مدیرو 

نظرهم. واظهرت النتائج ومدیرات المدارس المتعاونة من وجهة 

أن المشكلات كانت على النحو الاتي حسب مجالاتها: احتل 

التربیة العملیة المرتبة مجال المشكلات المتعلقة ببرنامج

ثم ، فالمشكلات المتعلقة بالطالب/المعلم المتدرب، الاولى

المشكلات المتعلقة بمشرف التربیة العملیة. وأظهرت النتائج

تهم المتعاونة لحجم المشكلات التي تواجههم أیضاً تأثر تقدیرا

وبعد المدرسة ، تبعا لمتغیري عدد الطلبة المتدربین في المدرسة

المتعاونة عن مركز الجامعة.

) دراسة هدفت الى استقصاء أداء Yuong)2001وأجرى 

الطالب المعلم من خلال ممارسة التدریس قبل الخدمة الفعلیة 

) طالبا من جامعة 120سة من (وتكونت عینة الدرا، للتدریس

"هونج كونج" وكان من أهم نتائجها عدم كفایة الخلفیة النظریة 

والمعرفیة عن الموضوعات التي یدرسونها في مدرسة التدریب 

وافتقارهم الى القدرة على تنظیم الوقت وضبط السلوك داخل 

الصف وقد أوصى الباحث بضرورة زیادة الوقت المخصص 

تسجیل أداء الطلبة المعلمین من قبل المشرف للتطبیق العملي و 
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.في أثناء التقییم وقد أظهرت الدراسة

Bouchard(جرىأو  and hull, هدفت إلى رائدة اسة ر ) د1970

المعلمین الجدد ه واجالتي تت والممارسات ي المشكلاصتق

ن بعد خوضهم یوالطلبة/ المعلم، المبتدئین في مجال التعلیم

ت دماستخ، العملیة في مدینة نیویورك بأمریكاتربیة نامج اللبر 

راً ی) مد19ت طبقت على عینة مكونة من ( لامقابالدراسة

من مختلف معلماً )53( و، والثانویة الشاملةالابتدائیة لةرحللم

تي لت الاأظهرت أبرز النتائج أن أهم المشكخصصات.تال

امجنبر لام فاعلیة عدد على كؤ تالمدارس كانت مدیريجه اتو 

.جیدالمعلمین على الأداء التدریسي الفي تطویر قدرة

Elliot(وأجرى  and Stinkellner, دراسة هدفت إلى )1979

المعلم خلال التدریب /الطالب بیان نقاط الضعف في خدمة

ولایةوماقبله والتي تواجههم في التربیة العملیة المیدانیة في

مقابلات مع المدیرین استخدمت الدراسة .كنتاكي الأمریكیة

أظهرت . المعلمین في عامهم الثاني في أثناء الخدمة/والطلبة

أبرز نتائج الدراسة المتعلقة بالمدیرین وجود تدن في قدرة 

خاصة ، المعلمین على تطبیق أسالب تدریس متنوعة بمهارة

.فیما یتعلق بإدارة الوقت

والإجراءاتالطریقة 

مجتمع الدراسة

طلبة التدریب المیداني في من جمیع مجتمع الدراسة تكون 

كلیة الامیرة رحمة الجامعیة في  .تخصص التربیة الخاصة

2010-2009للفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي

.طالبا وطالبة94والبالغ عددهم

عینة الدراسة

تم اختیار عینة الدراسة بالطریقة العشوائیة البسیطة من 

 هطالبا وطالبة أي ما نسبت67لي حیث تكونت منالمجتمع الك

) یبین توزیع أفراد العینة 1والجدول (، من المجتمع الكلي71%

حسب متغیرات الدراسة.

عینة الدراسة حسب متغیرات الدراسة أفرادتوزیع )1جدول (ال

النسبة المئویةالعددالفئةالمتغیر

ذكرالجنس
ىأنث

22
45

33٪
67٪

المستوى 
الدراسي

ثالثة
رابعة

17
50

25%
75%

%67100المجموع

أداة الدراسة

النظري ولتحقیق  الأدبمن خلال الدراسات السابقة ومراجعة 

:جزأینمكونة من استبانة ونالغرض من الدراسة أعد الباحث

طلبة: ویتضمن معلومات شخصیة بالالأولالجزء -

والمستوى الدراسي.، الجنس :علىملت تشأ

مشكلات فقرة تناولت 24الجزء الثاني: اشتمل على -

طلبة التدریب المیداني في تخصص التربیة الخاصة في جامعة 

.البلقاء التطبیقیة /كلیة الأمیرة رحمه الجامعیة

یمثل درجة الاستجابة  اثلاثیً  ااستخدم الباحثون تدریجً وقد 

3موافق وتقابل  :يالنحو التالفقرات الأداة موزعة على  نع

وغیر موافق وتقابل درجة ، نیدرجتومحاید وتقابل، درجات

واحدة.

صدق الأداة

تم التحقق من صدق الأداة عن طریق عرضها على لجنة 

من المحكمین والمتخصصین من أساتذة الجامعة الاردنیة 

وجامعة البلقاء التطبیقیة في مختلف التخصصات التربویة 

درجة انتماء الفقرات ومناسبتها للمجالات للاسترشاد برأیهم حول

.التي تم تحدیدها وإضافة وحذف وتعدیل ما یرونه مناسباً 

  الأداةثبات 

للتحقق من ثبات الأداة تم حساب معامل الثبات بطریقة 

Cronbach(باخ ألفامكرو  من خلال معادلةالاتساق الداخلي

Alpha( ،وقد بلغ معامل الثبات) واعتبرت )0.85للأداة ككل

هذه القیم مقبولة لأغراض الدراسة.

متغیرات الدراسة

، مستقلةمنهااثنین ؛اشتملت الدراسة على ثلاثة متغیرات

تابع.وواحد 

:أولا: المتغیرات المستقلة

:أنثى.، ذكر الجنس وله فئتان

رابعة).، المستوى الدراسي (سنه ثالثة

ثانیا: المتغیرات التابعة:

طلبة التدریب المیداني في تخصص التربیة مشكلات 

جامعة البلقاء التطبیقیة /كلیة الأمیرة رحمة الخاصة في

موزعة على مجالات الدراسة.الجامعیة

المعالجة الإحصائیة

تم إجراء المعالجات الإحصائیة ، للإجابة عن أسئلة الدراسة
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المناسبة بعد إدخال البیانات على جهاز الحاسوب لتحلیلها 

استخداموقد تم ، ) ومعالجتها إحصائیاSPSSلى برنامج (ع

والانحرافاتوالمتوسطات الحسابیة التكرارات والنسب المئویة

نحو ف آراء عینة الدراسةالمعیاریة واختبار تحلیل التباین لتعرّ 

هذا وقد أعتمدت الدراسة في تحلیل .مشكلات التدریب المیداني

)2.1متوسطها الحسابي على (معیار أن كل فقرة یزید نتائجها

.تمثل مشكلة حادة

نتائج الدراسة ومناقشتها

ما أهم :ومناقشتهاالسؤال الأولالمتعلقة بنتائج العرض 

المشكلات التي یعاني منها طلبة التدریب المیداني في 

  ؟تخصص التربیة الخاصة في جامعة البلقاء التطبیقیة

لمتوسطات الحسابیة على هذا السؤال تم استخراج اوللإجابة

والآهمیة النسبیة لاستجابات أفراد العینة والانحرافات المعیاریة

لات التالیة.لكل فقرة من فقرات المجا

التوافق بین الجانب النظري والتطبیقيمجال -1

على هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابیة وللإجابة

همیة النسبیة لاستجابات أفراد العینة والأ والانحرافات المعیاریة

.)2كما هو مبین في الجدول (، لكل فقرة من فقرات المجال

همیة النسبیة لاستجابة أفراد العینة مرتبة تنازلیا حسب الوسط نحرفات المعیاریة والأالمتوسطات الحسابیة والا )2جدول (ال

التوافق بین الجانب النظري والتطبیقيمجال الحسابي على 

الأهمیة النسبیةالانحراف المعیاريالوسط الحسابيالمشكلةرقم الفقرة

98٪2.93.32یطور مفهومي لدوري كمختص في التربیة الخاصة لاالتدریب المیداني.1

89٪2.67.60اها في الجامعةنأتعلم في المیدان والواقع مفاهیم جدیدة غیر التي درس.2

86٪2.57.76التدریب المیداني یجب أن یبدأ مع دراستي لمواد تخصصي.3

79٪2.37.85یوجد فرق بین المواد التي درستها نظریا وبین التطبیق العملي.4

77٪2.32.84یوجد فارق كبیر بین ما تعلمتة في الجامعة وما هو موجود فعلا.5

%2.57.4186الكلي

) أن جمیع فقرات المجال تشكل 1نلاحظ من الجدول (

كان الوسط الحسابي حیث، بالنسبة للطلبة مشكلات حادة

) وهو أعلى من الحد الذي أعتبر معیار 2.32لأدنى فقرة (

). وجاءت 2.10وهو ( لأعتبار المشكلة من المشكلات الحادة

یطور مفهومي لدوري كمختص في  لا انيالتدریب المید الفقرة (

في المرتبة الآولى من حیث حدة هذه )التربیة الخاصة

من ولعل سبب ذلك یعود.)2.93المشكلات بوسط حسابي (

تركز على أن یتقن التدریب المیدانيالى أن خطةجهه

التي تؤهلهم للتعامل مع النواحي الطلاب المهارات الآساسیة

العملیة في المستقبل ومعلوم أن هذه المهارات تحتاج الى الخبرة 

من أجل صقلها وتنمیتها. ومن جهة اخرى فأن الطلاب 

یحكمون على التدریب المیداني من خلال المواد النظریة التي 

یدرسونها ومعلوم ان هناك فرق بین الجانب النظري والجانب 

ثم جاءت بقیة الفقرات في المجال لتأكد وجود فجوةالعملي. 

وقد اتفقت هذه .حقیقیة بین الدراسة النظریة والتطبیق العملي

).2001المقدادي (النتائج مع دراسة 

مجال المشرف الأكادیمي والمشرف العملي-2

هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابیة  نع وللإجابة

الآهمیة النسبیة لاستجابات أفراد العینة و  والانحرافات المعیاریة

.)3كما هو مبین في الجدول (، لكل فقرة من فقرات المجال
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همیة النسبیة لاستجابة أفراد العینة مرتبة تنازلیا حسب الوسط نحرفات المعیاریة والأالمتوسطات الحسابیة والا )3جدول (ال

المشرف الأكادیمي والمشرف العمليمجال الحسابي على 

رقم 

الفقرة
المشكلة

الوسط 

الحسابي

الأنحراف 

المعیاري

الأهمیة 

النسبیة

91٪2.72.55امام ادارة المركزاوالمدرسةیبدي المشرف كل الاهتمام لنالا.1

89٪2.67.61سیر عمليلمتابعةالمركز أو  یقوم المشرف بزیارة المدرسةلا.2

3.
المشرف المساعدة الكبیرة للتغلب على المشكلات التي یقدم لنا لا

تواجهنا في المیدان
2.66.62٪88

4.
لتوضیح بعض المفاهیم لایعقد المشرف الاجتماعات واللقاءات لنا

الغامضة
2.64.69٪88

88٪2.64.71اشعربالحاجة الى ان یمنحني المشرف الثقة بالنفس.5

85٪2.55.70لمشاكلنا في المیدان ومحاولة حلهالایبدي المشرف الاهتمام الكامل .6

68٪2.05.92میدانيو  یجب ان یكون لدي اكثرمن مشرف اكادیمي.7

8.
المشرف الاكادیمي یشرف على عدد كبیر من الطلبة ولایعطیني الوقت 

الكافي للمناقشة
1.94.87٪64

58٪1.76.82لایبدي المشرف اهتمام بمشاكلنا الخاصة والعائلیة.9

%2.40.5379  الكلي

) ان المشكلات تتفاوت في حدتها 3نلاحظ من الجدول (

–1.76حیث نلاحظ ان الوسط الحسابي یمتد مداة بین (

یبدي المشرف كل الاهتمام لنالا (  وجاءت الفقرة، )2.72

) بالمرتبة الاولى من حیث حدة المدرسةأو  امام ادارة المركز

یقوم ) وجاءت الفقرة (لا  ٪ 91المشكلات بأهمیة نسبیة ( 

) في المركز ویتابع سیر عمليأو  المشرف بزیارة المدرسة

یقدم وجاءت الفقرة (لا ، )٪ 89المرتبة الثانیة بأهمیة نسبیة (

لنا المشرف المساعدة الكبیرة للتغلب على المشكلات التي 

 )٪ 88.6ن) في المرتبة الثالثة بأهمیة نسبیة (المیداتواجهنا في

ولعل سبب ذلك یعود على أن الطلاب لایفهمون طبیعة عمل 

وهذه الأمور .المشرفین المیدانیین والمتمثلة بالجانب الإداري فقط

الإداریة یمكن الحصول الیها من سجلات الادارة دون الرجوع 

یولد لدى ذا بدورة انفسهم في أغلب الأحیان. وهالى الطلاب 

الطلاب شعورا بأن المشرفین المیدانین لا یقدمون لهم أي 

التي تواجههم في المشكلاتفي أو  مساعدة عند إدارة المدرسة

.أثناء تدریبهم

بالحاجة الى ان اشعركما یظهر الجدول ان الفقرة (

) تمثل مشكلة حقیقیة بأهمیة یمنحني المشرف الثقة بالنفس

، والثقة بالنفس من اساسیات اتزان السخصیة)  ٪ 88نسبیة (

من خلال تعاون ، لتحقیقة التربیة الحدیثةوهذا ما تسعى

بتوفیر ، الأطراف المشتركة والمشرفة على التدریب المیداني

فیما لم .والعمل على ان یبدي رأیة بحریة، سبل الراحة للمتدرب

)ن یكون لدي اكثرمن مشرف اكادیميأیجب تشكل الفقرات (

المشرف الاكادیمي یشرف على عدد كبیر من الطلبة ولا(و

یبدي المشرف اهتمام  لا(و )یعطیني الوقت الكافي للمناقشة

.) اي مشكلات حقیقیةبمشاكلنا الخاصة والعائلیة

المدرسةأو  ریب المیدانيدمجال مركز الت-3

على هذا السؤال تم استخراج المتوسطات الحسابیة وللإجابة

والآهمیة النسبیة لاستجابات أفراد العینة والانحرافات المعیاریة

.)4كما هو مبین في الجدول (، لكل فقرة من فقرات المجال
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النسبیة لاستجابة أفراد العینة مرتبة تنازلیا حسب الوسط همیة نحرفات المعیاریة والأالمتوسطات الحسابیة والإ )4جدول رقم (ال

المدرسةأو  مجال مركز التریب المیدانيالحسابي على 

رقم الفقرة

المشكلة

الوسط 

الحسابي

الأنحراف 

المعیاري

الأهمیة 

النسبیة

95.6٪2.87.39ودیةلیست المدرسة أو  علاقتي مع الموظفین في المركز.1

81.6٪2.45.81المدرسة التي ارید للتدریبأو  اختیار المركزیتم اعطاء حریة لا.2

76.6٪2.30.89المدرسة بتقدیم الدعم الكامل ليأو  یقوم المركزلا.3

4.
هنالك صعوبة في التوفیق بین التدریب المیداني والرجوع الى الجامعة 

لحضورالمحاضرات
2.27.84٪75.6

73.6٪2.21.93في المراكز والمدارسیوجد عدد كبیر من الطلاب المتدربین .5

69.6٪2.09.90المدارسأو  ة في صعوبة المواصلات الى مراكز التدریبلیوجد مشك.6

49.3٪1.48.75مدرسة خلال فترة التدریبأو  یتم تبدیل الطلبة الى اكثر من مركز.7

45.6٪1.37.72المدرسةأو  هناك مشكلة بینك وبین ادارة المركز التدریب.8

43.6٪1.31.58متوترة في الغالبالعلاقة بیني وبین التلامیذ.9

43٪1.29.63اشعر بعدم قبول الطلبة لوجودي كمتدرب.10

%1.96.6858.7  الكلي

) ان متوسط استجابة افراد العینة 4یتضح من الجدول ( 

أو  یب المیدانيدر التمجال مركز بعلى المشكلات المتعلقة

فقرات منها 5شكلت ، )2.87-1.29تراوحت بین ( المدرسة

مشكلات حادة حیث كان الوسط الحسابي لها اعلى من الوسط 

علاقتي مع الموظفین احتلت الفقرة (، )2.10المفروض وهو (

) المرتبة الاولى بأهمیة ودیةلیست المدرسة أو  في المركز

ذلك یعود الى ان طلاب التدریب ) ولعل سبب٪ 95.6نسبیة (

على اعتبار انهم المیداني یحاولون الالتزام فقط بعملیة التدریب

متدربون فقط دون القیام ببقیة الواجبات من حضور الطابور 

وكذلك الخروج المبكر قبل انتهاء الدوام ، الصباحي والمناوبة

رة وجاءت الفق، متوترةالموظفینالرسمي مما یجعل العلاقة مع 

 هاالمدرسة التي اریدأو  یتم اعطاء حریة اختیار المركزلا (

) وبأهمیة 2.45) بالمرتبة الثانیة بوسط حسابي ( للتدریب

). وقد یعزى سبب ذلك الى ان معظم الطلاب ٪ 81.6نسبیة ( 

ومعلوم ان هذه مدارس معینةأو  یرغبون بالتدریب في مراكز

الطلاب وبالتالي یتم من المدارس تأخذ عدد محددأو  المراكز

الى مراكز اخري دون ان یكون لهم حریة ، توزیع بقیة الطلاب

المدرسة بتقدیم أو  یقوم المركزلا  وجاءت الفقرة (، الأختیار

) ٪ 76.6) بالمرتبة الثالثة بأهمیة نسبیة ( الدعم الكامل لي

المدارس ذات أو  ولعل سبب ذلك یعود الى ان هذة المراكز

هنالك صعوبة وجاءت الفقرة (، في معظمهاامكانات محدودة

في التوفیق بین التدریب المیداني والرجوع الى الجامعة لحضور

وسبب ، )2.27) بالمرتبة الرابعة بوسط حسابي ( المحاضرات

والتي تقع في منطقة ، الموقع الجغرافي للكلیةذلك یعود الى

في  حیث تكون حركة المواصلات فیها بطیئة خاصة، علان

وكانت اخر الفقرات التي تعتبر مشكلات ، ترة بعد الظهرف

یوجد عدد كبیر من الطلاب المتدربین في المراكز حقیقیة هي (

) ولعل سبب ذلك یعود كثرة ٪ 75.6) بأهمیة نسبیة ( والمدارس

بالإضافة الى وجود  هذا، عدد الطلاب المتدربین من جهه

عاون بعض وعدم ت، طلاب متدربین من جامعات وكلیات اخري

المدارس من جهة اخرى. فیما لم تشكل بقیة الفقرات أو  المراكز

وقد ، مشكلات حقیقیة بالنسبة للطلبة على هذا المجال

).2008الفریحات والفریحات (تعارضت هذة النتائج مع دراسة
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ترتیب مجالات المشكلات التي یعاني منها طلبة ولمعرفة 

الخاصة في جامعة التدریب المیداني في تخصص التربیة 

تم استخراج الأوساط الحسابیة والأنحرفات البلقاء التطبیقیة

المعیاریة لمجالات المشكلات مرتبة تنازلیا حسب الوسط 

.)5(الجدولكما فيالحسابي 

العینة على مجالات الدراسة الثلاثنحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد المتوسطات الحسابیة والا )5جدول رقم (ال

الأنحراف المعیاريسط الحسابيلمتو االمجالالرقم

2.57.41مجال التوافق بین الجانب النظري والتطبیقي1

2.40.53مجال المشرف الأكادیمي والمشرف العملي2

1.96.68المدرسةأو مجال مركز التریب المیداني3

مجال التوافق بین الجانب النظري )5یتضح من جدول (

كان اكثر المجالات من حیث حدة المشكلات لدي والتطبیقي

حیث بلغ المتوسط الحسابي لجمیع ، التدریب المیدانيطلبة

ثم جاء بالمرتبة الثانیة ، )2.57(الفقرات في هذا المجال

بوسط حسابيالأكادیمي والمشرف العمليمجال المشرف 

أو  مجال مركز التریب المیدانيواحتل ، )2.40مقداره (

.)1.96(مقدارهالمرتبة الأخیرة بوسط حسابيالمدرسة

بین : هل توجد فروق ذات دلالة احصائیة نيالسؤال الثا

)α=0.05عند مستوى دلالة (المتوسطات الحسابیه 

لمشكلات التدریب المیداني لدى طلبة تخصص التربیة 

في جامعة البلقاء في كلیة الأمیرة رحمة الجامعیةالخاصة 

  ؟المستوى الدراسي، لجنسا ى لمتغیرتعز التطبیقیة

:الجنس-1

جابة عن سؤال الدراسة تم حساب المتوسطات الحسابیة للإ

دم الباحث أختبار ت ووضعت خنحرافات المعیاریة واستوالا

).6(النتائج في الجدول 

ختبار ت لفحص دلالة الفروق التي تعزى لمتغیر الجنسانتائج )6جدول (ال

العددالجنسالمجال
الوسط 

الحسابي

الأنحراف 

المعیاري
قیمة ت

درجات 

الحریة

مستوى 

الدلالة

التوافق بین الجانب النظري

والتطبیقي

212.65.285ذكر
1.10665.273

462.53.456انثى

67المجموع

المشرف الأكادیمي والمشرف العملي

212.37.337ذكر
-.03365.974

462.37.297انثى

67المجموع

المدریةأو  دریب المیدانيتمركز ال

212.09.227ذكر
2.60265.011

461.89.302انثى

67المجموع

الأداة ككل

212.31.173ذكر
1.93465.057

462.21.203انثى

67المجموع

أن الفروق بین متوسط أستجابة الذكور )6الجدول (یبین

التوافق بین الجانب ومتوسط أستجابة الأناث على مجال 

عند مستوى دلالة والتطبیقي لم تكن دالة أحصائیاالنظري 

)α=0.05( وكذلك نلاحظ أن الفروق بین متوسط أستجابة

الذكور ومتوسط أستجابة الأناث على مجال المشرف الأكادیمي 

والمشرف العملي غیر دالة أحصائیا عند مستوى دلالة 
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)α=0.05(.

بة بینما نلاحظ من الجدول أن الفروق بین متوسط أستجا

على مجال )1.89) ومتوسط أستجابة الأناث ( 2.09الذكور (

ة كانت دالة أحصائیا عند سالمدر أو  دریب المیدانيتمركز ال

.) ولصالح عینة الذكورα=0.05دلالة(المستوى 

اما بالنسبة للأداة ككل فلم تكن الفروق بین المتوسطات 

ولعل ، )α=0.05عند مستوى دلالة(دالة أحصائیا الحسابیة 

بمتابعتهم نفس یقومالسبب في ذلك یعود الى أن كلا الجنسین

مشرفي المیدان وهم أیضا أو  المشرفین سواء الأكادمیین

یتعرضون لنفس الخبرات سواء النظریة كمساقات مشتركة 

تدّرس في الكلیة ام كتطبیق عملي یتم أخذه من خلال مادتي 

النسبة لمكان اما ب، 2التدریب العملي أو  التدریب العملي

التدریب فیبدو ان هناك تمایز بین الجنسین ولعل سبب ذلك 

یعود الى أن الأولویة في تحدید المراكز تكون أولا للأناث 

باختیار المراكز ذات السمعة مراعاة لوضعهن مما یسمح لهن

وقد اتفقت هذة .الجیدة وهذا یجعلهن اقل تعرضا للمشكلات

.)1999النتائج مع دراسة ذیاب (

:الدراسي ىلمستو ا -2

جابة عن سؤال الدراسة تم حساب المتوسطات الحسابیة للإ

نحرفات المعیاریة على المجالات المختلفة تبعا لمتغیر والا

.)7كما في الجدول ( الدراسي ىلمستو ا

ستجابة افراد الدراسة على المجالات المحتلفة وعلى الأداة ككل حسب المعیاریة لاوالانحرافاتالمتوسطات الحسابیة )7جدول (ال

الدراسي ىلمستو امتغیر 

الأنحراف المعیاريالوسط الحسابيالعددالمستوىالمجال

172.64.32ثالثةالتوافق بین الجانب النظري والتطبیقي

502.61.43رابعة

الأكادیمي والشرف العمليالمشرف

67المجموع

172.54.15ثالثة

502.33.29رابعة

المدرسةأو  مركز التدریب المیداني

67المجموع

172.01.31ثالثة

501.96.30رابعة

الأداة ككل

67المجموع

172.35.17ثالثة

502.23.20رابعة

67المجموع

وجود فروق بین المتوسطات على )7نلاحظ من الجدول (

 ىلمستو اجمیع المجالات وعلى الأداة ككل حسب متغیر 

اختبار التباین یندم الباحثخولفحص دلالة الفروق است، الدراسي

).8(وضعت النتائج في الجدول و الأحادي 
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الدراسي ىلمستو لنتائج اخنبار تحلیل التباین الأحادي لفحص دلالة الفروق التي تعزى )8جدول ( ال

مصدر التباینالمجال

مجموع 

المربعات

درجات 

الحریة

متوسط 

قیمة فالمربعات

مستوى 

الدلالة

التوافق بین الجانب النظري 

والتطبیقي

632.31.بین المجموعات

1.91.15 10.564داخل المجموعات
.16

11.266المجموع

شرف مالأكادیمي والالمشرف

العملي

422.21.بین المجموعات

2.29.11 5.8564داخل المجموعات
.091

6.2766المجموع

المدرسةأو  مركز التدریب المیداني

0892.044.بین المجموعات

.51.61 5.5964داخل المجموعات
.087

5.6866المجموع

الأداة ككل

0972.049.بین المجموعات
1.23.29

2.5064.039داخل المجموعات

2.6066المجموع

بین المتوسطات حسب  أن الفروق ) 8نلاحظ من الجدول(

α(غیردالة أحصائیا عند مستوى دلالة الدراسي ىلمستو امتغیر 

ولعل سبب .) على جمیع المجالات وعلى الأداة ككل0.05=

التدریب مساقو  )1التدریب المیداني (ذلك یعود الى أن مساق

غیر مسموح دراستها الاّ للطلاب من مستوى )2المیداني (

والذین على أبواب إنهاء متطلبات ، السنة الرابعة والسنة الثالثة

الطلبة بتسجیل مساق حیث یبدأ ، الجانب التعلیمي النظري

الثاني وأحیانا أو  ) في الفصل الاول1التدریب المیداني (

)1حیث یكون التدریب المیداني (، الصیفي في السنة الثالثة

) الذي یجب أن یدرس في 2متطلبًا أساسیًا للتدریب المیداني (

الفصل الذي یلیه. 

التوصیات

والجانب التوافق بین الجانب النظري التأكید على ایجاد -

في محتوى منهاج التربیة الخاصة التطبیقي

ودوره ، تطویر قدرات مشرف التدریب المیداني (العملي)-

، الفاعل والمؤثر في رفع سویة الطلبة في التدریب وتوجیههم

واكسابهم الخبرات اللازمة لتحسین تعلمهم في المیدان.

التأكید على الدور الریادي لمؤسسة التدریب سواء كان -

مدرسة في التعاون البنّاء مع طلبة أو  مركزا تربویا خاصا

والعمل على ایجاد البیئة ، التدریب المیداني ومشرفیهم

التعلمیة التي تمنحهم الخبرات والتجارب في حقول -التعلیمیة

معرفتهم.

  عـالمراج

معوقات الوصول إلى الجودة .2007، اللطیفعماد عبد ، اشتیة

الشاملة في تطبیق مقررات التدریب المیداني في تخصص الخدمة 

، رسالة ماجستیرغیر منشورة.الاجتماعیة في جامعة القدس المفتوحة
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Problems of the Special Education Students in the Field of Training at Albalqa

Applied University, Princess Rahma College and Its Relationship with Some

Variables

Natheer Sihan Abu- Nair, Ayed Hanna Zyadat and Omar Ahmed Obaudat*

ABSTRACT

The study aimed at revealing the problems of The Special education students in the field of training at Albalqa

Applied University, princess Rahma College and its relationship to gender variable and their year level. Where

the educational community has been formed from at Albalqa Applied University, princess Rahma College

students at the second semester of the year 2009-2010, while the study specimen has been formed of (67)

students, who were chosen randomly. A questionnaire has been developed out of 24 paragraphs, and suitable

statistical methods were used to analyze information. The study results showed that the field of Consensus

between the practical and theoretical side have the highest mean (2.57), but the school and field training center

has lowest mean (1.96). The results also showed no statistical significant differences at the level of (a 0.05),

due to gender variables, Study level, in the prevalence of the problems of The Special education students in the

field of training. On the light of the study outcomes, the researchers have presented several recommendations to

help those who set the educational policy to development the field training the educational.
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