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درجة إسهام أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ المنظومة القيمية الإسلامية لدى 

  طلبة الجامعة من وجهة نظر الطلاب فيها

  
  *هاني صلاح المقدادي

  

  صـلخم
يمية رمت هذه الدراسة إلى الكشف عن درجة إسهام أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ المنظومة الق

الإسلامية لدى طلبة الجامعة من وجهة نظر الطلاب، واختبار فاعلية مجموعة من المتغيرات المستقلة في متوسطات 
مرت بمختلف . فقرة، وزعت على ثلاثة مجالات) 56(ولتحقيق ذلك تم بناء أداة علمية احتوت على . استجابات الطلاب

وبعد عمل التحليلات الإحصائية المناسبة أسفرت النتائج . طلاب الجامعة مراحل بنائها، وقد تم تطبيقها على عينة طبقية من
عن أن درجة إسهام أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ المنظومة القيمية الإسلامية لدى طلبة الجامعة 

بيد أنهم .  غير بدرجة عاليةقيم لا) 6(كانت متوسطة، كما أشارت النتائج إلى أن أعضاء هيئة التدريس يقومون بترسيخ 
مجال القيم العلمية احتلت المرتبة الأولى، تلتها القيم  كما أظهرت أن، قيمة بدرجة متوسطة) 50(يقومون بالإسهام بترسيخ 

وأبانت النتائج وجود فروق دالة إحصائيا بين متوسطات استجابات . الإنسانية والشخصية، وأخيرا جاءت القيم الاجتماعية
تعزى لمتغر الكلية ولصالح الكليات العلمية، وفي مجالات الدراسة الثلاثة، كما توجد فروق تعزى لمتغير الرغبة  الطلاب

في التخصص لصالح الطلاب الراغبين في تخصصهم، بالإضافة إلى وجود فروق تعزى للسنة الدراسية بين السنتين الأولى 
ت استجابات الطلاب تعزى للمعدل التراكمي والعلاقة بعضو هيئة والرابعة لصالح الأولى، كما توجد فروق بين متوسطا

  .وبعد مناقشة النتائج قدم الباحث مجموعة من التوصيات. التدريس

 .المنظومة القيمية الإسلامية، أعضاء هيئة التدريس، جامعة الملك خالد :الكلمـات الدالـة

  
  خلفية الدراسة

  
فقد اهتم ، ذ القدمشغلت القضية القيمية اهتمام الإنسان من

وحرصوا ، بها الفلاسفة والمفكرون وعلماء الاجتماع والتربية
وبذلوا ، على إبرازها والتأكيد على ضرورة التمسك بها

، جهوداً كبيرة للوصول إلى قيم الأشياء التي تتصل بالإنسان
وعلى الرغم من ). 1999، الشلبي( ويسعى نحوها باستمرار

ن منذ وجودها؛ إلا أنها كانت ملازمة موضوع القيم للإنسا
، إحدى أهم المسائل الفلسفية الأربع التي اختلفت حولها الآراء

وتشعبت المفاهيم الإنسانية بتعديدها استناداً إلى المصادر 
وتنوع المنطلقات ، المعرفية المتعددة التي اعتمدها الإنسان

، الفكرية والفلسفية التي اعتقدها وهو ينسج تاريخه الحضاري
يخطط مستقبله الطموح في هذا الوجود؛ ولما كان الأساس و

الفلسفي المتعلق بالقيم يتأثر بصورة مباشرة بالأسس الفلسفية 
فقد أدى ذلك إلى تباين آراء الفلاسفة والمفكرين؛فقد ، الأخرى

، اعتقد زعماء المدرسة المثالية أن القيم مطلقة وثابتة لا تتغير
الواقعية أن هناك قيماً أساسية  في حين يرى زعماء الفلسفة

ويذهب ، تشترك الجماعة في أعلاها ولا دخل الله فيها
أصحاب المدرسة الواقعية الكلاسيكية إلى أن هناك قانوناً 

ولا تتفق ، أخلاقياً عالمياً يخضع للمنطق وهو ملزم لنا جميعاً
الفلسفة الوجودية مع هذه النظرة حين ترفق جميع القيم 

أو التي تعتبر من ، الفرد من قبل المجتمعالمفروضة على 
وترى الفلسفة البراجماتية أن القيم . مسلمات العلوم والأديان

، )أ( الحياري( أمر نسبي يتم التوصل إليها عن طريق التجربة
1999(.  

وقد نجم عن هذا التباين في النظرة إلى طبيعة القيم وجود 
الاتجاه : يم هيثلاثة اتجاهات فلسفية حاولت تفسير طبيعة الق

والاتجاه المعروف بالنظرية ، والاتجاه الموضوعي، الذاتي
حيث ينظر أصحاب الاتجاه الذاتي للقيم نظرة ، العامة للقيمة

ذاتية؛ بمعنى أن قيمة الشيء لا توجد في الموضوع نفسه بل 
ويمثل هذا ، فيما يحققه من آثار تنشأ عنه حسب تقدير الذات

وينحى ). إميل دور كهايم( لفرنسيالاتجاه عالم الاجتماع ا
أصحاب الاتجاه الموضوعي منحى آخر في نظرتهم لطبيعة 
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القيم يختلف عن نظرة أصحاب الاتجاه الذاتي حين يقررون 
أن قيمة الشيء موضوعية مستقلة عن ذات الإنسان 
ومشاعره؛ أي أن قيمة الشيء كامنة فيه؛ ولذا فإن القيم ثابتة 

تجاه الثالث والذي عرف بالنظرية أما أصحاب الا. لا تتغير
فقد تبنى مفهوم الاهتمام محوراً أساسياً لتفسير ، العامة للقيمة

 ولذلك فإن قيمة الشيء تنبع من الاهتمام والرغبة، القيمة
وإزاء هذا التباين في تفسير طبيعة القيم . )1999، الفرحان(

فقد ، كان طبيعياً أن تتباين آراء الباحثين حول معنى القيم
 (Allport and Vernon, 1960,83) عرفها البورت وفيرنون

في حين عرفها . "المعتقد الذي يسلك المرء في ضوئه"بأنها 
عوامل مهمة في تحديد سلوكات "بأنها  (Baier, 1986,75) باير

 ويتفق روكش". الفرد المعينة له على اختيار سلوك دون غيره
(Rokeach 1973)  القيم " يرى أنمع البورت فيرنون حين

وهي أيضاً معتقد يرتبط بما ، تشير إلى نمط السلوك من ناحية
هو جدير بالرغبة ويحمل في جوهره تفضيلاً شخصياً أو 

، استيتية وصبحي( "اجتماعياً لغاية معينة من غايات الوجود
المفاهيم " وقد أشار مينر إلى أن القيم هي). 69، 2002

يمتلكها الفرد أو الضمنية أو الصريحة برغبة معينة 
وتؤثر في تفصيله واختياره لبديل أو خيار معين ، المجموعة

أما . (Miner, 1988, 241) "من بين مجموعة بدائل وخيارات
المبادئ والمعتقدات والمثل التي " هالستيد فيرى أن القيم هي

وتكون بمثابة معايير تعمل ، تعمل مرشدا عاما للسلوك
فعال التي ترتبط ارتباطاً وثيقاً كموجهات أساسية لاختيار الأ

 (Halstead, 1996,45) ." بالسمو الخلقي والذاتي للأشخاص
القيم عبارة عن اهتمام أو " أن) 25ا، 1998( ويرى أبو جادر

حكم أو اختيار يصدره الإنسان على شيء ما مهتدياً 
، بمجموعة من المعايير التي وضعها المجتمع الذي يعيش فيه

  ".غوب فيه والمرغوب عنهوالذي يحدد المر
ونظراً لاختلاف الأطر الفلسفية والفكرية للقيم فقد تعددت 

والقيم ، فقد صنفها سبرنجر إلى القيم النظرية. التصنيفات لها
، والقيم الدينية، والقيم الاجتماعية، والقيم الجمالية، الاقتصادية

كما توصل كل من البرت و فيرنون إلى ، والقيم السياسية
للقيم يتضمن قيماً نظرية وسياسية واقتصادية ودينية  تصنيف
أما ريشر فقدم تصنيفاً وفقاً لمحكمات متعددة على ، وجمالية

، والموضوعية، والعمومية، شكل متصل؛ فهناك القيم الذاتية
، الأحمد وعبيد( والتخصصية والنهائية والوسطية والأخلاقية

  ).14ص، 2007
ا تقدم التأكيد على وتكشف النظرة الفاحصة على كل م

وجود تباين واضح بين مختلف المدارس الفلسفية والاتجاهات 
ويظهر هذا التباين حتى في المدرسة ، حول موضوع القيم

فضلاً عن اختلاف القيم عندهم باختلاف الزمان ، الواحدة
والمكان؛ فما يعد قيمة في مجتمع ما قيمة قد لا يعد قيمة في 

من ما أن يكون قيمة قد لا وما يصلح في ز، مجتمع آخر
ومن هنا فقد كان للقيم في . يصبح قيمة إذا اختلف الزمان

ي نظرة أخرى تختلف عن بقية المدارس ؛فقد الإسلامالسياق 
كما بين ، بين الحق سبحانه وتعالى سبيل الخير وأمرنا بأتباعه

لنا سبيل الشر ونهانا عنه؛ لذلك فإن قيم الأشياء والأمور 
، الحياري( حق سبحانه وتعالى في كتابه العزيزوضحها لنا ال

ي مجموعة من القواعد الإسلامفالقيم في السياق . )1994
ونماذج سلوك محددة تشتمل على ميادين السلوك ، الأخلاقية

عامة منبثقة من القرآن الكريم والسنة النبوية الشريفة بما 
يحتويانه من تفاصيل سلوكية وقواعد محددة ترشد إلى 

، الكيلاني( ح العام وتحد من السيئ في جميع الميادينالصال
تعريفا شاملاً للقيم ) 1989، 187( ويقدم كفافي). 1992
تلك " هي الإسلامية حينما يشير إلى أن القيم في الإسلام

المعتقدات والأحكام التي مصدرها القرآن الكريم والسنة 
وتتحدد في ، والتي يمتثلها الإنسان المسلم ويلتزم بها، النبوية

كما يتحدد ، ضوئها علاقته بربه واتجاهه نحو الحياة الأخرى
أو ، في ضوئها موقفه من بيئته الإنسانية والاجتماعية والمادية

وبالتالي فهي معايير وموازين ، اتجاهه نحو الحياة الدنيا
ومن ثم فهي ، يتقبلها ويلتزم بها المجتمع المسلم وأعضاؤه

ويشير أبو ". م على مدى حياتهمتشكل وجدانهم وتوجه سلوكه
مكون " ية عبارة عنالإسلامإلى أن القيم ) 1993، 47( بكرة

ومن خلالها يتم ، نفسي معرفي سلوكي يوجه السلوك ويدفعه
الحكم على الأفكار والأشياء والأشخاص والأعمال مهتدين 

وهي إلهية المصدر تهدف إلى ، بالقرآن الكريم والسنة النبوية
  ".ائماًإرضاء االله د

هي مصادر  الإسلاموبذلك كانت مصادر اشتقاق القيم في 
وفي هذه الصدد يشير ، ية نفسهاالإسلاماشتقاق الأحكام 

القرآن : ومنها، إلى عدد من هذه المصادر) 1999( الصالح
، قيم العقيدة: الكريم الذي يحتوي العديد من القيم ومنها

. خلاق والقيم العمليةوقيم الأ.. .والإيمان باالله وملائكته وكتبه
وثاني هذه المصادر السنة النبوية التي جاءت مؤكدة لما في 

وقد تكون أحيانا منشئة لبعض القيم ، القرآن الكريم من القيم
ثم الإجماع فإذا انعقد الإجماع . التي لم ترد في القرآن الكريم

اندرج هذا الحكم تحت السلم القيمي ، على حكم حادثه ما
لزمة واجبة الاتباع لكل أفراد المجتمع المسلم وأصبح قيمة م

  .ثم القياس. لما ترتب عليها من تحقيق منفعة ما لهم
إلى  الإسلاموقد أدى التعدد في مصادر اشتقاق القيم في 

على  الإسلامفقد اشتمل مجال القيم في ، اتساع دائرة القيم فيه
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ميع وج، وجميع مناحي التفكير والاعتقاد، جميع مناشط الحياة
بل ، العلاقات التي تربط المسلم بخالقه وبغيره من البشر

يوفر نمطا قيميا يوصف بالشمول  الإسلاموبالكون جمعيا؛ ف
توصف ، وهي قيم متنوعة ومتعددة، والتكامل والديمومة

والمرونة في الوسائل والأساليب ، والتوازن، بالوسطية
وتجدر ). 195ص ، 1999، الصاوي( والفروع والجزئيات

ية تستند إلى القيمة الأولى الإسلامالإشارة هنا إلى أن القيم 
فإن القيم التربوية ، على هذا الأساسو، المتمثلة بالإيمان باالله

من تعاون وصدق في القول وإخلاص في العمل ووفاء 
وتقدير لأمانة ، وحب الخير للناس، واحترام لكرامة الإنسان

وغيرها ، ى الشدائدوصبر عل... وإغاثة الملهوف، الاستخلاف
لا يمكن أن تينع وتزدهر إلا في ، يةالإسلاممن القيم التربوية 

وهذا . ظل الاعتقاد الصادق في االله ومراقبته بصفة دائمة
الشرط وحده هو الكفيل بضمان الحفاظ على المقاصد التي 

وتعتبر هذه القيمة الركيزة .يةالإسلامرمت إليها الشريعة 
ومنها تنبثق بقية القيم ، يالإسلاممي الأولى في النظام القي

فقيمة الإيمان إذن هي  ).1999، )ب( الحياري( الأخرى
وتتشعب منها قيم عديدة تتعلق الإسلام، القيمة العليا في 

فقد ، والعبادات والمعاملات، بشعب الإيمان المتعلقة بالعقائد
شعبة أو ) 77(، هـ)458( حدد الإمام البيهيقي المتوفى سنة

جعل الإيمان باالله عز وجل ، ورتبها ترتيباً هرمياًقيمة 
فيما جاءت قيمة أن يحب الرجل لأخيه ما يحب ، أعلاها

ويضع الفرحان قيم ، لنفسه ويكره له ما يكره لنفسه أدناها
الإيمان باالله وتوحيده وطلب رضوانه رأس منظومة خماسية 

 والعمل، ية الأساسية وهي قيم العلم النافعالإسلامللقيم 
والتعاون الجماعي على البر ، والخلق الكريم، الصالح
، وهذه القيم الخمس الأساسية يعضد بعضها بعضاً. والتقوى

وقد ). 3-2، 1999، الفرحان( ويفضي بعضها إلى بعض
القيم الروحية : حدد علماء المسلمين القيم بستة أنواع هي

والقيم ، والقيم البيولوجية ومنها رعاية الجسم، ومنها العبادات
والقيم الانفعالية ومنها المحبة ، السلوكية ومنها الأمانة والكرم

، والقيم الاجتماعية ومنها الأخوة والدعوة إلى الخير، والعطف
الأحمد ( وأخيراً القيم العقلية ومنها التفكير السليم والتعليم

  ).15-6، 2007، وعبيد
، مرتبة حسب أهميتها الإسلامويمكن القول إن القيم في 

ولا بد من الرجوع لنصوص الكتاب والسنة وقواعد الشريعة 
والكشف عن مراتبها وأهمية كل ، وأصولها لمعرفة هذه القيم

ويتضح خطورة الجهل بهذه القيم عند إدراك أهميتها ، منها
ولمواجهة التخلف ، يةالإسلامودورها في صياغة الشخصية 

ية ماضياً الإسلاموفي فهم الحياة ، تعاني منه الأمة الذي

حيث تشكل هذه القيم العناصر التي تشكل ، وحاضراً
، وتمدها بمقومات البقاء والاستقرار، يةالإسلامالشخصية 

ويعينها على مقاومة الضغوط التي ترمي إلى إذابتها وإذابة 
ية الإسلامكما أن معرفة الأمة ، ثقافتها في الثقافات الأخرى

ب تأخر المسلمين إذ أن من أهم أسبا، لقيمها أمر ضروري
الأمر ، ية الأصلية والقيم الدخيلةالإسلامهو الصراع بين القيم 

الذي لا تشهده المجتمعات المتقدمة التي يسودها الانسجام مع 
ية في فهم وتحليل الحياة الإسلامويساعد معرفة القيم ، قيمها

وهي بلا شك القوى . ية ماضياً وحاضراً ومستقبلاًالإسلام
ا على مسرح الحياة لتكون عوامل التغيير المنتظر ظهوره

ية الإسلاموأخيراً فإن نسق القيم . الحقيقية إلى مستقبل زاهر
هو الوحيد من بين أنساق القيم التي عرفتها المجتمعات 
البشرية القادر على أن يسد تطلعات الإنسان المعاصر 

الانسجام والتوفيق الذي النفسي والتماسك و للاستقرار والأمن
قده الأسرة والسلام العالمي الذي يفقده عالمنا الذي تهدده تفت

  ).397-385، 2004، القيسي( الحروب بالفناء
وحث عليها ، بالقيم اهتماماً كبيراً الإسلامولذلك فقد اهتم 
والبعد عن كل ما يدنسها أو يشوبها أو ، ودعا إلى التحلي بها

كبير في  لما لها من أهمية عظمى وتأثير، يؤثر فيها سلبياً
فكلما كان المجتمع يحمل أفراده مجموعة ، حياة المجتمعات

من القيم كان مسار الحياة في ذلك المجتمع قابلاً للرقي 
ى الذي تتم فيه ممارسة تلك ويعتمد ذلك على المد، والتقدم

؛ ولذا كان اهتمام المجتمعات الإنسانية بتأصيل القيم التي القيم
ا وتعميمها لدى الفرد منذ نشأته فتعمل على تأسيسه، تؤمن بها

ية الإسلاموتعد التربية  )1996، السمالوطي وزيدان( الأولى
الوسيلة المثلى التي يمكن استخدامها في توضيح وإرساء 
دعائم العقيدة والمثل والقيم في نفوس أبناء المجتمع وفق 

وما يرافق ذلك من ، يالإسلامالإطار الفكري العام للنهج 
بناء المجتمع المسلم أفراداً وجماعات لتحقيق إعداد جميع أ

 الإسلامالأهداف الفردية والجماعية التي ينشرونها وفق تعاليم 
ويحتاج ذلك إلى إنشاء مؤسسة علمية تربوية تتولى ، الغراء

مهام العملية التربوية في إعداد أبناء المجتمع المسلم 
وتكون ، لكي يكون العلم في خدمة المجتمع وأبنائه، وتعليمهم

الأسرة والمجتمع والمؤسسة : التربية في حلقاتها الثلاث
التربوية تسير جميعها وفق إطار فكري واحد بعيداً عن 

  ).346-339، 1994، الحياري( التناقض والازدواجية
وتتعدد المؤسسات التربوية التي تقوم بإكساب القيم 

وتعد الجامعة واحدة من أهم هذه ، وتنميتها لدى الأفراد
المؤسسات التي تسهم بشكل واضح في بناء قيم المجتمع 

باعتبارها تمثل قمة السلم ، والعمل على نشرها بين الطلاب
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حيث يقع عليها عبء بناء الإنسان الذي يمثل . التعليمي
 الطاقة المحركة والقوة الدافعة لعملية تطوير المجتمع وتقدمه

يذكر  وتؤكد العديد من الدراسات كما). 2006، الزيود(
إلى أن الحياة الأكاديمية ) 2007( والشلول) 2003( الخوالدة

فهناك أثر كبير للحياة ، تعتبر مصدرا أساسيا لنمو القيم
الجامعية في بناء القيم الأخلاقية والسياسية والاجتماعية 

إذ يصبح هؤلاء الطلاب أكثر قدرة ، والدينية عند الطلاب
وأكثر تقبلاً للأفكار ، السائدة على التفكير النقدي للقيم التقليدية

والآراء الجديدة وأكثر انفتاحاً على التغير الثقافي 
 وتؤكد الدراسات أيضاً كما يذكر أوقبلي. والاجتماعي

)ogilby, 2000 ( وجود علاقة مباشرة بين السلوك الأكاديمي
للطلاب داخل الجامعات والكليات والسلوك المهني لهم بعد 

تركيز على إكساب الطلاب مجموعة ولذا وجب ال، تخرجهم
ولعل هذا يفسر تأكيد هذه . من القيم ودمجها ضمن المناهج

الدراسات على أن من بين الأسس الحاكمة لتطوير منظومة 
التعليم العالي والجامعي ما ينصب على تعميق القيم والأصالة 

ومن هنا فقد أدرك الباحثون في دول ، في هذه المنظومة
ووضعه ، همية البحث في موضوع القيمالخليج العربي أ

وأجريت في ذلك العديد ، ضمن أولويات البحث العلمي عندهم
ففي دراسة عن أولويات الخطة الخليجية ، من الدراسات

المشتركة في مجال الإرشاد اتفقت جميع الدول الأعضاء على 
، ضرورة التركيز على موضوع القيم كمحرك لعملية التنمية

ضرورة نشر القيم الإيجابية "ات مثل موضوع فقد احتلت
التي أفرزتها وضرورة تغيير القيم السالبة " المرتبطة بالدين

أولويات خطة " ضرورة تنمية قيم العمل"و" الحضارة الغربية
  ).23ص، 2001، عقل( التوجيه الاجتماعي

ومما لا شك فيه أن تحقيق ذلك يعتمد إلى حد كبير على 
وينطبق ذلك ، بانجاز ذلك العمل كفاءة من يوكل إليه القيام

على أعضاء هيئة التدريس ودورهم في الاسهام في ترسيخ 
ية لدى الطلاب من خلال الطريقة الإسلامالمنظومة القيمية 

والأسلوب والممارسة التي يتبعونها؛ فلا غرو إذن أن يعول 
على الجامعات العربية  )2001( الكثيرون كما يذكر علي

وأن تقوم بدورها في إطار ، عودة القيم الاضطلاع بدورها في
دعم هذه القيم وتنقيتها ومزجها مع جوهر عصر المعلومات 

مع التأكيد على عدم تعارض هذه القيم مع ، وقيمه ومبادئه
  .يةالإسلاممبادئنا وقيمنا 

وفي ضوء كل ما تقدم تأتي هذه الدراسة للكشف عن مدى 
ك خالد في مساهمة أعضاء هيئة التدريس في جامعة المل

ية الإسلامالمملكة العربية السعودية في ترسيخ بعض القيم 
إيماناً من الباحث بالدور الكبير الذي ، لدى طلاب الجامعة

  .يمكن أن يقوموا فيه في هذا السياق
  

  مشكلة الدراسة
تؤدي القيم دوراً محورياً في تشكيل شخصية الفرد 

فالفرد ، علم والتعليموتعد القيم نتاجاً لعملية الت، وتوجيه سلوكه
والتقليد لقيم الوالدين ، يتعلم قيمه عن طريق الملاحظة

وتتضمن عملية اكتساب القيم وغرسها ضرورة ، والمربين
التعرف على المنظومة القيمية والمحافظة عليها ورعايتها 

ويتم ذلك عن طريق الإرشاد ، وحمايتها من أي قيم دخيلة
لاقة الحسنة بين عضو هيئة والمناقشة والحوار والقدوة والع

التدريس والطلاب؛ لذلك كان من الضروري أن يكون عضو 
ية الإسلامهيئة التدريس أياً كان تخصصه محيطاً بالقيم 

وحريصاً على غرسها وترسيخها في نفوس ، الأصيلة
لا سيما أن التغيرات الثقافية والعلمية والاقتصادية ، الطلاب

اً له معاييره وقيمه الجديدة التي والاجتماعية فرضت واقعاً جديد
بادر بعض شبابنا الجامعي إلى تبني الكثير منها في مقابل 
التخلي عن القيم الإسلامية الأصيلة، فقيم الإيثار والتضحية 

بقيم ) 2001(استبدلت كما يذكر عقل ... والمصلحة العامة
الأنانية وحب الذات، وعاش الأخر صراعاً قيماً تمثلت مظاهره 

. أن الفرد موزع الانتماء بين قيم أصيلة وقيم وافدة دخيلةفي 
وتشير وقائع الحياة اليومية إلى تبني الشباب الجامعي لهذه 

ويؤكد هذا  .الأفكار والقيم الوافدة دون تحليل أو تفنيد أو نقد لها
تعميم وزارة التربية والتعليم في المملكة العربية السعودية، رقم 

المتأمل فيما أن "الذي ينص على هـ، و1421في  154/46
طرأ مؤخرا من متغيرات في ضوء معطيات العصر الحديث 
الإعلامية، والتواصل الثقافي، والاجتماعي بين شعوب العالم 
يدرك حجم المسؤولية الواجبة على الأسرة، والمدرسة وعلى 

قيم الإسلامية، المجتمع تجاه الحفاظ على الكل عضو في 
، وتحصين الناشئة ذاتيا بما يحقق لهم وترسيخها قولا وعملا

من الذوبان في ثقافات وحضارات دخيلة،  - بإذن االله  - الوقاية 
ن ووليس ذلك فحسب بل القدرة على نقل ثقافتهم الأصيلة لتك

وفاعلا في الثقافات العالمية، وتتيح لهم التعامل  عنصرا مؤثرا
النافعة الإيجابي الفاعل مع تقنيات العصر وتجارب الحضارات 

ومن هنا فقد نشأت مشكلة ". قيمالالمفيدة التي لا تتعارض مع 
هذه الدراسة لمحاولة تعرف الدور الذي يمكن أن يقوم به 
أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ بعض 
القيم الإسلامية لدى الشباب الجامعي، ومدى تقديمهم للإسناد 

في مقاومة القيم الوافدة،  الفكري والمعنوي لطلاب الجامعة
؛ ولذا فإن مشكلة هذه اوالتدخل بشكل واع ومدروس لمواجهته

الدراسة تتلخص في الكشف عن درجة مساهمة أعضاء هيئة 
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التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ القيم الإسلامية 
الأصيلة ومواجهة القيم الوافدة التي لا تتفق مع قيمنا وثوابتنا 

  .الإسلامية
  

  سئلة الدراسةأ
  :تحاول هذه الدراسة الإجابة عن الأسئلة التالية

ما درجة اسهام أعضاء هيئة التدريس في جامعة  :1س
ية لدى طلبة الإسلامالملك خالد في ترسيخ المنظومة القيمية 

  الجامعة من وجهة نظر الطلاب؟
هل توجد فروقات ذات دلالة إحصائية عند مستوى  :2س
متوسطات استجابات الطلاب في درجة  بين) α 0.05( الدلالة

ية من وجهة الإسلامترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة القيمية 
 نظر الطلاب تعزى لمتغير الكلية؟

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  :3س
بين متوسطات استجابات الطلاب في درجة ) α 0.05( الدلالة

ة من وجهة يالإسلامترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة القيمية 
  نظر الطلاب تعزى لمتغير الرغبة في التخصص؟

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  :4س
بين متوسطات استجابات الطلاب في درجة ) α 0.05( الدلالة

ية من وجهة الإسلامترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة القيمية 
 نظر الطلاب تعزى لمتغير المستوى الدراسي؟

ق ذات دلالة إحصائية عند مستوى هل توجد فرو :5س
بين متوسطات استجابات الطلاب في درجة ) α 0.05( الدلالة

ية من وجهة الإسلامترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة القيمية 
 نظر الطلاب تعزى لمتغير التقدير؟

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  :6س
في درجة  بين متوسطات استجابات الطلاب) α 0.05( الدلالة

ية من وجهة الإسلامترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة القيمية 
 نظر الطلاب تعزى لمتغير العلاقة بعضو هيئة التدريس؟

  
  أهمية الدراسة

  :تتجلى أهمية هذه الدراسة فيما يلي
تناولها واحداً من أهم مكونات الثقافة وهي القيم التي تشكل  •

مع، إذ بالقدر الذي ركناً أساسياً من أركان الثقافة في المجت
يوجد فيه نسق قيمي سليم يتحقق الانسجام بين أفراد ذلك 
المجتمع، لذلك كانت إحدى أهم المسائل الفلسفية التي 
تناولها الفلاسفة والمفكرون والتربيون بالبحث، كما تعد 
واحدة من القضايا الأساسية التي دار حولها جدل طويل في 

والمستجدات الاقتصادية  عالمنا المعاصر نتيجة التغيرات
  .والاجتماعية والثقافية التي حدثت في هذا العالم

ية دون غيرها التي باتت الإسلامتناولها للمنظومة القديمية  •
محل اعتراف من الجميع بقدرتها على سد تطلعات 

 .الإنسان المعاصر للاستقرار والأمن النفسي
 استجابتها للعديد من التوصيات التي طالبت بضرورة •

ترسيخ المنظومة القيمية في المجتمع لدورها البارز في 
 .عملية التنمية

يؤمل من هذه الدراسة التعرف على الدور الذي يقوم به  •
ية الإسلامأعضاء هيئة التدريس في ترسيخ منظومة القيم 

ومدى تقديمهم للإسناد الفكري والمعنوي ، الأصيلة
مع قيمنا للطلاب لمقاومة القيم الوافدة التي لا تتفق 

وبذلك يمكن للقائمين على العملية ، يةالإسلاموثوابتنا 
التربوية الاستفادة منها من خلال تعريفهم بتقديرات 

 .طلابهم لدور أعضاء هيئة التدريس
تعد هذه الدراسة عند حد علم الباحث من الدراسات القليلة  •

التي تحاول التعرف على دور أعضاء هيئة التدريس في 
 .ية الأصيلة عند طلاب الجامعةالإسلامترسيخ القيم 

يؤمل من هذه الدراسة تقديم مجموعة من التوصيات يمكن  •
من خلالها تفعيل دور أعضاء هيئة التدريس في ترسيخ 

 .ية الأصيلة لدى طلاب الجامعةالإسلامالقيم 
يؤمل من هذه الدراسة فتح المجال لدراسات أخرى جديدة  •

ي ومدى تأثير لإسلاماتتناول موضوع القيم في الإطار 
 .موجة العولمة والحداثة عليها

  
 الدراسات السابقة

فقد ، مثلما تعددت الآراء حول القيم وطبيعتها وتصنيفاتها
واستخدمت ، وتنوعت أهدافها، تعددت الدراسات المتعلقة بها

وفي هذا الجزء ، فيها العديد من المناهج البحثية والأدوات
العلاقة بموضوع الدراسة  سنعرض لأهم تلك الدراسات ذات

وسوف يقوم الباحث بتقسيم هذه الدراسات ، الحالية ومشكلتها
  :وفق ثلاثة محاور رئيسة حسب الهدف الرئيس من الدراسة

دراسات اهتمت ببناء المنظومة القيمية الإسلامية وتأصيلها  •
  .بالاعتماد على القرآن الكريم والسنة النبوية المطهرة

ومة القيمية أو الأنساق القيمية السائدة دراسات تناولت المنظ •
 .عند الطلاب، وتأثير بعض المتغيرات والعوامل فيها

دراسات تناولت دور الجامعة في ترسيخ المنظومة القيمية  •
 .لدى الطلاب

الدراسات التي اهتمت ببناء المنظومة القيمية : أولاً
  ية وتأصيلهاالإسلام

ات التأصيلية، فقد أجريت في هذا السياق العديد من الدراس
بدراسة كان الهدف منها ) 1991(قام صالح وعلاونة وبني خالد 
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تطوير مقياس للقيم الاجتماعية في الإسلام، نظراً لما للقيم من 
أهمية كبرى في تكوين شخصية المتعلم، وقد قسمت فقرات 
المقياس إلى سبعة مجالات هي مجال الأسرة، ومجال الجوار 

ل الطعام والشراب واللباس، والمجال وأولي الأرحام، ومجا
الاقتصادي والاجتماعي، ومجال التعامل مع غير المسلمين، 
ومجال الأمراض الاجتماعية، ومجال المبادئ العامة، وقد تكون 

فقرة بعد تطبيق إجراءات الصدق والثبات  50هنا المقياس من 
عليه، وأوصت الدراسة بإمكانية تطبيق هذا المقياس للراشدين 

  .أطفال المدرسة الابتدائية على حد سواءو
الكشف عن القيم ) 2002( وتناولت دراسة بني مفرج

وذلك من خلال قراءة القرآن ، التربوية الموجودة في القرآن
واستخراج الآيات القرآنية التي تحتوي على قيمة ، الكريم
وقد توصلت الدراسة إلى مجموعة من النتائج لعل ، تربوية

شارة إلى أن قيمة دخول الجنة هي القيمة من أبرزها الإ
كما استطاعت الوصول ، الأولى والمحورية في هذه المنظومة

قيمة تربوية تقريباً متضمنة في آيات القرآن ) 90( إلى
تتوزع على جميع جوانب الحياة؛ فمنها ما يتعلق ، الكريم

ومنها ما يتعلق بالجانب ، بالجانب التعبدي كالصلاة والصيام
ومنها ، اعي كالكرم والتعاون والإصلاح بين المؤمنينالاجتم

  .ما يتعلق بالجانب الاقتصادي كالعمل والتملك
للكشف ) 2003( وفي ذات السياق جاءت دراسة الخطيب

عن القيم التربوية في موعظة لقمان لابنه حيث أستخدم فيها 
المنهج الوصفي التحليلي لاستنباط ما تضمنته الموعظة من 

لصت النتائج إلى أن هذه الموعظة احتوت على وقد خ، قيم
العديد من القيم الوجدانية والخلقية والاجتماعية والعقلية 

وأشارت أيضاً إلى أن هذه القيم تعتبر بمثابة ، والجسدية
  .منظومة متكامل ومتداخلة ولا يمكن الفصل بينها

وبهدف التعرف على القيم الخلقية التربوية المتضمنة في 
ودور تلك القيم في تربية النشء جاءت ، رآنيالقصص الق

باستخدام ذات المنهج الذي ) 2004( دراسة رمضان
استخدمته دراسة الخطيب استعرضت بعض القصص التي 

وقد ، واستنباط ما فيها من قيم، وردت في القرآن الكريم
توصلت الدارسة إلى وجود العديد من القيم الخلقية المتضمنة 

، والصدق، والعدل، الصبر: منهافي القصص القرآني و
كما أشارت إلى بعض ، والعمل، والعلم، والتعاون، والرحمة

الأساليب التي يمكن من خلالها ترسيخ تلك القيم في نفوس 
، والموعظة الحسنة، والتوجيه، الناشئة كالقدوة الحسنة

  .وأسلوب القصة، والترهيب، والترغيب
القيم  دراسة تناولت سلم) 2004( وأجرى القيسي

هدفت إلى التعريف بالقيم ، ية من منظور إسلاميالإسلام

وبيان الأسس التي ، وطرق غرسها لدى الناشئة، وأهميتها
وقد استخدم المنهج الإسلام، يبنى عليها ترتيب القيم في 

وخلصت الدراسة إلى التأكيد على أن القيم ، الوصفي التحليلي
  .يتهاواضحة ومحددة ومرتبة حسب أهم الإسلامفي 

دراسات تناولت المنظومة القيمية أو الأنساق : ثانياً
  ، وتأثرها بعدد من المتغيراتالقيمية السائدة عند الطلاب

ثمة دراسات عديدة حاولت تقصي المنظومة القيمة لدى 
ومدى تأثر هذه المنظومة بعدد من ، طلبة الجامعات

بدراسة ) 1993( فقد قام الشامي، المتغيرات والعوامل
هدفت التعرف على الواقع التربوي والشخصي لعينة من است

بغية تعرف درجة ، طلبة كلية التربية بجامعة الملك فيصل
قبول كل منهم لمحتوى الخبرات والحاجات والقيم التربوية 

) 224( وقد ضمت عينة الدراسة، لديهم وترتيبها واستحسانها
ائج إلى أن وبعد تطبيق الأداة عليهم خلصت النت، طالباً وطالبة

قيمة الانجاز احتلت المرتبة الأولى بين القيم السائدة لدى طلبة 
فيما ، ثم الابتكارية، ثم الذاتية، تلتها قيمة الجمال، الكلية

والثروة ، والمهارة، والالتزام الديني، جاءت قيم الاعتراف
وكشفت النتائج ، والحكمة كأدنى خمس قيم يمارسها الطلبة

لتكوين العاملي للقيم عند الطلاب أيضاً عدم اختلاف ا
وتبدو الاختلافات واضحة في العامل الخاص ، والطالبات

  .بالابتكارية لدى الطلاب والخلق والإيثار لدى الطالبات
دراسة هدفت التعرف على ) 1998(كما أجرت العمري 

مدى التزام طلبة جامعة اليرموك بالقيم الإسلامية، وأثر مجموعة 
ذلك، ومن أجل تحقيق هذه الأهداف طورت من المتغيرات في 

أداة لقياس هذه القيم اشتملت على أربعة أبعاد، هي بعد النظم، 
) 803(وبعد العبادات، وبعد الأخلاق، وبعد العقائد، وزعت على 

وقد أشارت النتائج إلى ارتفاع نسبة الملتزمين . طالباً وطالبة
ود أثر للعوامل بالقيم الإسلامية من الطلبة، كما أشارت إلى وج

  .الأسرية في التزام الطلبة بالقيم الإسلامية
بدراسة استهدفت التعرف ) 2000(وقامت المحضار 

على القيم الإسلامية التي تتصدر البناء القيمي لدى طالبات 
وقد ضمنت عينة . جامعتي أم القرى، والملك عبد العزيز

قيم وقد كشفت النتائج عن مجيء ال. طالبة) 1400(الدراسة 
البيئة في المرتبة الأولى ثم القيم الجمالية، ثم القيم 
الاجتماعية، كما أشارت إلى وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية بين متوسطات استجابات الطالبات تعزى لمتغير 
القسم في القيم الروحية والأخلاقية والجمالية، فيما توجد 
فروق تعزى للتخصص في القيم الخلقية والاجتماعية 

  .لاقتصادية وقيمة البيئة والعملوا
الكشف عن درجة نمو ) 2000( وتناولت دراسة العمري
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الأحكام الأخلاقية وعلاقتها بالالتزام الديني عند عينة من 
وطلاب المعاهد العلمية التابعة ، طلاب المرحلة الثانوية

والكشف عن أثر ، يةالإسلاملجامعة الإمام محمد بن سعود 
وقد . الأحكام الخلقية لدى الطلبة التخصص في درجة نمو

) 240( طبقت أداة الدراسة على عينة من الطلاب مكونة من
وقد بينت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية ، طالباً

وطلاب ، في نمو الحكم الخلقي بين طلاب المرحلة الثانوية
بينما توجد فروق بينهما في الالتزام الديني ، المعاهد العلمية

  .صالح المعاهد العلميةول
 كما جاء في التل) Norwine, et al( وقام نروين وزملاؤه

طالب وطالبة من ست ) 1000( بمسح دولي شمل) 2003(
كليات جامعية متنوعة في الولايات المتحدة وثماني مؤسسات 
جامعة عليا في استراليا وكندا وتشيلي وعزة وكوريا الجنوبية 

عن مجموعة من النتائج لعل وقد كشف هذا المسح . وويلز
من أبرزها تأكيد الطلبة في جميع الدول على اعتبار النمو 

  .الروحي ضروري لكل إنسان
بدراسة هدفت التعرف على ) 2003( كما قامت التل

وتقصي أثر ، المنظومة القيمية لطلبة جامعة الزرقاء الأهلية
، متغيري الجنس والمستوى الدراسي في هذه المنظومة

نسب ما تفسره بعض العوامل الديمغرافية من التباين  وتحديد
ولتحقيق ذلك تم تطبيق مصفوفة القيم ، في المنظومة القيمية
وقد أشارت نتائج ، طالباً وطالبة) 560( على عينة مكونة من

ثلتها القيم ، الدراسة إلى أن القيم الدينية احتلت المرتبة الأولى
كما أشارت ، فالجمالية، فالسياسية، فالمعرفية، الاجتماعية

النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تفضيل 
، كل من القيم الدينية والاقتصادية تعزى للمستوى الدراسي

كما كشفت النتائج عدداً من المتغيرات الديمغرافية أسهمت في 
  .تفسير التباين في هرم المنظومة القيمية

استهدفت الكشف عن دراسة ) 2003( كما أجرى الخوالدة
حالة التقييم الذاتي نحو درجة اعتقادهم ودرجة ممارستهم 

وقد طبقت الدراسة على ، يةالإسلاملمنظومة القيم الأخلاقية 
طالباً وطالبة من طلبة جامعة ) 302( عينة عشوائية بلغت

وقد كُشفت نتائج الدراسة أن درجة اعتقاد الطلبة ، اليرموك
. تختلف عن درجة ممارستهم لها، يةالإسلامبمنظومة القيم 

كما كشفت النتائج وجود فروق دالة إحصائيا تعزى لمتغير 
، الكلية، وعدم وجود فروق تعزى لمتغيرات السكن، الجنس

  .الكلية الانتماء لأحزاب سياسية، المستوى الدراسي
وبهدف التعرف على تأثير العولمة على ثقافتنا العربية 

بدراسة ) 2003، ة وعبد الغفوروطف( فقد قام، يةالإسلامو
استطلعا فيها آراء عينة من أعضاء هيئة التدريس في جامعة 

وقد خلصت الدراسة إلى ، عضواً) 376( الكويت بلغت
مجموعة من النتائج كان من أبرزها تأكيد أفراد عينة الدراسة 

حيث ، على أن العولمة أثرت بشكل سلبي على النسق القيمي
  .تؤكدها العولمة هي قيم سلبيةيرون أن القيم التي 

دراسة للكشف ) 2004( وفي السياق ذاته أجرى خضور
عن انعكاسات العولمة الثقافية على القيم الاجتماعية في وطننا 

وباستخدام المنهج الوصفي التحليلي خلصت الدراسة ، العربي
إلى التأكيد على أن العولمة ظاهرة كونية لا يمكننا إنكارها أو 

ويجب بناء الإنسان العربي القادر على التعامل ، تجاهلها
ويتم ذلك من خلال التربية ، بموضوعية وإيجابية معها

وغرس القيم ، وتعزيز التفكير العلمي النقدي لدى أبنائنا
  .الاجتماعية النبيلة في نفوسهم
لتؤكد النتائج التي ) 2008( وجاءت دراسة القرعان

هدفت التعرف  حين، )وطفة وخضور( خلصت إليها دراسة
، الانترنت، الفضائيات( على أثر وسائل الاتصالات الحديثة

على بعض قيم الطلبة الجامعية في المجتمع ) الهاتف النقال
حيث كشفت النتائج أن هذه الوسائل أثرت في بعض ، الأردني

ويظهر ، والقيم الدينية، وقيم الاستهلاك، قيم الطلبة كقيم التعليم
  .اهات الطلبةذلك في سلوكيات واتج

سيخ المنظومة دراسات تناولت دور الجامعة في تر: ثالثاً
  القيمية لدى الطلاب

بدراسة هدفت إلى ) 2004( فقد قام حمدان والأستاذ
التعرف على دور الجامعة في تنمية وترسيخ منظومة القيم 

طالباً طالبة من ) 75( تكونت عينة الدراسة من، لدى الطلبة
وقد دلت النتائج على أن هناك . طينيةطلبة الجامعات الفلس

قصوراً من الجامعة في تعزيز وترسيخ منظومة القيم لدى 
ويتجلى هذا القصور في القيم الاقتصادية والسياسية ، الطلبة

، ثم القيم الدينية، ثم القيم الاجتماعية، والثقافية بالدرجة الأولى
لنوع  كما أشارت النتائج إلى وجود فروق دالة إحصائيا تعزى

وعدم وجود فروق ، التخصص ولصالح التخصصات الأدبية
  .دالة إحصائية باختلاف المستوى

دراسة كان من أبرز أهدافها ) 2006( وأجرى الزيود
الكشف عن درجة الصراع القيمي لدى الشباب الجامعي في 
الأردن في ضوء التغيرات العالمية، ومدى إسهام البيئة 

لديهم، وقد طبقت الدراسة على الجامعية في الصراع القيمي 
طالب وطالبة في ) 1600(عينة من الطلبة مكونة من 

وقد خلصت الدراسة . الجامعات الأردنية الخاصة والعامة
إلى وجود صراع قيمي لدى الطلبة في الأردن وبدرجة 
عالية، كما أشارت إلى أن درجة إسهام البيئة الجامعية في 

أظهرت وجود فروقات  الصراع القيمي كانت متوسطة، كما
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  .دالة إحصائياً تعزى لمتغير الكلية ولصالح الكليات العلمية
بدراسة للكشف عن درجة ) 2006( كما قامت العريقي

ممارسة أعضاء هيئة التدريس في جامعة تعز لقيم 
الديمقراطية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس والطلبة في 

سة أعضاء هيئة الجامعة وقد بينت النتائج أن درجة ممار
فيما ، التدريس لقيم الديمقراطية من وجهة نظرهم كانت عالية

كما كشفت النتائج عن ، كانت من وجهت نظر الطلبة متوسطة
وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات استجابات الطلبة 

وللمستوى ، تعزى لمتغير الكلية ولصالح الكليات الإنسانية
  .يالدراسي ولصالح المستوى الثان
دراسة يهدف التعرف ) 2007(كما أجرى الأحمد وعبيد 

على منظومة القيم الأخلاقية الإسلامية لدى طلبة كلية التربية 
الأساسية بدولة الكويت، والتعرف على أبرز المؤسسات التربوية 
التي تساهم في ترسيخ هذه القيم لديهم، طبقت الدراسة على عينة 

وطالبة وقد دلت النتائج أن  طالباً) 633(من الطلبة مكونة من 
درجة اعتقاد الطلبة بالقيم الإسلامية كانت عالية، بينما كانت 
درجة ممارستهم لها متوسطة، وأشارت النتائج إلا أن الأسرة 
تحتل المرتبة الأولى في ترسيخ القيم لدى الطلبة تليها مؤسسات 

علام العبادة، ثم المؤسسات التعليمية، ثم الأصدقاء ثم وسائل الإ
  .وأخيراً تأتي المؤسسات الرياضية

دراسة لتقصي أهم القيم التي ) 2007( وأجرى العاجز
: ية لدى طلبتها من وجهة نظرهمالإسلامتنميها الجامعة 

طالباً ) 505( طبقت الدراسة على عينة من الطلبة قوامها
وقد كُشفت النتائج أن أهم قيمتين تنميها الجامعة لدى ، وطالبة
والاعتقاد بأن ، لشعور بالرضا بقضاء االله وقدرها( الطلبة

كما كشفت النتائج وجود فروق ) رضا االله من رضا الوالدين
دالة إحصائياً بين متوسطات استجابات الطلاب تعزى لمتغير 

كما توجد فروق تعزى ، الكلية ولصالح الكليات الإنسانية
  .للمستوى الدراسي

  :ما يلييتضح العرض السابق للدراسات السابقة 
اهتمام الكثير من الدراسات ببناء منظومة قيمة إسلامية  •

وتأصيلها بالاعتماد على القرآن الكريم والسنة النبوية 
  .المطهرة

تأكيد العديد من تلك الدراسات على أهمية ترسيخ  •
ية الإسلامالمنظومة القيمية بشكل عام والمنظومة القيمية 
ي يسود بشكل خاص لمواجهة الاضطراب القيمي الذ

ولكي تنعم البشرية بالأمن والسلام والاستقرار ، العالم
 .المنشود

أشارت بعض الدراسات إلى تأثر المنظومة القيمية بعدد  •
لام والانترنت من العوامل والمتغيرات كوسائل الإع

 ...والهاتف الجوال
ندرة الدراسات التي حاولت التعرف على دور مؤسسات  •

في ، منظومة القيمية لدى الطلبةال التعليم العالي في ترسيخ
 .حين ركزت العديد منها على تقصي المنظومة لديهم

 - في ضوء ما قام به الباحث من مسح  -ندرة الدراسات  •
التي تناولت المنظومة القيمية لدى الطلبة في مرحلة 

ودور مؤسسات التعليم العالي في ترسيخها ، التعليم العالي
 .في البيئة السعودية

عديد من هذه الدراسات على أن هناك مساحات تأكيد ال •
كبيرة في مجال القيم ما زالت بحاجة إلى الدراسة لا سيما 

 .الدراسات المتعلقة بالكشف عن دور المؤسسات التربوية
وفي ضوء تلك الملاحظات تأتي هذه الدراسة للبحث في 

والكشف عن دور ، ية دون غيرهاالإسلامالمنظومة القيمية 
ترسيخها لدى الطلبة اعتقادا من الباحث بوجود الجامعة في 

في الدراسات التي تناولت دور مؤسسات التعليم العالي  ندرة
محل  –وخاصة في البيئة السعودية ، في ترسيخها لدى الطلبة

ولذا فان هذه الدراسة تحاول دراسة هذا الجانب  ؛–الدراسة 
طلاع هذا وقد استفاد الباحث من تلك الدراسات بالا. المهم

فضلاً عن ، على الأدب النظري المتعلق بالقيم وكيفية تصنيفها
وتعرف المنهجية ، الاستفادة منها في بناء أداة الدراسة الحالية

 .العلمية والبحثية المستخدمة فيها
  

  التعريفات الإجرائية
  يةالإسلامالمنظومة القيمية 

مجموعة الأنظمة والقوانين والتشريعات والمثل العليا 
لفضائل التي بينها الحق سبحانه وتعالى في كتابه العزيز وا

وسنة نبينه الكريم أو يمكن اشتقاقها بما يتفق مع الإطار العام 
وتمثل أحكاماً معيارية للفرد ، ي وقواعده الكليةالإسلامللدين 

تحدد سلوكه وتصرفاته وآرائه في كل ما يصدر عنه من 
نسان وتشكل أفعال وتصرفات تربطه باالله والكون والإ

  .اتجاهاته العلمية الفكرية أيضاً
  

  القيم الاجتماعية
مجموعة القيم التي تعكس علاقة الفرد بالآخرين وتفاعله 

وقد حددت إجرائياً ، وارتباطه بهم والتعاون معهم، معهم
  .بالفقرات الواردة في أداة الدراسة

  القيم الإنسانية والشخصية
، د الحقيقي للإنسانمجموعة القيم التي تعبر عن الوجو

وتحقيق إنسانيته من خلال مجموعة السلوكيات التي تصدر 
  .وقد حددت إجرائياً بالفقرات الواردة في أداة الدراسة، عنه
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  القيم العلمية
مجموعة المعايير والأحكام التي تعمل كموجهات 
وضوابط للتفكير العلمي للطلاب وتشكل اتجاهات إيجابية نحو 

ى طلاب الجامعة وقد حددت إجرائياً العلم والعلماء لد
  .بالفقرات الواردة في أداة الدراسة

  
  حدود الدراسة

تتحدد نتائج هذه الدراسة بالعينة التي اقتصرت على عينة 
من طلاب جامعة الملك خالد الذكور في منطقة عسير في 
المملكة العربية السعودية خلال الفصل الدراسي الأول من 

تتحدد بالأدوات والأساليب  كما، 2008/2009العام 
والمتغيرات التي اشتملت ، الإحصائية التي استخدمت فيها

ويتوقف تعميم نتائجها على صدق استجابة أفرادها ، عليها
  .على فقرات الأداة

  الطريقة والإجراءات
  منهجية الدراسة

وللإجابة عن الأسئلة التي ، في ضوء موضوع الدراسة
احث استخدم في هذه الدراسة فإن الب، تبلورت بها مشكلتها

المنهج الوصفي؛حيث تم دراسة الأدبيات المتعلقة بالقيم في 

كما تم ، ية على وجه الخصوصالإسلامسياقها العام والقيم 
عمل مسح للدراسات السابقة والاطلاع على عدد من المقاييس 

ثم قام الباحث ببناء استبانة تم من خلالها رصد .المتعلقة بالقيم
ت أفراد عينة الدراسة على فقراتها؛ وذلك بقصد استجابا

بقصد تحليلها وتفسيرها ، الحصول على البيانات المطلوبة
بغية الوصول إلى معرفة درجة ترسيخ أعضاء هيئة التدريس 

ية لدى الإسلامفي جامعة الملك خالد للمنظومة القيمية 
ثر مجموعة من المتغيرات في أبالإضافة إلى فحص ، الطلاب

  .بات أفراد عينة الدراسةاستجا
  

  مجتمع الدراسة وعينتها
تكون مجتمع الدراسة من جميع طلاب جامعة الملك خالد 
الذكور في منطقة عسير في المملكة العربية السعودية خلال 

 والبالغ عددهم 2008/2009الفصل الأول من العام الدراسي 
أما  ،طالبا حسب إحصائية عمادة القبول والتسجيل) 13860(

 طالبا يمثلون ما نسبته) 793( عينة الدراسة فقد تكونت من
تم اختيارهم بالطريقة ، تقريبا من طلاب الجامعة%) 5(

يوضح توزيع أفراد عينة ) 1( والجدول ،العشوائية الطبقية
  .الدراسة حسب متغيرات الدراسة

  )1( الجدول
  توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغيراتها

  دالعد  الفئات المتغير

  الكلية
 465 إنسانية
  328  علمية

  المستوى الدراسي

 212 أولى
 145  ثانية
 215  ثالثة
 221  رابعة

  المعدل التراكمي

 139 ممتاز
 238  جيد جدا

 215  جيد
 126  مقبول

  العلاقة بعضو هيئة التدريس
 185 قوية

 436  متوسطة
 168  ضعيفة

  الرغبة في التخصص
 575  نعم
  218  لا

  793  المجموع
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  أداة الدراسة
، فقد قام الباحث ببناء استبانة، للإجابة عن أسئلة الدراسة

بعد الإطلاع على الأدب النظري المتعلق بالقيم بشكل عام 
بالإضافة ، ي على وجه الخصوصالإسلاموالقيم في السياق 

، إلى الإطلاع على العديد من الدراسات السابقة في مجال القيم
للباحث الإطلاع على مجموعة من الأدوات التي  وقد تسنى

ومنها مقياس القيم الاجتماعية ، استخدمت في تلك الدراسات
، للأستاذ الدكتور عبد الرحمن صالح وآخرون الإسلامفي 

ية للأستاذ الدكتور الإسلامواستبانة منظومة القيم الأخلاقية 
دت في ية كما تحدالإسلاموالمنظومة القيمية ، محمد الخوالدة

من إعداد الأستاذ ، القرآن الكريم والسنة النبوية الشريفة
واستبانة المنظومة القيمية الأخلاقية ، الدكتور مروان القيسي

إعداد عبد ، ية لدى طلبته كلية التربية في الكويتالإسلام
واستبانة المنظومة القيمية لطلبة ، العزيز الأحمد وآخرون

، لأستاذة الدكتورة شادية التلجامعة الزرقاء الأهلية إعداد ا
وكان . والقيم التربوية في القرآن الكريم من إعداد أحمد مفرج

الهدف من الإطلاع على هذه المقاييس والدراسات التعرف 
والأبعاد التي ، على القيم التي اشتملت عليها تلك الأدوات

وقد تم حصر القيم الأكثر تكراراً في تلك . تندرج تحتها
والاعتماد على ، ستطاع الباحث في ضوء خبرتهوا، الأدوات

قيمة يمكن أن يكون لأعضاء ) 56( آراء المحكمين من تحديد
وقد ، هيئة التدريس دور في ترسيخها لدى طلاب الجامعة

وزعت هذه القيم على ثلاثة مجالات هي مجال القيم 
 من فقرة، فقرة) 18( الشخصية والإنسانية واشتملت على

 مجال القيم الاجتماعيةواشتملت علىو، )17-20، 1-14(
ومجال القيم العلمية  )36-21، 16، 15(، فقرة) 18(

وقد تم توزيع ) 56-37( من، فقرة أيضا) 18( واشتملت على
هذه القيم على المجالات الثلاثة بعد وضع تعريف إجرائي 

  .لكل مجال
  

  صدق الأداة وثباتها
ماً من محك) 17( للتأكد من صدق الأداة تم عرضها على

وطلب إليهم ، المختصين في التربية والشريعة وعلم الاجتماع
وإبداء آرائهم فيها من حيث ، تحكيمها وفق الأصول العلمية

ووضوح صياغة ، مناسبة الفقرة للمجال الذي وضعت تحته
تلك الفقرات بالإضافة إلى إمكانية حذف أو إضافة أو نقل أية 

وا مشكورين بإبداء وقد قام، فقرة من مجال إلى مجال آخر
) 60( بعض الملاحظات ترتب عليها تقليص عدد الفقرات من

فقرة بالإضافة إلى تحريك ونقل بعض ) 56( فقرة إلى
الفقرات من مجال إلى مجال آخر حتى خرجت بصورتها 

تم , وللتحقق من ثبات الأداة. وللتأكد من ثبات الأداة، الحالية
، )كرونباخ ألفا( حساب معامل الثبات باستخدام معادلة
ولكل مجال من ، وطريقة الاختبار وإعادته للأداة الكلية

  .يوضح قيم معاملات الثبات) 2( مجالاتها الثلاثة والجدول
  )2(جدول ال

  قيم معاملات الثبات للأداة الكلية ولكل مجال من مجالاتها
  كرونباخ ألفا  الاختبار وإعادته المجال

  093  091  القيم الشخصية والإنسانية
  092  090  القيم الاجتماعية

  094  092  القيم العلمية
  095  093  الأداة الكلية

  
  إجراءات الدراسة

 ،استبانة على أفراد عينة الدراسة )832( تم توزيع
 ،بمساعدة عدد من الزملاء أعضاء هيئة التدريس مشكورين

أفراد العينة  وبعد استعادتها بعد الإجابة عليها من قبل
استبانة بحجم ) 793( تبين أن حجم الصالح منها ،ومراجعتها

ثم أدخلت البيانات في الحاسوب من اجل ، أفراد عينة الدراسة
  .عمل المعالجة الإحصائية اللازمة لذلك

  
  المعالجة الإحصائية

للإجابة عن السؤال الأول، تم استخراج المتوسطات الحسابية 

داة، ورتبت والانحرافات المعيارية، لكل فقرة من فقرات الأ
وقد صنفت المتوسطات . تنازليا حسب متوسطاتها الحسابية

- 5وفق المعادلة ) درجات(الحسابية إلى ثلاث مستويات 
  :وعليه تكون المستويات على النحو التالي 1.33=4/3=1/3
تكون درجة مساهمة أعضاء هيئة التدريس في ترسيخ  -1

ذا كان ية لدى الطلاب عالية إالإسلامالمنظومة القيمية 
  .)3.67( المتوسط الحسابي لاستجابات الطلاب أكثر من

تكون درجة مساهمة أعضاء هيئة التدريس في ترسيخ  -2
المنظومة القيمية الإسلامية لدى الطلاب متوسطة إذا كان 
المتوسط الحسابي لاستجابات الطلاب يتراوح بين 
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)2.33-3.66.(  
ترسيخ تكون درجة مساهمة أعضاء هيئة التدريس في  -3

ية لدى الطلاب منخفضة إذا كان الإسلامالمنظومة القيمية 
  .)2.33( المتوسط الحسابي لاستجابات الطلاب أقل من

 وللإجابة عن السؤال الثاني والثالث فقد تم استخدام اختبار
ستخدام تحليل كما تم ا، للفروق بين المتوسطات) ت(

ه للإجابة المقارنات البعيدة بطريقة شفيالتباين الأحادي، و
  .عن السؤال الرابع والخامس والسادس

  
  نتائج الدراسة

ما درجة مساهمة : النتائج المتعلقة بالسؤال الأول

أعضاء هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ 
ب من وجهة نظر ية لدى الطلاالإسلامالمنظومة القيمية 

  ؟الطلاب فيها
خراج المتوسطات تم است، للإجابة عن هذا السؤال

الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب على كل 
كما تم استخراج ، فقرة من فقرات الأداة وعلى الأداة الكلية

المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري لكل مجال من 
يوضح المتوسطات الحسابية ) 3( والجدول. مجالات الدراسة

بات الطلاب على كل فقرة من والانحرافات المعيارية لاستجا
المتوسطات الحسابية ) 4( بينما يوضح الجدول، فقرات الأداة

  .والانحرافات المعيارية لكل مجال من مجالات الدراسة
  )3(الجدول 

  تنازليا حسب المتوسطات الحسابية المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب مرتبة

  نص الفقرة م
ط المتوس

 الحسابي
الانحراف 
  المعياري

  الرتبة

 1  1.09 3.88  ينمي لدي قيم الجد والاجتهاد  3
 2 1.28 3.74  ينمي لدي أهمية احترام المواعيد والأوقات 14
 3 1.21 3.74  يرسخ لدي قيمة إتقان العمل المطلوب مني القيام به 44
 4 1.28 3.71  يرسخ لدي قيمة الانتماء للوطن 31
45 قيمة اعتبار التعليم رسالة الأنبياءيعز 5 1.25 3.68  ز لدي 
 6 1.17 3.67  يعزز لدي ضرورة محاسبة النفس  2
 7 1.19 3.66  ينمي لدي أهمية المشاركة في العملية التعليمية 46
 8 1.23 3.66  يدربني على العمل مع زملائي بروح الفريق 47
 9 1.22 3.65  ن والأنظمةيعزز لدي قيمة الالتزام بالقواني 33
 10 1.26 3.64  ينمي لدي أهمية الرقابة الذاتية أثناء تأدية واجباتي 55
 11 1.28 3.63  يقوى لدي ضرورة تحري الصدق في القول والعمل 18
 12 1.29 3.61  يؤكّد لي على أهمية التخطيط للمستقبل 40
 13 1.27 3.60  خرينيقوى لدي قيمة الميل الدائم للعفو عن إساءة الآ 32
 14 1.24 3.59  يدربني على استخدام أسلوب الحوار أثناء المناقشات مع زملائي 42
 15 1.22 3.59  ينمي لدي أهمية اقتران العلم بالعمل 50
 16 1.25 3.56  ينمي لدي قيمة الاعتماد على النفس  7
 17 1.22 3.56  يعزز لدي أهمية توخي العدل في كل ما يصدر عني 19
 18 1.31 3.56  يوضح لي أهمية التأني قبل إصدار الأحكام، واتخاذ القرارات 20
 19 1.30 3.56  يؤكّد لي على ضرورة احترام آراء الغير واجتهاداتهم 30
 20 1.34 3.56  ينمي لدي قيمة الانفتاح الواعي على الثقافات الأخرى والاتصال بها 56
 21 1.28 3.55  ساءة للآخرينيعزز لدي ضرورة عدم الإ 25
 22 1.29 3.54  يرسخ لدي أهمية تقدير المربيين واحترامهم 49
 23 1.31 3.54  يؤكّد لي على ضرورة الالتزام بالأمانة العلمية في كل ما يصدر عني 54
 24 1.30 3.53  يدربني على تحري الموضوعية العلمية أثناء نقد الأشخاص والأفكار 41
 25 1.30 3.52  دي ضرورة الاعتزاز بنفسييقوي ل  4
 26  1.34 3.52  يزود من قدراتي على متابعة التطورات العلمية والتكنولوجية 48
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  نص الفقرة م
ط المتوس

 الحسابي
الانحراف 
  المعياري

  الرتبة

 27 1.30 3.51  ينمي لدي ضرورة القيام بالأمر بالمعروف والنهي عن المنكر 24
 28  1.35 3.51  يدربني على الاستقلالية في حل المشكلات التي تعترضني 37

43 
يرسخ لدي اعتبار البحث العلمي ضرورة تفرضها التطورات التكنولوجية 

  والمعلوماتية
3.51 1.24 29 

 30 1.30 3.50  يوضح لي أهمية الابتعاد عن الشبهات  5
 31 1.30 3.50  يعزز لدي قيمة التواضع 17

53 
 يؤكد لي على ضرورة إتباع المنهجية العلمية المنظمة للوصول إلى الحقيقة

  بأقصر الطرق
3.48 1.30 32 

 33 1.30 3.47  ينمي لدي قيمة الاهتمام بقضايا المجتمع 34
 34 1.28 3.47  يؤكد لي على اعتبار التفكير فريضة شرعية 51
 35 1.25 3.46  يعزز لدي قيمة الوفاء بالعهد والوعد 11
 36 1.30 3.46  يرسخ لدي قيمة نشر العلم وعدم كتمانه 38
 37 1.29 3.46  لدي القدرة على تقبل النقد الموجه لي من قبل زملائيينمي  52
 38 1.26 3.45  ينمي لدي قيمة دفع السيئة بالحسنة 35
 39 1.31 3.43  يرسخ عندي ضرورة قول الحق ولو على نفسي  6
 40 1.32 3.43  يرسخ لدي ضرورة الابتعاد عن النفاق بجميع أشكاله وصوره 36
1   41 1.29 3.42  قيمة العطف على الضعفاءينمي لدي 
 42 1.30 3.41  ينمي لدي قيمة تقديم المصلحة الجماعية على المصلحة الفردية 21
 43 1.30 3.39  يشجعني على الإبداع و ابتكار الأفكار الجديدة 39
 44 1.36 3.34  يرسخ لدي ضرورة أن أحب لغيري ما أحب لنفسي 26
 45 1.34 3.34  المظلوم يقوى لدي قيمة نصرة 27
 46 1.40 3.33  يرسخ لدي اعتبار الحقد على الآخرين مرض 15
 47 1.35 3.32  يقوي لدي أهمية تجنب الحسد 13
 48 1.37 3.31  يرسخ لدي ضرورة كظم الغيظ 12
 49 1.32 3.31  ينمي لدي قيمة تقديم النصح المناسب للجميع 28
 50 1.33 3.30  للجامعة التي أدرس بها ينمي لدي ضرورة الانتماء 22
 51 1.40 3.28  يرسخّ لدي قيمة التعاون الإيجابي مع كافة أطراف العملية التربوية داخل الجامعة 23
 52 1.36 3.26  ينمي لدي اعتبار ظلم الآخرين مفسدة 16
 53 1.31 3.25  يقوي لدي ضرورة الاستبشار وطلاقة الوجه 10
 54 1.30  3.20  تبار الحرية قيمة اجتماعية يجب أن يتمتع بها الإنسانيرسخ لدي اع 29
 55 1.30 3.16  ينمي لدي أهمية الرفق في كل شيء 9
 56  1.33 3.11  يرسخ لديّ اعتبار الشجاعة عماد الفضائل  8

    0.86  3.50  الكلي
  

أن المتوسطات الحسابية ) 3( يتضح من الجدول
-3.88( الدراسة تراوحت بين لاستجابات الطلاب على أداة

وهو يشير إلى ، )3.50( وكان المتوسط العام الكلي، )3.11
أن درجة مساهمة أعضاء هيئة في ترسيخ المنظومة القيمية 

وبقراءة أكثر تفصيلا . ية لدى الطلاب كانت متوسطةالإسلام

 للجدول يتضح أن أعضاء هيئة التدريس يسهمون في ترسيخ
، %)10.72( وبنسبة، بدرجة عاليةقيم من هذه القيم ) 6(

، قيمة منها بدرجة متوسطة) 50( بينما يسهمون في ترسيخ
ويتضح من الجدول أيضا أن الفقرات . )%89.28( وبنسبة

الات الدراسة التي احتلت أعلى ست رتب تتوزع على مج
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، قيمة ينمي لدي قيم الجد والاجتهاد :هذه القيم هيالثلاث و
وقيمة ، ية احترام المواعيد والأوقاتوقيمة ينمي لدي أهم

وقيمة ، يرسخ لدي قيمة إتقان العمل المطلوب مني القيام به
وقيمة يعزز لدي قيمة ، يرسخ لدي قيمة الانتماء للوطن

وقيمة يعزز لدي ضرورة ، اعتبار التعليم رسالة الأنبياء
كما يظهر الجدول أيضا أن الفقرات التي . محاسبة النفس

ى أدنى ست رتب تتوزع على مجالات الدراسة حصلت عل

قيمة يرسخّ لدي قيمة التعاون الإيجابي : الثلاثة وهذه القيم هي
وقيمة ينمي ، مع كافة أطراف العملية التربوية داخل الجامعة

وقيمة يقوي لدي ضرورة . لدي اعتبار ظلم الآخرين مفسدة
ر الحرية وقيمة يرسخ لدي اعتبا، الاستبشار وطلاقة الوجه

وقيمة ينمي لدي  .قيمة اجتماعية يجب أن يتمتع بها الإنسان
وقيمة يرسخ لديّ اعتبار الشجاعة ، أهمية الرفق في كل شيء

  .عماد الفضائل
  )4(الجدول رقم 

  ياالدراسة مرتبة تنازل المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلبة على مقياس القيم حسب مجالات
 1  1.04  3.95  مجال القيم العلمية

 2 87.  3.48  مجال القيم الإنسانية والشخصية
 3  85. 3.081  مجال القيم الاجتماعية

   0.86  3.50  الكلي
  

أن المتوسطـات الحسابية ) 4( يتضح من الجدول
ويكشف ، )3.081-3.95( للمجالات الثلاثة قد تراوحت بين
ل على متوسط مرتفع؛ مما الجدول أن مجال القيم العلمية حص

يعني أن أعضاء هيئة التدريس يسهمون بدرجة كبيرة في 
بينما حصل ، ترسيخ القيم المتعلقة بهذا الجانب عند الطلاب

وأخيرا ، مجال القيم الإنسانية والشخصية على درجة متوسطة
  .جاء مجال القيم الاجتماعية

ذات هل توجد فروقات : النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني

بين متوسطات ) α 0.05( دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة
استجابات الطلاب في درجة ترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة 

ية من وجهة نظر الطلاب تعزى لمتغير الإسلامالقيمية 
  ؟الكلية

للفروق ) T( للإجابة عن هذا السؤال تم استخدام اختبار
يوضح نتائج ) 5( والجدول، بين متوسطات استجابات الطلاب

 :للفروق بين المتوسطات حسب متغير الكلية) T( اختبار
  ):كليات إنسانية، كليات علمية(

  )5(الجدول 
  متغير الكلية متوسطات استجابات الطلاب حسب للفروق بين) T( نتائج اختبار

  العدد  الكلية  المجال
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
  المعياري

  مستوى الدلالة  قيمة ت

يم الشخصية مجال الق
  والإنسانية

 93.  3.58 328  علمية
2.814  .005  

  85.  3.40  465  إنسانية

  مجال القيم الاجتماعية
  86. 3.24 328  علمية

4.360  .000  
  83.  3.00  465  إنسانية

  مجال القيم العلمية
  1.03  4.00 328  علمية

2.900 .004  
  1.03  3.86  465  إنسانية

  الكلي
  88. 3.62 328  علمية

3.618  .000  
  83. 3.40 465  إنسانية

  
وجود فروق دالة إحصائيا بين ) T( تظهر نتائج اختبار

متوسطات استجابات الطلاب تعزى لمتغير الكلية على الأداة 
 α( كل مجال من مجالاتها عند مستوى الدلالة ىوعل، الكلية
يكشف الجدول أن  ثحي، ولصالح الكليات العلمية ).0.05

ت الحسابية الأعلى سجلت لصالح الكليات العلمية المتوسطا
  .وفي كل مجال من مجالاتها، على الأداة الكلية

هل توجد فروقات ذات : النتائج المتعلقة بالسؤال الثالث
بين متوسطات ) α 0.05( دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة
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استجابات الطلاب في درجة ترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة 
ب تعزى لمتغير ية من وجهة نظر الطلالامالإسالقيمية 

  ؟الرغبة في التخصص
للفروق  (T) للإجابة عن هذا السؤال تم استخدام اختبار

يوضح نتائج ) 6( والجدول، بين متوسطات استجابات الطلاب
طلاب حسب للفروق بين متوسطات استجابات ال) T( اختبار

  .متغير الرغبة في التخصص

  )6(جدول ال
  متغير الرغبة في التخصص متوسطات استجابات الطلاب حسب للفروق بين) T( نتائج اختبار

  المجال
الرغبة في
 التخصص

  العدد
المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
  المعياري

  مستوى الدلالة  قيمة ت

مجال القيم 
  الشخصية والإنسانية

 89. 3.59 575  نعم
5.733  .000  

  82. 3.19 218  لا
مجال القيم 
  الاجتماعية

 85.  3.20 575  منع
5.885  .000 

 79. 2.80 218  لا

  مجال القيم العلمية
  1.04 4.04 575  نعم

4.268  .000 
 99. 3.70 218  لا

  الكلي
 86. 3.60 575  نعم

5.675  .000 
 77. 3.22 218  لا

  
وجود فروق دالة إحصائيا بين ) T( تظهر نتائج اختبار

ر الرغبة في متوسطات استجابات الطلاب تعزى لمتغي
وعلى كل مجال من مجالاتها ، التخصص على الأداة الكلية

ولصالح الطلاب الذين توجد  ).α 0.05( عند مستوى الدلالة
يكشف الجدول أن  ثحي، لهم رغبة في تخصصهم

المتوسطات الحسابية الأعلى سجلت لصالح هؤلاء الطلاب 
  .كل مجال من مجالاتها يوف، على الأداة الكلية

هل توجد فروقات ذات : المتعلقة بالسؤال الرابع النتائج
بين متوسطات ) α 0.05(دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

استجابات الطلاب في درجة ترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة 
القيمية الإسلامية من وجهة نظر الطلاب تعزى لمتغير السنة 

  ؟الدراسية
سابية للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات الح

، والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب على الأداة الكلية
 .وعلى كل مجال من مجالاتها حسب متغير السنة الدراسية

يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات  )7( والجدول
وعلى كل ، المعيارية لاستجابات الطلاب على الأداة الكلية

  .ةيمجال من مجالاتها حسب متغير السنة الدراس
  )7(جدول ال

  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب حسب متغير السنة الدراسية
  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد السنة الدراسية المجال

مجال القيم الشخصية 
  والإنسانية

 1.03 3.58 212  أولى
 83. 3.53 145  ثانية
 80. 3.50 215  ثالثة

 83. 3.31 221  ابعةر
 89. 3.48 793  المجموع

  مجال القيم الاجتماعية

 99. 3.25 212  أولى
 78. 2.98 145  ثانية
 77. 3.14 215  ثالثة
 81. 2.93 221  رابعة

 85. 3.08 793  المجموع
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  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد السنة الدراسية المجال

  مجال القيم العلمية

 1.17 4.09 212  أولى
 1.03 3.88 145  ثانية
 92. 4.01 215  ثالثة
 1.1 3.81 221  ةرابع

 1.04 3.95 793  المجموع

  الكلي

 1.012 3.63 212  أولى
 77. 3.45 145  ثانية
 77. 3.54 215  ثالثة
 81. 3.34 221  رابعة

 86. 3.50 793  المجموع
  

وجود فروق ظاهرة بين  )7( يتضح من الجدول
وفي كل ، متوسطات استجابات الطلاب على الأداة الكلية

وللكشف عن دلالة الفروق بين هذه ، تهامجال من مجالا
تم استخدام اختبار تحليل التباين الأحادي كما هو ، المتوسطات

  ).8( موضح في الجدول

وجود فروق دالة إحصائيا تعزى  )9( يتضح من الجدول
على ) α 0.05( لمتغير السنة الدراسية عند مستوى الدلالة

لتحديد مصادر وفي كل مجال من مجالاتها؛ و، الأداة الكلية
  .تلك الفروق تم استخدام اختبار شفيه

  )8(الجدول 
  نتائج تحليل التباين الأحادي لمتوسطات استجابات الطلاب على فقرات الأداة حسب متغير السنة الدراسية

  مصدر التباين  المجال
مجموع
 المربعات

 درجات الحرية
متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

مجال القيم 
ية الشخص

  والإنسانية

 3.048 3 9.143  بين المجموعات
 776. 789 612.339  داخل المجموعات  008. 3.927

  792 621.483  الكلي

مجال القيم 
  الاجتماعية

 4.212 3 12.635  بين المجموعات
 709. 789 559.542  داخل المجموعات  001.  5.939

  792 572.176  الكلي

مجال القيم 
  العلمية

 3.528 3 10.584  ن المجموعاتبي
 1.073 789 846.908  داخل المجموعات  020. 3.287

  792 857.493  الكلي

  الكلي
 3.356 3 10.069  بين المجموعات

 722. 789 569.624  داخل المجموعات  003.  4.649
  792 579.693  الكلي

  )9(الجدول 
  جابات الطلبة حسب متغير السنة الدراسيةنتائج اختبار شفيه للفروق بين متوسطات است

  رابعة ثالثة  ثانية أولى المتوسط السنة  المجال

مجال القيم 
الشخصية 
  والإنسانية

  (*) 27.  08.  05. - 3.58  أولى
  22.  026. - - 3.53  ثانية
  20.  -  - - 3.50  ثالثة
  -  -  -  - 3.31  رابعة
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  رابعة ثالثة  ثانية أولى المتوسط السنة  المجال

مجال القيم 
  الاجتماعية

  (*) 32.  110  25.  - 3.25  أولى
  065.  14.-  -  - 2.98  ثانية
  21.  -  -  - 3.14  ثالثة
  -  -  -  - 2.93  رابعة

مجال القيم 
  العلمية

  (*) 29.  087.  22.  - 4.09  أولى
  066.  14.-  -  - 3.88  ثانية
  21.  -  - - 4.01  ثالثة
  -  -  -  - 3.81  رابعة

  الكلي

  (*) 29.  092.  18.  - 3.63  أولى
  12.  086.-  - - 3.45  ثانية
  220  -  - - 3.54  ثالثة
  -  -  -  - 3.34  رابعة

  
ضح وجود فروق بين السنة يت )9( من خلال الجدول

السنة الرابعة ولصالح السنة الأولى على الأداة الأولى و
بينما لا توجد فروق في ، وفي جميع مجالات الدراسة، الكلية

  .باقي المستويات
وجد فروقات ذات هل ت: النتائج المتعلقة بالسؤال الخامس

بين متوسطات ) α 0.05( دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة
استجابات الطلاب في درجة ترسيخ أعضاء هيئة للمنظومة 

ية من وجهة نظر الطلاب تعزى لمتغير الإسلامالقيمية 
  التقدير؟

للإجابة عن هذا السؤال تم حساب المتوسطات الحسابية 
، الطلاب على الأداة الكلية والانحرافات المعيارية لاستجابات

 والجدول.وعلى كل مجال من مجالاتها حسب متغير التقدير

يبين المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ) 10(
وعلى كل مجال من ، لاستجابات الطلاب على الأداة الكلية

  .مجالاتها حسب متغير التقدير
وجود فروق ظاهرة بين ) 10( يتضح من الجدول

وعلى كل ، استجابات الطلاب على فقرات الأداة متوسطات
مجال من مجالاتها وللكشف عن دلالة الفروق بين هذه 
المتوسطات تم استخدام اختبار تحليل التباين الأحادي كما هو 

  ).11( موضح في الجدول
وجود فروق ذات دلالة إحصائية  )11( يتضح من الجدول

على ) α 0.05( تعزى لمتغير التقدير عند مستوى الدلالة
وفي كل مجال من مجالاتها؛ ولتحديد مصادر ، الأداة الكلية

  .تلك الفروق تم استخدام اختبار شفيه
  )10(الجدول 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب حسب متغير التقدير
  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد التقدير المجال

الشخصية  مجال القيم
  والإنسانية

 1.01 3.71 139  ممتاز
 82. 3.70 238  جيد جدا

 81. 3.35 290  جيد
 82. 3.08 126  مقبول

 89. 3.48 793  المجموع

مجال القيم 
  الاجتماعية

 93. 3.30 139  ممتاز
 82. 3.30 238  جيد جدا

 78. 2.96 290  جيد
 80. 2.72 126  مقبول

 85. 3.09 793  المجموع
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  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد التقدير المجال

  جال القيم العلميةم

 1.08 4.04 139  ممتاز
 1.019 4.19 238  جيد جدا

 96. 3.85 290  جيد
 1.12 3.64 126  مقبول

 1.04 3.95 793  المجموع

  الكلي

 94. 3.67 139  ممتاز
 82. 3.72 238  جيد جدا

 77. 3.37 290  جيد
 84. 3.13 126  مقبول

 86. 3.50 793  المجموع
  

  )11(الجدول 
  ائج تحليل التباين الأحادي لمتوسطات استجابات الطلاب حسب متغير التقديرنت

  مصدر التباين  المجال
مجموع
 المربعات

  درجات الحرية
متوسط 
  المربعات

 مستوى الدلالة  قيمة ف

مجال القيم 
الشخصية 
  والإنسانية

 14.719 3 44.156  بين المجموعات
 732. 789 577.326  داخل المجموعات  000.  20.115

  792 621.483  الكلي

مجال القيم 
  الاجتماعية

 12.902 3 38.705  بين المجموعات
 676. 789 533.471  داخل المجموعات  000.  19.082

  792 572.176  الكلي

مجال القيم 
  العلمية

 9.990 3 29.971  بين المجموعات
 1.049 789 827.522  داخل المجموعات  000.  9.525

  792 857.493  يالكل

  الكلي
 12.296 3 36.887  بين المجموعات

 688. 789 542.806  داخل المجموعات  000.  17.873
  792 579.693  الكلي

  
  )12(الجدول 

  نتائج اختبار شفيه للفروق بين متوسطات استجابات الطلاب حسب متغير التقدير
  مقبول  جيد  جيد جدا ممتاز المتوسط السنة  المجال

مجال القيم الشخصية 
  والإنسانية

  (*) 63.  (*) 36. 011. -  3.71  ممتاز
  (*) 62.  (*) 35. -   -  3.70  جيد جدا

  (*) 30.  -   -   -  3.35  جيد
  -   -   -   -  3.08  مقبول

  مجال القيم الاجتماعية

  (*) 58.  .(*) 34  0040.-  -  3.30  ممتاز
  (*) 58.  (*) 34.  -   -  3.30  جيد جدا

  24.  -   -  -  2.96  جيد
  -   -   -  -  2.72  مقبول
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  مقبول  جيد  جيد جدا ممتاز المتوسط السنة  المجال

  مجال القيم العلمية

  (*) 41.  19. 15.-  -  4.04  ممتاز
  (*) 55.  (*) 34.  -  -  4.19  جيد جدا

  21.  -   -  -  3.85  جيد
  -   -   -  -  3.64  مقبول

  الكلي

  (*) 54.  (*) 30.  046.-  -  3.67  ممتاز
  (*) 58.  (*) 35.  -   -  3.72  جيد جدا

  24.  -   -   -  3.37  جيد
  -   -   -   -  3.13  لمقبو

  
عدم وجود فروق بين تقدير  )12( يتضح من الجدول

ممتاز وجيد جدا في جميع مجالات الدراسة وعلى الأداة 
في حين توجد فروق بين تقدير ممتاز وكل من ، الكلية

كما توجد فروق ، تقديري جيد ومقبول ولصالح تقدير ممتاز
تقدير جيد بين تقدير جيد جدا وتقديري جيد ومقبول ولصالح 

بينما لا توجد فروق بين تقدير جيد ومقبول إلا في مجال ، جدا
  .القيم الإنسانية والشخصية ولصالح تقدير جيد

هل توجد فروقات ذات : النتائج المتعلقة بالسؤال السادس
بين متوسطات ) α 0.05(دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 

للمنظومة استجابات الطلاب في درجة ترسيخ أعضاء هيئة 
القيمية الإسلامية من وجهة نظر الطلاب تعزى لمتغير العلاقة 

للإجابة عن هذا السؤال تم حساب  بعضو هيئة التدريس؟
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 

الطلاب على الأداة الكلية، وعلى كل مجال من مجالاتها حسب 
يبين ) 13(لجدول وا. متغير العلاقة بعضو هيئة التدريس

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات 
  .الطلاب على الأداة الكلية، وعلى كل مجال

وجود فروق ظاهرة بين ) 13( يتضح من الجدول
وللكشف عن ، متوسطات استجابات الطلاب على فقرات الأداة

دلالة الفروق بين هذه المتوسطات تم استخدام اختبار تحليل 
  ).14( تباين الأحادي كما هو موضح في الجدولال

وجود فروق ذات دلالة إحصائية ) 14( يتضح من الجدول
على ) α 0.05( تعزى لمتغير التقدير عند مستوى الدلالة

وفي كل مجال من مجالاتها؛ ولتحديد مصادر ، الأداة الكلية
  .تلك الفروق تم استخدام اختبار شفيه

  
  )13(الجدول 

  حسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات الطلاب حسب متغير العلاقة بعضو هيئة التدريسالمتوسطات ال
  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد العلاقة المجال

  مجال القيم الشخصية والإنسانية

 98. 3.77 185  قوية
 84. 3.54 440  متوسطة
 69. 3.00 168  ضعيفة
 89. 3.48 793  المجموع

  ل القيم الاجتماعيةمجا

 94. 3.44 185  قوية
 78. 3.11 440  متوسطة
 71. 2.65 168  ضعيفة
 85. 3.09 793  المجموع

  مجال القيم العلمية

 1.1 4.18 185  قوية
 97. 3.40 440  متوسطة
 1.03 3.60 168  ضعيفة
 1.04 3.95 793  المجموع
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  الانحراف المعياري  المتوسط الحسابي العدد العلاقة المجال

  الكلي

 97. 3.78 185  قوية
 80. 3.53 440  متوسطة
 69. 3.06 168  ضعيفة
 86. 3.50 793  المجموع

  
  )14(الجدول 

  نتائج تحليل التباين الأحادي لمتغير العلاقة بعضو هيئة التدريس

  مصدر التباين  المجال
مجموع
 المربعات

درجات
 الحرية

متوسط 
  المربعات

  قيمة ف
مستوى 
  الدلالة

مجال القيم 
الشخصية 
  والإنسانية

 27.843 2 55.687  بين المجموعات
 716. 790 565.796  داخل المجموعات  000.  38.877

  792 621.483  الكلي

مجال القيم 
  الاجتماعية

 27.731 2 55.462  بين المجموعات
 654. 790 516.715  داخل المجموعات  000. 42.397

  792 572.176  الكلي

مجال القيم 
  العلمية

 16.437 2 32.874  بين المجموعات
 1.044 790 824.619  داخل المجموعات  000.  15.747

  792 857.493  الكلي

  الكلي
 23.675 2 47.349  بين المجموعات

  674. 790 532.344  داخل المجموعات  000.  35.133
  792 579.693  الكلي

  
  )15(الجدول 

  علاقة بعضو هيئة التدريسنتائج اختبار شفيه للفروق بين متوسطات استجابات الطلبة حسب متغير ال
  ضعيفة  متوسطة  قوية المتوسط السنة  المجال

مجال القيم 
الشخصية 
  والإنسانية

  (*) 77. (*) 23.  - 3.77  قوية
  (*) 54.  -  - 3.54  متوسطة
  -  - - 3.0  ضعيفة

مجال القيم 
  الاجتماعية

  (*) 79.  (*) 33.  - 3.44  قوية
  (*) 46.  - - 3.11  متوسطة
  -  - - 2.65  ضعيفة

مجال القيم 
  العلمية

  (*) 60.  19.  - 4.18  قوية
  (*) 40.  -  - 3.40  متوسطة
  -  - - 3.60  ضعيفة

  الكلي
  (*) 72.  (*) 26.  - 3.78  قوية

  (*) 47.  - - 3.53  متوسطة
    -  - 3.06  ضعيفة

  
    



  هاني صلاح المقدادي                                                                                 ...  درجة إسهام أعضاء هيئة التدريس

- 2466 -  

وجود فروق بين العلاقة القوية  )15( يتضح من الجدول
علاقة المتوسطة والضعيفة وكل من ال، بعضو هيئة التدريس

، في مجالي القيم الإنسانية والشخصية والقيم الاجتماعية
كما توجد فروق بين العلاقة ، ولصالح العلاقة القوية

أما في مجال ، المتوسطة والضعيفة ولصالح العلاقة المتوسطة
القيم العلمية فتوجد فروق بين العلاقة القوية وكل من العلاقة 

كم توجد فروق ، ة ولصالح العلاقة القويةالمتوسطة والضعيف
 .بين العلاقة المتوسطة والضعيفة ولصالح العلاقة الضعيفة

  
  مناقشة النتائج والتوصيات

حاولت هذه الدراسة الكشف عن درجة إسهام أعضاء 
هيئة التدريس في جامعة الملك خالد في ترسيخ المنظومة 

لى فحص أثر إضافة إ، ية لدى طلبة الجامعةالإسلامالقيمية 
. ات المستقلة على استجابات الطلابمجموعة من المتغير

، فقرة) 56( وجمعت المعلومات وفق استبانه اشتملت على
طبقت على عينة من طلاب ، وزعت على ثلاثة مجالات

وقد خلصت الدراسة إلى أن درجة إسهام أعضاء . الجامعة
دى ية لالإسلامهيئة التدريس في ترسيخ المنظومة القيمية 

إلى أن أعضاء  )3( وأشار الجدول، الطلاب كانت متوسطة
قيم بدرجة عالية بينما  )6( هيئة التدريس يسهمون في ترسيخ

وبقراءة تحليلية . قيمة بدرجة متوسطة )50( يقومون بترسيخ
لهذه النتائج نجد أن درجة إسهام أعضاء هيئة التدريس في 

قولة ولكنها لم ترسيخ المنظومة القيمية لدى الطلاب كانت مع
وهذا يعني أن هناك العديد من المؤثرات . تكن بدرجة كبيرة

والمحددات والعوامل التي تحد من دور أعضاء هيئة التدريس 
في الإسهام في ترسيخ هذه المنظومة لدى الطلاب بدرجة 

حيث تلعب هذه المؤثرات دوراً كبيراً في درجة ، كبيرة
تحولات التي حدثت في ويعتقد الباحث أن ال. اكتساب القيم

وفي ، العالم أدت إلى تغيرات عميقة في البنى الاجتماعية
مما أحدثت ، أنسجة المجتمع نوعية العلاقات التي تؤلف

وكان طبيعيا أن تطال هذه التغيرات قيم ، تغيرات في القيم
؛ فهناك العديد من القيم فرضتها طبيعة مالشباب وسلوكياته

فقد تعددت وسائل . دثت في العالمالتغيرات والتحولات التي ح
والتي ، الاتصالات كالانترنت والهاتف الجوال والفضائيات

لا سيما في ، أثرت بشكل مباشر في قيم الشباب الجامعي
ضوء تزايد إفرازات العولمة التي استهدفت بالدرجة الأولى 

وكانت ، الهوية الثقافية للشباب التي تشكل القيم أبرز مكوناتها
أبرز إفرازات العولمة التركيز بشكل مطلق على  واحدة من

القيم المادية البحتة دون النظر إلى أية قيم إنسانية أو 
فظهرت نتيجة لذلك العديد من القيم السلبية كما ، اجتماعية

وأدى ذلك بطبيعة الحال إلى ). 2003( أشار إلى ذلك عقل
ة العديد من المشكلات التي أصابت المنظومة القيمية كمشكل

واضطراب قيم الشباب ، والتناقض القيمي، الصراع القيمي
مما قلل من دور أعضاء هيئة .وخاصة الشباب الجامعي 

التدريس في الإسهام في ترسيخ المنظومة القيمية لدى الشباب 
المنظومة القيمية وإكسابها  فضلاً عن أن ترسيخ. الجامعي
أو لا يستطيع أن يقوم به عضو هيئة التدريس ، للطلاب

بل إن ذلك يتطلب تضافر جهود جميع ، الجامعة لوحدها
بحيث توجد شراكة حقيقية بين هذه ، مؤسسات المجتمع

ية الإسلامفأي تناقض وخاصة في مجال التربية ، المؤسسات
بين أي من هذه المؤسسات سوف ) 1994( كما أشار الحياري

واعتقد هنا أن . يؤدي إلى خلخلة النظام القيمي وتدميره
ية لدى الشباب الجامعي يجب الإسلاميخ المنظومة القيمية ترس

أن يتم عبر تخطيط علمي مدروس توضع له برامج 
ولا يترك للاجتهادات الشخصية لأعضاء هيئة ، واستراتيجيات

وربما أن غياب مثل هذه البرامج والاستراتيجيات ، التدريس
جعل عملية ترسيخ المنظومة القيمية لدى الطلاب خاضعة 

ومن المعلوم أن . تهادات أعضاء هيئة التدريس وتقديراتهملاج
عملية غرس القيم لا تتم عن طريق الوعظ والإرشاد 

بل إن ذلك يتطلب إتاحة الفرصة للطلاب للمشاركة ، والتلقين
ومثل ذلك يحتاج إلى ، وتحمل المسؤولية إزاء هذه القيم

مة وربما أن هناك ث، الاهتمام بالأنشطة الصفية واللاصفية
، ضعف باهتمام المناهج الدراسية بالموضوعات القيمية

فالتركيز في عملية التعليم يكاد ينصب بصورة مطلقة على 
في حين يتم إغفال الجانب ، الأهداف المعرفية والمهارية

الوجداني والذي يشير إلى مدى تمثل المنظومة القيمية 
والعبد وقد اتفقت هذه النتائج مع دراسة وطفة .والالتزام بها

والتي  )2008( والقرعان) 2004( وخضور) 2003( الغفور
أكدت على أن العولمة وما رافقها من تغيرات اجتماعية 
وثقافية وسياسية واقتصادية وإعلامية أثرت بصورة مباشرة 

  .في قيم الشباب وسلوكاتهم
وقد كشفت النتائج المتعلقة بمجالات الدراسة كما في 

تعلقة بالجانب العلمي على المرتبة حصول القيم الم )4( جدول
أخيرا جاء و، ثم جاء مجال القيم الإنسانية والشخصية، الأولى

ويمكن اعتبار هذه نتيجة منطقية؛ . مجال القيم الاجتماعية
وذلك لكون القيم العلمية تركز على الجانب العلمي المتعلق 

حيث يجد ، بالعملية التعليمية داخل الجامعة بصورة مباشرة
اء هيئة التدريس أنفسهم ملزمين بتأكيد هذه القيم أعض

ها كونها تخدم ودعوة الطلاب للالتزام ب، والتركيز عليها
؛ فلا يمكن للعملية التعليمية أن تحقق أهدافها العملية التعليمية
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بالشكل المطلوب دون التركيز على هذه القيم وترسيخها لدى 
اشر بالعملية ونظراً لان هذه القيم ذات مساس مب، الطلاب

فقد حرصت الجامعة ذاتها على ، التعليمية داخل الجامعة
؛ ولذلك وجدنا لاعتناء بها وترسيخها لدى الطلابضرورة ا

أن القيم المتعلقة بالجانب العلمي تحتل المرتبة الأولى في سلم 
 .هذه المنظومة

فقد ، وبفحص أثر متغير الكلية على استجابات الطلاب
فروق دالة إحصائياً بين متوسطات بينت النتائج وجود 

وعلى جميع ، ولصالح الكليات العلمية، استجابات الطلاب
بمعنى أن أعضاء هيئة التدريس في ، مجالات الدراسة الثلاثة

الكليات العلمية يقومون بالإسهام في ترسيخ المنظومة القيمية 
ية لدى الطلاب بصورة أكبر من أعضاء هيئة الإسلام

ويمكن تفسير هذه النتيجة ، يات الإنسانيةالتدريس في الكل
بالقول إن أعضاء هيئة التدريس في الكليات الإنسانية 
يستغرقون طويلاً في التنظير لضرورة الإيمان بالمنظومة 

ومن ، ية على حساب الجانب العملي التطبيقيالإسلامالقيمية 
المؤكد أن التركيز على الجانب البياني المتمثل في التنظير 

ظومة القيمية يعد بمثابة خطوة واحدة فقط في اتجاه بناء للمن
في حين نجد أن أعضاء هيئة التدريس في ، المنظومة القيمية

الكليات العلمية أكثر استغراقاً في تناول المنظومة القيمية في 
فضلاً عن أن طبيعة التخصصات . صورتها العملية التطبيقية

ريب الطلاب بصورة التي تطرحها الكليات العلمية تتطلب تد
 عملية على مفردات هذه المنظومة التي من أبرز خصائصها

وقد اتفقت هذه .صلاحيتها للتطبيق في الواقع الحياتي المعاش
النتيجة مع دراسة المخضار التي اشارت الى وجود فروقات 

فيما اختلفت مع دراستي حمدان ، لصالح المعاهد العلمية
والتي اشارت الى وجود ) 2007( والعاجز) 2004( والأستاذ

  .فروق لصالح الكليات الإنسانية والإدبية
، وقد بينت النتائج المتعلقة بمتغير الرغبة في التخصص

وجود فروق دالة إحصائياً بين متوسطات استجابات الطلاب 
ولصالح الطلاب الراغدين في ، تغزى لهذه المتغير

كان  حيث أنه كلما، وتبدو هذه النتيجة منطقية. تخصصهم
الطالب أكثر قناعة وقبولا لتخصصه كان أكثر انسجاماً مع 

، وبالتالي أكثر قبولاً لهذه العناصر، عناصر البيئية التعليمية
كما أنه يكون أكثر . وأكثر تأثراً فيما يدور داخل هذه البيئة

حيث ، قبولاً وتفاعلاً مع الأفراد القائمين على العملية التعليمية
كل عام دورا كبيراً في حياة الإنسان تلعب الاتجاهات بش

فعن طريقة اتجاه ، كدافع لسلوكه في أوجه حياته المختلفة
الفرد نحو شيء معين يمكن التنبؤ بنوع السلوك الذي سيقوم 

ولذلك فإن الطالب الذي يتمتع باتجاه موجب نحو نوع ، به

الدراسة التي يقوم بها يستطيع أن يحقق نجاحاً أكبر مما لو 
  .جاهه سلباً نحوهاكان ات

، فقد أظهرت النتائج، أما فيما يتعلق بمتغير السنة الدراسية
وجود فروق دالة إحصائياً تعزى لمتغير السنة الدراسية بين 

، ولصالح السنة الأولى، السنة الأولى والسنة الرابعة فقط
ويشير ذلك إلى أن العلاقة بين درجة ترسيخ المنظومة القيمية 

 )المرحلة( الطلاب في المستوى الدراسي ية وتقدمالإسلام
بمعنى أن هذه الدرجة تقل بتقدم الطلاب في ، علاقة عكسية

حيث أشارت إلى أن درجة اسهام أعضاء ، المستوى الدراسي
هيئة التدريس في ترسيخ المنظومة القيمية لدى طلبة السنة 

، الأولى أعلى منها لدى طلاب السنة الثانية والثالثة والرابعة
والثالثة أعلى ، لثانية أعلى من طلاب السنة الثالثة والرابعةوا

مع أن النتائج لم تكشف إلا عن وجود ، من السنة الرابعة
وهذا ، فروق دالة إحصائياً بين السنة الرابعة والسنة الأولى

يؤكد ما أشير إليه من أن العلاقة بين المتغير المستقل المتمثل 
لتابع المتمثل في استجابات والمتغير ا، في السنة الدراسية

وربما يكشف ذلك عن خلل كبير ، الطلاب علاقة عكسية
يضع تساؤلاً حول طبيعة التغيرات المعرفية والثقافية 
والأخلاقية التي تقدمها الجامعة للطالب كلما تقدم في المرحلة 

فمن المفترض أنه كلما تقدم الطالب في المستوى ، الدراسية
هام أعضاء هيئة التدريس في ترسيخ الدراسي زادت درجة اس

المنظومة القيمية لديه؛ وربما يرجع سبب ذلك إلى أن الطالب 
كلما تقدم في المستوى الدراسي أصبحت لديه القدرة أكبر في 
التعرف على الدور الذي يجب أن يقوم به عضو هيئة 

وبالتالي تتباين المعايير التي ، التدريس إزاء المنظومة القيمية
، ها يقييم الطلاب من خلالها أعضاء هيئة التدريسفي ضوئ

فما يتوقعه طالب السنة الرابعة من عضو هيئة التدريس يفوق 
نظراً لنضوج خبرات طالب السنة ، توقع طالب السنة الأولى

 .وتمتعه بقدرة عالية على تقييم أعضاء هيئة التدريس، الرابعة
عنده تتمايز  وزيادة مستوى النضج، إذ بتقدم الطالب في العمر

وأكثر وضوحاً في اختيار ، اتجاهاته فتصحب أكثر تحديداً
هذا بالإضافة إلى أن ما يقدم للطالب إزاء . انماطه السلوكية

المنظومة القيمية لا يتم عبر تخطيط علمي مدروس يراعي 
اتفقت هذه النيجة . فيه الخصائص النمائية والنفسية للطلاب

ارت الى وجود خلل في التي اش) 2003( مع دراسة التل
بينما اختلفت ، مناهج التعليم الجامعي فيما يتعلق بمجال القيم

التي اشارت الى عدم ) 2004( مع دراسة حمدان والأستاذ
كما اختلفت مع ، وجود فروقات تعزى لمتغير السنة الدراسية

التي اشارت الى وجود فروقات ) 2007( دراسة العاجز
  .لصالح السنة الرابعة
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شفت النتائج المتعلقة بمتغير المعدل التراكمي وجود وقد ك
فروق دالة إحصائياً بين متوسطات استجابات الطلاب تعزى 

وبقراءة تفصيلية لهذه النتيجة يتضح ان العلاقة ، لهذا المتغير
بين المتغير المستقل المتمثل في المعدل التراكمي للطالب 

، علاقة طردية والمتغير التابع المتمثل في استجابات الطلاب
فكلما ارتفع المعدل التراكمي للطالب كانت درجة اسهام 
عضو هيئة التدريس في ترسيخ المنظومة القيمية لديه اعلى؛ 
أي أن ارتفاع معدل الطالب رتب فروقات إيجابية بين 

وربما يعود ذلك إلى أن . متوسطات استجابات الطلاب
ى اكتساب الطلاب أصحاب المعدلات العالية أكثر قدرة عل

وتمثلها في ، وإدراك معناها وتقديرها، والتعرف عليها، القيم
، نظراً لما يتمتعون به من قدرات عقلية، واقع حياتهم

جعلتهم أكثر انسجاماً وأكثر قرباً من أعضاء هيئة ، وخبرات
فضلاً عن كونهم يتسمون بالمنهجية العلمية في . التدريس
التي تسفر عنها التجربة؛  وهم أكثر إيماناً بالحقائق، نظرتهم

وقبولهم ، ولذلك فإن درجة تأثرهم بأعضاء هيئة التدريس
نظراً لقناعاتهم بهذه المنظومة ، ية كبيرةالإسلامبمنظومة القيم 

التي أثبتت التجربة والواقع المعاش قدرتها على معالجة العديد 
  .من الاضطرابات القيمية التي تسود العالم

ر علاقة الطالب بعضو هيئة التدريس أما فيما يتعلق بمتغي
فقد أسفرت النتائج عن وجود فروق دالة إحصائياً بين 

وبنظرة ، متوسطات استجابات الطلاب تعزى لهذا المتغير
فاحصة على تلك النتائج نجد أن العلاقة بين متغير علاقة 
الطالب بعضو هيئة التدريس ومتوسطات استجابات الطلاب 

أشارت النتائج إلى وجود فروق دالة فقد ، كان علاقة طردية
إحصائياً بين متوسطات استجابات الطلاب الذين يتمتعون 
بعلاقة قوية بعضو هيئة التدريس ومتوسطات استجابات 

كما توجد ، الطلاب اصحاب العلاقة المتوسطة والضعيفة
فروق بين متوسطات استجابات الطلاب أصحاب العلاقة 

وهذا يؤكد . قة الضعيفةالمتوسطة والطلاب أصحاب العلا
على أنه كلما قويت العلاقة بين الطالب وعضو هيئة التدريس 
كانت درجة إسهام عضو هيئة التدريس في ترسيخ المنظومة 

وللتدليل على ، وهذه نتيجة منطقية. القيمية لدى الطالب أعلى
منطقية هذه النتيجة لا بد من الإشارة إلى تأكيد القرآن الكريم 

قراً في هذا الاتجاه قول الحق عز وجل مخاطباً ون، على ذلك
فبما رحمة من االله لنت (( نبيه محمدا صلى االله عليه وسلم

آل ) )...لهم ولو كنت فظاً غليظ القلب لا نفضوا من حولك

فحتى يستطيع عضو هيئة التدريس الإسهام ، 159عمران 
لا بد أن ، بفعالية في ترسيخ المنظومة القيمية لدى الطالب

وأكثر رحمة ، وأكثر قبولاً لهم، ون أكثر اقتراباً من طلابهيك
  .وهذا من شأنه أن يسهل مهمته. بهم وشفقة عليهم

ومن الجدير بالملاحظة على النتائج المتعلقة بمتغيرات 
بمعنى أن المتغيرات المستقلة ، الدراسة انسجامها بشكل مطلق

اً على بمستوياتها المختلفة عندما رتبت فروقا دالة إحصائي
المتغير التابع كانت هذه الفروق على جميع مجالات الدراسة؛ 
فمتغير الكلية كان لصالح الكليات العلمية وعلى مجالات 

ومتغير الرغبة في التخصص كان لصالح ، الدراسية الثلاثة
الراغبين في تخصصهم وعلى جميع المجالات كما أن  الطلبة

رابعة والسنة الأولى متغير السنة الدراسية كان بين السنة ال
وهكذا . ولصالح السنة الأولى وعلى جميع مجالات الدراسة

وتؤكد مثل هذه النتائج على ، بالنسبة لبقية متغيرات الدراسة
ية منظومة الإسلامحقيقة هامة مفادها أن المنظومة القيمية 

وأنه لا يمكن الفصل بينها فصلاً رياضياً؛ فقيمة ، متداخلة
وجل وهي أعلى مراتب القيم في المنظومة الإيمان باالله عز 

ية تنبثق منها العديد من القيم في المجالات الإسلامالقيمية 
... الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والجمالية والأخلاقية

) 1999( الحياري ب( واتفقت هذه النتيجة مع دراسات. الخ
  ).2002( وبني مفرج، )2003( والخطيب) 2003( والقيسي

  
  وصياتالت

في ضوء النتائج التي خلصت اليها الدراسة فإن الباحث 
  :يوصي بما يلي

على الجامعة طرح مساق مستقل ضمن المساقات التي  •
ية الإسلامتطرحها يتضمن مفردات المنظومة القيمية 

  .وأساليب تعلمها
على الجامعة زيادة الاهتمام بالانشطة الطلابية سواء  •

رياضية أو الترفيهية، والاهتمام الثقافية أو الاجتماعية أو ال
بالجانب الوجداني من التعليم، والعمل على زيادة التقارب 

  بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس
عقد دورات تدريبية يتم من خلالها تدريب أعضاء هيئة  •

التدريس على وضع خطط واستراتيجيات تساعدهم على 
  .لطلابالإسهام الفعال في ترسيخ المنظومة القيمية لدى ا

على وسائل الإعلام القيام برسالتها على الوجه الصحيح  •
  .والسليم لتعزيز القيم الفاضلة ولمحاربة القيم السلبية
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The Degree of Faculty's Contribution to the Established Islamic Value System among Students 

in The King Khalid University as Perceived by University Students 

 

Hani S. Al-Mqdadi* 

 

ABSTRACT 

This study explored the contribution degree of faculty in King Khalid University to the established Islamic 
value system among students, and to identify effects of a number of independent variables. To that end, the 
researcher used a 56-item questionnaire covering three domains and was administered to a stratum randomly 
selected sample from King Khalid University. Results indicated moderate contribution degree by the faculty 
in the established Islamic value system among students. Specifically, they highly promote (6) values, and 
moderately promote (50) value. Results also revealed that the academic values were ranked top, next the 
personal and humanistic values, and finally the social values. Further, results demonstrated statistically 
significant differences among subject's means responses attributed to college in favor of scientific colleges 
over the three domains. Similarly, differences were revealed attributed to interest in specialty, in favor of 
students who showed interest in their specialties. Differences were also noticed that are attributed to year of 
study fourth versus first year, in favor of first year students. In addition, results showed statistically 
significant differences among mean responses of participants attributed to cumulative average and 
relationship with a faculty member. 
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