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  بية العملية في الجامعة الأردنية ممارسات مشرفي مساقات الترتقويم

  لمراحل الإشراف الإكلينيكي    

  *هاني وشاح ويونس اليونس

  

  لخصم
هدفت الدراسة إلى تقويم ممارسات مشرفي مساقات التربية العملية في الجامعة الأردنية لمراحل الإشراف الإكلينيكي من 

:  معلماً، موزعين على التخصصات التالية–طالباً ) 216(تكونت عينة الدراسة من . ومشرفيهموجهة نظر الطلبة المعلمين 
، )67 (- معلم مجال دراسات اجتماعية أو تربية إسلامية–، والإنسانية)41 (- معلم مجال علوم أو رياضيات–العلمية 
 صممت استبانة. مشرفاً) 16(فة إلى بالإضا ،)51(، ومعلم الصف )57 (-ة عربيةمعلم مجال لغة إنجليزية أو لغ-واللغات

مرحلة اجتماع التخطيط، وملاحظة التدريس، وتحليل التدريس، والاجتماع : غطت مراحل الإشراف الإكلينيكي التالية
  .بعد استخراج مؤشرات صدق وثبات الاستبانة طبقت على أفراد الدراسةو. شرافي، والتقويم وإعادة التخطيطالإ

كذلك استخدم تحليل التباين متعدد ة والتكرارات والمتوسطات الحسابية، لة الدراسة استخرجت النسب المئويللإجابة عن أسئ
أشارت نتائج الدراسة بصورة عامة، إلى أن درجة ممارسة المشرفين لمراحل الإشراف . MANOVAالمتغيرات 

 على مرحلتي ملاحظة وتحليل التدريس، في حين المعلمين ومشرفيهم كانت مرتفعة نسبياً-الإكلينيكي من وجهة نظر الطلبة
كانت درجة الممارسة منخفضة نسبياً على مرحلتي اجتماع التخطيط والتقويم وإعادة التخطيط، ويتضح التناقض في 

المعلمون أن - إذ يرى الطلبة؛تقديرات الطلبة المعلمين ومشرفيهم لدرجة ممارسة المشرفين لمرحلة الاجتماع الإشرافي
م غالباً ما يمارسون هذه المرحلة الإشرافية وليس دائماً كما يعتقد المشرفون أنفسهم، وان درجة ممارسة المشرفين مشرفيه

كذلك أشارت النتائج إلى وجود بعض المشكلات التي تواجه . لمراحل الإشراف الإكلينيكي تختلف باختلاف التخصص
وء تلك النتائج اقترحت بعض التوصيات لتحسين ممارسات المشرفين وفي ض. أثناء التدريب الميداني المعلمين في –الطلبة 

  .في برنامج التربية العملية

  
  مقدمــةال

  
تمثل برامج التربية العملية التي أنشئت إلى جانب برامج 
إعداد المعلمين في كليات التربية في الجامعات الأردنية، 

، بهدف بعض تطلعات برامج التطوير التربوي في الأردن
 مة طعييشيرو. المعلم- فرص التدريب المهني للطالبتوفير

 التدريس لمهارات المعلم- الطالبأن امتلاك الى )2000(
الفعال يعتمد إلى حد كبير على الأسلوب الذي يتم إعداده فيه 

 ، الميداني في برنامج التربية العمليةالتدريبخلال فترة 
 Blocker)مانت وسويبلوكر هذه البرامج كما يراها انلاسيما 

and Swetnam, 1995)   تعتبر مرحلة هامة من مراحل إعداد
في  للممارسة الفعلية لمهنة التدريس ةوفرصالمعلم -الطالب
وتظهر أهمية هذه . المتعاونة في المدارس وجودهأثناء 

 وكرومري ولويس وبورج المرحلة من وجهة نظر بيترسون

Peterson, Kromrey, Lewis and Borg (1992) قدرة في 
 عن والتطبيقالمعلم في المزاوجة بين النظرية -الطالب

طريق ترجمة ما تعلمه من معارف ومهارات واتجاهات في 
 والتربوية إلى أداء فعلي تخطيطا وتنفيذا الأكاديميةالمراحل 

 Brawdy يراابو براودي يؤكدوتقويماً، ومن اجل نجاح ذلك 

and Byra (1995)  تنمية  المدرب فيمشرف أوال دور أهمية 
 المعلم على اتخاذ القرارات التدريسية في بيئة -الطالبقدره 

  .تعلم فاعلة
 (Clinical Supervision)الإكلينيكي أسلوب الإشراف  ويعد

من واحداً ) 1998(كما يؤكد الخطيب والخطيب والفرح 
اكتسب   الذيالاتجاهات الحديثة في عملية الإشراف التربوي

 وبداية اتي أواخر الخمسينأن طوره فيأهمية خاصة منذ 
في جامعة وزملاؤه  Morris Coganموريس كوجان  اتالستيني

 على لآداب تدريب طلبة كلية ابهدف ،هارفارد الأمريكية
 وكيفية الاستفادة من التغذية الراجعة في ،التدريس الصفي

 وفق زيادة أثر التدريب على هؤلاء الطلبة، وتم ذلك
 الصيفي لتدريب طلبة - برنامج هارفارد أولهما؛ برنامجين

تاريخ استـلام البحث. كلية العلوم التربوية، الجامعة الأردنيـة * 
  . 2/6/2004، وتاريخ قبوله 17/9/2003
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الجامعة على التدريس قبل الخدمة التعليمية في مدرسة 
 ليكسنجتون لتدريب - وثانيهما برنامج هارفارد مختبرية، 
 همن تدريسيأثناء الخدمة التعليمية بهدف تحسفي المعلمين 

  .الصفي
 بالاشراف ة العملية برامج التربيارتبطتفقد  هكذاو

 لفاعليته  نظراًالمعلمين ةاستخدامه مع الطلباذ تم  ؛كيالاكليني
 ويؤكد .وتأهيلهمالمعلمين وامكانية توظيفه في برامج تدريب 

 انه منذ اكتشاف هذا الأسلوب، فقد Pajak (2002)باجاك 
 بما جوانبه المختلفة والتوضيح من ةتناوله الباحثون بالدراس

ديد من المقالات ، وقد نشرت العةفي ذلك الدوره الاكلينيكي
 تؤكد فاعلية هذا الاسلوب في الاشراف الذي التيوالكتب 

 لتحديد الكفايات ةالتعليميتستخدمه العديد من المؤسسات 
 Wiedmer  ويدمركما يرى فهو . علمين من المةالمطلوب

 وتحسين ، المهنيهمونمويتناول تعلم المعلمين،  (1995)
امتلاك على  ةمساعدة الطلبمن اجل  ؛نوعية التدريس

  .ة للنجاح في الحياةاللازمالمعارف والمهارات 
كلينيكي، الإ شرافللإ هناك العديد من التعريفات يوجدو

لكن المفهوم الذي اسس عليه هو التفاعل مع المعلمين لتسهيل 
بأنه  Cogan (1973)وجان كه فعر فقد .عمليات التعلم والتعليم

 عن طريق لصفداخل ا المعلم أداءتحسين مم لوب صأسل
وتحليل أنماط التفاعل الدائرة  تسجيل الموقف الصفي بكامله،

  جولدهامرهفعر كما . تحسين تعلم التلاميذبهدف فيه،
 Goldhammar, Anderson and وكراجوسكيواندرسون

Krajewski (1993)  خمسمل على تة تشيدائرعملية بأنه 
طوير  وت، تحسين سلوكه التعليميفي المعلم تساعدمراحل 

عدد من  ق كما اتف.داخل غرفة الصفممارساته 
  Acheson and Gall, 1997; Daresh and)الباحثين

Playko,1995; Glickman, 1998; Serjiovani, 1993) في 
تعريف الإشراف الإكلينيكي بأنه عملية تفاعلية تنفذ على 

  .داء التدريسي للمعلمالأ تحسينمراحل وتهدف إلى 
 جميعأن  كلينيكي على افتراض مؤداهالاشراف الا يقوم

 على التعلم والنمو لكي يكونوا قادرين ةالمعلمين لديهم القدر
 بناء على بيانات ةالملائم ةالتدريسيعلى اتخاذ القرارات 

 .الصف داخل غرفة ة من الأحداث الفعلية مشتقةموضوعي
أن استخدام إلى في هذا المجال   Cogan (1976)كوجانويشير 

تفرضها  ضرورة تربوية ملحة يعد  الإشرافيلوبهذا الأس
 قبل ضعف برامج التدريب) 1 (:نذكر منها مبررات عدة

 المعلمين عندضعف الممارسات التعليمية الصفية ) 2 (الخدمة
) 3 (عام  مؤسسات إعداد المعلمين بوجهيخريجن يالمبتدئ

 السائدة في برامج الإشراف التربوي الخاطئة الممارسات

 من علاقات سلبية بين عنها وما ينشأ هاها وأدواتبأساليب
 التربويالإشراف  اليبسأكثرة ) 4 (أطراف العملية الإشرافية

 الذي وعدم توفر الأسلوب الإشرافي الفني الفعالوتنوعها، 
يمكن المشرف من تمثله والاستفادة منه في تدريب المعلمين 

  .على امتلاك مهارات التدريس الفعال
 حول عدد مراحل تطبيق نموذج الإشراف دار جدل كبير

 فقد اشتمل هذا الإكلينيكي أو الخطوات الأساسية المكونة له،
 Cogan  كوجان  الذي اقترحهالأوليالنموذج في التصميم 

 على النحو  تنفذ للدورة الإكلينيكيةمراحل على ثماني (1973)
  بناء علاقة الزمالة بين المشرف التربوي والمعلم)1: (الآتي

في أن يفهم عملية ساعد المعلم على أساس من الثقة والتعاون ت
نشط  كمشارك ايكي وخطواته، ودوره فيهنالإشراف الإكلي

 للدرس أو لسلسلة ،مع المعلمالتعاوني  التخطيط )2(وفعال 
بتحديد الأهداف السلوكية، وذلك  دة الدراسية،لوحلالدروس أو 

 ،م، وأساليب التقييمومواد التعليم وأساليبه، وعمليات التعل
تخطيط استراتيجية مشاهدة التدريس مع ) 3 (والتغذية الراجعة

  والأدوات تحديد أهداف مشاهدة الحصة، والترتيبات: المعلم
 اللازمة لجمع المعلومات والبيانات المتعلقة بعمليتي التعلم

  التدريس، واستخدام الأساليب الملائمةلاحظةم) 4 (التعليمو
 تحليل عمليات التعلم) 5 (لتسجيل في عملية اعليها المتفق

من والتعليم من قبل كل من المشرف التربوي والمعلم و
 تخطيط استراتيجية )6 (يشترك معهما في مشاهدة التدريس

 من قبل  الصفيةالذي يعقب مشاهدة الحصةالمرحلي الاجتماع 
اجتماع المشرف التربوي ) 7 (المشرف التربوي والمعلم

 سبق وشاهد تدريس الدرس، بهدف تحليل ما والمعلم ومن
 ،ته، بتعزيز نقاط القوة واقتراح البدائل الملائمةلاحظتمت م
) 8 ( مواطن الضعف والقصور في سلوكه التعليميوتلافي

 في يها علالاتفاقإعادة التخطيط بإدخال التغييرات التي تم 
 ثم تحديد موعد د، المعلم التعليمي في خطة درس جديسلوك
   .حظة التاليةللملا

 جولدهامر واندرسون وكراجوسكي بينما يرى
(Goldhammer, Anderson and Krajewski, 1993)  أن نموذج

الإشراف الإكلينيكي يتكون من خمس مراحل دائرية تنفذ على 
 )3(  ملاحظة التدريس)2(  التخطيطاجتماع )1: (النحو الآتي

ليل ما بعد  تح)5 ( الإشرافيالاجتماع )4 (تحليل التدريس
يشير كل من سوليفان  و.الإشرافي وإعادة التخطيطالاجتماع 

 ;Sullivan and Wircenki, 1988) وويرسنكي، وويدمر

Wiedmer, 1995)   إلى أن هذا النموذج عملي ومقبول في
  .الوسط التربوي

اتشوسن وجال، وكوك، و ريمان و سبرنثال  ويؤكد
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(Acheson and Gall, 1997; Cook, 1996; Reiman and 

Sprinthal, 1998)  الواحدة في أسلوب الإشراف أن الدورة 
) 1: ( تتشكل من ثلاث مراحل على النحو الآتييالإكلينيك

لدرس تخطيطا تعاونياً بين يتم تخطيط ا: اجتماع التخطيط
تحليل  والمعلم، وذلك بتحديد الأهداف السلوكية، والمشرف

تراح الإجراءات ، واق وتنظيمهمحتوى المادة الدراسية
يتم : ة الدرسلاحظم) 2 (والوسائل وأوجه النشاط التعليمي

تسجيلاً الملاحظات المتعلقة بالدرس تسجيل في هذه المرحلة 
تحليل أداء يتم : اجتماع التحليل) 3 (أو كتابياً أو صوتيا مرئياً

 هذه تؤديو في الحصة التي شوهدت، تهالمعلم ومناقش
طيط درس جديد يعزز نقاط  بشكل طبيعي إلى تخالخطوة

القوة في أداء المعلم ويقترح البدائل الممكنة لتلافي مواطن 
 . الضعف

عامل المرونة في لى  ع(Cogan, 1973)ويؤكد كوجان 
 تتشكل فعندما ،أسلوب الإشراف الإكلينيكيإجراءات  تطبيق

مراحل  والمشرف التربوي فإن معلاقة الزمالة بين المعل
مج، أو يتداخل بعضها مع بعض، أو  يمكن أن تدهاتنفيذ

 أو توضع إجراءات جديدة بناء على التطور الناجح ختصر،ت
كما يؤكد اوفاندو . لعلاقة العمل بين المشرف والمعلم

 ,Ovando and Harris, 1993; Wiedmer) وهاريس، وويدمر

انه بالرغم من اختلاف عدد الخطوات أو المراحل  (1995
ه النماذج، سواء أكانت ثلاثاً أم  توظيفها في هذالتي يمكن

 أم ثمانياً، فان توفر جو من الثقة المتبادلة والاتصال خمساً
المفتوح، والإحساس بالأمن تبقى العوامل الأكثر أهمية من 
العامل الذي يركز على عدد الخطوات، أو المراحل المكونة 

  .للنموذج
 ولما كان الإشراف الإكلينيكي يتمحور حول المعلم، فان

 ;Lunenburg, 1998) عدد من الباحثيننجاحه كما يؤكد 

Sullivan and Wircenski, 1988)  ،يتطلب امتلاك المشرف
إلى جانب الكفاءة المعرفية، مهارات التدريس الفعال، ومهارة 

 تحليلها، ىالملاحظة، كطريقة لجمع البيانات، والقدرة عل
نية، وإدارة المؤتمرات التدريسية، وحل المشكلات المه

بالإضافة إلى القدرة على بناء علاقة مهنية تقوم على الثقة 
الاهتمام  و الرغبة المخلصة في المساعدة ووالاحترام المتبادل

  .بالمعلم
  

  مشكلة الدراسة
 ممارسة مشرفي برنامج  درجةلتقييم هذه الدراسة أتيت

من التربية العملية في الجامعة الأردنية للإشراف الإكلينيكي 
  الدراسةهذه حاولت وبالتحديد. المعلمين-ظر الطلبةوجهة ن

 :ةالإجابة عن الأسئلة التالي
  الإشراف الإكلينيكيالمشرفين لمراحل ممارسة درجة ما )1(

  ؟ المتدربينةطلب وال المشرفيننظرمن وجهة 
بين ) α= 0.05( إحصائيةلة  فروق ذات دلاتوجد هل )2(

متوسط تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة 
 اجتماع : لمراحل الإشراف الإكلينيكيرفيهممش

 التدريس، وتحليل ، التدريسوملاحظة ،التخطيط
 للتخصص تعزى مجتمعة والتقويم ،والاجتماع الإشرافي

  ؟) ومعلم الصفة،العلميوالعلوم الاجتماعية، واللغات، (
 بين )α= 0.05(  إحصائيةلة فروق ذات دلاتوجد هل )3(

ين لدرجة ممارسة متوسطات تقديرات الطلبة المعلم
  للتخصص؟ تعزى  التخطيطاجتماع لمرحلة مشرفيهم

 بين )α= 0.05(  إحصائيةلة فروق ذات دلاتوجد هل )4(
متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة 

  للتخصص؟ تعزى لمرحلة ملاحظة التدريس مشرفيهم
 بين )α= 0.05( إحصائيةلة  فروق ذات دلاتوجد هل )5(

لبة المعلمين لدرجة ممارسة متوسطات تقديرات الط
  للتخصص؟ تعزى  التدريستحليل  لمرحلةمشرفيهم

 بين )α= 0.05( إحصائيةلة  فروق ذات دلاتوجد هل )6(
متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة 

  للتخصص؟ تعزى  الإشرافيالاجتماع  لمرحلةمشرفيهم
 بين )α= 0.05(إحصائية  لة توجد فروق ذات دلاهل )7(

 ممارسة لدرجةالمعلمين   تقديرات الطلبةمتوسطات
   للتخصص؟تعزىمشرفيهم لمرحلة التقويم 

المعلمون في أثناء ما المشكلات التي يواجهها الطلبة  )8(
  فترة التدريب؟ 

  
  أهمية الدراسة

رغم تعدد الدراسات التي ركزت على الإشراف التربوي 
في أثناء الخدمة من حيث أدواره، ومهامه، وأساليبه 

ات المعلمين نحوه، تبقى الدراسات المتعلقة بالإشراف واتجاه
من الدور  لذلك تكتسب الدراسة أهميتها .الإكلينيكي قليلة نسبياً

 لأسلوب الإشراف الإكلينيكي في تعديل سلوك المعلم لالفاع
التدريسي، وتنمية اتجاهاته الإيجابية نحو عملية الإشراف 

أمام  فتح المجال  الدراسة أهميتها فيبكما تكتس. التربوي
 والضعف في ممارسات الباحثين لتقصي مواطن القوة

 بالإضافة إلى تنامي ي،المشرفين لمراحل الإشراف الإكلينيك
حالة من عدم الرضا حول مستويات القدرة الإشرافية 
للمشرفين، والحاجة إلى برامج إشراف فاعلة تؤثر على 

د القناعة لدى  هذا الشعور ولّانالممارسات المدرسية، لاسيما 
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 فبعض القادة التربويين في المؤسسات التعليمية على اختلا
مستوياتها بتدني مستوى كفاءة خريجي برامج تدريب 

. (Buckly et al., 1991)المعلمين في مناطق مختلفة من العالم 
لذلك تبرز الحاجة لتقييم عناصر العملية التربوية ومن بينها 

 التربية العملية من أجل مجالممارسات الإشرافية في برا
وعية الخبرة التي يتلقاها الطلبة بحيث تنعكس على نتطويرها 
  .المعلمون

  
   تعريفات الدراسة

ساعة ) 12(يتكون هذا المساق من  :مساق التربية العملية
المعلم بالدوام -معتمدة في التطبيق الميداني يقوم الطالب

بإشراف الكامل لمدة فصل دراسي في مدرسة متعاونة، 
 التدريسية في كلية ةالهيئمن مدربي التربية العملية، وأعضاء 

  .العلوم التربوية
ية والتربالعلوم  الطالب في كلية :المعلم- الطالب

لغة العربية، اللغة ال(معلم مجال و  أصفعلم كمالمتخصص 
 وم، الرياضيات،تماعيه، العلالدراسات الاجالإنجليزية، 

  .جل في مساق التربية العملية المس) الإسلاميةوالتربية
 في قسم المناهج  هيئة التدريسو عض:المشرف
 في كلية و المدرب في برنامج التربية العمليةوالتدريس، أ

يم أداء يتدريب ومتابعة، وتق المسؤول عنالعلوم التربوية 
 كل حسب المعلمين في أثناء فترة التدريب الميدانيالطلبة 

   .اختصاصه
وب من أساليب الإشراف أسل :كيالإشراف الإكليني

 وتحليل السلوك ،يركز على الملاحظة الصفيةي، التربو
التعليمي الصفي باعتماد تسجيلات كل ما يحدث في غرفة 

 وهدفه الرئيس تحسين  .الصف خلال عمليات التعليم والتعلم
  :يتصف بما يلي، وتدريسال
  . المعلمالطالب بين المشرف التربوي و وديةعلاقةإقامة  )1(
وحدات دروس من التخطيط ب الطالبمعلم اليقوم  )2(

 في يدانيمالتدريب الفصل خلال   المقررةسيةادرال
تخطيطاً مختلف الصفوف الدراسية، والتخصصات 

تحديد من أجل المعلم -الطالبو شرف المبين تعاونياً
،  الدراسية محتوى المادةتحليلالأهداف السلوكية، و

 ،الوسائل التعليمية و، الإجراءاتمساعدته في تحديدو
 لذلك؛ بهدف تنمية الأداء التدريسي  المناسبةةالتقويميو

  .وتحسينه المعلم-للطالب
ات  زيار ثلاثعدلمب المعلم-للطالبزيارات صفية  )3(

وزيارة تقويمية في نهاية  الدراسي،خلال الفصل 
ا على ملاحظة سلوك  تركز الواحدة منه، بحيثالفصل

 للوقوف على مستوى ابعتهمت و، التعليميالمعلم-الطالب
  .ئه في مجال تخصصهأدا

 ،اجتماع يعقب الزيارة الصفية يضم المشرف التربوي )4(
-  الطالب سلوكا المشرفالمعلم يحلل فيه- الطالبو

  أنماطاًويزوده بتغذية  لينمي عنده يتدريسال المعلم
 .فاعلةسلوكية تعليمية 

ليها إعادة التخطيط بإدخال التعديلات التي يتم الاتفاق ع )5(
 التدريسي في خطة المعلم-الطالبلملاحظتها في سلوك 

  . وهكذا..درس آخر جديد
  

  الدراسات السابقة
 الإشراف التربويمجال  في عديدة أجريت دراسات
 دراسة دراسات ومن هذه ال بخاصة،بعامة، والإكلينيكي

التي تناولت فاعلية أسلوب الإشراف ) 1980(الدويك 
 التعلمي لمعلمي اللغة - وك التعليميالإكلينيكي في تغيير السل

تكونت عينة الدراسة من . العربية في المرحلة الابتدائية العليا
معلماً ومعلمة اختيروا عشوائياً من مدارس محافظة ) 24(

نة مناصفة وقد قسمت العي. البلقاء التابعة لوكالة الغوث الدولية
تعرضت لأسلوب الإشراف تجريببية : إلى مجموعتين

ينيكي، وضابطة تعرضت لأسلوب الإشراف التقليدي، الإكل
وقد أظهرت نتائج هذه الدراسة أن . لمدة فصل دراسي كامل

 اجتماع(أسلوب الإشراف الإكلينيكي في مراحله الخمس 
 الاجتماع وتحليل التدريسوملاحظة التدريس والتخطيط 
) الإشرافي وإعادة التخطيطتحليل ما بعد الاجتماع  والإشرافي

 فاعلية من أسلوب الإشراف التربوي التقليدي في تعديل أكثر
السلوك التعليمي للمعلمين على نحو يبعدهم عن السلبية، 

ل المغلق، ويوجههم إلى والسطحية، والمباشرة، وعن التواص
  . والعمق والتواصل المفتوحالإيجابية

بمراجعة الأدب المتعلق ) 1986( المسادكذلك، قام 
لُص إلى عدد من النتائج كان من بالإشراف التربوي وخ

ف التربوي لدى عدم وضوح مفهوم الإشرا) 1( :أبرزها
ن ممارساتهم لا تزال متأثرة بمفاهيم إإذ ين؛ المشرفين التربوي

 وفي اعتمادها أسلوب ،التفتيش في بحثها عن أخطاء المعلمين
إن ) 2 ( دون تقديم الخدمة الفنية والشكليات،الزيارة الصفية

لإشراف التربوي لا تشجع المعلمين، ولا تراعي أساليب ا
إمكاناتهم، ولا تقوم على الثقة المتبادلة بين المعلمين 

،  كثير من السلبياتظهور مما أدى إلى ،والمشرفين التربويين
مثل سوء العلاقات بينهم، وسلبية مواقف المعلمين من 

قلة مشاركة المعلمين في تخطيط و ،الأساليب الإشرافية
المشرفين لمشكلات التعليم تفهم عدم و،  وتحديد مادته،العمل
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إن المشرفين المؤهلين تربوياً يتمشون مع مبادئ ) 3(
الإشراف التربوي وأساليبه السليمة أكثر من المشرفين غير 

كلما زادت سنوات خدمة المشرف التربوي و، المؤهلين تربوياً
 صار عمله أكثر انسجاماً مع مبادئ الإشراف التربوي

إن الجو العام لحوار المشرفين التربويين ) 4 (وأساليبه الحديثة
 التي تعقب الإشرافية،والمعلمين وتفاعلهم في المؤتمرات 

السطحية، أي بالتواصل ب و،الزيارة الصفية يتصف بالسلبية
المغلق المتقطع، وبالنقد المباشر من المشرف التربوي 

 تلكبرز توصيات أ ولقد أشار إلى .لجزئيات من سلوك المعلم
ضرورة معرفة أثر أساليب التي تركزت على الدراسات 

وأوجه نشاط المشرفين التربويين على نوعية التعليم في 
 وإعادة النظر في أساليب الإشراف التربوي القائمة ،الأردن
 واستقصاء ، وطرق تنفيذها، وتخطيطها،هدفهاث من حي
 ،شراف التربوية السلبية والسطحية على واقع الإمنيهأسباب 

وتدريب المشرفين التربويين تدريباً كافياً لتوضيح مفهوم 
الإشراف التربوي توضيحاً تاماً، وترسيخ مفاهيم ملائمة عن 

عن  و،المعرفةعن  و،التواصلعن  و،التعلمعن  و،التعليم
اكتساب المهارات اللازمة للعملية الإشرافية عن  و،التغيير

  .ةكما تتطلبها مفاهيمها الحديث
دراسات مجموعة من النتائج ) 1992(كما لخص نشوان 

تناولت التي   والإكلينيكي، الإشراف التربويمجالفي 
على  الإشراف الإكلينيكي أثر، وهمااتجاهات المعلمين نحو

إن أسلوب الزيارة ) 1 (:على النحو التالي السلوك التعليمي
ساليب الذي يتلوها من أكثر الأالإشرافي  والاجتماع ،الصفية

وقد فضل المعلمون أساليب الدروس . الإشرافية شيوعاً
 وتبادل الزيارات على غيرها من ، والاجتماعات،التوضيحية

إن ) 2 (الأساليب الإشرافية رغم تفاوت نتائج هذه الدراسات
تدريب المعلمين على المهارات التعليمية باستخدام التغذية 

إن قيادة ) 3 (صفيجعة يؤدي إلى تحسين تعليمهم الالرا
المشرف التربوي التي تستثمر مشاركة المعلمين تعمل على 

 ،تحسين ممارساتهم الصفيةعلى  و،تحسين مهاراتهم التعليمية
  هم الذين يهتمون باحتياجات المعلميناعلين المشرفين الفوان

 بأي تقييم لأعمالهم إذا ونيرحبإن المعلمين ) 4(وأفكارهم 
إن أسلوب الإشراف ) 5 (وعيةكان مبنياً على معايير موض

الإكلينيكي يسهم إلى حد كبير في رفع مستوى أداء المعلمين 
 الإشراف نحو ةإيجابي اتجاهات تنمية إلى التدريسي إضافة

  . التربوي
دراسة هدفت إلى معرفة درجة ) 2000(وأجرت مقابله 

ممارسة المشرفين التربويين لأسلوب الإشراف الإكلينيكي من 
. معلمين في المدارس الثانوية في محافظة جرشوجهة نظر ال

معلماً ومعلمة اختيروا ) 435(تكونت عينة الدراسة من 
ولتحقيق أهداف الدراسة، طورت الباحثة أداة لقياس . عشوائياً

درجة ممارسة أسلوب الإشراف الإكلينيكي وفقاً لمقياس 
وأظهرت نتائج الدراسة أن درجة . الخماسي) ليكرت(

رفين لجميع مراحل الإشراف الإكلينيكي كانت ممارسة المش
كما أشارت نتائج الدراسة %). 60(متقاربة وحول المتوسط 

إلى عدم  وجود فروق ذات دلالة إحصائية في ممارسات 
لينيكي على كافة المراحل المشرفين لمراحل الإشراف الإك

تعزى لمتغيري الجنس والخبرة في التدريس، كما الثماني 
ج إلى وجود اثر للمؤهل العلمي على درجة أشارت النتائ

ممارسات المشرفين في تخطيط استراتيجية مشاهدة التدريس 
  .مع المعلم

معرفة  هدفت إلى دراسة Jerish (1990) وأجرى جريش
 التربويين لمراحل الإشراف ن ممارسة المشرفيدرجة

مرحلة التخطيط، وملاحظة الدرس، وتحليل : الإكلينيكي
) 20(تكونت عينة الدراسة من . تماع الإشرافيالتدريس، والاج

معلماً ومعلمة، وتكونت أداة الدراسة التي طورها الباحث من 
 فقره تمثل مراحل الإشراف الإكلينيكي مدرجة وفقاً لمقياس 15

اقل درجة لممارسة هذا ) 1(، حيث يمثل الرقم 7-1) ليكرت(
 الدراسة  وأشارت نتائج. يمثل اكثر درجة)7 ( والرقمالأسلوب،
ستوى أداء المشرف على تنفيذ مراحل الإشراف الكلي إلى أن م

ومرحلة ، %)81(بينما كان في مرحلة التخطيط  %)82(بلغ 
 ومرحلة ،%)84( ومرحلة التحليل ،%)77(ملاحظة الدرس 

  %).84(الاجتماع الإشرافي 
 Buckly, Williamsonليامسون واليوتووكما أجرى بكلي 

and Elliott (1991) في ولاية فرجينيا الأمريكية، دراسة 
لمعرفة درجة فاعلية أربعة نماذج في الإشراف الإكلينيكي في 

رامج الإشراف تدريب المعلمين المتعاونين بهدف تحسين ب
 استمرت  ثلاث سنوات وشاركت فيها المعلمين،-على الطلبة

أظهرت نتائج الدراسة أهمية . أربع جامعات في تلك الولاية
مشرفين، والمعلمين المتعاونين المؤهلين على تدريب ال

الإشراف الإكلينيكي، كما أشارت الدراسة إلى فاعلية تلك 
النماذج في تحسين نوعية خبرة برامج التربية العملية لدى 

  .الطلبة المعلمين في الجامعات المشاركة
 Cramer and Koskela (1992)كوسكيلاكما أجرت كرامر و

ة درجة ممارسة الإشراف الإكلينيكي دراسة هدفت إلى معرف 
بمراحله كاملة كمكون أساسي في برامج التنمية المهنية 

تكونت عينة . للمعلمين، ومعرفة الخصائص المميزة له
مدرسة ثانوية ) 314(الدراسة من جميع مديري المدارس في 

: وكان من أبرز نتائج الدراسة. نسن الأمريكيةفي ولاية وسك
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أن الإشراف  المدارس أفادوا بمديريمن %) 84 (ان
ريب المعلمين، الإكلينيكي يستخدم كمكون أساسي في برامج تد

نهم يستخدمون هذا الأسلوب لأغراض بأ%) 39(بينما أفاد 
التقويم التكويني، والختامي، والتشخيصي، والعلاجي لتنمية 

  .أداء المعلمين وتحسينه
  Brawdy and Byra (1995) كذلك أجرى برودي وبايرا

 المتعاونين ن هدفت إلى متابعة ممارسات المعلميدراسة
وقد شارك فيها . المعلمين-العاملين في برامج تدريب الطلبة

 ستخدم بشكل تطوعي ولمدة ستة أسابيع، وامعلماً-طالباً) 16(
تم تنفيذ هذه الدراسة فيها التسجيل الصوتي، والتصوير، وقد 

 ثلاثة دروس على أربع مراحل، واشتملت كل مرحلة على
يلاحظ فيها المشرف أداء الطالب المتعلم مستخدماً في كل 

غذية الراجعة العامة، مرحلة أساليب إشرافية مختلفة مثل الت
أن نجاح أشارت نتائج الدراسة الى . والخاصة، والتصحيحية

الطالب المعلم قبل الخدمة يعتمد إلى حد بعيد على ما يقدمه 
 التدريب الميداني، وقد  فترةالمشرفون من خبرة فنية خلال

على أن العديد من سلوكات التدريس يمكن أن تتغير استدل 
خلال الأسابيع الأولى من فترة التدريب الميداني، فتحديد 
الأهداف والملاحظة المستمرة والتغذية الراجعة المنظمة، 
والتسجيل، وتوقعات المشرف، والمعلم المتعاون بدت متغيرات 

، والنوع في تغييرات إيجابية من حيث الكمداث هامة في إح
الأداء التدريسي للطالب المعلم، إضافة إلى أنها طرق 

فمثلاً وجد أن الوقت . موضوعية في تعديل السلوك التدريسي
 المعلم قد انخفض -المستغرق لتقديم التغذية الراجعة للطالب

  .دقيقة من وقت الحصة) 30(خلال %) 10(إلى %) 20(من 
دراسة هدفت إلى متابعة Kent (2001)  كنت كما أجرت

معلمين يعملون مشرفين في برامج تدريب الطلبة المعلمين 
بعد حضورهم مساق الإشراف الإكلينيكي من مستوى 

تكونت عينة والدراسات العليا في جامعة أوهايو الحكومية، 
كشفت نتائج الدراسة التي . معلماً متعاوناً) 16(الدراسة من

ا الباحثة أسلوب الملاحظة والمذكرات التأملية استخدمت فيه
اليومية، أن متوسط الممارسات التطبيقية لمراحل الإشراف 

كما لاحظت الباحثة أن تطبيق %). 61(الإكلينيكي بلغ 
المراحل أصبح أقل تكراراً مع تقدم الفصل الدراسي، وخاصة 

من %) 33(اجتماع التخطيط وتحليل التدريس، حيث حذف 
.  هاتين المرحلتين بسبب ضيق الوقت المتاح لهمالمشرفين

المتعاونون الإشراف وبالرغم من ذلك، فقد قيم المعلمون 
الإكلينيكي بأنه إيجابي، وانهم يخططون لاستخدامه في تدريب 

  .المعلمين لما له من اثر على فاعلية أدائهم التدريسي- الطلبة
يتضح من خلال مراجعة الأدب المتعلق بالإشراف 

كلينيكي دوره الهام والأساسي في برامج التربية العملية الإ
المعلمين قبل الخدمة، لذلك تأتي -القائمة على تدريب الطلبة

 الدراسة لتقييم درجة ممارسة مراحل الإشراف الإكلينيكي هذه
  .المعلمين ومشرفيهم- من وجهة نظر الطلبة

  
   والإجراءاتالطريقة
   وعينتهاالدراسةمجتمع 

ة جميع الطلبة المعلمين المسجلين في مساق  الدراسشملت
-2000( ي من العام الجامعالثانيالتربية العملية للفصل 

 العلوم، في قسم المناهج والتدريس التابع لكلية  )2001
نظرا و. فرداً) 216(التربوية في الجامعة الأردنية وعددهم 

 همت في بعض التخصصات وعدم كفايالأفراد عدد لتباين
بعض التخصصات تم دمج فقد  الإحصائيتحليل لغايات ال

علوم، ال مجالمعلم (مية العلالتخصصات : على النحو الآتي
تربية ال مجالمعلم  (والإنسانية، )ياضياتالر مجال ومعلم

، واللغات )تماعيةالاجدراسات ال مجال، ومعلم سلاميةالإ
). يزيةالإنجل لغةال مجالبية، ومعلم العرلغة ال مجالمعلم (

العلمية :  التخصصات وفقاً لما يليىالدراسة عل أفرادع توز
  ). 51(، ومعلم الصف )57(، واللغات )67 (والإنسانية، )41(

  
   الدراسةأداة

 لقياس  واحدة استبانةصممتاسة  أهداف الدرلتحقيق
 تم تكييفها بحيث درجة ممارسة أسلوب الإشراف الإكلينيكي

 في ولقد اعتمد، همالمعلمين ومشرفي-تستخدم من قبل الطلبة
 على مجموعة من المصادر والخبرات وكان ستبانةالإتصميم 

جولد  كما قدمه  الإشراف الإكلينيكينموذج: من أبرزها
 Goldammar, Anderson and) كراجوسكي، واندرسون وهامر

Krajewski, 1993) مراجعة و) 1993(دنلاب فيفر وو
ظائف المشرف وو  بمهام وأدوارالمتعلقةالدراسات السابقة 

 تحسين في وأثره ،التربوي، وأسلوب الإشراف الإكلينيكي
العملية التعليمية، بالإضافة إلى مقابلة بعض المشرفين 

 الدراسةنظمت أداة .  الميدان التربويفيالتربويين العاملين 
 ، الإكلينيكيالإشراف  تعكس مراحلة رئيسمجالات ةفي خمس
، وقد مجال كل على مجموعة من الفقرات صياغةتبع ذلك 
 بحيثفقرة ) 54( في صورتها الأولية على ستبانةالااشتملت 

 تهممارس تحديد درجة  الواحدةتتطلب الإجابة على الفقرة
 -البا غ-دائما: (التاليخماسي ال للتدريج وفقاً اهالمحتو
 ةعلى عشرستبانة الارضت عثم ).  أبداً- نادرا-أحيانا
 الإشراف مجال في اصالاختصو ةالخبر من ذوي ينمحكم

 ومدارس ،التربوي من العاملين في وزارة التربية والتعليم
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 ات لكلية التربية العملية التابعامج في برالدوليةوكالة الغوث 
خمسة بالإضافة إلى  الأردنية، ات الجامع فيالتربويةالعلوم 

 الهيئة التدريسية في قسم المناهج والتدريس في أعضاء من
 أبعاد طلب منهم إبداء الرأي بشمولية حيث ية،الأردنالجامعة 

 ارتباط درجةو ، الواردة في الاستبانةالإشراف الإكلينيكي
 بالإضافة إلى وضوح وسلامة صياغة بعد،فقراتها بكل 

بعد .  مناسبةيرونها وأية ملاحظات أو مقترحات ،الفقرات
 ملاحظات السادة المحكمين وإجراء مراجعة تذلك تم

 ، النهائيةصورتهاستبانة في لاإخراج او ،قترحةالتعديلات الم
.  التي أرسلت للتحكيمستباناتالامن %) 80 (حيث استرجع

) 43( صورتها النهائية مكونة من في الاستبانة أصبحتولقد 
 كما الخمس الإكلينيكي الإشراف مراحلفقرة موزعة على 

) 11( التدريس ملاحظةفقرة، و) 11(اجتماع التخطيط : يلي
 الإشرافي والاجتماعفقرات، ) 6(تحليل التدريس  وفقرة،

  .فقرات) 4 ( وإعادة التخطيطالتقويم، و)11(
  
  هاوثباتالاستبانة  صدق

ستبانة مؤشراً الإجراءات التي اتبعت في بناء الااعتبرت 
، طبقت على عينة من ستبانة ثبات الإمن وللتأكد. على صدقها

ل الدراسي الثاني  في الفصمن خارج أفراد الدراسة  فردا30ً
ستبانة  تطبيق الاأعيد أسبوعين وبعد، 2001- 2000م لعا

 يساويحسب معامل الثبات وكان وعلى العينة نفسها، 
لاتساق الداخلي للأداة  اكما استخرجت معاملات%). 87(

 الإشراف الإكلينيكي حسب أبعاد من بعد ولكل أبعادهابجميع 
كلية  للأداة ال ألفاعاملولقد بلغت قيمة م. ألفامعادلة كرونباخ 

) 0.85( لاجتماع التخطيط ألفا  في حين كانت قيمة؛)0.94(
وتراوحت قيم معاملات ارتباط فقراته بعلامته الكلية بين 

كذلك كانت قيمة . )0.53( مقداره وبوسيط، )0.61 و0.44(
 قيم معاملات ارتباط وتراوحت) 0.85( لملاحظة التدريس ألفا

 مقداره، وبوسيط )0.67 و0.33(ة بين فقراته بعلامته الكلي
، )0.86( لتحليل التدريس ألفا، كما بلغت قيمة معامل )0.56(

  ارتباط فقراته بعلامته الكلية بينمعاملاتوتراوحت قيم 
 ألفا قيمة وكانت، )0.66(، وبوسيط مقداره )0.70 و0.60(

وتراوحت قيم معاملات ارتباط ) 0.87(للاجتماع الإشرافي 
 وبوسيط مقداره ،)0.76و 0.22(لامته الكلية بين  بعفقراته

وإعادة  لمرحلة التقويم ألفامة قي، وأخيراً كانت )0.64(
 فقراته، وتراوحت قيم معاملات ارتباط )0.65(التخطيط 

 ،)0.43(، وبوسيط مقداره )0.69و0.20(بعلامته الكلية بين 
  وإعادة التخطيط لمرحلة التقويمألفاامل المعولقد كان 

  .اته، وربما يعود ذلك إلى قلة عدد فقرخفضاً نسبياًمن

  
   الدراسةمتغيرات

  :  الدراسة على المتغيرات التاليةهذه اشتملت
 التخصص، وله أربعة مستويات : المستقلالمتغير: أولاً

 اللغة مجال معلم :اللغات، وتضم تخصصي) 1( وهي
الدراسات ) 2(،الإنجليزية اللغة مجال ومعلم ،العربية

 الدراسات مجال معلم :جتماعية، وتضم تخصصيالا
العلمية، وتضم تخصصي معلم ) 3(، الاجتماعية و،الإسلامية

  . الصفمعلم) 4( الرياضيات، مجال العلوم ومعلم مجال
  الكلية لمراحلممارسةال درجة :ة التابعاتالمتغير: ثانياًً

 ملاحظة ، و التخطيط اجتماع: الخمس الإكلينيكيالإشراف
والتقويم  ،الإشرافي الاجتماع، والتدريس تحليل، والتدريس

 في فوهممشرو ونالمعلم- الطلبة يقدرهاكماوإعادة التخطيط 
  .  على أداة الدراسةاستجاباتهم

  
   الدراسةإجراءات

، وزعت هاستبانة وثباتلاا استخراج مؤشرات صدق بعد
 الأسبوع الأخير من الفصل الثاني لالخاسة الدرعلى أفراد 

 م، حيث تم الترتيب مع2000/2001 الجامعي مالعامن 
  كل منهمحسب تخصص المدربين وية الهيئة التدريسأعضاء

 لتطبيق الأسبوعي  اللقاءمن لأخيرابتخصيص الجزء 
 والمدربين، ة الهيئة التدريسيأعضاء، بمعزل عن الإستبانة

 وطريقة الإجابة على فقرات ،توضيح هدف الدراسةوتم 
- المعلومات الواردة فيهاسريةظة على المحافو ،ستبانةالا

 باستثناءعلما بأنها لم تتضمن معلومات تحدد هوية الطالب 
) 216(تبانات المسترجعة سبلغ عدد الاو ، وتخصصه،جنسه

  %).  98 (بنسبةاستبانة، أي ) 220( من
   

   ومناقشتهانتائجال
 فقراتتبانة، أعطيت كل فقرة من لاس تطبيق ابعد

، )5(دائماً : فقرة الدرجات التالية) 43(عددها تبانة البالغ لاسا
 ثم استخرجت ،)1(، وأبداً )2( نادراً ،)3 (أحياناً، )4(غالباً 

 مراحلمن مرحلة علامات لكل البجمع وذلك العلامة الكلية 
  .الإشراف الإكلينيكي

 التالية اجل تسهيل إصدار الأحكام، اعتمدت المعايير منو
لا : سلوب الإشراف الإكلينيكيللحكم على درجة الممارسة لأ

قل من أ إلى 1.5( ما يمارس ، نادراً)1.5 منقل أ(يمارس أبدا 
، يمارس غالباً )3.5قل من أ إلى 2.5(، يمارس أحياناً )2.5

  ).5إلى  4.5(، يمارس دائماً )4.5قل من أ إلى 3.5(
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  )1( رقم ولجـدلا
  من الإشراف الإكلينيكيارسة المشرفين لمراحل لدرجة ممالانحرافات المعياريةو الحسابية المتوسطات

  وجهة نظر طلبتهم باختلاف تخصصاتهم
 الانحراف  الحسابيالوسط التخصص المرحلة الإشرافية

 المعياري
درجة   الطلبةعدد

  الممارسة
  أحياناً 57 0.84 3.48 اللغات  التخطيطاجتماع

  غالباً 67 0.63 4.03  الاجتماعيةالدراسات 
 غالباً 41 0.56 3.73 العلوم 
 غالباً 51 0.90 3.52  الصفمعلم 
 غالباً 216 0.78 3.71  التخصصاتكل 

 غالباً 57 0.51 4.46 اللغات  التدريسملاحظة
 دائماً 67 0.41 4.59  الاجتماعيةالدراسات 
 غالباً 41 0.42 4.44 العلوم 
 غالباً 51 0.51 4.48  الصفمعلم 
 دائماً 216 0.47 4.50   التخصصاتكل 

 غالباً 57 0.88 3.93 اللغات  التدريستحليل
 غالباً 67 0.57 4.40  الاجتماعيةالدراسات 
 غالباً 41 0.55 4.29 العلوم 
 غالباً 51 0.66 4.21  الصفمعلم 
 غالباً 216 0.70 4.21  التخصصاتكل 

 غالباً 57 0.72 3.65 اللغات الإشرافي الاجتماع
 غالباً 67 0.47 4.04  الاجتماعيةالدراسات 
 غالباً 41 0.68 3.82 العلوم 
 غالباً 51 059 3.77  الصفمعلم 
 غالباً 216 0.63 3.83  التخصصاتكل 

 غالباً 57 0.78 3.80 اللغات  وإعادة التخطيطالتقويم
 غالباً 67 0.64 4.20  الاجتماعيةالدراسات 
 غالباً 41 0.69 3.99 العلوم 
 غالباً 51 0.74 3.89 الصف معلم 
 غالباً 216 0.72 3.98  التخصصاتكل 

  
  )2 (رقم ولجـدال

   الإشراف الإكلينيكيراحل من ممرحلةلكل المشرفين  وعدد الأفراد ودرجة ممارسة الحسابي المتوسط
  الإشرافمراحل * الممارسة درجة المشرفون ونالمتدرب-الطلبة

 المتوسط
 الحسابي

 المتوسط العدد
 لحسابيا

 الطلبة العدد
 ونالمتدرب

 المشرفون

 غالباًً غالباً 21 3.99 216 3.71 التخطيط اجتماع
 دائماً دائماً 21 4.61 216 4.51 التدريس ملاحظة

 اًغالب غالباً 21 4.42 216 4.21 التدريس تحليل
 دائماً غالباً 21 4.65 216 3.83 الإشرافي الاجتماع

 غالباً غالباً 21 4.01 216 3.98  وإعادة التخطيطالتقويم
   ).5الى 4.5( ، يمارس دائماً  )4.5 إلى اقل من 3.5( يمارس غالباً *
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  )3( رقم ولجـدال
  لتخصصل الإكلينيكي الخمس وفقاً الإشراف لنتائج تحليل التباين لمراحل ملخص

  
 مجموع مراحل الإشراف

 المربعات
 درجات
 الحرية

 متوسط
 المربعات

 القيمة  فقيمة
 لاحتماليةا

 مربع
 ايتا

 قوة
 الاختبار 

 0.98  0.09  *0.000 7.02  3.95 3 11.84  التخطيطاجتماع
 0.30 0.016  0.343  1.17  0.24 3  0.73  التدريسملاحظة

  0.92  0.016  *0.002  5.23  2.43 3  7.78  التدريستحليل
 0.78 0.059  *0.005  4.45 1.66 3  4.98  الإشرافيالاجتماع

 وإعادة التقويم
 التخطيط

5.48  3 1.83 3.62 0.014*  0.049 0.79  

  .)α= 0.05 (دال احصائياً عند * 
  

  )4 (رقم ولجـدال
   التخطيطاجتماع مرحلةل  والفروق بين متوسطي المجموعتين والخطأ المعياري والقيمة الاحتماليةبعديةال المقارنات

  
  الاحتماليةالقيمة  المعياريلخطأا  بين المتوسطينالفرق   بعدية الالمقارنات
 0.000 0.135  *0.555  اللغات- الاجتماعيةالدراسات
 0.001 0.139  *0.509  معلم الصف- الاجتماعيةالدراسات
 0.168 0.149 0.298  العلوم- الاجتماعية الدراسات

 0.989 0.145 0.045 -  معلم الصف- اللغات
 0.34 0.154 0.256 -  العلوم- للغاتا

 0.536 0.157 0.211  العلوم- الصف معلم
  .)α= 0.05( دال إحصائياً عند * 

  
  )5(رقم جـدول ال

   لمرحلة تحليل التدريس والقيمة الاحتماليةالمعياري والفروق بين متوسطي المجموعتين والخطأ بعدية الالمقارنات
  

 حتمالية الاالقيمة  المعياريالخطأ  بين المتوسطينالفرق   البعدية المقارنات
  0.001 0.123  *0.474  اللغات- الاجتماعيةالدراسات
  0.415 0.127  0.195  معلم الصف- الاجتماعيةالدراسات
 0.855  0.135 0.108  العلوم- الاجتماعية الدراسات

 0.146  0.131  0.279 -  معلم الصف- اللغات
  0.043 0.140  0.366 -  العلوم- للغاتا

 0.930  0.143 0.087 - علوم ال- الصف معلم
  .)α= 0.05 (دال إحصائياً عند *

  
 عن السؤال الأول الذي يتعلق بدرجة ممارسة وللإجابة

 العملية لمراحل الإشراف الإكلينيكي من وجهة التربيةمشرفي 
 وسطاتلمتسبت اح المعلمين،-ةطلبشرفين والالم نظر

ممارسة رجة لد والانحرافات المعيارية لتقديراتهم ،الحسابية

. مرحلة إشرافية الإشرافي على كل تخصص ولكل السلوك
  . يوضح ذلك) 1(رقم الجدول و

 متوسط تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة بلغ
، )4.048 ( الإشراف الإكلينيكي مجتمعةلمراحلمشرفيهم 
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 الإشراف مراحل ما يمارسون وهذا يعني أن المشرفين غالباً
  مدارسالة طلبتهم المتدربين في الإكلينيكي عند زيار

 في حين بلغت ة، التربية العمليبرنامجالمتعاونة مع 
 مشرفيهم ممارسةمتوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة 

مراحل الإشراف الإكلينيكي مجتمعة وفقاً لتخصصاتهم مرتبة 
، )4.05(، والعلمية )4.25( الاجتماعية الدراسات: كما يلي

وهذا يعني أن ). 3.86(، واللغات )3.97(ومعلم الصف 
الطلبة المتدربين يرون أن المشرفين غالباً ما يمارسون 

 الإكلينيكي عند زيارتهم في المدارس الإشرافمراحل 
 الممارسة لمراحل الإشراف درجة كما يتضح أن ،المتعاونة

 الدراسات الاجتماعية جاءت في مشرفيعند  الإكلينيكي
 في حين احتلت درجة صات،التخصن المرتبة الأولى من بي

 الإكلينيكي عند مشرفي اللغات الإشرافالممارسة لمراحل 
  .المرتبة الأخيرة
يتضح من الجدول فمرحلة اجتماع التخطيط، ل أما بالنسبة

أن المتوسط العام لتقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ) 1(رقم 
وهذا ). 3.71( يساوي التخطيطممارسة مشرفيهم لاجتماع 

الإشراف  عني أن المشرفين غالباً ما يمارسون مراحلي
كما بلغت متوسطات .  عند زيارة طلبتهم المتدربينالإكلينيكي

شرفيهم لاجتماع  م لدرجة ممارسةالمعلمينتقديرات الطلبة 
العلوم و، )4.03(الدراسات الاجتماعية : التخطيط مرتبة

يتضح، ). 3.48(اللغات و، )3.52(معلم الصفو، )3.73(
 في هذه الدراسة، وبغض النظر الموضوعةمقارنة بالمعايير 

 أنعن التخصص، أن جميع الطلبة المتدربين يعتقدون 
تماع التخطيط ما عدا مشرفيهم غالباً ما يمارسون مرحلة اج

 مشرفيهم يمارسون هذه المرحلة أنإذ يعتقدون غات؛ طلبة الل
  .أحياناً وليس غالباً

يتضح من الجدول ف التدريس، ملاحظةلمرحلة  أما بالنسبة
أن المتوسط العام لتقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ) 1(رقم 

وهذا ). 4.5( يساوي التدريسممارسة مشرفيهم لملاحظة 
مراحل الإشراف دائماً يعني أن المشرفين يمارسون 

كما بلغت متوسطات .  عند زيارة طلبتهم المتدربينالإكلينيكي
مرحلة  لدرجة ممارسة مشرفيهم المعلمينتقديرات الطلبة 

، )4.59(الدراسات الاجتماعية : ملاحظة التدريس مرتبة
). 4.44(، والعلوم )4.46( اللغاتو، )4.48(معلم الصف و

 في هذه الدراسة، وبغض الموضوعةيتضح، مقارنة بالمعايير 
 أنالنظر عن التخصص، أن جميع الطلبة المتدربين يعتقدون 

 ما عدا ،رسون مرحلة ملاحظة التدريسمشرفيهم غالباً ما يما
 إذ يعتقدون أن مشرفيهم ة؛الاجتماعيطلبة الدراسات 

  .وليس غالباًدائماً يمارسون هذه المرحلة 

يتضح من الجدول فتحليل التدريس، لمرحلة  أما بالنسبة
أن المتوسط العام لتقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ) 1(رقم 

وهذا ). 4.21( يساوي يسالتدرممارسة مشرفيهم لتحليل 
الباً ما يمارسون مراحل الإشراف غيعني أن المشرفين 

كما بلغت متوسطات .  عند زيارة طلبتهم المتدربينالإكلينيكي
 لدرجة ممارسة مشرفيهم لتحليل المعلمينتقديرات الطلبة 
العلوم و ،)4.40(الدراسات الاجتماعية : التدريس مرتبة

 يتضح،). 3.93( واللغات ،)4.21(صف معلم الو، )4.29(
 في هذه الدراسة، وبغض النظر الموضوعةمقارنة بالمعايير 

 أنعن التخصص، أن جميع الطلبة المتدربين يعتقدون 
  .يمارسون مرحلة تحليل التدريسغالباً ما مشرفيهم 

يتضح من فالاجتماع الإشرافي، لمرحلة  أما بالنسبة
ات الطلبة المعلمين أن المتوسط العام لتقدير) 1 (رقمالجدول 

). 3.83( يساوي التدريسلدرجة ممارسة مشرفيهم لتحليل 
وهذا يعني أن المشرفين غالباً ما يمارسون مراحل الإشراف 

كما بلغت متوسطات .  عند زيارة طلبتهم المتدربينالإكلينيكي
لاجتماع ل لدرجة ممارسة مشرفيهم المعلمينتقديرات الطلبة 
العلوم و، )4.04( ت الاجتماعيةالدراسا: الإشرافي مرتبة

 يتضح،). 3.65(، واللغات )3.77( معلم الصفو، )3.82(
 في هذه الدراسة، وبغض النظر الموضوعةمقارنة بالمعايير 

 أنعن التخصص، أن جميع الطلبة المتدربين يعتقدون 
  . يمارسون مرحلة الاجتماع الإشرافيغالباً مامشرفيهم 

يتضح من ف،  وإعادة التخطيطالتقويملمرحلة  أما بالنسبة
 العام لتقديرات الطلبة المعلمين المتوسطأن ) 1(الجدول رقم 

). 3.98 (يساويلدرجة ممارسة مشرفيهم لتحليل التدريس 
وهذا يعني أن المشرفين غالباً ما يمارسون مراحل الإشراف 

كما بلغت متوسطات .  زيارة طلبتهم المتدربينعندالإكلينيكي 
مشرفيهم لمرحلة  ممارسةة المعلمين لدرجة تقديرات الطلب
العلوم و، )4.20(الدراسات الاجتماعية : التقويم مرتبة

يتضح، ). 3.80( ، واللغات)3.89(معلم الصفو، )3.99(
، وبغض النظر الدراسةمقارنة بالمعايير الموضوعة في هذه 

عن التخصص، أن جميع الطلبة المتدربين يعتقدون أن 
رحلة من مك يمارسون مرحلة التقويم ما غالباًًمشرفيهم 

  .الإكلينيكي الإشراف مراحل
 الذي يتعلق الأول السؤال نم للإجابة عن الجزء الثاني

التربية العملية لمراحل الإشراف برنامج بدرجة ممارسة مشرفي 
لدرجة حسبت متوسطات تقديراتهم   من وجهة نظرهم،الإكلينيكي

 الإشراف الإكلينيكي لراحلسلوك الإشرافي على مل اتهمممارس
 التدريس، وملاحظة )3.99(اجتماع التخطيط : وكانت كما يلي

، والاجتماع الإشرافي )4.42(تحليل التدريس و، )4.61(
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يتضح، مقارنة  ). 4.01(وإعادة التخطيط ، والتقويم )4.65(
 الطلبةلدراسة، أن هناك اتفاقاً بين ابالمعايير الموضوعة في هذه 

يهم في تقديراتهم لممارسة السلوك الإشرافي المتدربين ومشرف
 الاجتماع مرحلةلإكلينيكي ما عدا ا الإشراف راحلمعلى 

 ا انهم يمارسون دائماً سلوكات هذالمشرفونالإشرافي؛ إذ يعتقد 
 غالباً ما مشرفيهم أن بونالمتدر- في حين يرى الطلبةالمجال،

 . ولكن ليس بصورة دائمةه المرحلةيمارسون سلوكات هذ
  . ذلكيوضح )2(والجدول رقم 

أن تقديرات المشرفين ) 2 (رقم من الجدول يتضح
لدرجة ممارستهم لأسلوب الإشراف الإكلينيكي جاءت أعلى 

على المراحل الإشرافية الخمس ات طلبتهم  تقديرمن
الاجتماع الإشرافي، : جميعها، وكانت مرتبة تنازلياً كما يلي

 والتقويم وإعادة ،تحليل التدريسوملاحظة التدريس، و
- بينما جاءت تقديرات الطلبة. واجتماع التخطيطالتخطيط، 

ملاحظة : المعلمين لدرجة ممارسة مشرفيهم كما يلي
تحليل التدريس، والتقويم، والاجتماع الإشرافي، والتدريس، 

وبالمقارنة مع معايير الحكم التي . واجتماع التخطيط
رفين لدرجة  أن تقديرات المشنجدوضعت لهذه الدراسة 

 علىممارستهم لأسلوب الإشراف الإكلينيكي كانت متناقضة 
 الاجتماع الإشرافي، في حين كانت منسجمة على مرحلة

ومن الملاحظ أن تقديرات المشرفين، . الأخرىالمراحل 
والطلبة المعلمين لدرجة ممارسة المشرفين لمرحلة اجتماع 

وربما . رةالتخطيط كانت منسجمة، وجاءت في المرتبة الأخي
يعود ذلك لعدم توفر الوقت الكافي لالتقاء المشرف مع 

المعلم قبل حضور الحصة الصفية، ولضعف في - الطالب
كذلك ظهر  خطة المشرف عند التخطيط لزيارة الطالب،

 والطلبة المعلمين لدرجة ،انسجام في تقديرات المشرفين
ممارسة مراحل ملاحظة التدريس، وتحليل التدريس، 

 ممارسة المشرفين لمرحلة نم وإعادة التخطيط رغم أوالتقوي
التقويم وإعادة التخطيط جاءت أيضاً متدنية نسبياً، وربما 

 في متابعته للممارسات تقصير المشرفيعود ذلك إلى 
أما فيما يتعلق بالاجتماع . التدريسية التي تحتاج إلى تعديل

 المعلمين- الإشرافي فيتضح التناقض في تقديرات الطلبة
 وربما رجة ممارسة المشرفين لهذه المرحلة،ومشرفيهم لد

 المعلم من الالتقاء مع -  عدم تمكن الطالبيعود ذلك إلى
لاجتماع الإشرافي بسبب ارتباطه بحصص المشرف في ا

 وبالتالي يكتفي المشرف ،أخرى أو التزامه بالدوام المدرسي
المعلم، في أثناء - يث مقتضب وسريع مع الطالببحد

 حول مجريات الحصة الصفية التي ه المدرسة،مغادرت
   .حضرها

 للإجابة  MANOVA تحليل التباين المتعدداختبار استخدم
 .-سابع ال من الثاني وحتى-المتبقية الدراسة أسئلةعن 

 لة ذات دلافروق توجد هل نيوللإجابة عن السؤال الثا
إحصائية بين متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة 

 : مجتمعةالإكلينيكي الإشراف لمراحلمشرفيهم ممارسة 
 التدريس، وتحليل التدريس، وملاحظة التخطيط، اجتماع

 تعزى  وإعادة التخطيطوالاجتماع الإشرافي، والتقويم
العلمية ومعلم  اللغات، الدراسات الاجتماعية، (للتخصص

 وكانت Lambda  Wilksالإحصائي؟ حسبت قيمة )الصف
 القيمة إذ بلغت لة إحصائياً؛وهي دا، )0.84( تساوي

 وهذا يعني أن متوسطات تقديرات ).= 0.002P(الاحتمالية 
 لدرجة ممارسة مشرفيهم لمراحل الإشراف المعلمينالطلبة 

 ولتحديد أي المراحل .الإكلينيكي مجتمعة كانت مختلفة
الإشرافية ساهمت في هذه الدلالة الإحصائية تبع تحليل التباين 

 للإجابة  تحليل التباين الأحاديMANOVAات المتعدد المتغير
حسبت حيث ، لسابعحتى او  ثالث الدراسة من الأسئلةعن 

 الخمس، الإكلينيكي الإشراف مراحلقيمة الإحصائي ف على 
 ، ودرجات الحرية،يبين مجموع المربعات) 3(والجدول رقم 

 ومربع ، والقيمة الاحتمالية، وقيمة ف،المربعاتومتوسط 
 مراحل من مرحلة الاختبار الإحصائي لكل  وقوة،ايتا

  .الإشراف الإكلينيكي الخمس
 لة توجد فروق ذات دلاهل :ثالث عن السؤال الوللإجابة

 بين متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة إحصائية
 تعزى  التخطيطاجتماع لمرحلةممارسة مشرفيهم 

تساوي أن قيمة ف ) 3( يتضح من الجدول رقم للتخصص؟
ة القيمة الاحتماليإذ بلغت ؛ وهي دالة إحصائياً ،)7.02(
)0.000P =( ،إحصائية ةدلال ذات فروق هذا يعني وجود 

بين متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة 
. للتخصص تعزى  التخطيطاجتماعمشرفيهم لمرحلة 

 الإحصائية، الدلالة أي التخصصات ساهمت في ولتحديد
 والجدول رقم. بعدية الللمقارنات Tukey  اختبارحسبت قيم

، والفروق بين متوسطي بعديةاليبين المقارنات ) 4(
 لمرحلة المجموعتين، والخطأ المعياري، والقيمة الاحتمالية،

  . التخطيطاجتماع
 ذات دلالة اأن هناك فروق) 4( من الجدول رقم يتضح
  متوسط تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسةبينإحصائية 

 قد ظهرت فقط الفروقمشرفيهم لاجتماع التخطيط، وان هذه 
في تخصصات الدراسات الاجتماعية من جهة واللغات ومعلم 

لصالح تخصص الدراسات  و، أخرىجهةالصف من 
  .ةالاجتماعي
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  )6( رقم ولجـدال
  لمرحلة الاجتماع الإشرافية لخطأ المعياري والقيمة الاحتمالي والفروق بين متوسطي المجموعتين وابعديةال المقارنات

  الاحتماليةالقيمة  المعياريالخطأ  بين المتوسطينالفرق بعدية الالمقارنات
 0.002 0.110 * 0.389  اللغات- الاجتماعيةالدراسات
 0.076 0.114 0.273  معلم الصف- الاجتماعيةالدراسات
 0.261 0.121 0.221  العلوم- الاجتماعية الدراسات

  0.759  0.118  0.116 - م الصف معل- اللغات
  0.538  0.125 0.168 -  العلوم- للغاتا

  0.978  0.128 0.052-  العلوم- الصف معلم
  .)α= 0.05(  إحصائياً عند دال

  
  )7( رقم ولجـدال

  إعادة التخطيطة لمرحلة التقويم ولخطأ المعياري والقيمة الاحتمالي والفروق بين متوسطي المجموعتين وابعديةال المقارنات
  

  الاحتماليةالقيمة  المعياريالخطأ المتوسطين بين الفرق المقارنات
 0.01 0.128 * 0.400  اللغات- الاجتماعيةالدراسات
 0.089 0.132 0.309  معلم الصف- الاجتماعيةالدراسات
 0.410 0.141 0.218  العلوم- الاجتماعيةالدراسات

 0.911 0.137 0.096 -  معلم الصف- اللغات
 0.595 0.145 0.182 -  العلوم- للغاتا

 0.928 0.149 0.091  العلوم- الصف معلم
  .) α= 0.05 ( عند إحصائياً دال*

  
 )8 (رقم ولجـدال

  أثناء فترة التدريب الميدانيالمعلمين في - الطلبةالمشكلات التي تواجه برز المئوية لأوالنسب التكرارات
 *المئوية النسبةالعدد العبارة الرقم

 18.75 30 قلة عدد الزيارات الإشرافية  1
 17.50 28 توظيف بعض الأساليب والمهارات التدريسية في الحصة الصفيةصعوبة  2
 28.13 45 ضعف التعاون بين برنامج التربية العملية والمدارس المتعاونة 3
دمها المعلمون ت التدريبية التي يق عن المهاراالمعلمين بعدم الرضا-شعور الطلبة 4

 المتعاونون 
69 43.13 

 **52.5  21 شعور طلبة معلم الصف بضرورة إشراك مشرفي المباحث المختلفة في متابعتهم  5
 45.63 73 المعلمين -المتعاونين ببناء علاقة ودية مع الطلبةعدم اهتمام المشرفين والمعلمين  6
 20.63 33 متعاون ضعف التعاون بين المشرف في البرنامج والمعلم ال 7
  %.  100في  مضروباًعلى عدد المستجيبين شاروا الى المشكلة  عدد الطلبة الذين ابقسمة النسبة المئوية استخرجت   *

   مضروباًية لهذه العبارة بقسمة عدد الطلبة الذين اشاروا الى المشكلة على عدد المستجيبين من معلمي الصفئوستخرجت النسبة الما** 
   %. 100في 

 توجد فروق ذات دلالة هل: رابع عن السؤال الوللإجابة
 بين متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة إحصائية

 للتخصص؟ تعزى التدريس ملاحظة لمرحلةممارسة مشرفيهم 
، وهي )1.17( تساوي أن قيمة ف) 3(يتضح من الجدول رقم 

، )= 0.343P(القيمة الاحتمالية  إذ بلغت ؛غير دالة إحصائياً
وهذا يعني عدم اختلاف تقديرات الطلبة المتدربين، بغض 

 لمجالمارسات المشرفين م  لدرجة عن تخصصهم،النظر
  .الإكلينيكيملاحظة التدريس كمرحلة من مراحل الإشراف 
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 ة توجد فروق ذات دلالهل: خامس عن السؤال الوللإجابة
 الطلبة المعلمين لدرجة تقديراتإحصائية بين متوسطات 

 للتخصص؟ ةرفيهم لمرحلة تحليل التدريس راجعرسة مشمما
، )5.23(تساوي أن قيمة ف ) 3(يتضح من الجدول رقم 

 ،)= P 0.002(القيمة الاحتمالية إذ بلغت وهي دالة إحصائياً؛ 
 دلالة إحصائية بين متوسطات ذات فروق وجودوهذا يعني 

تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة مشرفيهم لمرحلة 
صات  أي التخصولتحديد. صللتخص  التدريس تعزىليلتح

 Tukey  اختبارحسبت قيمة، ساهمت في الدلالة الإحصائي
، بعديةيبين المقارنات ال) 5(، والجدول رقم بعدية الللمقارنات

والفروق بين متوسطي المجموعتين، والخطأ المعياري، 
  . الاحتماليةوالقيمة

 ذات دلالة اقأن هناك فرو) 5( من الجدول رقم يتضح
 تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ات متوسطبينإحصائية 

تخصص  في التدريس ممارسة مشرفيهم لمرحلة تحليل
 ولصالح الدراسات ت،الدراسات الاجتماعية واللغا

 تظهر فروق ذات دلالة إحصائية بين لمالاجتماعية، في حين 
  .بقية التخصصات

 ةفروق ذات دلال توجد هل : عن السؤال السادسوللإجابة
 الطلبة المعلمين لدرجة تقديراتإحصائية بين متوسطات 

 تعزى الإشرافي الاجتماع لمرحلةممارسة مشرفيهم 
تساوي أن قيمة ف ) 3( يتضح من الجدول رقم للتخصص؟

 الاحتمالية القيمةبلغت و  وهي دالة إحصائياً،،)4.45(
)0.005 P =(، ية  دلالة إحصائذات فروق وجود يعني وهذا

 المعلمين لدرجة ممارسة الطلبة تقديراتبين متوسطات 
. للتخصص تعزى  الإشرافيالاجتماع لمرحلة مشرفيهم

ة، ولتحديد أي التخصصات ساهمت في الدلالة الإحصائي
، والجدول رقم بعدية الللمقارنات Tukeyاختبار حسبت قيم 

 والفروق بين متوسطي ،بعديةيبين المقارنات ال) 6(
  . الاحتماليةوالقيمة ، والخطأ المعياري،المجموعتين

عدم وجود فروق ذات دلالة ) 6(  من الجدول رقميتضح
 بين متوسط تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة إحصائية
 جميع التخصصات بين الاجتماع الإشرافي لمرحلة مشرفيهم

لصالح ص الدراسات الاجتماعية واللغات،  تخص عداما
  .جتماعيةتخصص الدراسات الا

 توجد فروق ذات دلالة هل :السابع عن السؤال وللإجابة
 الطلبة المعلمين لدرجة تقديراتإحصائية بين متوسطات 
  تعزى وإعادة التخطيط التقويمممارسة مشرفيهم لمرحلة

 تساويأن قيمة ف ) 3( يتضح من الجدول رقم للتخصص؟
 القيمة الاحتماليةبلغت ووهي دالة إحصائياً، ، )3.62(

)0.014P = (، دلالة ذات افروق هذا يعني أن هناكو 
 بين متوسطات تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة إحصائية

  تعزى وإعادة التخطيطالتقويمممارسة مشرفيهم لمرحلة 
ولتحديد أي التخصصات ساهمت في الدلالة . للتخصص

، بعدية الللمقارنات Tukeyاختبار حسبت قيم  الإحصائية،
 بين والفروق ،بعديةيبين المقارنات ال) 7 (والجدول رقم

  .  والخطأ المعياري والقيمة الاحتمالية،متوسطي المجموعتين
عدم وجود فروق ذات دلالة ) 7( من الجدول رقم يتضح
بين متوسط تقديرات الطلبة المعلمين لدرجة ممارسة  إحصائية

 جميعبين   وإعادة التخطيطالتقويملمرحلة مشرفيهم 

 تخصص الدراسات الاجتماعية واللغات، عدا امالتخصصات 
  .الدراسات الاجتماعية تخصصلصالح 

وللإجابة عن السؤال الثامن المتعلق بالمشكلات التي 
المعلمون في أثناء فترة التدريب، بلغ عدد -يواجهها الطلبة

فرداً من أفراد الدراسة، ) 130(المستجيبين على السؤال 
يتضمن ملخصاً ) 8(، والجدول رقم %)60.2(وبنسبة 

  .للمشكلات التي واجهتهم
أن أبرز المشكلات التي ) 8(يتضح من الجدول رقم 

المعلمين كانت في شعور طلبة معلم الصف -تواجه الطلبة
 بضرورة إشراك مشرفي المباحث المختلفة في متابعتهم

عدم اهتمام المشرفين والمعلمين ، تبع ذلك %)52.5(
، %)45.63(المعلمين -ة مع الطلبةالمتعاونين ببناء علاقة ودي

ت التدريبية  عن المهاراالمعلمين بعدم الرضا-شعور الطلبةثم 
، ثم ضعف %)43.13(المتعاونون التي يقدمها المعلمون 

 التعاون بين برنامج التربية العملية والمدارس المتعاونة
 ذلك ضعف التعاون بين المشرف في ويلي، %)28.13(

ات ، ثم قلة عدد الزيار%)20.63(تعاون البرنامج والمعلم الم
توظيف بعض الأساليب ، ثم صعوبة %)18.75(الإشرافية 

  %).17.50(والمهارات التدريسية في الحصة الصفية 
بما يعود شعور طلبة معلم الصف بضرورة إشراك ور

مشرفي المباحث المختلفة في متابعتهم إلى خصوصية 
ص المشرف، المحتوى الدراسي، وعدم انسجامه مع تخص

المتعاونين ود عدم اهتمام المشرفين والمعلمين كذلك ربما يع
المعلمين لانشغالهم بأعبائهم -ببناء علاقة ودية مع الطلبة

 عن المعلمين بعدم الرضا- شعور الطلبةالتدريسية، وقد يعود
المتعاونون لسوء ت التدريبية التي يقدمها المعلمون المهارا

وقد تكون عملية اختياره غير اختيار المعلم المتعاون، 
موضوعية وتحكمها ظروف خارج إرادة برنامج التربية 
العملية، كذلك قد يعود ضعف التعاون بين برنامج التربية 
العملية والمدارس المتعاونة، وبين المشرف في البرنامج 
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إلى عدم عقد ندوات ومؤتمرات وورش والمعلم المتعاون 
ية والمدارس المتعاونة، وكذلك بين برنامج التربية العملعمل 

وضوعة لابد من وضع معايير أو إعادة النظر في المعايير الم
خذ بعين الاعتبار العملية التعاونية عند تحديد تؤأصلاً بحيث 

وقد يعود سبب قلة الزيارات الإشرافية . المدارس المتعاونة
المعلم -طلبة إلى اختيار الطالبوضعف عملية متابعة ال

دة عن مركز التربية العملية أو ارتفاع نصاب درسة بعيم
  .المعلمين-المشرف من الطلبة

يتضح مما تقدم أن درجة ممارسة المشرفين لمراحل 
الإشراف الإكلينيكي من وجهة نظر الطلبة المعلمين 

 مرتفعة نسبياً على مرحلتي ملاحظة ومشرفيهم كانت
 وتحليل التدريس، كذلك كانت درجة الممارسة التدريس،

نسبياً على مرحلتي اجتماع التخطيط، والتقويم منخفضة 
 في حين يتضح التناقض في تقديرات الطلبة وإعادة التخطيط،

مشرفين لمرحلة المعلمين ومشرفيهم لدرجة ممارسة ال
المعلمون أن مشرفيهم - إذ يرى الطلبةالاجتماع الإشرافي؛

كما  وليس دائماً ةغالباً ما يمارسون هذه المرحلة الإشرافي
  .يعتقد المشرفون أنفسهم

تعارضت نتائج الدراسة الحالية المتعلقة بدرجة الممارسة 
، ةمقابل(لمراحل الإشراف الإكلينيكي مع دراستي 

 ,Jerish)، وانسجمت مع نتائج دراسة)Kent, 2001؛2000

 إذ ؛ بصورة عامة ما عدا في مرحلة ملاحظة التدريس(1990
ي هذه الدراسة أن هم فوالمعلمون ومشرف-يرى الطلبة

المشرفين دائماً يمارسون هذه المرحلة، في حين بينت نتائج 
 أن الطلبة غالباً ما يمارسون سلوكات (Jerish, 1990)دراسة 

كذلك تبين من خلال استعراض نتائج الدراسة . هذه المرحلة
أن اكثر درجات الممارسة على مراحل الإشراف الإكلينيكي 

المعلمين كانت لدى -ر الطلبة الخمس مجتمعة من وجهة نظ
تبع ذلك طلبة التخصصات . طلبة الدراسات الاجتماعية

. العلمية، ثم معلم الصف، وأخيراً طلبة تخصص اللغات
أن هناك فروقا حديد دلت نتائج التحليل الإحصائي على وبالت

المعلمين -ذات دلالة إحصائية في متوسطات تقديرات الطلبة
جال التخطيط للتدريس بين طلبة لدرجة ممارسة مشرفيهم لم

تخصص الدراسات الاجتماعية من جهة وطلبة تخصص 
اللغات، ومعلم الصف من جهة أخرى، لصالح طلبة الدراسات 
الاجتماعية، ولمراحل تحليل التدريس، والاجتماع الإشرافي، 
والتقويم وإعادة التخطيط، بين طلبة تخصص الدراسات 

  اللغات من جهة أخرى،تماعية من جهة، وطلبة تخصصالاج
  . لصالح طلبة الدراسات الاجتماعية

المعلمين على - كما تبين من خلال استجابات الطلبة
السؤال المفتوح أن هناك عدداً من المشاكل التي يواجهها 

 شعور طلبة معلم الصف بضرورة الطلبة وكان من أبرزها
ة   في اثناء فترإشراك مشرفي المباحث المختلفة في متابعتهم

 عدم اهتمام المشرفين والمعلمينالتدريب الميداني، و
عور المعلمين وش-المتعاونين ببناء علاقة ودية مع الطلبة

ت التدريبية التي  عن المهاراالمعلمين بعدم الرضا- الطلبة
المتعاونون، وضعف التعاون بين برنامج يقدمها المعلمون 

ى ضعف التربية العملية والمدارس المتعاونة بالإضافة إل
  .التعاون بين المشرف في البرنامج والمعلم المتعاون

  
  اتـالتوصي

توصي الدراسة الحالية العاملين في في ضوء النتائج، 
كليات العلوم التربوية، وفي برامج إعداد المعلمين وبرامج 

  :التربية العملية، والمشرفين على الطلبة المعلمين بما يلي
اختيار ينبغي لمتعاونة عند توزيع الطلبة على المدارس ا )1(

المعلمين المتعاونين المتميزين؛ لأن المعلم المتعاون 
يساهم في إعداد المعلم، وفي تطوير برامج تدريب 

  .المعلمين
زيادة التعاون بين برنامج إعداد المعلمين، والمدارس  )2(

المتعاونة، ووضع معايير خاصة لاختيار المدارس 
  .المتعاونة

المعلمين ، وتوفير -طلبةتقليل نصاب المشرف من ال )3(
  .وقت أكبر للمشرف لضبط نوعية التدريب وتحسينه

إن الأداة التي استخدمت في هذه الدراسة تعكس مفهوم  )4(
ومراحل نموذج الإشراف الإكلينيكي، ولذلك فانه يمكن 

  . استخدامها للتدريب والتقييم من قبل المشرفين التربويين
 -صات من مختلف التخص-التعاون بين المشرفين )5(

للإشراف على طلبة معلم الصف للمساهمة في تحسين 
  . مستوى الخدمة الإشرافية

الاستفادة من الإشراف الإكلينيكي كمكون أساسي في  )6(
برامج التنمية المهنية للمعلمين في المؤسسات التعليمية 

  .بهدف تحسينها، وتطويرها
توصي الدراسة الباحثين والمهتمين في مجال الإشراف  )7(

لاستفادة من النماذج الحديثة في الإشراف التربوي ا
الإكلينيكي لتطوير النمو المهني للمشرفين والمعلمين 

 التعاوني، والتطويري، والتكاملي، الإشراف: مثل
 .لمعلم الخبيروالتعليم المصغر، وا
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Evaluating the Supervisors’ Practices of the Practicum Courses for the Clinical 
Supervision Stages at the University of Jordan 
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ABSTRACT 

 
The study aimed at evaluating the supervisors’ practices in the practicum courses at the University of Jordan 
concerning the clinical supervision stages. The sample of the study consisted of (216) student-teachers 
distributed according to the following specializations: scientific, science and math (41); humanities, social 
studies and Islamic education (67); languages, English and Arabic (57); and classroom teacher (51), in 
addition to (16) supervisors. An instrument was designed to cover the clinical supervision stages which are 
the following: planning conference, observation, analysis, supervision conference, and  evaluation and re-
planning conference. Evidences of reliability and validity were established.  

In order to answer the questions of the study, the percentages, frequencies, means, and MANOVA test were 
used. According to the student-teachers and the supervisors, the results showed that, in general, the degree of 
practising the clinical supervision stages proved to be relatively high in both the observation and analysis 
stages. However, the results showed that, the degree of practising the planning and the evaluation stages 
proved to be relatively low. Furthermore, the results showed a contradiction between the student-teachers’ 
perceptions and their supervisors concerning the practices of the supervision conference stage. The results 
also showed a difference in the degree of supervisors practising the clinical supervision stages according to 
the student-teachers’ specializations. Finally, the results pointed out the problems that encountered the 
student teachers. In the light of these findings, some recommendations were made to improve the practices 
of the student teachers’ supervisors in practical education programs. 
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