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 ʱ2016/2017فرغ العلʺي الʺʺʨʻحة مʧ الʳامعة الأردنʽة للعام الʳامعيالʴʰث تʦ إنʳازه أثʻاء إجازة ال

  
 ʥʻ   مȎʦʯʴ تقدیر الذات الʮدنʻة والʻʸʴʱة عʹد الأفراد الʵʸارؕ

  في مراكز اللʻاقة الʮدنʻة Ǻالأردن
  

  *ولʻد بدیȏʦ الرحاحلة
  

  صـلʳم
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة وإلى معرفة الفروق  هدفت هذه الدراسة إلى تقدیر الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة لدȐ الأفراد الʺʷارؗ

ʽة والʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽرات الʻʳس، الʺؤهل العلʺي، عدد سʨʻات الʺʺارسة، واسʵʱدام الʺʻهج الʨصفي في تقدیر الذات الʰدن
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة  أسلʨب الدراسات الʺʽʴʶة واخʽʱرت عʻʽة الدراسة ǼالʢرȄقة العʨʷائʽة مʧ الذʨؗر والإناث الʺʷارؗ

 ʦلغ عددهȃ316و  ʦهʻارك مʷى. 151ذؗر،  165مʲأن 
ʦعد ت وتǼ ȑعلاو ʧʶد حʺʴم ʦʽʺʸت ʧم ʧʽاسʽة والʺقʽʺʶʳاس تقدیر الذات الʽة ومقʽدنʰاس تقدیر الذات الʽمق Șʽʰʢ

الʴʱقȘ مʧ صدقهʺا وثʰاتهʺا على الʽʰئة الأردنʽة، وتʦ معالʳة الʽʰانات احʸائʽا Ǽاسʵʱدام الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة 
ȑ مʨʰʱعا Ǽاخʰʱار شʽفʽه، وقد أʣهرت الʱʻائج أن مȐʨʱʶ تقدیر والانʴرافات الʺعʽارȄة واخʰʱار ت وتʴلʽل الʰʱایʧ والاحاد

الذات الʰدنʽة جاء بدرجة مʨʱسʢة والذات الʽʺʶʳة جاء بدرجة ʽʰؗرة ؗʺا اʣهرت الʱʻائج وجʨد فروق في تقدیر الذات 
ذلʥ تʰعا لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي ولʸالح الȞʰالʨرʨȄس م قارنة ǼالʲانȄʨة العامة الʰدنʽة بʧʽ الذʨؗر والإناث ولʸالح الإناث، وؗ

  والدراسات العلʽا وإلى عدم وجʨد فروق في تقدیر الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر سʨʻات الʺʺارسة الرȄاضʽة.
 ʧعلى بذل جهد افʹل م ʧʽ یʨصي الʰاحث Ǽʹرورة بذل جهد مʧ قʰل العاملʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة لʽʳʷʱع الʺʷارؗ

  هʦ الʰدنʽة والʽʺʶʳة.اجل تʧʽʶʴ رضاهʦ عʧ ذات
  .تقدیر الذات الʰدنʽة، الʽʺʶʳة، الʺراكز، اللʽاقة الʰدنʽة :الدالة الؒلʸات

  
 الʸقدمة 

Ǽعد الʨʱافȘ الʻفʶي في الʺفاهʦʽ الʺهʺة والأساسʽة الʺʸʱلة ʽʸʵʷǼة الفرد وʱʴʸȃه الʻفʽʶة وعلاقة الʽؔʱفʽة مع الʨسط الʽʰئي 
راتهʦ الʽʺʶʳة والعقلʽة وإمȞانʽاتهʦ الʽʸʵʷة في مʱʵلف الʺʳالات وʰʡقاً لʺʰدأ الفروق والʺʱʳʺعي، إذ ʱʵǽلف الأفراد مʧ حʽث قد

الفردǽة حʽث نʳد الʰعض یʻزعʨʳن انزعاجاً شدیداً عʻد حدوث أȑ تغʽʽر غʽر مʨʱقع في مʳرȐ الأمʨر ولعدم حʨʸلهʦ على ما 
حʰاʡات الʽʢʰئة وعلى العȞس مʧ ذلʥ هʻاك Ǽعض یرȄدون وقد ʸǽل الأمر بهʦ إلى الاضʢراب أو الانهʽار لʺʳرد تعرضهʦ للإ

مʧ الأفراد ʽʢʱʶǽعʨن أن یʨاجههʦ الʹغȋʨ وأحداث الʽʴاة الʸعʰة ʸǼلاǼة وقʨة مع درجة عالʽة مʧ الʴʱʺل والʨʱافȘ الʻفʶي 
ʺʸاعب تعد فʽʢʱʶʽع أن یʨاجه مʨاقف الإحʰاȋ الʺʱʵلفة Ǽاتزان وهدوء مʧ دون أȑ تʶرع، ؗʺا أن درجة مʨاجهة الʺʷاق وتʴʺل ال

 مʧ أهʦ مقایʽس الʨʱافȘ الʻفʶي وواحد مʧ مؤشرات الʽؔʱف الإʳǽابي.

) الى ان مفهʨم الذات الʰدنʽة جاء بدرجة عالʽة عʻد ؗل مʧ الذʨؗر والاناث ومفهʨم الذات الʽʺʶʳة 2009كʺا اشار الرحاحله (
لاقة دالة احʸائʽا بʧʽ الذات الʽʺʶʳة والʺȐʨʱʶ بدرجة عالʽة جدا عʻد ؗل مʧ الذʨؗر والاناث، ؗʺا اشارت الʱʻائج الى وجʨد ع

  الرقʺي لʺʶاǼقات العدو للذʨؗر والاناث.
حʽث ǽعʰʱر مفهʨم الذات: هʨ مفهʨم الʵʷص عʧ ذاته ومعʱقداته عʧ نفʶه أو صʨرة نفʶه أو ذاته أو تʨʸره عʧ نفʶه أو 

ان والʺعʱقدا ت للفرد عʧ نفʶه ʵʷؗص، مفهʨم الذات أو فؔرة الʺرء وصفه لذاته، وȃعʰارة أخرȐ هʨ مʳʺل الأفؔار والʺʷاعر والأرؗ
عʧ نفʶه، هʨ عامل هام مʧ بʧʽ الʺؤثرات على الʶلʨك وقد أصʰح الʺرʨȃن أكʲر وعʽاً لʱأثʽر مفهʨم الذات أو تقدیر الفرد لذاته 

ذات ǽعد مʧ بʧʽ أهʦ مʱغʽرات على الʶلʨك ودراسة الʺȞʷلات الʱي ʨȞǽن سʰʰها هʨ فقدان الʤʻرة الإʳǽابʽة إلى الذات، وأن مفهʨم ال
 ،ȑة. (علاوʽʸʵʷي للʶفʻهر الʨʳل الʲʺǽ ة، ؗʺا أنهʽʸʵʷ2002ال.(  

مفهʨم تقدیر الذات: أنه مʨʺʳعة مʧ الأحȞام الʽʸʵʷة الʱي یراها الفرد عʧ نفʶه ؗʺʸʴلة خʸائʸه الانفعالʽة،  العقلʽة 
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ʽة والانفعالʽة الʽʸʵʷة. (إدرȄس، والʽʺʶʳة، فهʨ أقرب إلى مʢʸلح تقʦȄʨ الذات مʧ خلال الʺʨȞنات ال ʨؗلʶ2012.(  
ي، وجهة نʤر شاملة لدراسة الʶلʨك في الرȄاضة وهʨ العلʦ الذǽ ȑعʻي بدراسة الʺʽʲرات الداخلʽة  ǽعد مفʨم علʦ الʻفس الʴرؗ

  ).2016والʵارجʽة الʺؤثرة في الʶلʨك والاداء الرȄاضي الفردȑ والفرقي في تʴقȘʽ الانʳاز العالي (الʽʰاتي، 
) الى ان الفهʦ الʴقʽقي الʶلʨك الʷʰرȑ عʺلʽة معقدة تʱفاعل مع العدید مʧ العʨامل 2001ʺا ʽʷǽر ʣاهر وعʰد الؔرʦȄ (ك

ه، فالʶلʨك ناتج عʧ تفاعل مʨʺʳعة مʧ العʨامل الʱي تʴدد الʻʺط والاتʳاه الذǽ ȑأخذه  ʨؗه وسلʺʽاهاته وقʳدد اتʴي تʱلفة الʱʵʺال
لʺا زادات معرفة ا ه وتفʽʶره، حʽث ان هذا الʶلʨك، وؗ ʨؗسل ʦلفة وفهʱʵʺاة الʽʴاقف الʨفاعل مع مʱه للʱʽقدراته زادت فاعلǼ لفرد

ة تؤثر في انʺاȋ الʱفʽؔر والʸʱرفات والاثارة العاʡفʽة وؗلʺا ارتفع مȐʨʱʶ فعالʽة الذات ارتفع مȐʨʱʶ الانʳاز.   فعالʽة الذات الʺدرؗ
 ʨه هǼ مʨه وما نقʽعل ʧʴر وما نʨعʷا إلى الʻح حاجاتʨʺʢال Ȑʨʱʶم الذات ومʨفهʺǼ طʰي ترتʱاصة الʵة الʽرنا الذاتʽمعای ʧʺض

عʻدنا، وما نفؔر Ǽه عʧ أنفʻʶا یدور حʨل مفهʨمʻا للقʦʽ والʺعایʽر وما هʨ صʨاب وما هʨ خʢأ، فʽʺʳعها تؤدȑ للʨʳانب الʺهʺة 
ʻها الفرد في أثʰʶʱي اكʱال ʦʽمة القʨʤʻل مʨقدیر الذات، لأنها تدور حʱا لʻاجاتʴل ʧاول مʴǽ يʱاعي له والʺʱع الاجʽʰʢʱة الʽاء عʺل

خلالها الʺʱʳʺع أن ǽعد ʡرȘȄ حʽاته، وأن یʷʱرب قʽʺه ومعایʽره والʱي لا ʽʢʱʶǽع الفرد أن ʵǽرق تلʥ القʦʽ والʺعایʽر الاجʱʺاعʽة 
الذǽ ȑقʨم Ǽه في حʽاته،  دون أن ʷǽعر Ǽإحʰاȋ یʸʱل بʱقدیره لذاته،كʺا یهدف الإنʶان في سلʨؗه لأن ʷǽعر Ǽقʱʺʽه وأهʺʽة الدور

 ʧه مǼ مʨقǽ لʺا ʧȄد أن یلقى تقدیر الآخرʨȄالدور، وǼ ʦقائ فؔل مʻا له أدوار مʱʵلفة ǽقʨم Ǽʺا ʷǽعره Ǽقʱʺʽه في حد ذاته ؗإنʶان وؗ
وقʽʺة، عʺل في حʽاته، وعʻدما ǽقʨم Ǽأȑ عʺل، فإنه یʨد أن ʷǽعر Ǽالʳʻاح والʱقلʽل فʽʺا ǽقʨم Ǽه مʧ عʺل، وأن هذا العʺل له وزن 

وأن انʵفاض تقدیر الذات یʱʻج عʧ الفʨʳة أو الʲغرة بʧʽ الذات وʨʺʡحاتها، ؗʺا ترجع حاجاتʻا إلى إدراك ومعرفة أهʺʽة تقدیر 
ه الʺʱʶقʰلي وȄؤثر في  ʨؗد إلى سلʱʺǽ الي، بلʴه ال ʨؗرها على سلʽر تأثʸʱقǽ ه لاʱلʨفʡ ذʻذاته م ʧأن فؔرة الفرد ع ʧالذات م

ʺقʰلة حʽث ʽʺǽل ذوو تقدیر الذات الʺرتفع إلى الʴرȄة والاسʱقلال والابʱؔار والقدرة، ذلʥ یؤدȑ إلى فقدان الʲقة تʱʽʺʻه الاجʱʺاعʽة ال
  ).2016في ما یʵʱذه مʧ القرارات وإلى القلȘ والʨʱتر الذȑ یʱʻج عʧ ذلʡ) .ʥه، 

  
  أهʻʸة الدراسة:

لʺا ؗان مفهʨم الذات ʲʺǽل أهʺʽة في الʺʳال الʱرȑʨȃ والرȄاضي حʽث أن هʻاك  علاقة وʽʡدة بʧʽ مفهʨم الذات والʽʸʴʱل وؗ
مفهʨم الذات مʨجʰاً ʶǽاعد ذلʥ على الʳʻاح في الʽʸʴʱل ؗʺا إن قدرة الفرد على الʱعلʦ لا تعʱʺد على الʱدرȄس الʽʳد فʶʴب بل 

.ʦهʺʽالإضافة إلى قǼ ʦالفرد لذاته ʦʽʽعلى تق  
د الدراسات والʨʴʰث الى وجʨد وȄعد مفهʨم الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة مؤشراً هاماً على  مدȐ الʨʱافȘ والʴʸة الʻفʽʶة للفرد فʱؤؗ

علاقة ارتʰاʽʡة بʧʽ مفهʨم الذات والʨʱافȘ الʻفʶي وأن سʨء الʨʱافȘ یʷʻأ عʧ إدراك تهدید الذات في الʺʳال الʤاهر، ؗʺا بʻʽت 
  فهʨم الذات الʶلʽʰة.الدراسات إن الأفراد ذوȑ مفهʨم الاʳǽابي ʨȞǽنʨا أفʹل تʨافقاً مʧ الأفراد ذوȑ م

(viviane, 2001)  
  حʻث تʮرز أهʻʸة الدراسة في الʹقاط الʯالʻة:

معرفة الفرد لقدراته وإمȞانʽاته الʰدنʽة والʽʺʶʳة لأن الفرد الذȑ یدرك مȐʨʱʶ قدراته وإمȞانʽاته الʰدنʽة والʽʺʶʳة ʽʢʱʶǽع أن  -
  ا ʶǽهل علʽه تʴقȘʽ الأهداف والʨصʨل إلى تلʥ الʺȄʨʱʶات.ʻʸǽع لʻفʶه أهدافاً واقعʽة، ومȄʨʱʶات معقʨلة مʧ الʨʺʢح، وهذ

ان تقدیره لذاته مرتفعاً فإنه سʨف یʵʱذ قرارات  - فؔرة الفرد عʧ نفʶه وتقدیره لذاته، فؔلʺا ؗانت فؔرة الفرد عʧ نفʶه واقعʽة وؗ
، وإذا ؗانت فؔرة الفرد عʧ نفʶه وتقدیره بʻفʶه وʨȞȄن مʶئʨلاً عʧ تلʥ القرارات وهذا ǽعʽʢه الʲقة الʽʰؔرة فʽʺا ǽقʨم Ǽه مʧ تʸرفات

  لذاته ضعʽفاً فإن تʴقȘʽ هذه الإنʳازات ʨȞǽن مʧ الʸعب الʨصʨل إلʽها.
  

  مȜʵلة الدراسة:
  مفهʨم الذات عʰارة عʧ معلʨمات وصفات الذات، بʻʽʺا تقدیر الذات تقʦʽʽ لهذه الʸفات.

تقدیر الذات فهʦ انفعالي للذات ǽعȞس الʲقة Ǽالʻفس. وقدم ȃʨؗر مفهʨم الذات یʧʺʹʱ فهʺاً مʨضʨعʽاً أو معرفʽاً للذات، بʻʽʺا 
  تعرȄفاًَ◌ للʱفرقة بʧʽ مفهʨم الذات وتقدیر الذات تʦ إʳǽازه في ما یلي: (Cooper Smith)سʺʽث 

مفهʨم الذات ʷǽʺل مفهʨم الʵʷص وآرائه عʧ نفʶه، بʻʽʺا تقدیر الذات یʧʺʹʱ الʱقʦʽʽ الذʻʸǽ ȑعه وما یǼ ʥʶʺʱه مʧ عادات 
  مألʨفة لدǽه مع اعʰʱاره لذاته.
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ولهذا فإن تقدیر الذات ǽعʰر عʧ اتʳاه القʨʰل أو الرفض، وʽʷȄر إلى معʱقدات الفرد تʳاه ذاته، وȃاخʸʱار ʨȞǽن تقدیر الذات 
 ȘȄرʡ ʧع ʧȄقلها للآخرʻة یʽرة ذاتʰخ ʨذاته، فه ʨʴله نʺʴǽ ȑاه الذʳة الاتʢاسʨها بʻراً عʰه، معʱʽصلاح Ȑعلى مد ʦȞʴال ʨه

  الʱقارȄر اللفʽʤة، وȄعʰر عʻها Ǽالʶلʨك الʤاهر.
ومʧ خلال عʺل الʰاحث وخʰراته الʺʱعددة في مʳال الʴʰث والʱدرȄب والʱدرȄس ومʷرفاً على ؗافة مراكز اللʽاقة الʰدنʽة Ǽالʺʺلؔة 

 ʧرة مʱة للفʽʺة الهاشʽة  2000الأردنǽس ل2009ولغاʽة لʽدنʰاقة الʽفي مراكز الل ʧʽ دیهʦ القدرة على تقدیر الذات ، لاحظ ان الʺʷارؗ
الʰدنʽة والʽʺʶʳة مʧ أجل الاسʱʺرارȄة في مʺارسة تدرʰȄات اللʽاقة الʰدنʽة ʽʴǼث تʰʸح أسلʨب حʽاة في حʽاة الفرد الʨʽمʽة، مʧ هʻا 

ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة Ǽا لأردن، وهل هي بدأ الʰاحث الʱعرف إلى: مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة عʻد الأفراد الʺʷارؗ
ǼالʺȐʨʱʶ الإʳǽابي أم الʶلʰي، وȃالʱالي یʨʱصل الʰاحث الى معرفة مȐʨʱʶ تقدیر الذات عʻد مرتادȑ مراكز اللʽاقة الʰدنʽة مʧ ذʨؗر 
ʽز مع العاملʧʽ في مʳال اللʽاقة الʰدنʽة مʧ مدرʧʽȃ وإدارʧʽȄ على تʴفʽز  وإناث والعʺل في حالة وجʨد تقدیر مʵʻفض إلى الʱرؗ

ʧʽ مʧ خلال الʰرامج الʺقدمة والʶعي نʨʴ تȄʨʢرها على الʺʧʽȄʨʱʶ الʰدني والʶʳʺي. الأفراد   الʺʷارؗ
  

  أهداف الدراسة:
  هدفت هذه الدراسة الإجاǼة عʧ الʶʱاؤلات الʱالʽة:

ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في العاصʺة عʺان -1   الاردن؟ -ما مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʰدنʽة لدȐ الأفراد الʺʷارؗ
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في العاصʺة عʺان ما -2   الأردن؟ -مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʽʺʶʳة لدȐ الافراد الʺʷارؗ
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة تʰعاً  -3 هل تʨجد فروق في تقدیر الذات الʰدنʽة وتقدیر الذات الʽʺʶʳة لدȐ الأفراد الʺʷارؗ

  العلʺي، عدد سʨʻات الʺʺارسة)؟لʺʱغʽرات الدراسة الدǽʺغرافʽة (الʻʳس، الʺؤهل 
  حدود الدراسة:

  الاردن. -الʴدود الʺȞانʽة: مراكز اللʽاقة الʰدنʽة الʺʷʱʻرة في العاصʺة عʺان  -1
2-  ʧرة مʱة في الفʽʺʶʳة وتقدیر الذات الʽدنʰس تقدیر الذات الʽمقای Șʽʰʢت ʦة: تʽʻدود الزمʴ30/8/2017الى  1/6ال.  
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة مʧ الذʨؗر والإناث.الʴدود الʷʰرȄة: الأفراد ا -3   لʺʷارؗ
  مʴدد نʱائج الدراسة: نʱائج الدراسة مرتʢʰة Ǽالʺقایʽس الʺʵʱʶدمة لʳʺع الʽʰانات. -4
  

  تعرȂف الʠʶʸلʲات:
الʰدنʽة  تقدیر الذات الʰدنʽة: هي الدرجة الʱي ǽʹعها الفرد على سلʦ الاسʳʱاǼة الʺʵʱʶدم في الدراسة في ضʨء تقدیره لذاته 

  على عʰارات الʺقʽاس (تعرȄف إجرائي للʰاحث).
تقدیر الذات الʽʺʶʳة: هي الدرجة الʱي ǽʹعها الفرد على سلʦ الاسʳʱاǼة الʺʵʱʶدم في الدراسة في ضʨء تقدیره لذاته الʽʺʶʳة 

  على عʰارات الʺقʽاس الʺʵʱʶدم (تعرȄف إجرائي للʰاحث).
  الدراسات الʴاǺقة:

  ى عدد مʧ الدراسات الʶاǼقة الʺʷابهة والʺرتʢʰة ʨʺǼضʨع الʴʰث وهي:قام الʰاحث Ǽالاʡلاع عل
) ʧʽʶف 2015قامت ؗامل، وحʽفʵة وتʽʴʸاقة الʽاصر اللʻعض عǼ رȄʨʢʱة لʽائʨات الهʻȄرʺʱر برنامج للʽان تأثʨʻعǼ دراسة (

ȑ یؤدȑ إلى فقدان اللʽاقة الʹغȋʨ الʻفʽʶة وتʧʽʶʴ الʨʸʱر الʶʳʺي للʶʻاء، والʱي هدفت الʱعرف إلى مدȐ تفʷي الʻʺʶة الذ
وʣهʨر الʨʱترات الʺʱʵلفة والʱي تعد ʣاهرة خʽʢرة تؤدȑ إلى الʽʲؔر مʧ الʺʷاكل والألʦ، وعلʻʽا معالʱʳها والʨقاǽة مʻها، لذا ارتأت 

 ʧم ʦاء أعʺارهʶʻال ʧة مʻʽقه على عʽʰʢت ʦث تʽة، حʽائʨات الهʻȄرʺʱإعداد برنامج الǼ لةȞʷʺان دراسة هذه الʱʲاحʰة  45-40الʻس
للʨʸʴل على لʽاقة صʽʴة والهدف تʵفʽف الʨزن Ǽالإضافة إلى تʧʽʶʴ الʨʸʱر الʶʳʺي وتقلʽل الʹغȋʨ الʻفʽʶة حʽث أشارت 
الʱʻائج Ǽأن برنامج الʱʺرʻȄات الهʨائʽة عʺل على تʧʽʶʴ مʨȞنات اللʽاقة الʽʴʸة والʹغȋʨ الʻفʽʶة والʨʸʱر الʶʳʺي للعʻʽة قʽد 

  الدراسة.
ʰوع ،ʧʽʶح Ȑه (كʺا أجرʺʽة 2011دالʽȃرʱة الʽة ؗلʰلʡ Ȑاعي وتقدیر الذات لدʺʱي والاجʶفʻال Șافʨʱدراسة تهدف معرفة ال (

الرȄاضʽة ʳǼامعة ؗرȃلاء وإلى معرفة العلاقة بʧʽ الʨʱافȘ الʻفʶي والاجʱʺاعي ومفهʨم الذات، واسʵʱدام الʺʻهج الʨصفي، واخʽʱرت 
) ʡالʰاً، وتʦ اسʵʱدام مقʽاس الʨʱافȘ الʻفʶي والاجʱʺاعي والʺʦʺʸ 120عددها (عʻʽة الدراسة مʧ الʺراحل الدراسʽة الأرȃعة وȃلغ 
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 Șافʨʱة في الȄʨʻد فروق معʨصلت الدراسة إلى وجʨن وماجدة إسʺاعل، وتʨي شʺعȃالعر ʧأعده ؗل م ȑاس تقدیر الذات، والذʽومق
ت في تقدیر الذات وإلى وجʨد علاقة دالة إحʸائʽاً الʻفʶي والاجʱʺاعي عʻد ʡلʰة ؗلʽة الʱرʽȃة الرȄاضʽة، وإلى وجʨد ثلاثة مȄʨʱʶا

  بʧʽ الʨʱافȘ الʻفʶي والاجʱʺاعي وتقدیر الذات عʻد الʢلʰة.
) بدراسة هدفت إلى تعʰئة الʢاقة الʻفʽʶة ومفهʨم الذات الʰدني وعلاقʱهʺا Ǽʺهارة الدفاع عʧ 2010كʺا قام مʴʺد، هʨشʽار (

ʻهج الʨصفي، وتʦ اخʽʱار عʻʽة الʴʰث مǼ ʧعض فرق أندǽة الدرجة الʺʺʱازة في الʢرق الʺلعب Ǽالؔرة الʢائرة، واسʵʱدام الʰاحث الʺ
لاعب ʲʺǽلʨن أرȃع فرق، وتʦ اسʵʱدام مقʽاس تعʰئة الʢاقة الʻفʽʶة ومقʽاس مفهʨم الذات الʰدني  48مʧ فئة الʺʱقدمʧʽ وȃلغ عددها 

تʰایʧ في قʦʽ تعʰئة الʢاقة الʻفʽʶة ومفهʨم الذات الʰدني كʺا تʦ الʴʱقȘ مʧ صدق وثʰات الʺقʽاسʧʽ، وأشارت الʱʻائج إلى وجʨد 
  ونʶب نʳاح مهارة الدفاع عʧ الʺلعب، وإلى وجʨد علاقة ذات دلالة بʧʽ تعʰئة الʢاقة ومهارة الدفاع عʧ الʺلعب Ǽالؔرة الʢائرة.

ي ( ʵʱʻب الʻʡʨي ȞǼرة الʢاولة، ) بدراسة الʱعرف على مفهʨم الذات الʰدنʽة والʺهارȄة لدȐ لاعʰي الʺ2009كʺا قام أبʨ ؗرؗ
) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔس، وتʻʳرة، الʺؤهل العلʺي، الʰʵالعʺر، ال ʧلاف ؗل مʱاخǼ مʨلف هذا الʺفهʱʵǽ ة 48وهلʰاً ولاعʰلاع (

) ʦهʻاً، و(33مʰلاع (وآخرون، 15 ȑعلاو) اسʽاحث مقʰدم الʵʱاولة، واسʢي لؔرة الʻʡʨب الʵʱʻʺات الʰلاع ʧة مʰ1987) لاع (
س مفهʨم الذات الʰدنʽة والʺهارȄة Ǽعد تعدیله لʰʸʽح مʻاسʰاً لʸʵائص رȄاضة ؗرة الʢاولة. وأʣهرت نʱائج الدراسة أن درجة لقʽا

مفهʨم الذات الʺهارȄة لدȐ لاعʰي الʺʵʱʻب الʻʡʨي لؔرة الʢاولة هي في الʺȐʨʱʶ العالي ودرجة مفهʨم الذات الʰدنʽة لدȐ لاعʰي 
هي في الʺȐʨʱʶ الʺʨʱسط، ؗʺا أʣهرت الʱʻائج عدم وجʨد فروق دالة إحʸائʽاً في مفهʨم الذات الʺʵʱʻب الʻʡʨي لؔرة الʢاولة 

 ʧر العʺر (أقل مʽغʱوم (ر، إناثʨؗذ) سʻʳر الʽغʱم ʧعاً لؔل مʰاولة تʢي لؔرة الʻʡʨب الʵʱʻʺي الʰلاع Ȑة لدȄة والʺهارʽدنʰ20ال 
 ʧر مʰة، أكʻر الʺؤهل العلʺ 20سʽغʱرة ومʰʵر الʽغʱة) ومʻي.س  

) بدراسة هدفت إلى الʱعرف إلى مفهʨم الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة عʻد ʡلʰة ؗلʽة الʱرʽȃة 2009ودراسة قام بها (الرحاحلة، 
الرȄاضʽة/ الʳامعة الأردنʽة لؔلا الʧʽʶʻʳ ؗذلʥ الʱعرف إلى العلاقة بʧʽ هذیʧ الʺفهʨمʧʽ الʰدني والʶʳʺي ǼالʺȐʨʱʶ الرقʺي 

ذʨؗر،  ʡ (66الʰاً مʻهʦ (118ب الȄʨʢل، ودفع الؔرة الʴدیدǽة، وتʦ اخʽʱار عʻʽة مʨȞنة مʧ () مʱر، والʨث100لʺʶاǼقات عدو (
إناث) حʽث تʦ تȘʽʰʢ مقʽاس مفهʨم الذات الʰدنʽة ومفهʨم الذات الʽʺʶʳة إضافة إلى اخʰʱارات الʺȐʨʱʶ الرقʺي Ǽعد إʳǽاد  52و

ʰم الذات الʨائج الدراسة إلى أن مفهʱاتها، وأشارت نʰة صدقها وثʽʺʶʳم الذات الʨومفه ʧʽʶʻʳد ؗلا الʻة عʽة جاء بدرجة عالʽدن
بدرجة عالʽة جداً عʻد ؗلا الʧʽʶʻʳ، وؗذلʥ إلى وجʨد علاقة دالة إحʸائʽاً بʧʽ الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة والʺȐʨʱʶ الرقʺي لʺʶاǼقات 

  م، والʨثب الȄʨʢل، ودفع الؔرة الʴدیدǽة) عʻد الإناث.100العدو (
) دراسة هدفت إلى معرفة مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʰدنʽة والʺهارȄة لدȐ لاعʰي الؔرة الʢائرة وإلى 2005أجرȐ حʧʶ، ثائر (

معرفة العلاقة بʧʽ مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʰدنʽة ودقة أداء الʺهارات الهʨʳمʽة لدȐ لاعʰي الؔرة الʢائرة، واسʵʱدم الʺʻهج الʨصفي 
) لاعʰاً واسʵʱدم مقʽاس تقدیر الذات الʰدنʽة ومقʽاس تقدیر الذات الʺهارȄة 12ها (واخʱار عʻʽة الدراسة ǼالʢرȄقة العʺدǽة وȃلغ عدد

 ʧم Șقʴʱال ʦد، ؗʺا تʸار حائط الʽʱواخ Șاحʶار الʹرب الʽʱب واخȄار الأعداد القرʽʱاس مهارة دقة الإرسال واخʽارات قʰʱواخ
  هارات الإرسال، الʹرب الʶاحȘ، حائط الʸد.صدقهʺا وثʰاتهʺا وأشارت الʱʻائج إلى وجʨد علاقة بʧʽ الذات الʰدنʽة وم

بدراسة علاقة مȐʨʱʶ الأداء Ǽʺفهʨم الذات في عدة أنʢʷة رȄاضʽة مʱʵلفة، وؗانت هدفها الʱعرف على  Tietjens (2005)قام 
م الʰاحʨʲن العلاقة بʧʽ الʺȐʨʱʶ والقدرة على مفهʨم الذات في رȄاضات (كرة الʶلة، ؗرة القدم، ألعاب القȐʨ، الʰʶاحة)، واسʵʱد

انت مʧ أهʦ الʱʻائج   Cottingen) مʡ ʧلاب معهد الʱرʽȃة الرȄاضʽة346الʺʻهج الʨصفي، وȃلغت عʻʽة الʴʰث ( الرȄاضʧʽʽ، وؗ
  وجʨد علاقة إʳǽابʽة بʧʽ مȐʨʱʶ الأداء ومفهʨم الذات في الأنʢʷة الرȄاضʽة الʺʱʵلفة.

 Ȑ(2005)أجر Burmand   ةʽاضȄة الرʢʷر مʺارسة الأنʽان دراسة تأث على تȄʨʢر مفهʨم الذات لدȐ الʺʺارسʧʽ والʺʺارسات، وؗ
هدفها الʱعرف إلى مدȐ تأثʽر مʺارسة الأنʢʷة الرȄاضʽة على تʨʢر مفهʨم الذات، واسʵʱدم الʰاحث الʺʻهج الʨصفي، وؗانت عʻʽة 

ة الأنʢʷة الرȄاضʽة الʴʰث مʧ مʨʺʳعة شʰاب وشاǼات ǽʺارسʨا أنʢʷة رȄاضʽة مʱʵلفة، وؗانت مʧ أهʦ الʱʻائج تأثʽر مʺارس
  الʺʱʵلفة والʺʨʻʱعة تأثʽراً اʳǽابʽاً على مفهʨم الذات.

) ʦȄدالؔرʰاهر، وعʣ Ȑات ؗرة 2001أجرʰلاع ʧʽة بʽدنʰة والʽʺʶʳعرف على الفروق في تقدیر الذات الʱدراسة هدفت إلى ال (
نʽة، واسʵʱدم الʺʻهج الʨصفي، واخʽʱرت عʻʽة الدراسة الʽد والؔرة الʢائرة، وإلى معرفة العلاقة بʧʽ مفهʨم الذات الʽʺʶʳة والذات الʰد

لاعʰة،  26لاعب، ومʵʱʻب الʽؔلة في لعʰة الؔرة الʢائرة وȃلغ عددها  26مʧ لاعʰات مʵʱʻب الؔلʽة في لعʰة ؗرة الʽد وȃلغ عددها 
وجʨد علاقة اʳǽابʽة بʧʽ تقدیر  وتʦ اسʵʱدام مقʽاس مفهʨم الذات الʽʺʶʳة والذات الʰدنʽة لʳʺع الʽʰانات، وأشارت أهʦ الʱʻائج إلى
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  الذات الʽʺʶʳة والذات الʰدنʽة، وإلى وجʨد فروق في مفهʨم الذات الʽʺʶʳة والʰدنʽة ولʸالح لاعʰات ؗرة الʽد.
)، والʱي هدفت إلى معرفة نʨع العلاقة بʧʽ مفهʨم الذات وȃعض عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽة 2001دراسة تʺاضر، عʰدالعزȄز (

درس الʻʺʳاسʥʱ، وإلى الʱعرف على الاخʱلافات لʰعض عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽة واǼعاد مفهʨم الذات بʡ ʧʽالʰات  والأداء الʺهارȑ في
) ʧث مʴʰة الʻʽلفة، وتألفت عʱʵʺة الʽة (47الʺراحل الدراسʰالʡ (24)ة وʽانʲالʺرحلة ال ʧلʲʺǽ هاʻالʺرحلة 19) م ʧلʲʺǽ هاʻم (

، وأʣهرت الدراسة (T,S,C,S)وقد اسʵʱدم في هذه الدراسة مقʽاس (تذ سي) لʺفهʨم الذات ) مʻها ʲʺǽلʧ الʺرحلة الراǼعة،4الʲالʲة و(
 ȑة وفي الأداء الʺهارʽدنʰاقة الʽاصر اللʻعض عǼ م الذات وفيʨعاد مفهǼلاث في أʲات الʺراحل الʰالʡ ʧʽة بȄʨʻد فروق معʨعدم وج

 ʧʽة بʰجʨة مȄʨʻمع ȋاʰد علاقة ارتʨهرت وجʣأ ʥؗذل ،ʥʱاسʻʺʳات الʺرحلة في الʰالʢة لʽدنʰاقة الʽاصر اللʻعض عȃة وʽدنʰالذات ال
  الراǼعة، أǽʹاً وجʨد علاقة ارتʰاȋ معȄʨʻة مʨجʰة بʧʽ الذات الʰدنʽة والأداء الʺهارȑ لدʡ Ȑالʰات الʺرحلة الʲالʲة.

هʨم الذات الʽʺʶʳة )، دراسة هدفت إلى الʱعرف على أثر الاشʱراك في الʺعȞʶرات الʽʸفʽة على مف2000كʺا أجرȐ (الأشقر، 
لدʡ Ȑلʰة صفʨف الʲامʧ والʱاسع والعاشر في الʺدارس الʨȞʴمʽة في مʴافʤة قلقʽلʽة ومʧ أجل تʴقȘʽ أهداف الدراسة اسʵʱدم 
الʰاحث مقʽاس مارشʧ لʺفهʨم الذات الʽʺʶʳة الذȑ تʦ تعرȄفه إلى اللغة العرʽȃة وتʽʰʢقه مʧ قʰل الʰاحث على عʻʽة الʴʰث حʽث 

) تلʺʽذاً وتلʺʽذة، تʦ اخʽʱارهǼ ʦالʢرȄقة العʺدǽة وتʨزȄعهʦ إلى مʨʺʳعʧʽʱ 4170للʸفʨف الʲلاث قʽد الدراسة ( بلغ عدد الʢلʰة
) ʡالʰة، وتʨصلت ʡ (114الʰاً و(132) اسʰʱانة ؗاملة بʨاقع (246تʳرʽʰȄة وضاʢǼة وȃعد تȘʽʰʢ الʺقʽاس اسʱرجع الʰاحث (
ʻد أفراد الʺʨʺʳعʧʽʱ الʳʱرʽʰȄة والʹاʢǼة ولʧؔ بدرجة أفʹل عʻد أفراد الدراسة إلى وجʨد تʧʶʴ في مفهʨم الذات الʽʺʶʳة ع

  الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة.
) بدراسة هدفت للʱعرف إلى أثر العʺر والʻʳس على مفهʨم الذات الʰدنʽة لدȐ الرȄاضʧʽʽ الʰʵʻة وغʽر Marsh  )1998وقام

) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔت ،ʧʽʽاضȄات الʺدرسة 899الرʰالʡلاب وʡ ʧم ( ʧʽʽاضȄعة الرʨʺʳة إلى مʻʽت العʺʶث قʽا، حʽالعل
) وقد تʦ اسʵʱدام مقʽاس مفهʨم الذات الʰدني والذȑ یʨؔʱن مʧ عʷرة اǼعاد، 563) ومʨʺʳعة غʽر الرȄاضʧʽʽ وعددها (336وتʰلغ (

ذلʥ وجʨد فروق في مفهʨم الذات بʧʽ  وأشارت الʱʻائج إلى أن الرȄاضʧʽʽ یʱʺʱعʨن Ǽʺفهʨم ذات بدني أفʹل مʧ غʽر الرȄاضʧʽʽ، وؗ
  الذʨؗر والإناث ولʸالح الذʨؗر ولʦ تʳد الدراسة أثر للعʺر على مفهʨم الذات.

) بدراسة هدفت للʱعرف إلى الفروق في مفهʨم الذات لدȐ الرȄاضʧʽʽ الʰʵʻة وغʽر الرȄاضMarsh & Others  )1995 ʧʽʽقام
) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔخلا83وت ʧم الذات مʨاس مفهʽق ʦم الذات) فرداً وتʨاس مفهʽل مق(sdg)   مʨائج إلى أن مفهʱʻوقد أشارت ال

الذات للقدرة الʰدنʽة لدȐ الرȄاضʧʽʽ أفʹل مʧ  غʽر الرȄاضʧʽʽ، ؗذلʥ عدم وجʨد اخʱلاف في مفهʨم الذات الʺʱعلقة Ǽالʺʤهر 
 ʨد فروق في مفهʨاً إلى وجʹǽائج أʱʻوأشارت ال ،ʧʽʽاضȄر الرʽة وغʰʵʻال ʧʽʽاضȄالر ʧʽدني بʰالح الʸة ولʽاعʺʱم الذات الاج

.ʧʽʽاضȄالر  
  

  الʠرȂقة والإجراءات:
  مʹهج الدراسة:

  اسʵʱدم الʰاحث الʺʻهج الʨصفي Ǽأسلȃʨه الʺʴʶي نʤراً لʺلائʺʱه لʽʰʢعة وأهداف الدراسة.
  

  مʸʯʱع الدراسة:
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في العاصʺة عʺان الذʨؗر والإناث   .تʨؔن مʱʳʺع الدراسة مʧ الʺʷارؗ

  عʻʹة الدراسة:
 ʧنة مʨȞة مʻʽت الدراسة على عȄ316أجر  ʦهʻة مʽائʨʷقة العȄرʢالǼ ʦارهʽʱاخ ʦفي  151ذؗر،  165ت ʧʽ أنʲى مʧ الʺʷارؗ

  ) یʨضح تʨصʽف أفراد عʻʽة الدراسة تʰعا لʺʱغʽرات الدراسة.1مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في العاصʺة عʺان، والʳدول (
  

 الʸقایʻس الʳʯʴʸدمة في الدراسة

  أولاً: مقʻاس الذات الʮدنʻة:
  Marshصʺʺه هرȃرت مارش Questionnaire (PSDQ) Physical, Self-Descriptionاسʵʱدم الʰاحث مقʽاس وصف الذات الʰدنʽة 

) ʧȄ1996، 1994وآخر.(  
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  تʦصʻف أفراد عʻʹة الدراسة تʮعاً لʯʸغʻرات الʱʹس، الʸؤهل، الʸʸارسة )1جدول (
 ةالʰʶʻ العدد الفئة  الʺʱغʽر

 الʻʳس
 52.2  165 ذؗر
 47.8 151 أنʲى

 100.0 316 الʺʨʺʳع

 الʺؤهل

 18.4  58 ثانȄʨة عامة
 ȞǼ 237 75.0الʨرʨȄس

 6.6 21 دراسات علʽا
 100.0 316 الʺʨʺʳع

 الʺʺارسة
ʧة إلى أقل مʻس ʧات5مʨʻ53.2  168 س 

ʧق5مʨات فʺا فʨʻ46.8 148 س 
 100.0 316 الʺʨʺʳع

  
أǼعاد فقط وحذف أو  ʧʶ10 علاوǼ ȑاقʰʱاس الاخʰʱار وتȄʨʢعه للاسʵʱدام ȑ الʽʰئة الʺʸرȄة والاقʸʱار على وقام مʴʺد ح

  اسʰʱدال Ǽعض العʰارات الʱي لا تʻʱاسب مع الȘʽʰʢʱ على الʽʰئة الʺʸرȄة.
 ʧʺʹʱار الʺعدل یʰʱح الاخʰأص ʥذلȃة، وʽدانʽʺة الʽقʽʰʢʱعض الدراسات الǼ ءʨعاد  60في ضǼارة، والأʰها عʶʽقǽ يʱرة الʷالع

  الاخʰʱار في صʨرته العرʽȃة هي:
  :Appearance الʢʸهر الʳارجي

  جʺال الʺʤهر الʵارجي للʦʶʳ والʨجه الʺقʨʰل.
ʤʴʱة الʹʸس Body fat:  

  الʨزن الزائد أو الʻʺʶة الʺفرʡة.
  :Strength القʦة العʷلʻة

.ʦʶʳح عʹلات الʨمع وض ʦʶʳة الʨق  
  :Endurance الʸʲʯل

  لʳرȑ لفʱرة Ȅʨʡلة نʽʰʶاً دون تʨقف وعدم سرعة الʷعʨر Ǽالʱعب عʻد الأداء الʰدني الذȑ یʽʺʱز Ǽالʷدة العالʽة.القدرة على ا
  :Flexibility الʸرونة

  القدرة على ثʻي ومد ودوران الʶǼ ʦʶʳهʨلة في مʱʵلف الاتʳاهات.
Ȗافʦʯال Coordination:  

ʰات ال ات الʨʱافقʽة والقدرة على أداء الʴرؗ   دنʽة بʻعʨمة ورشاقة.إجادة الʴرؗ
  :Health الʲʶة

  ندرة الإصاǼة Ǽالأمراض والʷفاء ʶǼرعة عʻد الإصاǼة Ǽʺرض ما.
  :Physical activity الʹʵاط الʮدني

ة في أداء أو مʺارسة أنʢʷة بدنʽة مʱعددة.   نʷط بدنʽاً والʺʷارؗ
  :Sport Competence الؒفاءة الرȂاضʻة

  رȄاضʽة جʽدة. رȄاضي ومʺارس جʽد للرȄاضة وʱʺȄلʥ مهارات
  :Global Physical شʦʸلʻة الʱانب الʮدني

  الʷعʨر الإʳǽابي تʳاه الذات الʰدنʽة.
ل Ǽُعد مʧ هذه الأǼعاد العʷرة تقʶʽه  عʰارات وȄقʨم الʺفʨʴص لاسʳʱاǼة على عʰارات الاسʰʵʱار في ضʨء مقʽاس سداسي  6وؗ

 ʨʱرة، بدرجة مʽʰؗ رة جداً، بدرجةʽʰؗ على بدرجة Șʰʢʻج (تȄدرʱعلى تʺاماً).ال Șʢʰʻلة جداً، لا تʽلة، بدرجة قلʽة، بدرجة قلʢس  
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  الʸعاملات العلʻʸة:
  الʶدق. -1

) 1) مʧʽʺȞʴ والʺʨضʴة أسʺاؤهʦ في الʺلȘʴ (11تʦ اسʵʱدام صدق الʺȐʨʱʴ وذلʥ عʡ ʧرȘȄ عرض الʺقʽاس على عدد (
روا إلى صلاحʽة الʺقʽاس الʺʵʱʶدم للȘʽʰʢʱ على مʧ أصʴاب الʰʵرة والاخʸʱاص في مʳال علʦ الʻفس واللʽاقة الʰدنʽة حʽث أشا

  أفراد عʻʽة الدراسة.
  الʮʰات. -2

  ) یʨضح معامل الʰʲات للʺقʽاس.2لʶʴاب الʰʲات، والʳدول ((Cronbach's Alpha) تʦ اسʵʱدام معادلة ؗرونʰاخ ألفا 
  

  ) نʯائج ثʮات مقʻاس وصف الذات الʮدنʻة Ǻأسلʦب (كرونʮاخ ألفا)2جدول (
 قʽʺة الفا ؗرونʰاخ عدد الفقرات

60 0.921 
 

وتعد هذه القʽʺة  0.921) أن مقʽاس وصف الذات الʰدنʽة یʱʺʱع Ǽقʦʽ اتʶاق داخلي بدرجة عالʽة حʽث بلغت 2یʧʽʰ الʳدول (
افʽة لأغراض مʲل هذه الدراسة، وتʽʷر إلى قʦʽ ثʰات مʻاسʰة حʽث أنها قرʰȄة مʧ القʽʺة القȐʨʸ للʰʲات وهي الʨاحد  مʻاسʰة وؗ

  ʽʴʸح.ال
  ثانʻاً: مقʻاس تقدیر الذات الʻʸʴʱة:

  * الʨصف:
 ʦʶʳرة الʨة أو صʽʺʶʳاس  تقدیر الذات الʽمقBody Image  زةʽʺʺه الʱقȄرʡم الفرد وʨاس مفهʽلق ȑعلاو ʧʶد حʺʴصʺʺه م

  لإدراك جʶʺه.
  * الʽʴʸʱح:

 ʧاس مʽن الʺقʨؔʱاص 15یʵح الʽʴʸʱاح الʱء مفʨاس في ضʽح الʺقʽʴʸت ʦʱȄها وʶȞة  صفة وعʽاس. والدرجة العالʽالʺقǼ
  تʽʷر إلى الʺفهʨم العالي للذات الʽʺʶʳة والدرجة الʺʵʻفʹة تʽʷر إلى الʺفهʨم الʺʵʻفض للذات الʽʺʶʳة.

  * الʱعلʽʺات:
  فʽʺا یلي Ǽعض الʸفات الʱي ʧȞʺǽ أن ʸǽف بها الإنʶان نفʶه.

  یʨضح ذلʥ: والʺʢلʨب مʥʻ الʱعرف على مدȐ انʰʢاق هذه الʸفات علʥʽ، والʺʲال الʱالي
بدرجة  

  كʽʰرة
بدرجة

 مʨʱسʢة
بدرجة
 كʽʰرة

 لا هذا
 ولا ذاك

  بدرجة
 قلʽلة

بدرجة 
  مʨʱسʢة

بدرجة 
  كʽʰرة

  

  غʽر عʽʻف  3  2 1 0 1 2  3  عʽʻف
  

  الʸعاملات العلʻʸة:
  صدق مقʽاس (الذات الʽʺʶʳة): -1

) مʧ الʺʧʽʸʱʵ في علʦ الʻفس 1خʰراء، ملȘʴ ( 11ام صدق الʺȐʨʱʴ وذلʥ عʡ ʧرȘȄ عرض الʺقʽاس على عدد تʦ اسʵʱد
واللʽاقة الʰدنʽة لإبداء رأیهʦ حʨل عʰارات الʺقʽاس ومدȐ مʻاسʱʰه للȘʽʰʢʱ على أفراد عʻʽة الدراسة، حʽث أشاروا إلى صلاحʽة 

  الʺقʽاس للȘʽʰʢʱ على أفراد عʻʽة الدراسة.
  مقʽاس (الذات الʽʺʶʳة):ثʰات  -2

  للʺقʽاس درجة ثʰات على الʽʻʰة العرʽȃة والاردنʽة.
  تفʻʴر الدرجة على مقʻاس الدراسة:

  تʦ اسʵʱدام الʺعادلة الʱالʽة:
  أقل قʽʺة –الʺدȐ = أعلى قʽʺة  -
  ʨʡل الفئة = الʺدȐ / عدد الفئات -



 ولʽد بدیȑʨ الرحاحلة...                                                                               مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʰدنʽة والʽʺʶʳة

- 72 -  

  مقʻاس تقدیر الذات الʮدنʻة مقʻاس سداسي الʯدرȂج. -1
6  - 1  =5  
5  /6  =0.83  

  تقدیر الذات الʰدنʽة:
  لا تȘʰʢʻ على تʺاماً        1.83 -  1

  بدرجة قلʽلة جداً      2.66 -  1.84
  بدرجة قلʽلة     3.49 – 2.67
  بدرجة مʨʱسʢة     4.32 – 3.50
  بدرجة ʽʰؗرة     5.15 – 4.33
  بدرجة ʽʰؗرة جداً      6.00 – 5.16

  مقʻاس تقدیر الذات الʻʸʴʱة مقʻاس سʮاعي الʯدرج -2
7 – 1  =6  
6  /7  =0.86  
  لا تȘʰʢʻ على             1.85 -  1

  قلʽلة جداً جداً      2.71 – 1.85
  قلʽلة جداً      3.56 – 2.72
  مʨʱسʢة     4.41 – 3.57
  كʽʰرة     5.26 – 4.42
  كʽʰرة جداً      6.12 – 5.27
  تȘʰʢʻ على تʺاماً      7.00 – 6.12

  
  عرض الʹʯائج ومʹاقʯʵها:

  الʴʯاؤل الأول:
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في الأردن.ما مȐʨʱʶ تقد   یر الذات الʰدنʽة لدȐ الأفراد الʺʷارؗ

  ) یʧʽʰ ذل3ʥتʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة، والانʴرافات الʺعʽارȄة، لʨصف الذات الʰدنʽة، والʳدول (
  

  ʹازلʻاً ) الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة لفقرات مقʻاس وصف الذات الʮدنʻة مرتʮة ت3جدول (

 الفقرة 
الʦʯʸسط 
 الʴʲابي

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال 

الاهʻʸة 
 الʹʻʮʴة

 Ȏمد
Ȗʻʮʠʯة  الʮالرت 

 22 مʨʱسط 64.83 1.67  3.89 مʤهرȑ الʵارجي افʹل مʺʧ هʦ في مʲل سʻي..1

 60 قلʽلة جدا 31.67 1.07  1.90 انا سʺʨʸǼ ʧʽرة واضʴة.

 55 قلʽلة جدا 40.33 1.29  2.42 لا اسʽʢʱع ʶǼهʨلة حʺل الاشʽاء الʲقʽلة.

 39 مʨʱسط 58.83 1.43  3.53 اسʽʢʱع ʶǼهʨلة الʳرȑ لʺʶافات Ȅʨʡلة دون تʨقف.

 24 مʨʱسط 64.00 1.46  3.84 جʶʺي مرن..2

 
ات الʱي تʱʴاج اشعر بʲقʱي في نفʶي عʻدما اقʨم بʰعض الʴرؗ

.Șافʨʱلل 
 18 مʨʱسط 65.50 1.42  3.93

 54 قلʽلة جدا 40.67 1.56  2.44 .لʶʽت لدȑ مʻاعة قȄʨة ضد الʽʲؔر مʧ الامراض.3

 1 كʽʰرة جدا 75.33 1.49  4.52 امارس الʷʻاȋ الʰدني عدة مرات في الاسʨʰع..4

 4 مʨʱسط ǽ 4.24  1.39 70.67عʱقد معʦʤ زملائي انʻي شʵص جʽد في الرȄاضة..5

 9 مʨʱسط 67.33 1.41  4.04 اشعر Ǽالرضا مʧ ناحʽة جʶʺي..6

 49 قلʽلة جدا 43.33 1.71  2.60 وجهي لʽس مقʨʰلا بدرجة ʽʰؗرة..7
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 الفقرة 
الʦʯʸسط 
 الʴʲابي

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال 

الاهʻʸة 
 الʹʻʮʴة

 Ȏمد
Ȗʻʮʠʯة  الʮالرت 

 48 قلʽلة جدا 44.33 1.50  2.66 وسʢي عرȄض جدا..8

 5 مʨʱسط 70.67 1.44  4.24 انا شʵص قȑʨ بدنʽا..9

اسʽʢʱع ان اقʨم Ǽالاداء الʽʳد في أȑ اخʰʱار لقʽاس قدرتي على.10
 الʴʱʺل الʰدني.

 22 مʨʱسط 64.83 1.32  3.89

11.ʽة ؗافʽمرونة بدن Ȑت لدʶʽقد انه لʱة.اعʽاضȄة الرʢʷالان ʦʤسط 56.00 1.35  3.36 ة لʺعʨʱ41 م 

12..Șافʨʱات ال  20 مʨʱسط 65.00 1.28  3.90 انا جʽد في اداء حرؗ

 27 مʨʱسط 62.83 1.39  3.77 نادرا ما أصاب Ǽالʺرض..13

 13 مʨʱسط 66.67 1.38  4.00 امارس غالʰا الانʢʷة الʰدنʽة الʱي تʱʴاج لʰذل جهد واضح..14

 33 مʨʱسط 61.50 1.27  3.69 رȄاضʽة تʰدو Ǽالʰʶʻة لي سهلة.معʦʤ الانʢʷة ال.15

 26 مʨʱسط 63.00 1.43  3.78 انا فʨʵر بʻفʶي مʧ الʻاحʽة الʰدنʽة..16

 16 مʨʱسط 66.17 1.41  3.97 مʤهر جʶʺي یʰدو افʹل مʧ معʦʤ زملائي.17

 50 قلʽلة جدا 42.67 1.48  2.56 وزني اكʲر مʧ اللازم..18

19. ʨالق ʧرة مʽʰؗ درجة ʥلʱي.امʺʶسط 65.83 1.33  3.95 ة في جʨʱ17 م 

 43 قلʽلة 52.17 1.45  3.13 عʻدما امارس الʷʻاȋ الʰدني فإنʻي اتعب ʶǼرعة..20

 38 مʨʱسط 59.17 1.60  3.55 اسʽʢʱع ʶǼهʨلة ثʻي اجزاء جʶʺي وتʴرȞȄها لʺʱʵلف الاتʳاهات..21

ات الرشاقة او.22 ʸǽعب علي الʦȞʴʱ في جʶʺي عʻد اداء Ǽعض حرؗ
.Șافʨʱال 

 42 قلʽلة 53.17 1.36  3.19

 14 مʨʱسط 66.50 1.45  3.99 اشعر Ǽأن لدȑ مʻاعة ضد العدید مʧ الامراض..23

 3 مʨʱسط 71.17 1.40  4.27 امارس انʢʷة بدنʽة اʳǽابʽة عدة مرات اسʨʰعʽا..24

 8 مʨʱسط 67.50 1.39  4.05 انا افʹل مʧ معʦʤ زملائي في الرȄاضة..25

 12 مʨʱسط 67.00 1.37  4.02 نʽة.انا سعʽد بʻفʶي مʧ الʻاحʽة الʰد.26

 10 مʨʱسط 67.17 1.24  4.03 مʤهر جʶʺي الʵارجي یʰدو جʽدا..27

 57 قلʽلة جدا 38.17 1.30  2.29 لدȑ سʺʻة واضʴة في جʶʺي..28

 47 مʨʱسط 47.83 1.35  2.87 جʶʺي لʽس قȄʨا ولʽس Ǽه عʹلات واضʴة..29

30.ʱة الʽاضȄة الرʢʷر قادر على مʺارسة الانʽي غʻأنǼ اجاشعرʱʴي ت
 الى صفة الʴʱʺل الʰدني.

 50 قلʽلة جدا 42.67 1.31  2.56

اعʱقد انʻي اسʽʢʱع الاداء جʽدا في الاخʰʱارات الʱي تقʽس مرونة.31
.ʦʶʳال 

 34 مʨʱسط 61.17 1.29  3.67

ات الʱي تʱʴاج للʨʱافȘ والرشاقة..32  37 مʨʱسط 60.67 1.41  3.64 اجد ان جʶʺي ʽʳʱʶǽب للʴرؗ

 59 قلʽلة جدا 35.17 1.30  2.11 مʧ معʦʤ مʧ هʦ في مʲل سʻي.اصاب Ǽالʺرض اكʲر.33

 7 مʨʱسط 67.83 1.22  4.07 امارس Ǽانʤʱام عدة انʢʷة بدنʽة مʨʻʱعة..34

 6 مʨʱسط 70.00 1.29  4.20 امʱلʥ مهارات رȄاضʽة جʽدة..35

 29 مʨʱسط 62.50 1.51  3.75 انا راض تʺاما Ǽالʰʶʻة لʽʰʢعة وحالة جʶʺي..36

 52 قلʽلة جدا 42.50 1.39  2.55 ان مʤهر جʶʺي الʵارجي غʽر جʽد.ǽعʱقد الʽʲؔرون .37

 58 قلʽلة جدا 38.00 1.59  2.28 نʤرا لʻʺʶة جʶʺي فإنه ʸǽعب علي شراء ملاǼس مʻاسʰة..38

 34 قلʽلة 61.17 1.38  3.67 اسʽʢʱع ان اقʨم Ǽالاداء الʽʳد في أȑ اخʰʱار لقʽاس القʨة العʹلʽة..39

 40 قلʽلة ʶʺ 3.48  1.35 58.00افات Ȅʨʡلة دون ان اشعر Ǽالʱعب.اعʱقد انʻي اسʽʢʱع الʳرȑ ل.40

 45 قلʽلة 48.50 1.33  2.91 جʶʺي غʽر مرن..41

ات ʶǼهʨلة في معʦʤ الانʢʷة.42 اسʽʢʱع ان اقʨم Ǽاداء الʴرؗ
 الرȄاضʽة.

 28 مʨʱسط 62.67 1.32  3.76

 20 مʨʱسط 65.00 1.40  3.90 لا ʻʰʽʸǽي الʺرض في الʨقت الذʽʸǽ ȑب فʽه معʦʤ زملائي..43

 44 قلʽلة 50.50 1.36  3.03 لʽس لدȑ الʺزȄد مʧ وقت الفراغ للʺʺارسة الرȄاضʽة..44
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 الفقرة 
الʦʯʸسط 
 الʴʲابي

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال 

الاهʻʸة 
 الʹʻʮʴة

 Ȏمد
Ȗʻʮʠʯة  الʮالرت 

 53 قلʽلة جدا 42.17 1.36  2.53 اعʱقد انʻي لʶت ماهرا في مʺارسة الانʢʷة الرȄاضʽة..45

 11 مʨʱسط 67.17 1.23  4.03 اشعر Ǽالرضا مʧ ناحʽة قدراتي الʰدنʽة..46

 2 كʽʰرة 72.33 1.54  4.34 ة ʽʰؗرة.لدȑ وجه مقʨʰل للȞʷل بدرج.47

48..ʧʽʺي سʺʶأن جǼ قدونʱعǽ زملائي ʦʤلة جدا 38.83 1.35  2.33 معʽ56 قل 

49..ȑل عʺرʲفي م ȑالزملاء الذ ʦʤمع ʧا مʽبدن Ȑʨسط 62.33 1.52  3.74 انا اقʨʱ30 م 

 15 مʨʱسط 66.50 1.24  3.99 قدراتي جʽدة في الانʢʷة الʱي تʢʱلب الʴʱʺل الʰدني..50

51.ʱاهات.اسʳلف الاتʱʵʺي لʺʶي ومد ودوران جʻلة ثʨهʶǼ عʽʢ 3.66  1.25 61.00 سطʨʱ36 م 

52.ȋاʷن ȑاضة او أȄد مʺارسة الرʻع Șافʨʱقدرة على ال ȑولد Șʽانا رش
 اخر.

 31 مʨʱسط 62.17 1.26  3.73

عʻدما اصاب Ǽالʺرض فإنʻي احʱاج لʨقت Ȅʨʡل حʱى اعʨد لʴالʱي.53
 الʽʰʢعʽة.

 46 قلʽلة 48.17 1.36  2.89

 32 مʨʱسط 62.00 1.37  3.72 امارس یʨمʽا Ǽانʤʱام الانʢʷة الرȄاضʽة..54

 25 مʨʱسط 63.33 1.41  3.80 انا جʽد في عدة انʢʷة رȄاضʽة..55

 18 مʨʱسط ʽʰʡ 3.93  1.55 65.50عة جʶʺي تʰعث في نفʶي القʨʰل والرضا..56

  مʨʱسط 58.00  0.58 3.48 وصف الذات الʰدنʽة 

 

) Ǽأهʺʽة نʽʰʶة 3.48أن مȐʨʱʶ وصف الذات الʰدنʽة ؗان مʨʱسʢاً، إذ بلغ الʺʨʱسط الʶʴابي () 3یلاحظ مʧ الʳدول (
)58.0) ʧʽة بʽابʶʴات الʢسʨʱʺفض ومرتفع، إذ تراوحت الʵʻم ʧʽالفقرات ب Ȑʨʱʶة 4.52-1.90)، وجاء مʰوجاءت في الرت ،(

)، وجاءت 75.33) وȃأهʺʽة نʽʰʶة (ʨʱ4.52سط حʶابي () وهي "أمارس الʷʻاȋ الʰدني عدة مرات في الأسʨʰع" Ǽʺ8الأولى الفقرة (
  ).Ǽ (31.67أهʺʽة نʽʰʶة (1.90)، وهي "أنا سʺʨʸǼ ʧʽرة واضʴة" ʨʱʺǼسط حʶابي (2في الرتʰة الأخʽرة الفقرة (

ʱ هʦ وȄرȐ الʰاحث أن اسʳʱاǼات أفراد عʻʽة الدراسة على تقدیر الذات الʰدنʽة جاء بدرجة مʨʱسʢة وقد ǽعʨد ذلʥ إلى أن مʷارؗ
في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة جاء مʧ أجل تʧʽʶʴ مȐʨʱʶ اللʽاقة الʰدنʽة یʱʻج عʻه مʧ تʧʶʴ في القدرات الʰدنʽة وانعȞاساتها على 
الʨʻاحي الʽʴʸة، ولهذا جاء تقدیر الذات في الاتʳاه الرضا مʧ الʻاحʽة الʰدنʽة والʽʴʸة وشȞل الʦʶʳ والقʨام وما أشارت إلʽه 

Șفʱائج یʱن ʧي،  الدراسة م ) حʽث أʣهرت الʱʻائج أن هʻاك درجة رضا وتقʦʽʽ لذاتهʦ الʰدنʽة جاء بدرجة 2009مع دراسة (أبʨ ؗرؗ
  مʨʱسʢة.

  الʴʯاؤل الʰاني:
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة في الأردن؟   ما مȐʨʱʶ تقدیر الذات الʽʺʶʳة لدȐ الأفراد الʺʷارؗ

  ) یʧʽʰ ذلʥ.4للذات الʽʺʶʳة والʳدول (تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة، والانʴرافات الʺعʽارȄة، 
)، Ǽ (67.71أهʺʽة نʽʰʶة (4.74) أن مȐʨʱʶ الذات الʽʺʶʳة ؗان ʽʰؗراً، إذ بلغ الʺʨʱسط الʶʴابي (4یلاحظ مʧ الʳدول (

) ʧʽة بʽابʶʴات الʢسʨʱʺرة، إذ تراوحت الʽʰ )، وجاءت في الرتʰة الأولى 3.34-5.48وجاء مȐʨʱʶ الʸفات الʽʺʶʳة بʧʽ قلʽلة وؗ
) وهي 14)، وجاءت في الʺرتʰة الأخʽرة الʸفة (78.29) وȃأهʺʽة نʽʰʶة (5.48) وهي "قȐʨ الʴʱʺل" ʨʱʺǼسط حʶابي (3الʸفة (

  ).Ǽ (47.71أهʺʽة نʽʰʶة (3.34"كʽʰر" ʨʱʺǼسط حʶابي (
ره لʶʳʺه، إذ وȄرȐ الʰاحث أن مفهʨم الʺʷارك Ǽʺراكز اللʽاقة الʽʺʶʳة وما ǽعʱرȄه مʧ مʷاعر نʨʴه لها دور فاعل في تقدی

ʨȞǽن شȞل الʦʶʳ مʧ الأمʨر الʱي تدفع الفرد نʨʴ الاشʱراك في مʺارسة الأنʢʷة الرȄاضʽة نʤراً للدور الذȑ تلعʰه مʺارسة 
الأنʢʷة في تʵفʽف الʨزن عʻد اصʴاب الأوزان الزائدة وتʧʽʶʴ شȞل الʦʶʳ والقʨام واكʶاب الفرد الʨʻاحي الاʳǽابʽة، ؗذلʥ الأوزان 

ة للʺʴافʤة على الʻʱاسȘ العʹلي للʦʶʳ، وما أشارت إلʽه نʱائج الدراسة یʱفȘ الʺعʱدلة والʺ ʻاسʰة للʨʢل ترغب الفرد في الʺʷارؗ
) حʨل تأثʽر الʺʺارسة الرȄاضʽة للʶʻاء، إذ عʺلت هذه الʺʺارسة على تʧʽʶʴ الʨʸʱر الʶʳʺي وعʻاصر 2015مع دراسة (كامل، 

  اللʽاقة الʰدنʽة الʺرتʢʰة Ǽالʴʸة.
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  الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة للذات الʻʸʴʱة مرتʮة تʹازلʻاً  )4جدول (
ʤابي الفقرة  الرقʴʲسط الʦʯʸال ȏارʻعʸراف الʲةالانʻʸة الأهʻʮʴʹال  Ȏʦʯʴʸة الʮالرت  

 5 كʽʰرة Ȅʨʡ 5.11 1.61 73.00ل 1

 13 مʨʱسط 59.43 1.84 4.16 غʽر مʻاسب 2

  1داكʽʰرة ج 78.29 1.30 5.48 قȑʨ الʴʱʺل 3
 11 كʽʰرة 64.29 1.84 4.50 غʽر جذاب 

 8 كʽʰرة 70.14 1.77 4.91 مرن  

 2كʽʰرة جدا 77.29 1.22 5.41 عʹلي 

 Șʽرة 74.57 1.37 5.22 رشʽʰ3 ك 

 12 مʨʱسط 61.57 1.71 4.31 كʨʶل 

 4 كʽʰرة 74.29 1.53 5.20 یʴʱʺل الʺقاومة 

 7 كʽʰرة 71.71 1.79 5.02 غʽر مʱرهل 

 5 كʽʰرة 73.00 1.59 5.11 قʽʰح 

 9 كʽʰرة 66.29 1.71 4.64 ضعʽف 

 10 كʽʰرة 65.86 1.73 4.61 غʽر معʱدل 

 15 قلʽلة 47.71 1.24 3.34 كʽʰر 

 14 مʨʱسط 59.14 1.91 4.14 مʹʢرب 

   كʽʰرة 67.71 0.81 4.74 الʱقدیر الؔلي للذات الʽʺʶʳة 
 

  الʴʯاؤل الʰالث:
في الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة لدȐ أفراد عʻʽة الدراسة تعزȐ لʺʱغʽرات الدراسة هل تʨجد فروق ذات دلالة إحʸائʽة 

  الدǽʺغرافʽة (الʻʳس والʺؤهل العلʺي وعدد سʨʻات الʺʺارسة)؟
  الفروق في وصف الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʻʳس. أولاً:

ʳʱاǼات أفراد عʻʽة الدراسة على وصف الذات الʰدنʽة تʰعاً لʺʱغʽر تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة، والانʴرافات الʺعʽارȄة، اس
  ) یʧʽʰ الʱʻائج.6الʻʳس، والʳدول (

  
  ) نʯائج اخʮʯار "ت" للفروق بʥʻ مʦʯسʠات الذات الʮدنʻة والذات الʻʸʴʱة تʮعاً لʯʸغʻر الʱʹس6الʱدول (
 لدلالةمȎʦʯʴ ا قʸʻة ت الانʲراف الʸعʻارȏ  الʦʯʸسط الʴʲابي العدد الʱʹس  الذات
 0.54 3.34 165 ذؗر  الʰدنʽة

 0.59 3.64 151 أنʲى 0.000 4.68

 0.80 4.67 165 ذؗرالʽʺʶʳة
 0.82 4.82 151 أنʲى 0.107 1.61

 

) بʧʽ مʨʱسʢات وصف a0.05 <) إلى وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (6تʽʷر الʱʻائج في الʳدول (
) حʽث تʽʷر إلى وجʨد 4.68لʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʻʳس، وذلʥ اسʻʱاداً إلى قʽʺة ت الʺȃʨʶʴة إذ بلغت (الذات الʰدنʽة والذات ا

) ʽʴǼث أن 0.05) لأن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة الʺȃʨʶʴة ؗانت أقل مa0.05) ʧ <فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (
 ʨʱʺأن ال ʧʽʰالح الإناث، إذ تʸر إلى دلالة هذه الفروق ؗانت لʽʷǽ ر ماʨؗابي للذʶʴسط الʨʱʺال ʧر مʰأك ʧابي ؗان لدیهʶʴسط ال

  أن تقدیرهʧ لذاتهʧ الʰدنʽة ؗان أكʰر.
) حʽث تعʰʱر هذه القʽʺة غʽر دالة إحʸائʽاً لأن قʽʺة مȐʨʱʶ 1.61أما Ǽالʰʶʻة لقʽʺة ت الʺȃʨʶʴة للذات الʽʺʶʳة فقد بلغت (

) ʧر مʰي أن تقدی0.05الدلالة ؗانت أكʻعǽ ة.) ماȃقارʱم ʦهʻس مʻل جȞǼ اصةʵة الʽʺʶʳر والإناث للذات الʨؗرات الذ  
وȄرȐ الʰاحث أن اسʳʱاǼات أفراد العʻʽة مʧ الإناث نʨʴ تقدیرهʦ لذاتهʦ الʰدنʽة جاء أعلى مʧ الذʨؗر، وقد ǽعزȐ ذلʥ إلى رغʰة 

الذȑ تلعʰه في مقاومة الʺرض، هذا مʧ جانب الإناث نʨʴ تʧʽʶʴ الʺȐʨʱʶ الʰدني عʻدهʦ واكʶʱاب اللʽاقة الʰدنʽة لقʻاعʱهǼ ʦالدور 
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  والʷعʨر Ǽالʲقة Ǽالʻفس مʧ جانب آخر.
  : الفروق في وصف الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي:ثانʻاً 

دراسة للذات تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة، والانʴرافات الʺعʽارȄة، لاسʳʱاǼات أفراد عʻʽة الدراسة لʱقدیرات أفراد عʻʽة ال
  ) یʧʽʰ الʱʻائج.7الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي، والʳدول (

  
  ) الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة للذات الʮدنʻة والذات الʻʸʴʱة تʮعاً لʯʸغʻر الʸؤهلا لعلʸي7الʱدول (

  ȑ الانʴراف الʺعʽار   الʺʨʱسط الʶʴابي العدد الʺؤهل العلʺي  الذات
 0.83 3.27 58 ثانȄʨة عامة  الʰدنʽة

 ȞǼ 237 3.54 0.52الʨرʨȄس
 0.14 3.36 21 ماجʽʱʶر أو دوʨʱؗراه

 0.85 4.90 58 ثانȄʨة عامة الʽʺʶʳة
 ȞǼ 237 4.73 0.80الʨرʨȄس

 0.74 4.53 21 ماجʽʱʶر أو دوʨʱؗراه

 

والذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي، ولʴʱدید  ) وجʨد فروق ʣاهرȄة بʧʽ مʨʱسʢات الذات الʰدنʽة7یلاحظ مʧ الʳدول (
 one way)) تʦ تȘʽʰʢ تʴلʽل الأحادa0.05 ȑ <فʽʺا إذا ؗانت الفروق بʧʽ الʺʨʱسʢات ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالــة (

ANOVA)) دولʳ7، وال.ʥذل ʧʽʰی (  
  

  ة والذات الʻʸʴʱة تʮعاً لʯʸغʻر الʸؤهل العلʸي) نʯائج تʲلʻل الʮʯایʥ الأحادȏ لʦʯʸسʠات الذات الʮدن8ʻجدول (
مʦʸʱع  مʶدر الʮʯایʥ  الذات

 الʸرȁعات
درجات 
  الʲرȂة

مʦʯسط 
مȎʦʯʴ   قʸʻة ف  الʸرȁعات

  الدلالة
 1.94 2 3.89 بʧʽ الʺʨʺʳعات  الʰدنʽة

 0.33 313 103.63 داخل الʺʨʺʳعات  0.003 5.87
  315 107.51 الؔلي

 1.82 1.19 2 2.39 بʧʽ الʺʨʺʳعات الʽʺʶʳة
 
 

.163 
 
 

 0.65 313 204.68 داخل الʺʨʺʳعات
  315 207.06 الؔلي

  
) بʧʽ مʨʱسʢات الدرجة a0.05 <) إلى وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (8تʽʷر الʱʻائج في الʳدول (

)، وȐʨʱʶʺȃ دلالة 5.87إلى قʽʺة (ف) الʺȃʨʶʴة إذ بلغت (الؔلʽة لʨصف الذات الʰدنʽة تʰعاً لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي، وذلʥ اسʻʱاداً 
)0.003) ʧة ؗان أقل مȃʨʶʴʺالدلالة ال Ȑʨʱʶاً لأن مʽائʸة دالة إحʺʽث تعد هذه القʽ0.05) ح.( 

) حʽث تعʰʱر هذه القʽʺة غʽر 1.82أما Ǽالʰʶʻة لقʽʺة (ف) الʺȃʨʶʴة للذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي فقد بلغت (
  ).0.05إحʸائʽاً لأن قʽʺة مȐʨʱʶ الدلالة ؗانت أكʰر مʧ ( دالة

ولʴʱدید الʺؤهلات العلʺʽة الʱي قد تʱʵلف فʽʺا بʻʽها في تقدیرات وصف الذات الʰدنʽة فقد اسʵʱدم اخʰʱار شʽفʽه للʺقارنات 
  الʰعدǽة حʽث یʨضح الʳدول الʱالي نʱائج هذا الاخʰʱار.

  ؤهلات العلʻʸة الʯي تʯʳلف فʸʻا بʻʹها في وصف الذات الʮدنʻة) نʯائج اخʮʯار شʻفʻه لʲʯدید ال9ʸجدول (
  دراسات علʽا  ȞǼالʨرʨȄس الʺؤهل العلʺي الʺʨʱسط الʶʴابي  الʺʱغʽر

وصف الذات
  الʰدنʽة

  * ثانȄʨة عامة 3.27
 ȞǼالʨرʨȄس 3.54
 دراسات علʽا 3.36

) Ȑʨʱʶد مʻاً عʽائʸدال إح ʧʽي الʺؤهلʢسʨʱي أن فرق مʻ0.05(*) تع.(  
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یʧʽʰ الʳدول أن الفروق في وصف الذات الʰدنʽة مʧ خلال مʱغʽر الʺؤهل العلʺي قد ʣهرت بʧʽ مؤهل الȞʰالʨرʨȄس ومؤهل 
الʲانȄʨة العامة ʽʴǼث أن دلالة هذا الفرق ؗانت لʸالح مؤهل الȞʰالʨرʨȄس الذȑ ؗان مʨʱسط وصف الذات الʰدنʽة لدیهʦ أكʰر 

). أما Ǽالʰʶʻة للفروق بǼ ʧʽاقي الʺؤهلات فلʦ تʧؔ لها أǽة دلالة إحʸائʽة 3.27العامة () مقارنة ʨʱʺǼسط وصف الʲانȄʨة 3.54(
) Ȑʨʱʶد مʻ0.05ع.(  

وȄرȐ الʰاحث أن أصʴاب مؤهل الȞʰالʨرʨȄس ؗانت تقدیراتهʦ لذاتهʦ الʰدنʽة أفʹل مʧ أصʴاب مؤهل الʲانȄʨة العامة ومؤهل 
ؤهل الȞʰالʨرʨȄس هʦ في الفئة الʨسط بʧʽ الʲانȄʨة والدراسات العلʽا، وغالʰاً الدراسات العلʽا وقد ǽعزȐ سʰب ذلʥ إلى أن أصʴاب م

 ،Ȑالفئات الأخر ʧة مʽدنʰاقة الʽر مʺارسة للʲاب هي الفئة الأكʰʷة، إذ أن فئة الʽدنʰاحي الʨʻالǼ امʺʱاعات الاهʻق ʦن لدیهʨؔما ت
ʧʽ بʶʻب عالʽة في مراكزا للʽاقة الʰدنʽة.   والʺʷارؗ

  في تقدیرات الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة تʰعاً لʺʱغʽر عدد سʨʻات الʺʺارسة الرȄاضʽة: الفروق  ثالʰاً:
تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة، والانʴرافات الʺعʽارȄة، اسʳʱاǼات أفراد عʻʽة الدراسة الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة تʰعاً 

  ئج.) یʧʽʰ الʱʻا10لʺʱغʽر عدد سʨʻات الʺʺارسة الرȄاضʽة، والʳدول (
  ) نʯائج اخʮʯار "ت" للفروق بʥʻ مʦʯسʠات الذات الʮدنʻة والذات الʻʸʴʱة تʮعاً لʯʸغʻر 10الʱدول (

  عدد سʹʦات الʸʸارسة الرȂاضʻة
 مȎʦʯʴ الدلالة قʸʻة ت الانʲراف الʸعʻارȏ  الʦʯʸسط الʴʲابي العدد عدد سʹʦات الʸʸارسة الرȂاضʻة  الذات
 0.61 3.43 168 سʨʻات5مʧ سʻة إلى أقل مʧ  الʰدنʽة

1.74 0.081  ʧق 5مʨات فʺا فʨʻ0.55 3.54 148 س 

 0.84 4.77 168 سʨʻات5مʧ سʻة إلى أقل مʧالʽʺʶʳة
0.52 0.602  ʧق 5مʨات فʺا فʨʻ0.78 4.72 148 س 

 

ʨسʢات ) بʧʽ مa0.05ʱ <) إلى عدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (10تʽʷر الʱʻائج في الʳدول (
) حʽث 1.74وصف الذات الʰدنʽة تʰعاً لʺʱغʽر عدد سʨʻات الʺʺارسة الرȄاضʽة، وذلʥ اسʻʱاداً إلى قʽʺة (ت) الʺȃʨʶʴة إذ بلغت (

) Ȑʨʱʶد مʻة عʽائʸد فروق ذات دلالة إحʨر إلى عدم وجʽʷت> a0.05 ʧر مʰة ؗانت أكȃʨʶʴʺالدلالة ال Ȑʨʱʶم ʦʽلأن ق (
)0.05.(  

) حʽث تعʰʱر هذه 1.61الʺȃʨʶʴة للذات الʽʺʶʳة تʰعاً لعدد سʨʻات الʺʺارسة الرȄاضʽة فقد بلغت (أما Ǽالʰʶʻة لقʽʺة (ت) 
) ʧر مʰالدلالة ؗانت أك Ȑʨʱʶة مʺʽاً لأن قʽائʸر دالة إحʽة غʺʽ0.05الق ʧم ʦهʱات مʺارسʨʻس ʧي أن تقدیرات الأفراد الذیʻعǽ ما (

 ʧة إلى أقل مʻقدی 5سʱة لȃة مقارʽʺʶʳات للذات الʨʻس ʧم ʦهʱات مʺارسʨʻس ʧة للأفراد الذیʽʺʶʳر. 5رات الذات الʲات فأكʨʻس  
  

  الاسʯʹʯاجات:
  في ضʨء أهداف الدراسة وتʶاؤلاتها وعرض ومʻاقʷة الʱʻائج ʱʻʱʶǽج الʰاحث ما یلي:

ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة لدیهʦ درجة رضا مقʨʰلة عʧ ذاتهʦ الʰدنʽة. -1   الأفراد الʺʷارؗ
ʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة لدیهʦ درجة رضا مرتفعة عʧ ذاته الʽʺʶʳة.الأفراد الʺʷا -2   رؗ
  رضا الإناث عʧ ذاتهʦ الʰدنʽة أفʹل مʧ الذʨؗر. -3
  رضا الإناث عʧ ذاتهʦ الʽʺʶʳة أفʹل مʧ الذʨؗر. -4
  لدراسات العلʽا.أصʴاب الʺؤهل العلʺي الȞʰالʨرʨȄس لدیهʦ درجة رضا عʧ ذاتهʦ الʰدنʽة أفʹل مʧ الʲانȄʨة العامة وا -5
  

  الʦʯصʻات:
  في ضʨء ما اسʳʱʻʱه الʰاحث مʧ دراسʱه یʨصي Ǽʺا یلي:

1-  ʧʽʶʴأجل ت ʧعلى بذل جهد أفʹل م ʧʽ ضرورة بذل جهد مʧ قʰل العاملʧʽ في مراكز اللʽاقة الʰدنʽة على تʽʳʷع الʺʷارؗ
  درجة رضاهʦ عʧ ذاتهʦ الʰدنʽة.

ʧʽ بذاتهʦ الʽʺʶʳة.نʷر الʨعي مʧ قʰل العاملʧʽ في مراكز اللʽا -2   قة الʰدنʽة Ǽأهʺʽة اهʱʺام الʺʷارؗ
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  الاهʱʺام بدعʦ الʴاجات الʻفʽʶة ؗالʴاجة إلى الأمʧ والʴب واحʱرام الذات وتقدیرها. -3
  إجراء دراسة لإʳǽاد العلاقة مʧ تقدیر الذات الʰدنʽة والذات الʽʺʶʳة وللألعاب الرȄاضʽة الʺʱʵلفة. -4
  
  

  عـالʸراجالʶʸادر و 
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Physical and Anthropometric Self-Esteem Level among Individuals Participating 

 in Physical Fitness Centers in Jordan 
 

Walead Al Rahahleh* 

 

ABSTRACT 
The aim of the current study was to assess physical and anthropometric self-esteem level among 

individuals participating in physical fitness centers in Jordan. The second aim of the current study was 

to assess whether there is a differences in physical and anthropometric self-esteem level dues to 

gender, education level and years of practices. The descriptive approach, survey, was employed. The 

study sample were randomly selected from males (165) and females (151) participating in physical 

fitness centers in Jordan. Physical self-esteem and anthropometric self-esteem scales were employed. 

Both of these two scales were introduced by Mohammad Hassan Al awai. Validity and reliability were 

checked for these two scales in Jordanian environment before conducting the study. Data were 

analyzed using means, standard deviation, t-test and ANOVA. Scheffé’s test was also used for post hoc 

analysis. The results showed that physical self-esteem was moderate and anthropometric self-esteem 

was high. The results also showed that self-esteem was higher for females than males (P < 0.05). 

Furthermore, the results showed that self-esteem was higher for bachelor degree holders compared to 

those with high school and higher education degrees (P < 0.05). Finally, there was no significant 

difference in self-esteem attributed to years of practices (P > 0.05). 

Keywords: Physical Self-Esteem, Anthropometric Self-Esteem, Physical Fitness Centers. 
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