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 ʥة الزرقاء مʢافʲة في مȂʦانʰدارس الʸة في الʻدنʮاقة الʻاني للʰدالله الʮع ʣلʸجائزة ال Ȗʻʮʠات تȁʦصع

  وجهة نʢر الʠلʮة
  

  * أحʸد فالح مʸʲد الʦʸمʹي
  

  صـلʳم
ʴافʤة مȄʨة في لى صعȃʨات تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة في الʺدارس الʲانإلʱعرف ا الʴالʽة هدفت الدراسة

 ،ʻهاʽʺا بʽفالزرقاء مʧ وجهة نʤر الʢلʰة، والʱعرف إلى الفروق في درجات الʸعȃʨة تʰعا لʺʱغʽرات الʻʳس والʺدیرȄة والʱفاعل 
) ʧن مʨؔات وقد تȃʨعʸال ʥاس تلʽلق ʦʺص ȑان الذʽʰʱاحث الاسʰدم الʵʱالات هي 44وقد اسʳع مȃزعة على أرʨفقرة م (

ب وʡالʰة مʡ ( ʧال109الʢالب) وتʨؔنت عʻʽة الدراسة مʧ (و ، دواتوالاسʱراتʽʳʽات والأ Ȟاناتمالإو الʺعلʦ، و (برنامج الʳائزة، 
ʧʽ في جʺʽع مراحل الʳائزة وتʦ اخʽʱارهǼ ʦالʢرȄقة العʨʷائʽة ت أʣهر  .ʡلʰة الʺرحلة الʲانȄʨة في مʴافʤة الزرقاء الʺʷارؗ

برنامج  ʽʳʽات والإمȞانات والأدوات، تلاها الʢالب ثʦالاسʱرات صعȃʨةأكʲر الʸعȃʨات الʱي تʨاجه الʢلʰة هي  أن  الدراسة 
)  α≥0.05الʳائزة ثʦ الʺعلʦ، ؗʺا أʣهرت نʱائج الدراسة عدم وجʨد فروق دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (

 Ȑر تعزʽغʱʺس لʻʳال عدا الʳائج إلى  برنامج مʱʻهرت الʣأ ʧʽر، في حʨؗالح الذʸائزة ولʳاك فروق  أالʻا الة إحد ان هʽائʸ
  على تȘʽʰʢ الʳائزة عʻد جʺʽع الʺʳالات عدا ؗل مʧ برنامج الʳائزة والʢالب تعزȐ لʺʱغʽر الʺدیرȄة.

  .الʸعȃʨات، جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة :الدالة الؒلʸات
 

  الʸقدمة
 انʽةالʴȞʶة خرȐ وهي ʰؗر الʷرʧȄ الدول الأیʱʺʱع الʧʡʨ العرȃي الذȞʷǽ ȑل الأردن جزءا لا یʳʱزأ مʻه ʽʺǼزة فرȄدة عʧ غʽره م

فهʦ  لى سʧ الʲامʻة عʷر،إملʨʽن ʡالب وʡالʰة في سʧ الʶادسة  1.6صغʽرة الʧʶ حʽث تʹʦ مدارس الʺʺلؔة الأردنʽة الهاشʺʽة 
ة وهي الʽʺʶʳو ة ساس صʴة الفرد العقلʽأة لʺʱʶقʰل الأردن وʻȃائه ومʳʻزاته ولʺا ؗانت اللʽاقة الʰدنʽة هي ساسȞʷǽʽلʨن القاعدة الأ

 .عʺاله الʨʽمʽة ومʨاجهة الʺʨاقف الʢارئة بʳʻاحأ نʱاج إ نʱاجʽة الʺʢلȃʨة الʱي تʶاعده علىالʱي تʰʶؔه الفعالʽة والإ

ʧه مʻȞʺة تʽاقة بدنʽع بلʱʺʱل یʽج Șلʵدا لʽʶʳة تʽدنʰاقة الʽاني للʲدالله الʰع ʥا جاء برنامج جائزة الʺلʻه ʧاعʺاله  مʺارسة م
 وقدرة Ǽعʽدا عʧ الأمراض والʶؔل والʨʺʵل. ȞǼفاءةجداد Ǽاء والأا مʱʶقʰل الʧʡʨ وان Ȟǽʺل مʽʶرة الآالʱي یرتؔز علʽه

، یʧ الʺاضʧʽʽ) إلى أن ʣاهرة ازدǽاد مراكز اللʽاقة الʰدنʽة حدثت في العدید مʧ الدول الʻʸاعʽة في العقد2002شار الهزاع (أو 
 هʽئة حʽث أصدرت الؔلʽة الأمرʽȞȄة للʢب الرȄاضي وهي أكʰر

ʻʱفʽʶة لʽʰة العلʺʽة في مʳال الʢب الرȄاضي، الʨثʽقة العلʺʽة حʨل ؗʺʽة الʷʻاȋ الʰدني ونʨعʱʽه اللازمʧʽʱ لʽʺʻʱة اللʽاقة الق
 واللʽاقة العʹلʽة، والʺرونة، والʺʴافʤة علʽها.

ʽلʶوضع الأساس ال ʧȞʺǽ ،ةʽʺة على أسس علʺʤʱʻʺة الʽدنʰاقة الʽرامج اللʰاء بʻʱالاع ʦفل وإذا ما تʢد الȄʨعʱل ʦسة لى مʺار ع
ʢاب الʶجها لإكʨذل جهدا مʰة ان تʽʺʽعلʱات الʶح لزاما على الʺؤسʰ؛ لهذا اصȐة الʺراحل الأخرʽقʰة لʽ ʸر لʰة عʻالأنʢʷة الʴرؗ

 لعʹلاتفʨʴʱلت ا ،الʨʽمʽة عʻه Ǽالأعʺالاللʽاقة الʰدنʽة، على اعʰʱار ʨؗن الاله اخذت مȞان الانʶان في العʺل واصʴʰت تقʨم 
 ʰل.لقȄʨة الى لʻʽة وضعʽفة ؗʺا وقلت مقاومة الʦʶʳ للأمراض وʣهرت الʱرهلات الʱي تعد مؤشرا واضʴا للأمراض في الʺʱʶقا

 أهʻʸة الدراسة:

تʨجه  نغلى ما نʺلʥ "، ولأأ نʶان لأن ثروة الأردن هي مʨاʨʻʡه حʽث قال الʺغفʨر له جلالة الʺلʥ الʧʽʶʴ بʡ ʧلال: " الإ
اعʰʱارها ʰǼدنʽة ʺʽة یʳʱه نʨʴ الارتقاء ʴʸǼة الفرد ؗʺʷروع وʻʡي ؗان لا بد مʧ الارتقاء ȐʨʱʶʺǼ اللʽاقة الالʺʺلؔة الأردنʽة الهاش

 ʧة والعلاج مǽقاʨرالʲوارتفاع ضغط الدم. أك ȑرȞʶل الʲارا في الأردن مʷʱالأمراض ان 
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ز (مایʨ درجة عʽʤʺة، ʽʴǼث ʸǽفها Ǽ هʺʽة) تʰلغ اللʽاقة الʰدنʽة مʧ الأ2007ونقلا عʧ سʺʽر ( عض الʺʧʽʸʱʵ في مرؗ
،ʥʻʽع الإ2006كلʻاعد في مʶʽب جدید سʽʳأنها عقار عǼ ةʽȞȄدة الامرʴʱʺات الǽلاʨالǼ ( ʥا في ذلʺǼ العلل والأمراضǼ ةǼصا

ʢاء عʺلʽة الʱقدم في الʧʶ، وʳȄعل إǼنه ǽعʺل على أالʶرʡان، وʶȄاعد على الʵʱلص مʧ الʨزن الزائد وعدم اسʱرجاعه ثانʽة. ؗʺا 
 صغر مʧ عʺرة الʴقʽقي، وʨȄفر له الʢاقة وȄزȄد مʧ اعʱداده بʻفʶه .أیʰدو أنه  الفرد

ن جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة هي عʰارة عʧ برنامج عʺلي لʺʺارسة نʷاʡات مقʱرحة أو اخʽʱارȄة تȘʰʢ على إ   
رسة الʷʻاȋ الرȄاضي مدة ساعة واحدة یʨمʽا لʺدة خʺس ʡلʰة الʺدارس في الʺʺلؔة الأردنʽة الهاشʺʽة وȄقʨم مʧ خلاله الʢالب Ǽʺʺا

ʱا ولʺدة سʽعʨʰقدم  ةمرات أسʱة الʺدة یǽاور في نهاʴة مʶʺخ ʧن مʨؔʱار یʰʱاخ Ȑرʳǽ ʦة ثʽالʱʱع مʽإأساب .ʧʽ لʽه جʺʽع الʺʷارؗ
.Ȑʨʱʶل مȞǼ اصةʵائزة الʳال ʦلʶʱه لʴʽارك وترشʷʺال Ȑʨʱʶم ʦʽʽتق ʦʱار یʰʱائج الاخʱخلال ن ʧوم 

في وضع  ʶǽهʦر أهʺʽة الدراسة ʨؗن أن برنامج الʳائزة Șʰʢǽ على الʺدارس الʺرحلة الʲانȄʨة في مدارس الʺʺلؔة مʺا وتʤه
القائʺʧʽ على الʰرنامج في صʨرة ما ʸʴǽل في الʺدارس الʲانȄʨة وʱȄعرفʨن أكʲر على الʸعȃʨات والʺعʨقات في ضʨء الʱʻائج الʱي 

الʱدرȄب الرȄاضي Ǽاللʽاقة الʰدنʽة في الʺدارس الʲانȄʨة وتʴقȘʽ ومʢاǼقة الʺʨاصفات للʽاقة  سʷؔʱف عʻها الدراسة وذلʥ لʽʰʱان أهʺʽة
الʰدنʽة الʱي تؤدȑ الى تʽʺʻة الʢلاب لانفʶهʦ او تقʨد للاصلاح الʱرȑʨȃ حʽث ان الʱرʽȃة الʰدنʽة تʶاهʦ في الاسʱعداد للʺهʻة 

. ʦهʶلاب انفʢاجات الʽʱة احʽʰالي تلʱالȃو 

 

 :مȜʵلة الدراسة

تؔʺʧ مȞʷلة الدراسة في اخʱلاف الʺرحلة الʺȘʰʢ فʽها الʳائزة حʽث ان عدد حʸص الʱرʽȃة الرȄاضʽة ǽقل لʸʴة واحدة 
ʨن   لإدراكن الʢلʰة وصلʨا لʺرحلة مʧ الʻʹج تؤهلهʦ أأسʨʰعʽا، وتزداد عدد ساعات الدراسة نʤرا لأهʺʽة الʺرحلة الʲانȄʨة وؗ

ʤون ،ʦط بهʽʴي تʱة الʽارجʵث الʺؤثرات الʴʰʺنه مدرسا لʨؗ احث بهاʰام الʺʱة واهȄʨانʲائزة على الʺرحلة الʳة الȃرʳداثة تʴرا ل
 الʱرʽȃة الرȄاضʽة وعʹʨا في لʳان جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة، مʺا حدǼ Ȑالʰاحث الʸʱدȑ لʺʨضʨع الʴʰث. 

ʢلاب اخʱار الʰاحث مʨضʨع الدراسة مʴاولا تقدǼ ʦǽعض ولأهʺʽة دور الʳائزة في رفع مȐʨʱʶ اللʽاقة الʰدنʽة والʽʴʸة لدȐ ال
ما یلزم لʺʨاجهة هذه الʸعȃʨات والʺعʨقات لʱعʨد Ǽالفائدة على الʧʡʨ. وتʻفʽذا لرؤȐ سʽد الʰلاد جلالة الʺلʥ عʰدالله  لإجراءالʴلʨل 

 ʧ.بʻاء الʧʡʨ هدفا وʽʻʡا ومʷروعا اسʲʱʺارȄا لرفع شأن الʡʨأالʲاني بʧ الʧʽʶʴ الذȑ وضع صʴة 

 

 هدف الدراسة:

 الʱعرف إلى اخʱلاف صعȃʨات تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة تʰعا لʺʱغʽر الʻʳس والʺدیرȄة الʱاǼعة لها  -

 سؤال الدراسة:

-  Ȑʨʱʶد مʻة عʽائʸاك فروق ذات دلاله إحʻالدلالةهل ه)α≤0.05)   داللهʰع ʥبرنامج جائزة الʺل Șʽʰʢة تȃʨفي صع
 قة الʰدنʽة تʰعا  لʺʱغʽرات الʻʳس والʺدیرȄة الʱاǼعة لها والʱفاعل بʻʽهʺا؟الʲاني للʽا

 

 مʠʶلʲات الدراسة:

جرائي ): هي ؗل عائʨʴǽ Șل دون تʴقȘʽ اهداف جائزه الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة الʱي ʴǽددها إالʸعȃʨة (   -
 الدراسة ʴʺǼاورها وفقراتها . Ǽأداة الʺʽʳʱʶب والʺʲʺʱلة 

مʧ الʱدرȄب الاولي حʱى الاخʰʱارات الʻهائʽة في  الʳائزة: هʨ الʢالب الذȑ شارك في جʺʽع مراحل الʳائزة ابʱداء   ʡالب  -
 . 2011/2012الʨزارة للعام 

 حدود الدراسة:

 الʴدود الʺȞانʽة:  -

 جʺʽع مدیرȄات الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الʱاǼعة لʺʴافʤة الزرقاء وهي:

 رقاء الأولى.مدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʺʢʻقة الز  ▪

 مدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʺʢʻقة الزرقاء الʲانʽة. ▪

 مدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ للʨاء الرصʽفة. ▪
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 الʴدود الزمʽʻة:  -

 ʧʽاقعة بʨة الʽʻرة الزمʱت هذه الدراسة في الفȄة  21/5/2012أجرǽ10/6/2012ولغا  

 الʴدود الʷʰرȄة:  -

ʨا في جʺʽع مرا  حل الʳائزة في مʴافʤة الزرقاء.ʡلʰة الʺرحلة الʲانȄʨة الذیʧ شارؗ

 

 الإʟار الʹʢرȏ والدراسات الʴاǺقة

 ȏرʢʹار الʟالإ 

 مفهʦم اللʻاقة الʮدنʻة 

ن الاهʱʺام العالʺي یزداد یʨما Ǽعد یʨم ʨʺǼضʨع اللʽاقة الʰدنʽة وأخذت الدول الʺʱقدمة تʻʰي الʰرامج الʺʱʵلفة والʺʱʶدامة إ
 ئد في اكʶʱاب الʴʸة والابʱعاد عʧ الʺرض .عʺار لʺا للʽاقة الʰدنʽة مʧ فʨالʺʱʵلف الأ

) Ǽأنها القدرة على أداء الأعʺال الʱي تʢʱلʰها الʽʴاة Vanier) اللʽاقة الʰدنʽة نقلا عʧ فانʽار (2001وقد عرفت فرحات (
ʴات الʡاʷراك في نʱالاشǼ عʱʺʱارئ والʨʢاجهة الʨʺاقة لʢال ʧي مʡاʽʱفائض احǼ ȍفاʱمع الاح ȋة دون تعب مفرʽمʨʽاة.الʽ 

) ʧʽانʶد وحʽʺʴد الʰر عʽʷǽ1997 (اقة إلى مʽة واللʽاقة العقلʽالل ʧʺʹʱي تʱاملة الʷاقة الʽنات اللʨȞم ʧة مʽدنʰاقة الʽأن الل
فاءته في مʨاجهة الʴʱدǽات الʱي تʨاجه  الʻفʽʶة واللʽاقة الاجʱʺاعʽة وغʽرها مʧ اللʽاقات. واللʽاقة الʰدنʽة تعʻي سلامة الʰدن وؗ

 فاعله في الʽʴاة . الإنʶان خلال ت

 أهʺʽة اللʽاقة الʰدنʽة :

م) على أن العدید مʧ الدراسات العلʺʽة قد أثʱʰت ارتʰاȋ اللʽاقة الʰد نʽة Ǽالʽʲؔر مʧ الʺʳالات الʺهʺة في 1998یرȐ الʨʵلي  (
 الʽʴاة ؗالإنʱاج والʴʸة والقدرات العقلʽة والʽʸʵʷة وغʽر ذلʥ مʧ الʺʳالات الʺʱʵلفة. 

ʻȁرʯال ʤة :دور معلʻدنʮاقة الʻر اللȂʦʠة في تʻاضȂة الر 

عداد الʺعلʦ وتأهʽله وتȄʨʢره وصقل مهاراته ȞʷǼل دورȑ إ ǽعد  دور الʺعلʦ في تȄʨʢر اللʽاقة الʰدنʽة مهʺا وفاعلا لذا وجب علʻʽا 
 نعاش مهاراته الفʽʻة .إشراكه في الʨʢʰلات الرȄاضʽة و إعʡ ʧرȘȄ الدورات الʱدرʽʰȄة و 

لʺا له مʧ تأثʽر ʽʰؗر وفعال  اهʦ عʸʻر  أ نه ǽعد  أحد عʻاصر العʺلʽة الʱرȄʨȃة إلا أن الʺعلʲʺǽ ʦل إلى أ (1995)وأشار الʳʻار 
فهʨ الذȑ تʻاǼ ȋه مʶؤولʽة وضع الʰرنامج الʻʱفʽذȑ للʺʻهج  ،خرȐ على تلامʽذ فهʨ القائد والʺʨجه لʻعاصر العʺلʽة الʱرȄʨȃة الأ

داء الʱلامʽذ أوهʨ الذȑ یلاحظ  ،لʺʻاسʰة لʽقدم بها درس الʱرʽȃة الرȄاضʽة للʱلامʽذوهʨ الذȑ اخʱار الʢرائȘ الʱدرʽʶȄة ا ،الدراسي
ʦههʽجʨʱم بʨقȄو، . ʦلهʽʸʴت Ȑʨʱʶدید مʴوت ʦهʺȄʨقʱم بʨقǽ ȑالذ ʨوه 

شارت إلى وجʨد اهʱʺام في مʨضʨع اعداد الʺعلʦ وذلʥ لʱأثʽر الʺعلʦ وقدرته على أن الدراسات Ǽاخʱلافها أوȄرȐ الʰاحث 
Ǽ ضʨهʻال ȐʨʱʶʺهǼلاʡ اعي والإʺʱوالاج ȑدني والʺهارʰفس .دراكالʻاد على الʺʱة للاعʰلʢة الʽʸʵر في شʽأثʱال ʥذل  ي وؗ

 جائزة الʸلʣ عʮدالله الʰاني للʻاقة الʮدنʻة : ماهʻة الʱائزة :

 أولا : الʯعرȂف Ǻالʱائزة : 

ʱʵʺة الʽاضȄات الرʡاʷʻز على مʺارسة الʽفʴʱروع یهدف إلى الʷم ʧارة عʰاضي جزءا هي عȄالر ȋاʷʻح الʰʸǽ ثʽʴǼ لفة
ʽةأساسʽمʨʽاة الʽʴبرنامج ال ʧا على  ،ا مʽمʨاضي لʺدة ساعه واحدة یȄارسة برنامج رʺʺǼ البʢخلالها ال ʧم مʨقȄأو ʥذل ʦʱن ی

رة مʧ سابʽع مʱʱالʽة ثʦ یʦʱ تȘʽʰʢ اخʰʱار یʨؔʱن مʧ خʺʶة مʴاور في نهاǽة الʺدة الʺقر أخʺس مرات اسʨʰعʽا وʱʶȄʺر لʺدة سʱة 
ʦعهʽʺن جʨ ومʧ خلال نʱائج الاخʰʱار یʦʱ تقʦʽʽ مȐʨʱʶ الʺʷارك وتʶلʽʺه الʳائزة الʵاصة بʱʳʽʱʻه  ،كل عام دراسي یʱقدم له الʺʷارؗ

 )  2005/2006. (دلʽل جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة,

 الأهداف العامة للʱائزة 

تʸب في مʨʤʻمة الأهداف الʱرȄʨȃة الʱي ʶǽعى إلʽها بʨساʡة العدید مʧ برامج الʻاʣر في الأهداف العامة للʳائزة، سʳʽد أنها 
الȄʨʢʱر الʱرȑʨȃ، والʴʱدیʲات الʱرȄʨȃة ȞǼامل مفرداتها، سʨاء أكان ذلʥ على صعʽد الʺفاهʦʽ الʱرȄʨȃة حزمة واحدة، أم على صعʽد 

 ǽأتي: الȘʽʰʢʱ والʺʺارسة، ومʧ أهʦ هذه الأهداف ما

 الʰدنʽة والʽʴʸة بʧʽ صفʨف الʢلʰة. رفع مȐʨʱʶ اللʽاقة  .1

 بʻاء الʲقة Ǽالʻفس وتعزȄزها.  .2
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تʧȄʨؔ ثقافة صʽʴة رȄاضʽة وغذائʽة تʺʧȞ مʧ الʷؔف عʧ القدرات الʵاصة والʺهارات الؔاملة لدȐ الʢلʰة وتʱʽʺʻها ȞʷǼل   .3
 مدروس ومʰرمج.

ئزة الʺʱؔامل في أهدافه، ووسائله، وأدوات تʴقȘʽ فرص الاندماج الʶلǼ ʦʽأعلى درجات الʽؔʱف مʧ خلال برنامج الʳا  .4
 (5 :2006تʽʰʢقه، وآلʽات عʺله. (دلʽل جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة، 

 أهداف الʱائزة:

ʧʽ في هذا الʰرنامج، Ǽعد تʽʰʢقه، أن ʨȞǽنʨا قادرʧȄ على:  یʨʱقع مʧ الʺʷارؗ

 بʻاء الʲقة Ǽالʻفس وتعزȄزها . . 1

 الذات . والʴʱدȑ مع ،حب الʺʻافʶة . 2

 تʧȄʨؔ ثقافة صʽʴة رȄاضʽة وغذائʽة . . 3

4 .  . ʦʤʱʻعي مʨʡ ʨʴة على نʽاضȄة الرʢʷمʺارسة الأن 

 تعزȄز فؔرة الʱروȄح عʧ الʻفس . . 5

 رفع مȐʨʱʶ اللʽاقة الʰد نʽة والʽʴʸة . . 6

 الʷؔف عʧ قدراتهʦ الʵاصة والاسʱعدادات والʺهارات الؔامʻة لدیهʦ وتʱʽʺʻها . . 7

 الʶلʦʽ لدیهʦ مʧ خلال دمʳهǼ ʦالʰرنامج . تʴقȘʽ فرص الاندماج الاجʱʺاعي . 8

 اسʲʱʺار وقت الفراغ على نʨʴ إʳǽابي . . 9

 )5 :2006(دلʽل جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة، 

 الʸعȃʨات الʱي تʻاولʱها هذه الدراسة:

سʽر العʺل  تعȘʽعȃʨات الʱي دارȄا فإنʻا نʨاجه Ǽعض الʸعȃʨات والʸإ أمنʤرȄا  أمكان عʺلʽا أعʺل سʨاء  ȑ  أعʻد الʷروع في 
فʨʱʽجب علʻʽا الʤʻر في ʽؗفʽة حل هذه الʸعȃʨات والʺعʽقات وتذلʽل العقʰات للʨʸʴل على نʱائج جʽدة والʱقلʽل مʧ بذل الʳهد 

. ʧȞقت الʹائع ما أمʨط الʰر الʺال وضʽفʨوت 

 أولا : برنامج الʳائزة : 

على الʱدرȄب واسʵʱدام  Ǽالإشرافʽة على أهداف مʴدده ʽʴǼث ǽقʨم الʺعلȑʨʴǽ ʦ برنامج جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدن
 هداف الاخʰʱار .أ سالʽب والʢرق والʺʻاهج والʰرامج الʱدرʽʰȄة الʱي تʴقȘ الأ

ولقد جاء هذا الʰرنامج ʨʸǼرة مغایرة ومʱʵلفة عʧ درس الʱرʽȃة الرȄاضʽة فهʨ اساسا ǽقʨم على حافز الʽʺʻʱة الʺادǽة والʺعȄʨʻة 
ʳائزة والذȑ بدورة یزȄد مʧ حʦʳ الدوافع الداخلʽة لدȐ الʱلʺʽذ وȄدفعه Ǽأقʸى ʡاقاته للʨصʨل أعلى قدر مʧ الإنʳاز في هذا لل

 .(2007الʺʳال .( الʺʨمʻي، 

 ʦا : الʺعلʽثان 

  ʧرنامج لʺا له مʰا في هذا الʽعاملا أساس ʦعد  الʺعلǽة مأʳة معالʽفʽؗو ʦاتهȄʨʱʶʺǼ هʱلاب ومعرفʢورفع ثر على ال ʦاكلهʷ
سʱȄʨهʦ ولأنه هʨ مǽ ʧʹع الʰرنامج الʺʻاسب لؔل ʡالب وهʨ العʸʻر الʺʰاشر وجʶر الʨʱاصل ما بʧʽ الʢلʰة والقائʺʧʽ على 

 ن ʨȞǽن مؤهلا ولائقا للعʺل الذȑ یؤدǽه .ألذا ʳǽب على الʺعلʦ  ،هداف الʺرجʨة مʧ الʳائزةبرنامج الʳائزة لʴʱقȘʽ الأ

 مȞانات والأدوات ثالʲا : الاسʱراتʽʳʽات والإ

 العʺلʽة الʱعلʽʺʽة .  لإتʺامتʢʱلب العʺلʽة الʱدرʽʶȄة تʽʣʨف الاسʱراتʽʳʽات و تʽʵʶر الإمȞانات والأدوات اللازمة 

 لأنه ،هʦ العʨامل الʱي تʶاعد على نʳاح مʻاهج الرȄاضة الʺدرسʽة هي تʨفʽر الإمȞاناتأ ن مʧ أ) إلى 1993وʽʷȄر الʷلʰي (
ʽʢʵʱة الʽʺاهجمهʺا ؗانت أهʻʺدود  ،ط للʴح ذات مردود مʰʸة لدورة ؗلها تʽاضȄة الرʽȃرʱال ʦمدیر الʺدرسة للʺادة وإدراك معل ʦوتفه

 اذا ما قȃʨلت ȘʽʹǼ في تʨفʽر الإمȞانات .

، جهة منء المشکلات التي تواجه الریاضة المدرسیة في مدیریات محافظة الزرقا أكʲر الʱعرف إلىهذه الدراسة  هدفت
 أخرȐ  جهةالعلمي من ل الخبرة والمؤه وسʨʻات ، والʺدیرȄة، لمتغیر الجنس تʰع ات الریاضة المدرسیة والتعرف إلى مشکلا

، الجانب النفسي والحوافزإ، مکاناتالإمحاور هي:  خʺʶةمن  مʨȞنةاسʽʰʱان  تʨزȄع بʨاسʢةالمنهج الوصفي  الʰاحث اسʵʱدم
) فقرة وزعت على 56لوجیا التعلیم.بلغ عدد فقرات الاستبانة (التخطیط والخبرة وتکنوو، حصة التربیة الریاضیة إلىالنظرة 

ا)  187عینة قوامها ( ومعلمة.  أظهرت نتائج الدراسة أن أکثر المشکلات حدة هي "عدم وجود مدارس ریاضة  معل̋ 
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لیة متخصصة"  وأقلها حدة "الاستعانة بخبرات معلمي المواد الأخرى غیر  المؤهلین في إدارة الأنشطة الریاضیة الداخ
ء العلمي والخبرة باستثنال المؤه، والخارجیة". کما أظهرت النتائج عدم تأثر مشکلات الریاضة المدرسیة بمتغیرات الجنس

 المدیریة..  

 راǼعا : الʢالب

نʽه وȃʺا أن العʺلʽة الʱرȄʨȃة برمʱها تقʨم على مʨʴر رئʽس فʽها ألا وهʨ الʢالب ؗان لزاما الʢʱلع إلى احʽʱاجاته ومعرفة ما ǽعا
 الʢالب والعʺل على حل مʷاكله وإثارة دافعʱʽه نʨʴ الʱعلʦ لʸʴʻل على الʱʻائج الʺراد الʨʸʴل علʽها مʧ هذه الʰرامج .

الʺʱʵارة رغʰاته  الأنʢʷةن تلʰي أو أن ʷǽارك مʰاشرة في اخʽʱار الأنʢʷة أأن الʱلʺʽذ ʳǽب إلى ) 2007وʽʷȄر الʺʨمʻي (
وفȘ ما یراه الʺʢʵط لʺا ʴǽقȘ في خʰرات الʱلʺʽذ في أنʢʷة جدیده لا  نʢʷةع الأن تʨضأخرون على آؗʺا ʢǽالب  ،ومʨʽله
 ضافة إلى خلȘ مʨʽل جدیدة لدȐ الʢلʰة .إ ،ǽعرفها

:ȑʨȃرʱخلاصة الادب ال 

ʻا ǽʹا مدȐ حاجʱأثر على حʽاتʻا وصʻʱʴا، وʧʽʰʱȄ لʻا كʰر الأأمʺا سȘʰ یʧʽʰʱ لʻا أهʺʽة اللʽاقة الʰدنʽة وحاجʻʱا الʽها مʺا لها 
لʽها في مدارسʻا، ومدǼ Ȑعد الʤʻر وعʺȘ الفؔر الذȑ یʴʱلى Ǽه جلالة الʺلʥ عʰدالله الʲاني وذلʥ بȘʽʰʢʱ جائزة الʺلʥ عʰدالله إ

 الʲاني للʽاقة الʰدنʽة ولقد عرضʻا مراحل تʨʢر الʳائزة والʸعȃʨات الʱي تʨاجهʻا في تʽʰʢقها.

ؗل جهʨدنا على تʳهʽزه وتدرʰȄه وصقله لʺʨاجهه هذه الʽʴاه وان  حʨل الʢالب والذȑ تدور Ǽأكʺلهاوتʺʨʴرت عʺلʽة الʴʰث 
 ʨȞǽن دوره فعالا ومʳʱʻا  لا خاملا  وعالة  على مʧ حʨله.

 الدراسات الʴاǺقة: 

  الدراسات العرʻȁة:
ʽة ) هدفت إلى الʱعرف على الʸعȃʨات الʱي تʨاجه تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲان2010في دراسة قامت بها ابʨ العدس (

والʱعرف إلى الاخʱلاف في حدة الʸعȃʨات  ،للʽاقة الʰدنʽة مʧ وجهة نʤر معلʺي ومعلʺات الʱرʽȃة الرȄاضʽة في مʴافʤة جرش
) فقرة تʧʺʹʱ سʰع مʳالات 40والʰʵرة وقد وزعت الʰاحʲة اسʽʰʱان مʨȞنه مʧ ( ،والʺؤهل العلʺي ،تʰعا لاخʱلاف مʱغʽرات الʻʳس

ʧʽو  ،الʺعلʦ وأدواراللʳان،  وأدوارف الʰرنامج، أهداو هي: ( الʰرنامج الʱدرʰȄي،   الʱقʦȄʨ ) و الإمȞانات والʶʱهʽلات، و  ،الʺʷارؗ

ن أكʲر الʸعȃʨات الʱي تʨاجه معلʺي الʱرʽȃة الرȄاضʽة ؗانت مȞʷلة الإمȞانات والʶʱهʽلات تلاها مʳال أت الʱʻائج أʣهر حʽث 
 ʦي ثʰȄدرʱرنامج الʰال ʦث ʦȄʨقʱال الʳم ʦث ʦانهأ أدوار الʺعلʳأدوار الل ʦث ʧʽ ت عدم وجʨد فروق أʣهر ؗʺا  ،داف الʰرنامج ثʦ الʺʷارؗ

تعزȐ لʺʱغʽر الʻʳس Ǽاسʻʲʱاء مʳال الإمȞانات ومʳال الʱقʦȄʨ ولʸالح الذʨؗر وعدم وجʨد نʱائج داله إحʸائʽا عʧ جʺʽع الʺʳالات 
للʸعȃʨات الʱي تʨاجه تȘʽʰʢ الʳائزة عʻد  تعزȐ لʺʱغʽر الʺؤهل العلʺي في حʧʽ أʣهرت الʱʻائج ان هʻاك فروقا داله إحʸائʽا

 الإمȞانات والʶʱهʽلات ) تعزȐ لʺʱغʽر الʰʵرة . و  ،هداف الʰرنامجوأ  ،الʱدرʰȄي جالʰرنامجʺʽع الʺʳالات ما عدا الʺʳالات ( 

حʽث  ثر برنامج تدرʰȄي لȄʨʢʱر عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽةأتهدف إلى الʱعرف إلى  (2007)خرȐ قام بها الʴʺاد أوفي دراسة 
 ʧة مȄالفئة العʺر ʧʺة الدراسة ضʻʽ11-10كانت ع  ʦلغ عددهȃة وǽدʸقة القȄرʢالǼ رتʽʱة وقد اخʻهج  (40)سʻʺال Șا وفʰالʡ

 ȑعدʰلي والʰالق ʧʽاسʽالق ʧʽة بʽدنʰاقة الʽاصر اللʻر عȄʨʢة في تʽائʸد فروق ذات دلالة إحʨائج وجʱʻهرت الʣي وقد أʰȄرʳʱال
الʱدرʰȄي لȄʨʢʱر عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽة وسʽلة للارتقاء Ǽالʢلʰة  الʰرنامجاوصى الʰاحث إلى اعʱʺاد ولʸالح الاخʰʱار الʰعدȑ وقد 

دخال مʱغʽرات مʲل (مدة الʰرنامج، إجراء العدید مʧ الدراسات حʨل عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽة وتȄʨʢرها مʷابهة لهذه الدراسة و إو 
  . الفئات العʺرȄة ) في تȄʨʢر عʻاصر اللʽاقة الʰدنʽةو 

) الʱي هدفت إلى تقʦȄʨ برنامج جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة والʽʴʸة في اقلʦʽ الʷʺال مʧ  2007دراسة الʺʨمʻي ( 
) ʧة مʻʽنت العʨؔث تʽعة الدراسة حʽʰʡ هʱʺصفي لʺلائʨهج الʻʺاحث الʰدم الʵʱاس . ʧʽʺر الʺعلʤمعلʺا ومعلʺه . 64وجهة ن (

الأنʢʷة ) قد جاءت بدرجة ʽʰؗرة بʻʽʺا و  ،سالʽبالأو  ،الʨسائلو  ،(الأهدافن درجة الʱقدیر في مʳالات ألى شارت نʱائج الدراسة إأو 
مʳالات ( الʺȐʨʱʴ القʽاسي والʱقʦȄʨ والإمȞانات ) قد جاءت بدرجة تقدیر مʨʱسʢة والʺؤثر العام للأداء جاء بدرجة مʨʱسʢة . ؗʺا 

Ȟؗل  الأداة في تقدیر عʻʽة الدراسة على )  α≥0.05ئʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (ت الʱʻائج عʧ وجʨد فروق ذات دلاله إحʸاأʣهر 
مʧ  ،الʰʵرة . وقد تʨصل الʰاحث إلى الʱʻائج الʱالʽة : زȄادة الاهʱʺام بهذا الʺʷروع الʻʡʨي الʽʰؔر ،الʺؤهل العلʺي ،تعزȐ للʻʳس

علامʽة له وتʽʳʷع الʺʱʳʺع الʺʴلي حʽث زȄادة الʨʱعʽة الإمʧ  جللʰرنامالʺعرفʽة وتȄʨʢر الʨʳانب الادارȄة  Ǽالأهدافحʽث الاهʱʺام 
ة فʽه  وذلʥ بʻʰاء معایʽر خاصة للʽاقة الʰدنʽة في الأردن . والإدارȄةعادة الʤʻر في ʣروف الاخʰʱارات الفʽʻة إ و  ،على الʺʷارؗ
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 الدراسات الاجʹʻʮة:

 ȐأجرEckharadt ) ة الر 1995اكهاردتʽȃرʱبرامج ال ʦȄʨان تقʨʻعǼ ة للʺرحلة الإ) بدراسةʽاضȄ رادوʨلʨؗ ةǽة في ولاǽعداد
ʽة حʽث هدفت إلى تعدیل الʰرامج الرȄاضʽة الʺدرسʽة وتʽʲؔفها ) مʧ 407جرȐ دراسʱه على عʻʽه قʨامها (أحʽث  ،وتȄʨʢرها ،الامʽرؗ

لʳʺع الʽʰانات . وحʽث  وتʦ اخʽʱار العʻʽة ǼالʢرȄقة العʨʷائʽة وقام Ǽاسʵʱدام الاسʽʰʱان أداة  ،معلʺات ومعلʺʧʽ الʱرʽȃة الرȄاضʽة
 نه ʳǽب الاهʱʺام ʻʺǼهاج وأهداف الʰرنامج الʱعلʽʺي مʧ أجل زȄادة فاعلʽة برامج الʱرʽȃة الرȄاضʽة .أأʣهرت نʱائج 

) عʧ 9- 5) في دراسة هدفت إلى الʱعرف على مȄʨʱʶات اللʽاقة الʰدنʽة لأعʺار مʧ (1992خرون (آو  Lenhardما لʽهʻارد أ
ʽة للʴʸة والʱرʽȃة الʰدنʽة والʱروȄح والرقص (لʳʺعʽة الأʡرʢǼ ȘȄارȄة اخʰʱارات ا ) ʰʡقت على عʻʽه قʨامها AAH-PERDمʽرؗ

)8000 ȑرʳال ʧرات (زمʽغʱاس مʽق ʦث تʽفل حʡ (،  ل واحدوʽي مʷو  ،مʧالده ʥʺو  ،سʧة الدهʰʶد لʺدة و  ،نʨالرق ʧس مʨلʳال
لت نʱائج الʺقارنات الامرʽȞȄة في اخʰʱارات (ثʻي الʳذع أماما دقʽقة واحدة ). ومʧ ثʦ تʺت مقارنة العʻʽة Ǽالʺعایʽر الامرʽȞȄة ود

ن لدȐ أǽʹا وجد أالʺʷي مʽل واحد ). و و  ،وزمʧ الʳرȑ  ،وجلʨس مʧ الرقʨد لʺدة دقʽقة واحدة ،اسفل مʧ وضع الʳلʨس الȄʨʢل
 فراد عʻʽة الدراسة نʰʶة دهʧ أعلى مʧ تلʥ الʺعایʽر.أ

 الʱعلȘʽ على الدراسات الʶاǼقة :

ʻل ʧʽʰʱة والأیʽȃخلال الدراسات العر ʧع الدراسة ا مʨضʨʺǼ Șعلʱي تʱة الʽʰʻقات أجʨات والʺعȃʨعʸاولت الʻالدراسات ت ʦʤن مع
الʱي تʨاجه الʺعلʺʧʽ في الرȄاضة الʺدرسʽة والʰرامج الرȄاضʽة وحʽث اسʵʱدمت معʦʤ الدراسات الʶاǼقة الʺʻهج الʨصفي والاسʽʰʱان 

 كأداة لʳʺع الʽʰانات .

 أن الʺʨازنة الʺالʽة لʷراء الأدوات وتʴفʽز الʺعلʺʧʽ والʢلʰة الʺʱفʨقʧʽ رȄاضʽا لها أكʰر الأثر . تالدراساوقد أثʱʰت 

 صʽاغةولقد اسʱفاد الʰاحث مʧ الدراسات الʶاǼقة اخʽʱار الʺʨضʨع وʽؗفʽة الʱعرف على اخʽʱار العʻʽات والاداة الʺʵʱʶدمة في 
 ʡلاب الʳائزة . تʨاجهامل لʺʨضʨع الʸعȃʨات الʱي الاهداف وʻȃاء الاʡار الʤʻرȑ وتʧȄʨؔ تʨʸر ش

ولقد اسʱفاد الʰاحث في ʽؗفʽة عرض فʨʸل الدراسة والʱعرف على الʺراجع وتʺʽزت هذه الدراسة عʧ الدراسات الʶاǼقة في انها 
مȐʨʱʶ مʴافʤة الزرقاء  تعد  الدراسة الأولى الʱي تعرض صعȃʨات الʢلاب في تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة على

 حداث تʨʢرات وإʳǽاد الʴلʨل لʸانعي ومʵʱذȑ القرارات للʳائزة في وزارة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ إآملا في 

 الʠرȂقة والإجراءات

 مʻهج الدراسة :

 ʥة وذلʽʴʶʺب الدراسة الʨأسلǼ صفيʨهج الʻʺاحث الʰدم الʵʱهاسʱʰاسʻʺعة هذه الدراسة. لʽʰʡ 

 مʱʳʺع الدراسة :

ʳن مʨؔع مراحل تʽʺʳا لʨخʹع ʧة والذیʽدنʰاقة الʽاني للʲدالله الʰع ʥفي جائزة الʺل ʧʽ ʱʺع الدراسة مʧ جʺʽع الʢلاب الʺʷارؗ
الة الغʨث الʱاǼعة لʺدیرȄات  ʨؗعة لǼاʱاصة والʺدارس الʵة والʽمʨȞʴع الʺدارس الʽʺزارة في جʨارات الʰʱى اخʱها حʱبدای ʧائزة مʳال

) ʡالʰا وʡالʰة، وفȘ إحʸائʽات مدیرȄات الʱرʽȃة ضʺʽ483 ʧفة وقد تʨؔن مʨʺʳع الدراسة مʧ (الزرقاء الأولى والʲانʽة والرص
 مʴافʤة الزرقاء .

 عʻʽة الدراسة :

 109% مʧ ؗل مدیرȄة وʰȄلغ عدد هذه العʻʽة 23تʦ اخʽʱار عʻʽة الدراسة ǼالʢرȄقة الʰʢقʽة العʨʷائʽة حʽث تʦ اخذ ما نʱʰʶه 
) ʦدول رقʳال ʧʽʰȄلاب وʡ1 زʨراتها . ) تʽغʱم Șة الدراسة وفʻʽع أفراد عȄ 

  
 )1جدول (

 تʦزȂع أفراد عʻʹة الدراسة وفȖ مʯغʻرȏ الʱʹس و الʸدیرȂة الʯاǺع لها

  الʱʹس
لʦاء الرصʻفةالزرقاء الʰانʻةالزرقاء الأولى الʦʸʱʸع الʸدیرȂة الʯاǺع لها

 ذؗر
 63 17 7 39 العدد

 %57.8 %15.6 %6.4 %35.8%الʰʶʻة الʺئȄʨة

 46 15 8 23 العدد أنʲى
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  الʱʹس
لʦاء الرصʻفةالزرقاء الʰانʻةالزرقاء الأولى الʦʸʱʸع الʸدیرȂة الʯاǺع لها

 %42.2 %13.8 %7.3 %21.1%الʰʶʻة الʺئȄʨة

 109 32 15 62 العددالʺʨʺʳع

%100.0 %29.4 %13.7 %56.9%الʰʶʻة الʺئȄʨة

 

 أداة الدراسة :

لʽاقة الʰدنʽة في اسʵʱدم الʰاحث الاسʽʰʱان أداة للʨقʨف على الʸعȃʨات الʱي تʨاجه تȘʽʰʢ برنامج جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني ل
 الʺدارس الʲانȄʨة في مʴافʤة الزرقاء ؗʺا یراها الʢلʰة وفȘ الʨʢʵات الʱالʽة :

 تʴدید الهدف مʧ الاسʽʰʱان .

مʧ خلال الرجʨع للدراسات والأʴǼاث الʶاǼقة على الʺȐʨʱʶ الʺʴلي والعرȃي والعالʺي، تʦ تʴدید مʳالات و فقرات الأداة و 
 ) فقرة مʨزعة على 44اشʱʺلت على (  صʽاغʱها ʨʸǼرتها الأولʽة حʽث

 ( أرȃعة مʴاور ) وهي: 

 الʺʨʴر الأول : برنامج الʳائزة .

. ʦاني : الʺعلʲر الʨʴʺال 

 الʺʨʴر الʲالث : الاسʱراتʽʳʽات والإمȞانات والأدوات .

 الʺʨʴر الراǼع : الʢالب .

 غʽر مʨافʷǼ Șدة ). ،غʽر مʨافȘ ،مʴاید ،مʨافȘ ،تʦ اسʵʱدام سلʦ لȞʽرت الʵʺاسي لقʽاس درجة الʸعȃʨة (مʨافʷǼ Șدة

 یلي : أخذ الʰاحث في عʧʽ الاعʰʱار في تʦʽʺʸ الاسʽʰʱان ما

 أن لا تʱʴʺل الفقرة أكʲر مʧ معʻى . - 1

 لʶʽهل على الʢلʰة فهʺها واسʽʱعابها والاجاǼة عʻها بدقة . ،اسʵʱدام الʳʺل القʽʸرة والؔلʺات الʨاضʴة - 2

 داة وهي :%) مʧ فقرات الأʳǽ32ابʽة (وشȞلت الفقرات الإ 

 1،2،4،7الʺʨʴر الأول :  ●

 1،2،4،6،8،9الʺʨʴر الʲاني :  ●

 1الʺʨʴر الʲالث :  ●

 1،10،11الʺʨʴر الراǼع :  ●

 وحʽث تʦ عȞس سلʦ الاسʳʱاǼة فʽها عʻد عʺلʽة الʴʱلʽل الإحʸائي .

 صدق الأداة :

) مʧʽʺȞʴ مʧ ذوȑ الاخʸʱاص مʦ10 ʧ (للʴʱقȘ مʧ صدق الأداة ومʨʱʴاها تʦ عرضها على لʻʳة مʧ الʺʧʽʺȞʴ وعدده
 Șʴامعات (ملʳالأسʺاءأساتذة الǼ Șوف ( ةʽان أولʽʰʱاس Șʴمل) انʽʰʱاردة في الاسʨه في الفقرات الǽر إبداء رأʽʰؗل خ ʧلب مʡو (

 الʺعایʽر الʱالʽة :

 وضʨح الفقرة (الʽʸاغة والʺعʻى ). ●

 انʱʺاء الفقرة لʺʳالها . ●

 قʽاسها .قʽاس الفقرة للʸعȃʨة الʱي اعدت ل ●

●  Ȑاسي . ملاءمةمدʺʵة الǼاʳʱتدرج الاس 

 اجراء أȑ تعدیل أو حذف أو اضافة Ǽʺا یʻاسب الاسʽʰʱان . ●

%) مʧ الʺʧʽʺȞʴ حʱى وصل 80وقد تʦ الأخذ Ǽʺقʱرحات تعدیل الاسʽʰʱان وإعادة صʽاغة Ǽعض الفقرات الʱي لʦ تʤʴى بʱأیʽد (
) ʧن مʨȞʺة والʽهائʻرته الʨان إلى صʽʰʱفقرة44الاس ( . 

 ثʰات الأداة :

سʨʰعʧʽ بʧʽ أعادة الاخʰʱار مʧ خلال تȘʽʰʢ الاسʽʰʱان مرتʧʽ وȃفارق زمʻي إ تʦ إʳǽاد معامل الʰʲات ʢǼرȄقة الاخʰʱار و 
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ʧʽقʽʰʢʱال، ʧʽقʽʰʢʱائج الʱن ʧʽب ȋاʰة معامل الارتʺʽاد قʳǽإ ʦت، ) ʧʽقة بȄرʢات بهذه الʰʲمعاملات ال ʦʽث تراوحت قʽ0.80ح-
 ) للاسʽʰʱان Ȟؗل.0.88() للʺʳالات و 0.88

 

 )2جدول (

 معاملات ثʮات الاتʴاق الداخلي (كرونʮاخ ألفا) ومعاملات ثʮات الإعادة (بʻرسʦن) لؒل مʱال

 الأداة وللأداة Ȝؕل مʥ مʱالات
الإعادة (بʻرسʦن)معامل ثʮات الʱʸال

1 0.80 
2 0.83 
3 0.84 
4 0.88 

 0.88الأداة Ȟؗل

 

 لʱقدیر الʱاليتʨزȄع الدرجات تʰعا لʶلʦ ا

تʦ اسʵʱدام الʺMcLeod(2008) ʥʴ وتʶهʽلا لʱفʽʶر الʱʻائج وʶʴȃب ماكلʨʽد  ،لʽʴʸʱح الاسʽʰʱان الʺʨȞن لأداة الدراسة
) 5) على عدد فئات الʺعʽار (5) مʧ أعلى تقدیر (1ضافة الزȄادة الʻاتʳة مʧ قʶʺة ناتج ʡرح ادنى تقدیر (إالإحʸائي مʧ خلال 
  ومʨʱسʢة، وعالʽة، وعالʽة جدا ). (مʱدنʽة جدا ، ومʱدنʽة،

  
  لأدنى تقدیر، لʨȞʽن على الʨʴʻ الآتي: -)) 

  
 ʧا – 1.00مʧة جدا 1.80قل مʽدنʱبدرجة م 
 ʧا – 1.80مʧة 2.60قل مʽدنʱبدرجة م 
 ʧا – 2.60مʧة 3.40قل مʢسʨʱبدرجة م 
 ʧا – 3.40مʧة 4.20قل مʽبدرجة عال 
 ʧة جدا 5.00  – 4.20مʽبدرجة عال 

 

 إجراءات جʺع الʽʰانات:

 لʴʱقȘʽ أهداف الدراسة قام الʰاحث Ǽʺا یلي :

 تʴدید مʱʳʺع الدراسة وعʱʻʽها .

 تȘʽʰʢ الʳائزة . تʨاجهداة الʴʰث والʺʨȞنة مʧ الاسʽʰʱان والʷؔف عʧ الʸعȃʨات الʱي أقام الʰاحث بȄʨʢʱر  ●

 Ȅع الاسʽʰʱان وشرح ؗل عʰارة.قام الʰاحث بزȄارة الʺدارس الʱي یʨجد بها مرحلة ثانȄʨة وقام بʨʱز  ●

 نʵʶة . 115نʵʶة Ǽالʽد مʧ اداة الدراسة واسʢʱاع الʰاحث  اسʱرداد  115تʦ تʨزȄع  ●

●  ʦإت) ȋها6سقاʻخ مʶائي  ،) نʸل الإحʽلʴʱي دخلت الʱخ الʶʻبلغ عدد ال ʥذلȃائي وʸل الإحʽلʴʱال ȋها شروʱقǼاʢلعدم م
 نʶخ تʺʲل افراد العʻʽة الʻهائʽة للدراسة . 109

 مʧ عʻʽة الدراسة . الʨاردةرȄت الʺعالʳة الإحʸائʽة على الʽʰانات جأ ●

 مʱغʽرات الدراسة :

 الʺʱغʽرات الʺʱʶقلة :

 انʲى). ،مʱغʽر الʻʳس : وله مȄʨʱʶان : (ذؗر - 1

 لʨاء الرصʽفة ).و الزرقاء الʲانʽة، و مʱغʽر الʺدیرȄة : وتقʦʶ إلى ثلاث مȄʨʱʶات هي :(الزرقاء الأولى،  - 2

 Ǽع :  الʺʱغʽر الʱا

 صعȃʨات تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة.  ة دا أاسʳʱاǼة افراد عʻʽة الدراسة على 
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 الʺعالʳة الإحʸائʽة :

 ) وتʦ اسʵʱراج ما یلي:spssلى الʴاسب الألي وتʦ معالʱʳها بʰرنامج الʴʱلʽل الإحʸائي للعلʨم الاجʱʺاعʽة (إدخلت الʽʰانات أ

)  مʨʰʱعا  Ǽاخʰʱار شʽفʽة Two way ANOVAوالانʴرافات الʺعʽارȄة و اخʰʱار تʴلʽل الʰʱایʧ الʻʲائي (الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة  
)scheffe ةǽعدʰالإضافي) للʺقارنات الǼ  اتʰاد معامل ثʳǽن لإʨرسʽاق الداخلي و معامل بʶاخ الفا للاتʰدام معامل ؗرونʵʱالأداة الى اس. 

 

 عرض الʱʻائج ومʻاقʱʷها

 تȘʽʰʢ صعȃʨة في)  α≥0.05(الدلالةȑ یʻص على: " هل هʻاك فروق ذات دلاله إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ نʱائج الʶؤال الذ
 الʺلʥ عʰدالله الʲاني للʽاقة الʰدنʽة تʰعا  لʺʱغʽرات الʻʳس والʺدیرȄة الʱاǼعة لها والʱفاعل بʻʽهʺا "؟ جائزة برنامج

ت الʺعʽارȄة لʱقدیرات الʢلʰة على الأداة Ȟؗل ووفȘ مʱغʽرȑ للإجاǼة عʧ هذا الʶؤال تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافا
 ) یʧʽʰ ذلʥ.3(الʺدیرȄة الʱاǼع لها، والʻʳس)، والʳدول (

  
 )3جدول (

 الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة لʯقدیرات الʠلʮة على الأداة Ȝؕل ووفȖ مʯغʻرȏ (الʸدیرȂة الʯاǺع لها، والʱʹس)

 الانʲراف الʸعʻارȏ  الʦʯʸسط الʴʲابي العدد سالʱʹ الʸدیرȂة الʯاǺع لها

 الزرقاء الأولى

 49. 3.19 39 ذؗر

 21. 3.07 23 أنʲى

 41. 3.14 62 الؔلي

 الزرقاء الʲانʽة 

 12. 2.92 7 ذؗر

 57. 3.05 8 أنʲى

 42. 2.99 15 الؔلي

 لʨاء الرصʽفة

 44. 2.99 17 ذؗر

 28. 2.84 15 أنʲى

 38. 2.92 32 الؔلي

 ؔليال

 46. 3.10 63 ذؗر

 33. 2.99 46 أنʲى

 41. 3.06 109 الؔلي

 

) وجʨد فروق ʣاهرȄة بʧʽ الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة لʱقدیرات الʢلʰة على الأداة Ȟؗل ووفȘ مʱغʽرȑ (الʺدیرȄة 3یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
ʰʱل الʽلʴدام تʵʱاس ʦالفروق؛ ت ʥلʱة لʽائʸولʺعرفة الدلالة الإح ،(سʻʳع لها، والǼاʱال) ائيʻʲال ʧایTwo Way ANOVA ،(

 ) یʧʽʰ ذلʥ.4والʳدول (

  
 )4جدول (

نʯائج تʲلʻل الʮʯایʥ الʰʹائي لʦʯʸسʠات تقدیرات الʠلʮة على الأداة Ȝؕل ووفȖ مʯغʻرȏ (الʸدیرȂة الʯاǺع لها، والʱʹس) 
 والʯفاعل بʻʹهʸا

ʥایʮʯدر الʶم 
مʦʸʱع
 الʸرȁعات

درجات
 الʲرȂة

مʦʯسط 
 الʸرȁعات

 قʸʻة ف
 الدلالة

 الإحʶائʻة

 598. 280. 045. 1 045. الʻʳس

 *046. 3.166 513. 2 1.026 الʺدیرȄة الʱاǼع لها

 502. 693. 112. 2 225. الʺدیرȄة الʱاǼع لها×الʻʳس
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ʥایʮʯدر الʶم 
مʦʸʱع
 الʸرȁعات

درجات
 الʲرȂة

مʦʯسط 
 الʸرȁعات

 قʸʻة ف
 الدلالة

 الإحʶائʻة

   162. 103 16.691 الʢʵأ

    108 17.988 الʺʨʺʳع

  (α≤0.05*   ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (

  
 ) ما یلي:ʳ4دول (یʧʽʰʱ مʧ ال

 على الʢلʰة لʱقدیرات الʶʴابʧʽʽ الʺʨʱسʧʽʢ بα≥0.05 (ʧʽعدم وجʨد فرق ذو دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
) وهي أكʰر مʧ مȐʨʱʶ الدلالة 0.598إحʸائʽة ( وȃدلالة) 0.280=  ف( قʽʺة بلغت حʽث ،)الʻʳس( لʺʱغʽر ǽعزȞؗ  Ȑل الأداة 

 ) .α≥0.05الإحʸائʽة (

) بʧʽ الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة لʱقدیرات الʢلʰة على α≥0.05وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
) وهي أقل مʧ مȐʨʱʶ 0.046) وȃدلالة إحʸائʽة (3.166الأداة Ȟؗل تعزȐ لʺʱغʽر (الʺدیرȄة الʱاǼع لها) حʽث بلغت قʽʺة (ف = 

) للʺقارنات الʰعدǽة، والʳدول Scheffe( شʽفʽه اخʰʱار اسʵʱدام تʦ الفروق  تلʥ مʸ ʧالحل ولʺعرفة ،)α≥0.05الدلالة الإحʸائʽة (
)5.ʥذل ʧʽʰی ( 

 

 )5جدول (

 ) للʸقارنات الʮعدǻة لʦʯʸسʠات تقدیرات الʠلʮة على الأداة Ȝؕل ووفȖ مʯغʻر (الʸدیرȂة الʯاǺع لها)Scheffeنʯائج اخʮʯار شʻفʻه (

الʸدیرȂة الʯاǺع 
 لها

 ʯة الȂدیرʸع لهاالǺا 

الʦʯʸسط 
 الʴʲابي

 لʦاء الرصʻفة الزرقاء الʰانʻة

ʥʻالفرق ب
ʥʻʠسʦʯʸال 

الدلالة 
 الإحʶائʻة

 ʥʻالفرق ب
ʥʻʠسʦʯʸال 

الدلالة 
 الإحʶائʻة

 *0.037 0.22 0.406 0.15 3.14 الزرقاء الأولى

 0.848 0.07   2.99 الزرقاء الʲانʽة

     2.92 لʨاء الرصʽفة

  (ʽα≤0.05ة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (*   ذات دلالة إحʸائ

 

 الʱاǼعʧʽ الʢلʰة تقدیرات بα≥0.05  (ʧʽ( دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة ذات) وجʨد فرق 5یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
ة ولʸالح تقدیرات الʢلʰة الأولى وتقدیرات الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʨاء الرصʽف الزرقاء والʱعلʦʽ الʱرʽȃة لʺدیرȄة

 الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الزرقاء الأولى.

 الʢلʰة لʱقدیرات الʶʴابʽة الʺʨʱسʢات بα≥0.05 (ʧʽعدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
) وȃدلالة إحʸائʽة 0.693لغت قʽʺة (ف = ل تعزȐ للʱفاعل بʧʽ مʱغʽرȑ (الʺدیرȄة الʱاǼع لها، والʻʳس). حʽث بȞؗ الأداة  على

 ) .α≥0.05) وهي أكʰر مʧ مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (0.502(

كʺا تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة لʱقدیرات الʢلʰة على مʳالات الأداة ووفȘ مʱغʽرȑ (الʺدیرȄة الʱاǼع 
 ) یʧʽʰ ذلʥ.6لها، والʻʳس)، والʳدول (
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 )6جدول (

 الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة لʯقدیرات الʠلʮة على الأداة Ȝؕل ووفȖ مʯغʻرȏ (الʸدیرȂة الʯاǺع لها، والʱʹس)

 الʸدیرȂة الʯاǺع لها الʱʸال

 الʱʹس

 الؒلي أنʰى ذؕر

 الʦʯʸسط

 الʴʲابي

 الانʲراف
ȏارʻعʸال 

 الʦʯʸسط

 الʴʲابي

 الانʲراف

 ȏارʻعʸال 

 الʦʯʸسط

 الʴʲابي

 نʲرافالا 

 ȏارʻعʸال 

 برنامج الʳائزة

 50. 3.00 32. 2.83 57. 3.10 الزرقاء الأولى

 42. 3.00 54. 2.90 19. 3.12 الزرقاء الʲانʽة

 41. 2.94 40. 2.79 38. 3.08 لʨاء الرصʽفة

 46. 2.98 38. 2.83 49. 3.09 الؔلي

ʦالʺعل 

 49. 2.70 31. 2.65 56. 2.73 الزرقاء الأولى

 57. 2.53 62. 2.64 51. 2.40 الʲانʽةالزرقاء

 49. 2.34 53. 2.25 45. 2.42 لʨاء الرصʽفة

 52. 2.57 48. 2.52 54. 2.61 الؔلي

الإمȞانات 
والاسʱراتʽʳʽات 

  والأدوات

 80. 3.69 42. 3.67 97. 3.71 الزرقاء الأولى

 80. 3.18 84. 3.41 72. 2.91 الزرقاء الʲانʽة

 76. 3.39 40. 3.39 99. 3.39 لʨاء الرصʽفة

 81. 3.53 51. 3.54 97. 3.53 الؔلي

 الʢالب

 42. 3.18 34. 3.11 46. 3.23 الزرقاء الأولى

 63. 3.25 76. 3.25 50. 3.25 الزرقاء الʲانʽة

 54. 2.98 59. 2.91 51. 3.05 لʨاء الرصʽفة

 49. 3.13 52. 3.07 47. 3.18 الؔلي

  
روق ʣاهرȄة بʧʽ الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة لʱقدیرات الʢلʰة على مʳالات الأداة ووفȘ مʱغʽرȑ ) وجʨد ف6یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (

 Two Way(الʺدیرȄة الʱاǼع لها، والʻʳس)، ولʺعرفة الدلالة الإحʸائʽة لʱلʥ الفروق؛ تʦ اسʵʱدام تʴلʽل الʰʱایʧ الʻʲائي (

ANOVA) دولʳ7)، وال.ʥذل ʧʽʰی ( 

  
 )7جدول (

ʻʲال ʧایʰʱل الʽلʴائج تʱفاعل نʱوال (سʻʳع لها، والǼاʱة الȄالʺدیر) ȑرʽغʱم Șل ووفȞؗ الاتʳة على مʰلʢات تقدیرات الʢسʨʱʺائي ل
 بʻʽهʺا

ʧایʰʱدر الʸالات مʳʺال 
 مʨʺʳع

 الʺرȃعات

 درجات

 الʴرȄة

 مʨʱسط

 الʺرȃعات

 قʽʺة

 ف

 الدلالة

 الإحʸائʽة

 الʻʳس

 

 014.* 6.275 1.292 1 1.292 برنامج الʳائزة

ʦ958. 003. 001. 1 001. الʺعل 

الإمȞانات
والاسʱراتʽʳʽات 

 والأدوات

.476 1 .476 .750 .388 

 443. 594. 143. 1 143. الʢالب

 873. 136. 028. 2 056. برنامج الʳائزة الʺدیرȄة الʱاǼع لها



 2019، 1، ملȘʴ 2، العدد 46، العلʨم الʱرȄʨȃة، الʺʳل د دراسات

- 417  -  

 ʦ007.* 5.147 1.284 2 2.567 الʺعل 

الإمȞانات
والاسʱراتʽʳʽات 

 والأدوات

4.120 2 2.060 3.247 *.043 

 128. 2.099 507. 2 1.014 الʢالب

الʺدیرȄة الʱاǼع × الʻʳس
 لها

 

 967. 034. 007. 2 014. برنامج الʳائزة

ʦ432. 847. 211. 2 423. الʺعل 

الإمȞانات
والاسʱراتʽʳʽات 

 والأدوات

.876 2 .438 .690 .504 

 890. 117. 028. 2 057. الʢالب

 الʢʵأ

   206. 103 21.212 برنامج الʳائزة

ʦ249. 103 25.690 الʺعل   

الإمȞانات
والاسʱراتʽʳʽات 

 والأدوات

65.349 103 .634   

   242. 103 24.878 الʢالب

 الʺʨʺʳع

    108 22.574 برنامج الʳائزة

ʦ108 28.681 الʺعل    

الإمȞانات
والاسʱراتʽʳʽات 

 والأدوات

70.821 108    

    108 26.092 الʢالب

  (α≤0.05دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة ( *  ذات

  
 ) ما یلي:7یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (

 على الʢلʰة لʱقدیرات الʶʴابʧʽʽ الʺʨʱسʧʽʢ بα≥0.05 (ʧʽدلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة( ذاتوجʨد فرق 
) 2.83( حʶابي مʨʱسط مقابل) 3.10( حʶابي ʨسطʱʺǼ الذʨؗر ولʸالح) الʻʳس( لʺʱغʽر ǽعزȐ ) الʳائزة برنامج( الأول الʺʳال
) وهي أكʰر مʧ مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة 0.014إحʸائʽة ( وȃدلالة الʺʰʶʱʴة) 6.275(≤ ف قʽʺة بلغت حʽث للإناث،

)α≥0.05. ( 

 على ةالʢلʰ لʱقدیرات الʶʴابʽة الʺʨʱسʢات بα≥0.05 (ʧʽوجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
مȞانات والأدوات) تعزȐ لʺʱغʽر (الʺدیرȄة الʱاǼع لها) حʽث بلغت قʱʺʽي والإ الاسʱراتʽʳʽات( الʲالث والʺʳال) الʺعلʦ( الʲاني الʺʳال
 ،)α≥0.05) وهʺا أقل مʧ مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (0.043، 0.007) على الʱرتʽب وȃدلالة إحʸائʽة (3.147، 5.147ف =( 
 ) یʧʽʰ ذلʥ.8) للʺقارنات الʰعدǽة، والʳدول (Scheffe( شʽفʽه اخʰʱار اسʵʱدام تʦ الفروق  ʥتل مʧ لʸالح ولʺعرفة
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 )8جدول (

 ) للʸقارنات الʮعدǻة لʦʯʸسʠات تقدیرات الʠلʮة على الأداة Ȝؕل ووفȖ مʯغʻر (الʸدیرȂة الʯاǺع لها)Scheffeنʯائج اخʮʯار شʻفʻه (

 الʱʸال
 الʸدیرȂة

 الʯاǺع لها

 ʯاǺع لهاالʸدیرȂة ال 

الʦʯʸسط
الʴʲابي

 لʦاء الرصʻفة الزرقاء الʰانʻة

ʥʻالفرق ب 

ʥʻʠسʦʯʸال
 الدلالة

الإحʶائʻة
ʥʻالفرق ب 

ʥʻʠسʦʯʸال
 الدلالة

الإحʶائʻة

ʦالʺعل 

 *0.006 0.36 0.485 0.17 2.70الزرقاء الأولى

 0.504 0.19   2.53 الزرقاء الʲانʽة

     2.34 لʨاء الرصʽفة

ات والاسʱراتʽʳʽات الإمȞان
 والأدوات

 0.225 0.30 *0.046 0.51 3.69الزرقاء الأولى

 0.687 0.21-   3.18 الزرقاء الʲانʽة

     3.39 لʨاء الرصʽفة

 (α≤0.05*   ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (

  
  الإحʸائʽة دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة ذات) وجʨد فرق 8یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (

)α≥0.05 (ʧʽة تقدیرات بʰلʢال على الʳم ʦالʺعل  ʧʽعǼاʱة الʰلʢالزرقاء الأولى وتقدیرات ال ʦʽعلʱة والʽȃرʱة الȄلʺدیر ʧʽعǼاʱوال
 ذاتلʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʨاء الرصʽفة ولʸالح تقدیرات الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الزرقاء الأولى. ووجʨد فرق 

تقدیرات الʢلʰة على مʳال الإمȞانات والاسʱراتʽʳʽات والأدوات  بα≥0.05 (ʧʽلة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(دلا
دیرات والʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الزرقاء الأولى وتقدیرات الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الزرقاء الʲانʽة ولʸالح تق

ʧʽعǼاʱة الʰلʢالزرقاء الأولى. ال ʦʽعلʱة والʽȃرʱة الȄلʺدیر 

 الʢلʰة لʱقدیرات الʶʴابʽة الʺʨʱسʢات بα≥0.05 (ʧʽعدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
ر مʧ مȐʨʱʶ حʸائʽة أكʰالإ الدلالة قʦʽ ؗانت حʽث). والʻʳس لها، الʱاǼع الʺدیرȄة( مʱغʽرȑ  بʧʽ للʱفاعل تعزȐ  الأداة  مʳالات على

 ) .α≥0.05الدلالة الإحʸائʽة (

 

 مʻاقʷة الʱʻائج:

 مʻاقʷة الʱʻائج الʺʱعلقة Ǽالʶؤال: 

 Ȑʨʱʶد مʻة عʽائʸاك فروق ذات دلاله إحʻص على: " هل هʻی ȑؤال والذʶائج الʱالدلالةن)α≥0.05  (ة فيȃʨصع Șʽʰʢت 
 ؟" بʻʽهʺا والʱفاعل لها الʱاǼعة والʺدیرȄة الʻʳس تلʺʱغʽرا تʰعا   الʰدنʽة للʽاقة الʲاني عʰدالله الʺلʥ جائزة برنامج

 الʺعلʦ مʳال على الʢلʰة تقدیرات بα≥0.05 (ʧʽ( دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة ذاتتʤهر الʱʻائج وجʨد فرق 
ʱة والʽȃرʱة الȄلʺدیر ʧʽعǼاʱة الʰلʢالزرقاء الأولى وتقدیرات ال ʦʽعلʱة والʽȃرʱة الȄلʺدیر ʧʽعǼاʱالح تقدیرات والʸفة ولʽاء الرصʨل ʦʽعل

) α≥0.05الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ الزرقاء الأولى. ووجʨد فرق ذو دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة(
ʧʽة تقدیرات بʰلʢال على الʳقةالإ مʢʻʺل ʦʽعلʱة والʽȃرʱة الȄلʺدیر ʧʽعǼاʱات والأدوات والʽʳʽراتʱانات والاسȞالزرقاء الأولى  م

لʦʽ في وتقدیرات الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʺʢʻقة الزرقاء الʲانʽة ولʸالح تقدیرات الʢلʰة الʱاǼعʧʽ لʺدیرȄة الʱرʽȃة والʱع
 الزرقاء الأولى.

 الʶʴابʽة الʺʨʱسʢات بα≥0.05 (ʧʽ( ئʽة عʻد مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽةكʺا تʤهر عدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸا
حʸائʽة الإ الدلالة قʦʽ ؗانت حʽث). والʻʳس لها، الʱاǼع الʺدیرȄة( مʱغʽرȑ  بʧʽ للʱفاعل تعزȐ  الأداة  مʳالات على الʢلʰة لʱقدیرات

 ) .α≥0.05أكʰر مʧ مȐʨʱʶ الدلالة الإحʸائʽة (

ʱاǼعة وذلʥ للʻقص الʴاد في معلʺي ن مدیرȄة الʱرʽȃة والʱعلʦʽ لʺʢʻقة الزرقاء الأولى تʱʴاج الى الʽʲؔر مʧ الʺأوȄرȐ الʰاحث 
ن مʱغʽر الʻʳس لا یؤثر على أالʱرʽȃة الرȄاضʽة والاعʱʺاد على الʱعلʦʽ الاضافي والزȄادة الʽʰؔرة في تعداد الȞʶان، ؗʺا یرȐ الʰاحث 
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 فعالʽات الʳائزة ونʱائʳها.

 

 الاسʯʹʯاجات والʦʯصʻات

 الاسʯʹʯاجات 

1- ʻالǼ ائزة إلى الارتقاءʳقار برنامج الʱة.افʽدنʰاقة الʽاصر اللʻر عȄʨʢفي ت ʦهʶǽ اʺʻʽة بʽاحي الʺعرفʨ 

انʷغال الʺعلʺǼ ʧʽʺهام أخرʨʴǽ Ȑل دون الإشراف الʽʳد على الʢلʰة بʻʽʺا شʽʸʵة الʺعلʦ وعلاقʱه Ǽالʢلʰة تؤثر اʳǽابʽا    -2
 على برنامج الʳائزة.

 .الʳائزةعدم تʨفر الʱغذǽة الʺʻاسʰة ǽعȘʽ عʺل  -3

ة ʰʶǼب  -4 نʤام العقȃʨات الʺʱرتب على الغʽاب وفȘ نʤام الʶاعات الʺعʱʺدة في الʺرحلة الʲانȄʨة على العزوف عʧ الʺʷارؗ
ʧʽ ة تʶهʦ في تʽʺʻة العلاقات الاجʱʺاعʽة للʺʷارؗ  الرغʦ أن الʺʷارؗ

 و الاناث . الʸعȃʨات  الʱي تʨاجه تȘʽʰʢ جائزة الʺلʥ عʰدالله الʲاني مʱقارȃة بʧʽ الذʨؗر -5

الʸعȃʨات في مدیرȄة الزرقاء الأولى  فإنلʨاء الرصʽفة) و الزرقاء الʲانʽة، و (الزرقاء الأولى، فʽʺا یʱعلʱʺǼ Șغʽر الʺدیرȄة  -6
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Difficulties Facing King Abdullah II Award For Physical Fitness Program In The Secondary 

School From The Viewpoint Of Students In Zarqa Governorate 
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ABSTRACT 
The objective of the study is to identify the difficulties facing king Abdullah II award for physical 

fitness program in the secondary school from the viewpoint of students according to certain variables 

(gender and the type of governorate), and the interaction between them. To measure these problems, 

the researcher has designed a questionnaire which contains (44) paragraphs, in four dimensions (award 

program, teacher,” facilities, strategies, tools” and students). The sample of the study contains (109) 

students (male/female), chosen by a stratified random method, who participate in all awards. The 

results show that the problems facing the students are facilities, strategies and tools in the first place. In 

the second place the problem is mainly concerning the student, and the problems in third place are 

related to the program award. Finally, the teacher comes in the fourth place. The results also show no 

statistical significant differences between gender where alpha level set at (α≤0.05)  except the award 

program where male students have scored higher. Furthermore, the results show statistical significant 

difference related to difficulties facing king Abdullah II award in all levels except (program award and 

student) due to the variation of directorate. 

Keywords: Difficulties; King Abdullah II for Physical Fitness Award. 
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