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ʦدیʻالفǺ ذجةʸʹعلى ال ʤي قائʮȂة برنامج تدرʻاعي  فاعلʸʯفاعل الاجʯاصل والʦʯمهارات ال ʥʻʴʲفي ت

Ȏحد لدʦʯف الʻʟ رابʠاض ȏفال ذوʟالأ ʥة مʹʻان عʸفي مدیʹة ع  
 

  *مʹال رشدȏ رشʻد عʸر ،إبراهʤʻ عʮدالله الزرȂقات
  

  صـلʳم
ʦي قائʰȄة برنامج تدرʽفاعل ʧف عʷؔفاعل  هدفت هذه الدراسة إلى الʱاصل والʨʱمهارات ال ʧʽʶʴفي ت ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال

) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔة. وتʽة أردنʻʽحد على عʨʱف الʽʡ رابʢاض ȑفال ذوʡالأ ʧة مʻʽع Ȑاعي لدʺʱ30الاج hًالʡ (ا 
 8ذʨؗر و 7) مʨزعʧʽ (15إناث)، وضاʢǼة ( 7ذʨؗر و 8) مʨزعʧʽ (15وʡالʰة مʨزعʧʽ على مʨʺʳعʧʽʱ، تʳرʽʰȄة (

ناث)، تʦ اخʽʱارهǼ ʦالʢرȄقة القʸدǽة مʧ ذوȑ اضʢراب الʨʱحد والʺلʴʱقǼ ʧʽأحد مراكز الʨʱحد في مدیʻة عʺان. ولʴʱقȘʽ إ
أهداف الدراسة تʦ تȘʽʰʢ مقʽاسي: مهارات الʨʱاصل ومقʽاس مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي الذیʧ أعʱدهʺا الʰاحʲة على أفراد 

ذلʥ الʰرنامج الʱد رʰȄي، ثʦ عʨلʳت الʽʰانات الʻاتʳة عʧ تȘʽʰʢ الʺقʽاسʧʽ إحʸائʽاً Ǽاسʵʱدام أسلʨب الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة وؗ
) واخʰʱار ANCOVA) وأسلʨب تʴلʽل الʰʱایʧ الʺغایر (MANCOVAالʴʱلʽل الʰʱایʻي الأحادȑ الʺʸاحب الʺʱعدد (

جة Ǽالفʽدیʨ فاعلʽة في )، وأʣهرت الʱʻائج أنه یʨجد للʰرنامج الʱدرʰȄي القائʦ على الʻʺذ(Mann-Whitenyمان وʻʱȄي 
تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد، بʻʽʺا لا یʨجد فروق في 

وأوصت الدراسة ʨʺʳʺǼعة مʧ الʨʱصʽات ذات الʸلة  مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي ǽعزȐ لʺʱغʽر الʻʳس.
   الدراسة.Ǽالʱʻائج الʱي تʨصلت إلʽها 

  .اضʢراب، الʽʢف، الʨʱحد :الدالة الؒلʸات
  

  الʸقدمة
ǽعد اضʢراب ʽʡف الʨʱحد مʧ الʺȞʷلات الʱي ما زال یدور حʨلها ʽʲؗر مʧ الغʺʨض، لذلʥ لا بد مʧ الʱعرف على 

الاضʢراب، اضʢراǼات ʽʡف الʨʱحد وأسʰاǼه وتʸʽʵʷه وعلاجه؛ وما هي الأسالʽب والʨسائل الʱي ʳǽب أن نʰʱعها للʴد مʧ هذا 
.Ȑات أخرǼراʢاض ȑه أǼ ظʴت ʦام لʺʱاهǼ يʤحد قد حʨʱولعل ال  

كʺا أن اضʢراب ʽʡف الʨʱحد أصʰح مʧ الʹرورȑ الاهʱʺام Ǽه، وذلʥ لانʷʱاره بʧʽ عدد ʽʰؗر مʧ أʡفال العالʦ، وترجع 
ة مʧ حʽث تأثʽرها على سلʨك في ذلʥ إلى غʺʨض هذا الʺفهʨم على ʽʲؗر مʧ الʻاس ʽʺʳǼع ʰʡقاتهʦ الاجʱʺاعʽة والʲقافʽ الأهʺʽة

  الʢفل الذǽ ȑعاني مʻها في مʱʳʺع لا ǽعʱرف له ʴǼقʨق ولا واجʰات. 
، فان ذلʥ وأنʺاʡهالʨʱحد وʽؗفʽة تأثʽر الاضʢراǼات على حʽاته، ومعرفʻʱا Ǽالʺرض ذȑ اضʢراب  فعʻدما نعرف مȞʷلة الʢفل

في  تʶهʦالʱي  الأسسʳǽعله فرداً فاعلاً في مʱʳʺعه، ومʧ أهʶǽ ʦهل علʻʽا الʱعامل معه ووضع الʢʵط العلاجʽة والʱدرʽʰȄة، مʺا 
 ȘȄه، ؗʺا العʺل ؗفرʶل نفʨاه حʻب ȑر حاجز العزلة الذʶؗ ة معه وعلىǽة ودʺʽʺعلاقة ح ʧȄʨؔت ʨه ȑحدʨʱفل الʢعامل مع الʱال

  ته.اوالأمهات والʺʧʽʸʸʵʱ مʧ خلال برنامج خاص للʢفل نفʶه یلائʦ قدر  والآǼاءواحد مع الʺʱʳʺع 
الʵاصة الʱي تʱʴاج إلى الʺزȄد مʧ الرعاǽة والʱدرȄب والʱعلʦʽ والʱدخل الʱرʽȃة فاضʢراب ʽʡف الʨʱحد هʨ في مقدمة فئات 

هʦ مʧ أجل الʱʺهʽد  ʨؗسل ʦǽوتقد ʦومهاراته ʦة قدراتهʽʺʻا تʨعʽʢʱʶǽ راب، لؔيʢن مع هذا الاضʨعاملʱی ʧل وإعداد مʽر وتأهȞʰʺال
  قرانهʦ الأسȄʨاء والانʸهار في الʺʱʳʺع. لعʨدتهʦ مرة أخرȐ للʱفاعل مع أ

 ʦعى إلى فهʶب أن نʳǽ ه انهȄʨʻʱال ʧا لا بد مʻابهʰه، والعʺل على  أسʻة مǽقاʨراب والʢادحدوث هذا الاضʳǽعة  إʨʻʱرق مʡ
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 ʧبمʽالأسال ʦǽراب وتقدʢرامج لعلاج هذا الاضʰن  والʨالع ʦǽوتقد ʦاعة حالاتهʰʱوم ȑحدʨʱفل الʢن والعلاجات للʨالعʦلأسره ،
وأفʹل ʡرȄقة للʱعامل مع فئة ذوȑ اضʢراǼات ʽʡف الʨʱحد هي تقدʦǽ العʨن عʡ ʧرȘȄ تʴدید قدراتهʦ ووضع خʢة إسʱراتʽʳʽة 

ʦلأسره ʦالدع ʦǽوتقد ʦهʱحال ʧʽʶʴلة الأمد للعʺل على تȄʨʡ  ،قاتȄ2016(الزر( .  
 

  مȜʵلة الدراسة 
ʨحد ǽعانʨن مʧ قʨʸر في مهارات أساسʽة مʲل الʨʱاصل والʱفاعل الʱ أʡفالكʰاحʲة في مʽادیʧ الʱرʽȃة الʵاصة شعرت Ǽأن 

في الʵʱفʽف مʧ معاناتهʦ واعʱʺادهʦ على  ʶǽهʦالاجʱʺاعي ȞʷǼل ʽʰؗر ومʱʶʺر، وان تʽʺʻة مهاراتهʦ في هذیʧ الʰعدیʧȞʺǽ ʧ أن 
ة في ووعʽهʦ، وتʽʺʻة قدراتهʦ على ز  إدراكهʦذواتهʦ، فʺʧ خلال هذه الʨسʽلة ʽʢʱʶǽع الأʡفال تʨسʽع  العائلʽة  الأنʢʷةȄادة الʺʷارؗ

ʨن ʡرȄقة الʻʺذجة مʧ خلال الفʽدیʨ مʧ الʢرق  والʺʱʳʺعʽة ورفع ؗفاءتهʦ واسʱقلالʱʽهʦ وزȄادة قدرتهʦ على الʽؔʱف مع مʢʽʴهʦ، وؗ
ضافة إلى الʴدیʲة الʺʰʱعة في تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل والʱفاعل الاجʱʺاعي، ولا تʨجد دراسات عرʽȃة تʻاولت هذا الʺʨضʨع وȃالإ

أن الʻʺذجة مʧ الʺʺارسات القائʺة على الأدلة العلʺʽة الأمر الذȑ دعاني إلى أن اعʸف ذهʽʻاً حʨل هذا الʺʨضʨع، ففؔرت في 
اسʲʱʺار الʨʻؔʱلʨجʽا الʴدیʲة، وتȄʨʢر برنامج تدرʰȄي قائʦ على الʻʺذجة ǼالفʽدیʧȞʺǽ ʨ له أن ʧʶʴǽ هاتʧʽ الʺهارتʧʽ عʻد الأʡفال 

  مʽʡ ʧف الʨʱحد. وȃالʱالي جعلت هذا الʺʨضʨع مدار اهʱʺام ʲʴǼي لʨȞʽن مʶاهʺة مʨʱاضعة في هذا الʺʳال.الذیǽ ʧعانʨن 
 

ما مدȎ فاعلʻة برنامج تدرʮȂي قائʤ على الʹʸذجة  وتʰʸʯل مȜʵلة الدراسة الʲالʻة في الإجاǺة عʥ الʴؤال الرئʻس الʯالي:
   لدȎ الأʟفال ذوȏ اضʠراǺات ʻʟف الʦʯحد في مدیʹة عʸان ؟ Ǻالفʻدیʦ في تʥʻʴʲ مهارات الʦʯاصل والʯفاعل الاجʸʯاعي

  أسئلة الدراسة 
ʽالʱالأسئلة ال ʧة عǼةحاولت هذه الدراسة الإجا :  

1.  ȑفال ذوʡالأ ʧة مʻʽع Ȑاصل لدʨʱمهارات ال ʧʽʶʴفي ت ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال ʦي القائʰȄدرʱرنامج الʰة الʽما فاعل
 اضʢراǼات ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان؟

ا فاعلʽة برنامج تدرʰȄي قائʦ على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ في تʧʽʶʴ مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ عʻʽة مʧ الأʡفال ذوȑ م .2
 اضʢراǼات ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان؟

في تʧʽʶʴ مʨʱسʢات مهارات الʨʱاصل لدȐ أفراد  )α=  0.05(عʻد مȐʨʱʶ دلالة  إحʸائʽةهل تʨجد فروق ذات دلالة  .3
 ʽʰȄة والʹاʢǼة تعزȐ لʺʱغʽر الʻʳس (ذؗر، أنʲى)؟الʺʨʺʳعة الʳʱر 

في تʧʽʶʴ مʨʱسʢات مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي  )α=  0.05(عʻد مȐʨʱʶ دلالة  إحʸائʽةهل تʨجد فروق ذات دلالة  .4
  لدȐ أفراد الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة والʹاʢǼة تعزȐ لʺʱغʽر الʻʳس (ذؗر، أنʲى)؟

 

  أهداف الدراسة 
  تهدف هذه الدراسة إلى:

برنامج تدرʰȄي قائʦ على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ والʷؔف عʧ فاعلʱʽه في تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل والʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ  بʻاء -
  عʻʽة مʧ أفراد ذو اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان.

- ʱفاعل الاجʱاصل والʨʱمهارات ال ʧʽʶʴفي ت ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال ʦي القائʰȄدرʱرنامج الʰة الʽفاعل ʧف عʷؔال Ȑاعي لدʺ
 عʻʽة مʧ الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان، في ضʨء مʱغʽر الʻʳس.

 

  أهʻʸة الدراسة 
  الأهʻʸة الʹʢرȂة:

  مʧ الʻاحʽة الʤʻرȄة یʨʱقع مʧ هذه الدراسة: 
ضʢراب أن تʶلط الʹʨء على الأدب الʤʻرȑ الذȑ أهʦʱ بʧʽʶʴʱ مهارات الʨʱاصل والʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ الأʡفال ذوȑ ا -

  الʨʱحد.
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وتʶلʽط الʹʨء على أهʺʽة الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ حʽث ǽعʰʱر واحدة مʧ الʢرق الʴدیʲة في العلاج الذȑ یʨʱقع مʧ خلاله زȄادة  -
 ȑف أعراض ذوʽفʵادة فرص تȄفي ز ʦهʶǽ ر ؗʺاȞʰم ʧفي س ʧحدیʨʱف الʽʡ رابʢاض ȑفال ذوʡدمات الʺقدمة للأʵة الʽفاعل

 دماجهǼ ʦالʺʱʳʺع. اضʢراب ʽʡف الʨʱحد وȃالʱالي ان

 

  الأهʻʸة العʸلʻة:
  مʧ الʻاحʽه العʺلʽه فʰʱرز اهʺʽة الدراسة مʧ خلال:

تʨفʽر برنامج علاجي تدرʰȄي ʧȞʺǽ أن ʶǽاعد الʰاحʧʽʲ والʺعلʺʧʽ في الʺʽدان مʧ إمȞانʽة اسʵʱدامه والاسʱفادة مʻه في  -
  علاج الأʡفال ذوȑ اضʢراǼات ʽʡف الʨʱحد. 

 ʨʱاصل والʱفاعل الاجʱʺاعي وتʨفʽرها للʰاحʧʽʲ والʺهʧʽʺʱ.بʻاء أدوات قʽاس مهارات ال -

 بʻاء برنامج واسʱقʸاء فاعلʱʽه مʻʱʶداً إلى الʻʺذجة وهʨ إجراء مʧ الإجراءات الʺʻʱʶدة إلى الأدلة العلʺʽة. -

 عدم وجʨد برنامج في قاعدة الʽʰانات في الʳامعات العرʽȃة في حدود علʦ الʰاحث.  -

 

  جرائʻة لʠʶʸلʲات الدراسة:الʯعرȂفات الʸفاهʻʸʻة والإ
 :ʦدیʻالفǺ ذجةʸʹات أو الʺهارات  تعدالʽ ʨؗلʶح الʽضʨقة تȄرʢهذه ال ʧʺʹʱث تʽارا حʷʱر انʲب الأقدم والأكʨقة الأسلȄرʢهذه ال

ǽة الʺراد تعلʽʺها للʢلʰة Ǽاسʵʱدام عروض مʳʶلة Ǽالفʽدیʨ. وتʢʱلب أن ǽقʨم الʢالب ʷʺǼاهدة عرض Ǽالفʽدیǽ ʨقʨم فʽه الʨʺʻذج بʱأد
. واجرائʽا هي مʨʺʳعة مGreen, Brunson, & Goldstein, 2008( ʧ(الʶلʽؗʨات أو الʺهارات ومʧ ثʦ العʺل على تقلʽدها لاحقا 

العروض الʺʳʶلة Ǽالفʽدیʨ وʷȄاهدها الاʡفال الʺʱʶهدفǼ ʧʽالدراسة لʽقʨم بʱأدیʱها وفقا لʨʢʵات مʤʻʺة ومʴددة هادفة الى تʽʺʻة 
  الاجʱʺاعي.مهارات الʨʱاصل والʱفاعل 

هʨ عʺلʽة مʢʢʵة ومʤʻʺة ȞʷǼل یʻʱاسب مع أسس وفʽʻات الʤʻرȄة الاجʱʺاعʽة وهʨ مʨʺʳعة مʧ  الʮرنامج الʯدرʮȂي: 
الʺهارات الʨʱاصلʽة والʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ ذوȑ الأنʢʷة والʱدرʰȄات القائʺة على الʱعلǼ ʦالفʽدیʨ الʱي هدفت إلى تȄʨʢر 

ʰن الʨؔʱȄو .ʧحدیʨʱف الʽʡ رابʢاض) ʧها (38رنامج مʻة مدة ؗل مʶ30) جل ʦʱȄع، وʨʰالأسǼ ʧʽة تعاد مرتʶقة. ؗل جلʽدق (
  ) مرات في الʨʽم Ǽفاصل ساعʧʽʱ بʧʽ ؗل تدرȄب.3الʱدرȄب على ؗل جلʶة (

تعȞس الʺهارات الاجʱʺاعʽة الʨعي والإدراك الذاتي للʢفل والقدرة العامة للʱفاعل مع الأʡفال  مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي:
لʽʴاة الʢفل. بداǽة، فإن الʢفل یʱفاعل مʧ خلال تʰادل الأدوار بʧʽ الآǼاء والʢفل. وʨʢȄر  مهʺةلآخرʧȄ والʰؔار، وهذه الʺهارات ا

على أنها: الدرجة الʱي  إجرائʻا)، وتعرف 2010الأʡفال الأساس اللازم لʱقدیر الذات مʧ خلال هذه العلاقات الʺȞʰرة (الزرȄقات، 
ʻʽها أفراد عʽل علʸة.حʲاحʰأعدته ال ȑة الذʽاعʺʱاس الʺهارات الاجʽة الدراسة على مق  
تʦʱ عʺلʽة الʨʱاصل مʧ خلال ʡرȄقʧʽʱ هʺا: اللغة الاسʱقʰالʽة الʱي تʲʺʱل Ǽفهʦ الؔلʺات والرمʨز والإǽʺاءات،  مهارات الʦʯاصل:

معʦʤ الأʡفال ǽفهʺʨن أكʲر مʧ القدرة على  واللغة الʱعʽʰرȄة وهي القدرة على الʱعʽʰر Ǽالؔلʺات والإǽʺاءات والرمʨز ومع ذلʥ فإن
على أنها: الدرجة الʱي حʸل علʽها أفراد عʻʽة الدراسة على مقʽاس الʺهارات  إجرائʻا)، وتعرف 2010الʨʱصل (الزرȄقات، 

  الʨʱاصلʽة الذȑ أعدته الʰاحʲة.
عل الاجʱʺاعي والأداء الʱرȑʨȃ الʨʱحد هʨ اضʢراب یؤثر ȞʷǼل ملȍʨʴ على الʨʱاصل اللفʤي والʱفا اضʠراب ʻʟف الʦʯحد:

 ،ʧȄة مع الآخرʽʸʵر علاقات شȄʨʢة في تȃʨهرون صعʤǽ حدʨʱالǼ نʨابʸʺالعʺر، وال ʧة مʲالʲال ʧل سʰوتلاحظ أعراضه ق
ʽة، وصعȃʨة في القʽام بردة فعل مʻاسʰة للأحداث  مȞʷلات في الʨʱاصل، تأخر نʺائي في الʨʳانب الʺعرفʽة والاجʱʺاعʽة والʴرؗ

في الدراسة الʴالʽة Ǽأنهʦ: الأʡفال الذیǽ ʧعانʨن مʧ اضʢراǼات الʨʱحد  إجرائʻا). وȄعرف أʡفال الʨʱحد 2010لزرȄقات، الʽʰئʽة (ا
ز الʨʱاصل للʨʱاحد/ عʺان، الذیʧ تʦ إخʹاعهʦ وتʸʽʵʷهʦ لʴʱدید درجة الإعاقة لدیهʦ، عʡ ʧرȘȄ: مقʽاس  الʺلʴʱقʧʽ في مرؗ

ʽات الʨʱحد ( تقدیر الʨʱحد في الʢفʨلة (كارز). وقائʺة ʨؗسل(ABCامʽاس جلʽومق . )Gilliam Autism Rating Scale (GARS  ʦʽʽقʱل
  وتʽʵʷص اضʢراب الʨʱحد. 
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  مʲدّدات الدراسة:
  تʴʱدد امȞانʽة تعʺʦʽ نʱائج الدراسة الʴالʽة Ǽʺا یلي:  

1. Ȅرʤاداً إلى نʻʱاعداده اس ʦت ȑالذ ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال ʦي القائʰȄدرʱرنامج الʰعة الʽʰʡ هʱملاءم Ȑاعي، ومدʺʱالاج ʦعلʱة ال
  لعʻʽة مʧ الاʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان.

مدȐ  تʨفر دلالات الʸدق والʰʲات لأدوات الدراسة الʺʲʺʱلة في مقʽاسي: مقʽاس مهارات الʨʱاصل والʱفاعل الاجʱʺاعي.  .2
 الدراسة الʴالʽة.والʰرنامج الʱدرʰȄي القائʦ على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ. الʺʦʺʸ لأغراض 

 

 :ȏرʢʹار الʟالإ  
  الإʟار الʹʢرȏ والدراسات الʴاǺقة

 ȏرʢʹار الʟأولاً: الإ  
تʦ الاهʱʺام Ǽه مʧ قʰل الʻʺائʽة الرئʶʽة حʽث الʺʳالات على  الʨʱحد مʧ أكʲر الاضʢراǼات الʻʺائʽة تأثʽراً اضʢراب ʽʡف  ǽعد

ʴʺراب الʢاب هذا الاضʰر أسʸʱولا تق ʧʽʲاحʰوال ʧʽʽاصʸʱرا الاخʽʲراب مʢعددة ولا یزال هذا الاضʱه مǼاʰفرد فأسʻب مʰر على سʽ
للʳدل مʧ حʽث تʸʽʵʷه وأسʰاǼه وأسالʽب علاجه وقد أصʰح حالʽا تʽʻʸفا مʱʶقلا في الʱرʽȃة الʵاصة وعلى الرغʦ مʧ أن الʨʱحد 

انر ǽعد جزءا مʧ الʴالات الإنʶانʽة إلا أن ʣهʨر هذا الʨʻع مʧ الʴالات ǽعد حدیʲا نʨعا ما إذ ʨؗʽي لȞȄي الأمرʶفʻب الʽʰʢر الʰʱعǽ 
  .)2016الزرȄقات، (

 فيألغى مȞʴات جدیدة لʽʵʷʱص اضʢراب ʽʡف الʨʱحد، اذ  )APA, 2013أورد الدلʽل الإحʸائي والʸʽʵʷʱي الʵامس (
ʥؔلال وتفʴراب انʢحد و اضʨʱف الʽʡ رابʢاض ȑراب ذوʢرجر والاضʽʰفال إلى حالات اسʡف الأʽʻʸة تʶامʵه الʱمراجع 

الʢفʨلة والاضʢراǼات الʻʺائʽة الʷاملة غʽر الʺʴددة واضʢراǼات رȄت الʨاردة في العدد الراǼع وحل مȞانها مʢʸلح اضʢراب 
ʽʡف الʨʱحد  ʰؗدیل للʴالات الʽʻʸʱفʽة الʶʺʵة الʶاǼقة، ؗʺا قلص الدلʽل الإحʸائي والʸʽʵʷʱي مʳالات الʹعف الʱي ǽعاني 

  ʧ ثلاثة مʳالات إلى مʳالʧʽ وهʺا:مʻها الʢفل ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد م
 الʱفاعل والʨʱاصل الاجʱʺاعي. .1

ʽه مʴددة ومȞررة مʧ الاهʱʺامات أو الأنʢʷة. .2 ʨؗسل ȋأنʺا  
ʽة  الأنʺاȋ ضʺʧ الدلʽل أدرج وقد ʨؗلʶات الʽؗʨلʶة الʽʶʴات في ما یلي: .مرة لأول  الȞʴʺل هذه الʲʺʱوت  

ʣʲʸات :الأول الǼراʢرة اضʺʱʶؗل في م ʧاصل مʨʱفاعلوا الʱل ʧʽʽاعʺʱهر الاجʤȄو ʧاقات  خلال مʽعددة سʱرد .مʨعض نǼ 
  .الʨʱضʽʴʽة الأمʲلة
 في والفʷل العادȑ غʽر الاجʱʺاعي الʶلʨك مʧ الʺʲال سʽʰل على ذلʥ وʱȄراوح مʰʱایʻة انفعالʽة – اجʱʺاعʽة اضʢراǼات -
ة الفʷل أو Ǽالʺʷاعر الاكʱراث وعدم العاʡفي الʰرود إلى, الآخرʧȄ مع حʨار إجراء  الʺʰادرة انعدام إلى, الاهʱʺامات الآخرʷʺǼ ʧȄارؗ

 .الاجʱʺاعʽة للʱفاعلات الاسʳʱاǼة أو الآخرʧȄ مع للʱفاعل

ʽات اسʵʱدام في اضʢراǼات - ʨؗلʶر الʽة غʽʤاء اللفʻفاعلات في أثʱة الʽاعʺʱراوح, الاجʱȄو ʥل على ذلʽʰال سʲʺال ʧم 
 في الʹعف أو الʶʳد لغة واسʵʱدام الʸʰرȑ  الʨʱاصل في مȞʷلات ىإل, اللفʤي وغʽر اللفʤي الʨʱاصل في الʹعʽف الاندماج

ʦدام فهʵʱاءات واسʺǽفي الؔلي الانعدام إلى الإ ʦر فهʽجه تعابʨاصل  الʨʱر والʽي غʤاللف . 

 مʧ  الʺʲال سʽʰل على ذلʥ وʱȄدرج العلاقات معʻى وفهʦ علʽها الʺʴافʤة أو الاجʱʺاعʽة العلاقات تʧȄʨؔ في صعȃʨات -
 الʸداقات، تʧȄʨؔ أو ,الʽʵالي اللعب في صعȃʨات إلى الʺʱعددة، الاجʱʺاعʽة الʺʨاقف عʰر الʺʻاسب Ǽالʶلʨك  القʽام في صعȃʨات

 .Ǽالأقران  الاهʱʺام غʽاب إلى

ʣʲʸاني الʰال:  ȋدودة أنʺاʴؔررة مʱوم ʧات مʽ ʨؗلʶامات الʺʱة، والاهʢʷي والأنʱهر الʤفي الأقل على ت ʧʽʻاث ʧالات مʳʺال 
 :الʱالʽة

ات مʱؔرر أو نʺʢي سلʨك .1 ات( الʺʲال سʽʰل على الؔلام؛ أو الأشʽاء لاسʵʱدام أو الʶʳدǽة للʴرؗ  ʢʽʶǼة نʺʽʢة حرؗ
 ).والʳʺل الؔلʺات تؔرار الأشʽاء، تدوȄر أو صفʨف في الألعاب رص Ǽالʽدیʧ، كالرفرفة

 ؗل الʢعام ذات أكل أو الʢرȘȄ ذات في الʽʶر الʱفʽؔر، مʧ مʸʱلʰة أنʺاȋ لآخر، مȞان مʧ الانʱقال في صعȃʨات .2
 ).یʨم
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3. Șعلʱر الʽعي غʽʰʢز أو الʽ  والʥʶʺʱ الاحʱفاȍ( الʺʲال سʽʰل على العادات، أو الأشʽاء Ǽعض على فʽه الʺʰالغ الʱرؗ
 ).الʴذاء رȃاȋ أو الزجاجة ؗغʢاء لها معʻى لا أو اعʽʱادǽة غʽر Ǽأشʽاء

 على اللفʽʤة، غʽر أو اللفʽʤة الʢقʨس مǼ ʧأنʺاʱ ȋعلȘوال الʺرونة، وعدم Ǽالروتʧʽ، والالʱزام الʱؔرار، على لإصرارا .4
 .حʨله ʢʽʶǼة تغʽرات لʴدوث  الʷدید الʹȘʽ( الʺʲال سʽʰل

5. ȋاʷاس ناقص أو زائد نʨʴئة مع للʽʰة، الʢʽʴʺل على الʽʰال؛ سʲʺفاض الʵر انʨعʷال ،ʦالألǼ اس أوʶالإح ȋالʺفر 
 . للʺلامʶه الʽʰʢعʽة غʽر الاسʳʱاǼة أو Ǽالأصʨات،

ʣʲʸالث الʰب  :الʳǽ هر نأʤرة في الأعراض هذه تʱف ʨʺʻرة الȞʰʺال )ʧؔهر لا قد ولʤل الأعراض هذه تȞʷǼ ى  واضحʱح 
 ʰʶǼب  الʢفل حʽاة مʧ لاحȘ وقت في الأعراض هذه تʱʵفي قد أو,  الʺʴددة قدراته للʢفل الاجʱʺاعʽة الʴاجات تʳʱاوز

  .الʱدرȄب برامج مʧ الʢفل ʰʶʱȞǽها الʱي الاسʱراتʽʳʽات
 أخرȐ  مʳالات أȑ  أو الʺهʽʻة و الاجʱʺاعʽة الʨʳانب في سرȄرȄه دلالة ȑذ ضعف إلى الأعراض هذه تؤدȑ أن :الراǺع لʣʲʸا
  . الʴالي الأداء  في مهʺة

ʣʲʸام الʳن  لا أن س:الʨؔناشئة الأعراض هذه ت ʧة الإعاقة عʽراب( العقلʢائي الاضʺʻي ألʻأخر أو) الذهʱائي الʺʻامل ألʷال 
)APA, 2013(.  

د سʰب اضʢراب الʨʱحد ȞʷǼل رئʶʽي،  وȃالرغʦ مʧ ذلʥ إلا أن الʳدل ما زال قائʺاً، ولʦ یʦʱ الʨʱصل إلى سʰب أو نʤرȄة تؤؗ
  . ولʧؔ هʻاك العدید مʧ الدراسات تʻاولت عدداً مʧ العʨامل وهي:دون غʽرها مʧ الاسʰاب والʤʻرȄات

جع إلى تلف في الدماغ ʽʸǽب الʢفل، أو نقص أو عدم الʨʽʰلʨجي: ǽفʶر هذا العامل حدوث الʨʱحد Ǽأنه راالعامل  .1
 ʧرها مʽرع وغʸة والʽة والاعاقات العقلʽʰʸر الامراض العʶفǽ وهذا ،ȑحدʨʱفل الʢة للʽة الدماغʽʰʸا العǽلاʵال ʨʺال نʺʱاك

  ).Smalley, 1991الامراض الʱي ترافȘ اضʢراب الʨʱحد (
زت الدراسات في هذا الʳانب على .2  نʺط الʷʻʱئة الأسرȄة، والأم، وعدم الʱعزȄز الʺʻاسب للʢفل. العامل الʻفʶي، ورؗ

ǽفʱرض Ǽعض الʰاحʧʽʲ إلى أن تعرض الʢفل  : حʽثEnvironmental Contamination Hypothesisعامل الʱلʨث الʽʰئي  .3
أعراض الʨʱحد.  في مراحل نʺʨه الʴرجة إلى الʱلʨث الʽʰئي، وما قد ʴǽدثه هذا الʨʱلث مʧ تلف دماغي وتʦʺʶ في الدم یؤدȑ إلى

ومʧ أهʦ الʺلʨثات الʱي ذؗر أنها تʴدث تʶʺʺاً في جʦʶ الʢفل الزئȘʰ، والʺادة الʴافʤة للʺʢاعʦʽ، والرصاص، وأول أكʽʶد 
  )2012(الʽʢʵب، وآخرون،  .الؔرʨȃن 

ʽʺʽائي:  .4 ʨؗʽʰدما تالعامل الʻاقلات عʻم هذه الʨث تقʽة، حʽʰʸاقلات العʻالǼ اهʺʶʺة الȄاوʺʽؔاد الʨʺجد الʨل للإشارة تʸ
الؔهرȃائʽة للʱفرعات الʢرفʽة للʵلاǽا العʽʰʸة مʧ خلال نقاȋ الʷʱاǼ ʥǼالʶʺاح للاشارة العʽʰʸة Ǽالانʱقال مʧ خلʽة لأخرȐ تلʽها 

)، ؗʺا وجد أن هذه الʻاقلات لدǼ Ȑعض ذوȑ اضʢراب الʨʱحد لا تعʺل ǼالȞʷل الʽʴʸح، إذ إن الʵلل قد 2005(قʢامي وعدس، 
ʽب الدماغ أو ʨȞǽن وʽʣفʽاً ولʽس  تʻȄʨؔه، ؗʺا أن هʻاك عدداً لا Ǽأس Ǽه مʧ حالات اضʢراب الʨʱحد الʱي تʽʳʱʶب للعقار في ترؗ

 ، أ).2004الʰʢي وتعدل مʧ انʱاج الʻاقلات العʽʰʸة وافرازها (الʷامي، 

ات في الʨʱائʦ العامل الʻʽʳي: والإشارة إلى دراسة الؔرومʨسʨمات، وخاصة على الʨʱائʦ الʺʢʱاǼقة. حʽث أشارت الدراس .5
  )Alarcon, 2002)، ولʧؔ هذه الدراسات قلʽلة. (%100الʺʢʱاǼقة إلى أن نʰʶة الإصاǼة قد تʸل إلى (

العامل العʹȑʨ، ودراسة عدد مʧ الʺʱغʽرات مʲل عʺلʽات الʨلادة العʶرة، الʵلل في الʤʻام الʨʽʰلʨجي، الʺʢاعʦʽ الʱي  .6
 ..(Dianne, 1992)تأخذها الأم...الخ 

 

  ʟفال ذوȏ اضʠراب ʻʟف الʦʯحدخʶائص الأ
تعدّ فئة الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد فئة غʽر مʳʱانʶة مʧ حʽث الʸʵائص، ولا ʱʷǽرȋ أن تʱʳʺع جʺʽع الʸʵائص 

.ʧحدیʨʱف الʽʡ رابʢاض ȑفال ذوʡعض الأǼ Ȑه لدǼاʷʱد صفات مʳحد، وقد نʨʱى الʺʶلاق مʡأجل إ ʧدد مʴفي فرد م  
الʱي تʺʽز الأفراد ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد عʧ العادیʧʽ الʱي تʲʺʱل في عدد مʧ  الʺهʺةئل تعدّ مȞʷلات الʨʱاصل مʧ الدلا

ȞʷǼل ʽʰʡعي مع حدوث مȞʷلات تʱعلǼ Șالاسʵʱدامات العʺلʽة للغة، والʺʲʺʱلة بلغة  تʨʢʱر اللغة، ولعل مʧ أبرزها ان الʺʤاهر
ʽز على الؔلʺات الʺهʺة الʱي  الʶʳد والإǽʺاءات والʨʱاصل الʸʰرȑ، ومهارات الاسʱʺاع واسʵʱدام الʻʱغʦʽ في أثʻاء الʴدیث، والʱرؗ
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خر وعدم القدرة على تفʽʶر نʰرات الʨʸت، وأǽʹاً مʷاكل في ارتفاع آتعدّ أساسʽة في أثʻاء الؔلام، والانʱقال مʧ مʨضʨع إلى 
 .)Koegel & Lezebnik, 2004( الʨʸت أو انʵفاضه ʽʴǼث لا یʻʱاسب مع الʺʨقف أو مʷاكل مʱعلقة Ǽاللغة الاسʱقʰالʽة

مʺʽزʧȄ عʧ العادیʧʽ الʱي  الʨʱحد العدید مʧ الʺʤاهر الʶلʽؗʨة الʱي تʳعلهʦذوȑ اضʢراب ʽʡف تʤهر على الأʡفال كʺا 
   فʽʺا یلي: )Heflin & Alaimo, 2007( ما أشار الʽهتʺʽزهȞʷǼ ʦل واضح، ومʧ هذه الʺʤاهر 

 ل واضح على اȞʷǼ هرʤǽ كʨلʶي: وهذا الʢʺʻك الʨلʶال ʧر جزء مȄتدو ʥȄرʴʱم بʨقǽ ل أنʲحد، مʨʱالǼ ʧʽابʸʺفال الʡلأ
اللعʰة ȞʷǼل مʱؔرر، والقʽام بهذه الʶلʽؗʨات مʧ غʽر أن تʻعȞس علʽه Ǽأȑ فائدة تذؗر، والإصرار على القʽام بها ȞʷǼل مʱؔرر 

ʽات الʽʢʺʻة على الʢفل على اسʵʱدام الألعاب أو الأد ʨؗلʶر الʸʱر أجزاء دون الؔلل أو الʺلل، ولا تقȄل إلى تدوʸوات وإنʺا ت
ʽات الʽʢʺʻة ʨؗلʶال ʧرها مʽوغ ʧدیʽع أو رفرفة الǼل الذات، وفرقعة الأصاʨأو الدوران ح ʦʶʳال.  

  ثʽʴǼ رهʽʽغʱة بʰدد وعدم الرغʴك مʨالإصرار على سلǼ الأفراد ʧهذه الفئة م Ȑي لدʻʽك الروتʨلʶل الʲʺʱي: یʻʽك الروتʨلʶال
واضح، حʽث یرفض هؤلاء الأفراد تغʽʽر الʶلʨك، فʸʽر مʲلا على الذهاب إلى الʺدرسة ǼالʢرȘȄ یʸʱف بʽʢʺʻة مʴددة وʱȃؔرار 

ب معه یʨمʽا، حʱى ʸǽل الروتʧʽ إلى الأʡعʺة الʱي یʻʱاولها هؤلاء الأفراد، ومȞان  ذاته ؗل یʨم، أو رفʹه لʱغʽʽر الʶائȘ الذȑ یرؗ
الأوضاع یʦʱ إʣهار الانزعاج على شȞل نȃʨات غʹب شدیدة في  الʨʻم، ʡرȄقة ترتʽب الأثاث، وفي حال تʦ تغʽʽر أȑ مʧ هذه

 Ǽعض الأحʽان.

 .عض الألعاب والأدواتǼ لʲط بها، مȄفرʱة في الʰددة وعدم الرغʴاء مʽأشǼ ȍفاʱل الاحʲددة: مʴاء مʽأشǼ Șعلʱال  
 ʧر مʲهر أكʤǽ70% اناً إلى حدود الاعاقة اʽل أحʸة تʽدنʱة مʽقدرات عقل ʧʽحدیʨʱفال الʡالأ ʧان مʽل في احʸة،  وتʽلعقل

مʻهʤǽ ʦهرون قدرات قرائʽة الʽة مȞʰرة بدون اسʽʱعاب.  %10أخرȐ  إلى الاعاقة العقلʽة الʺʨʱسʢة والʷدیدة، وان ما نʱʰʶه حʨالي 
مʧ  كʺا ʤǽهر الأʡفال الʨʱحدیʨن اضʢراǼات في الانʰʱاه والʷʻاȋ الزائد والʱʷʱت الʶرȄع وفقدان الاهʱʺام Ǽالʺهʺات Ǽعد وقت قلʽل

  ).Frith, 2003الانʵراȋ بها (
الʱي تʺʽزهʦ عʧ غʽرهʦ مʧ الأʡفال العادیʧʽ،  مʧ الʸʵائص الاجʱʺاعʽة الʨʱحد ǼعددʽʺʱȄز الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف و 

ʽات غʽر اللفʽʤة مʲل الʨʱاصل الʸʰرȑ وتعʽʰرات الʨجه ووضع ق ومʧ هذه الʸʵائص ʨؗلʶال ʧدام عدد مʵʱر واضح في اسʨʸ
ʺǽد، والإʶʳاعيالʺʱفاعل الاجʱال ʦʤʻي تʱ؛ و اءات ال ȑرʨʢʱال Ȑʨʱʶʺاسب مع الʻʱي تʱداقات مع الأقران، الʸال ʧȄʨؔل في تʷالف
ʦة لهʰʶʻالǼ رها؛ وʽازات أو غʳامات أو الانʺʱفي الاه ʧȄة مع الآخرʽاعʺʱة الاج ؛ انعدام الʺʰادرة لدیهʦ، وعدم القدرة على الʺʷارؗ

، ʽʴǼث إنه ʳǽد مʧ الʸعȃʨة في فهʦ مʷاعر الآخرʧȄ، أو حʱى الʱعʽʰر عʧ مʷاعره، مع فقدان الʰʱادل العاʡفي مع الآخرʧȄو 
 .)Hallahan, Kauffman  & Pullen, 2012( فهʺه للʺʷاعر الʢʽʶʰة مʲل الفرح أو الʴزن 

  
  :الʯعلǺ ʤالʸلاحʢة أو الʯقلʻد أو الʲʸاكاة (الʹʸذجة)

ʽة، مرغȃʨة ؗانت أو غʽر غالʰاً ما یʱأثر سلʨك الفرد Ǽʺلاحʤة سلʨك الأفراد ا ʨؗلʶال ȋالأنʺا ʧالعدید م ʦعلʱان یʶفالإن .ʧȄلآخر
 الآخرʧȄرد الذȑ یʱʻج مʧ ملاحʱʤه لʶلʨك فمرغȃʨة، مʧ خلال ملاحʤة الآخرʧȄ وتقلʽدهʦ. وʶȄʺى الʱغʽʽر في الʶلʨك ال

ʶت ʥذجة. ؗذلʺʻالǼ ىʺʱة، والʤالʺلاحǼ ʦعلʱها: الʻلفة مʱʵات مʽʺʶʺǼ هذه ʦعلʱة الʽادل. عʺلʰʱʺال ʦعلʱد، والʽقلʱاع، والʺʱالاج ʦعل
بʱأدǽة سلʨك معʧʽ بهدف إǽʹاح ذلʥ  قʽام نʺʨذج والʻʺذجة قد تʴدث عفȄʨا أو قد تʨؔن نʳʽʱة عʺلʽة هادفة ومʨجهة تʷʺل

ʺʧʽ، ؗذلʥ فالʻʺذجة عʺلʽة حʽʺʱة، فالأبʻاء ǽقلدون الآǼاء، والʢلاب ǽقلدون الʺعل لʵʷص أخر ʢǽلب مʧ الʺلاحʤة والʱقلʽد.
ʧʽʳقلدون الʺعالǽ نʨʳب،   والʺعالʽʢʵع  ).2014(الʽʺاعي وجʺʱالاج ʦعلʱة الȄرʤʻد بʽقʱة أو الʤالʺلاحǼ ʦعلʱة الȄرʤت نʢʰارت

ات الآخرʧȄ حʱى لʨ لʱʶǽ ʦلʦ أȑ مȞافأة  ʨؗد سلʽقلʱل ȑرʢل فʽان مʶالإن Ȑقد أن لدʱعǽ ȑدورا الذʻفس بʻال ʦعالǼ تʢʰات ارتȄرʤʻال
،ʥز لفعل ذلȄاعي أو  أو تعزʺʱالاج ʦعلʱة أو الʤالʺلاح ȘȄرʡ ʧع ʦعلʱاهرة ؗالʤدل على الʱات لʴلʢʸدم عدة مʵʱولقد اس

  ).2012الاحʱذاء وفقاً لʨʺʻذج معʧʽ أو الʺʴاكاة (الʤاهر، 
دیل أسلʨب الʻʺذجة الذʶǽ ȑʺى احʽاناً أسلʨب الʱعلʦ عʡ ʧرȘȄ الʱقلʽد، ومʧ الأسالʽب الʺعروفة مʻذ زمǼ ʧعʽد في تعالʹʸذجة: 

 ʧع ʦʽعلʱة الȄرʤزوا على ن سلʨك الأفراد، وخاصة للفئات العʺرȄة الʺȞʰرة، وفي الʺʨاقف الʳدیدة. ǽعد Ǽاندورا  مʧ أوائل الذیʧ رؗ
ʡرȘȄ الʱقلʽد، وفʽها یʦʱ الʱعلʱؗ ʦغʽر في الأداء نʳʽʱة لʺلاحʤة سلʨك الآخرʧȄ وتقلʽدهʦ، لذا ʣهرت مʢʸلʴات تعʰر عʧ هذا 

  )2014الʱعلǼ ʦالʺلاحʤة، والʱعلǼ ʦالʱقلʽد، أو الʱعلʦ عʡ ʧرȄقة الʻʺذجة (الروسان،  الʨʻع مʧ الʱعلʦ مʲل
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) ʧعرف ؗازدیǽKazdin, 2001 ʧة جدیدة عǼاʳʱاس ʦتعل ʧʺʹʱب تعدیل على إنه اجراء یʽأسال ʧب مʨذجة ؗأسلʺʻب الʨأسل (
اسʳʱاǼات مʱعلʺة فʨرȄة، بل قد تʴدث لاحقاً ʡرȘȄ ملاحʤة الأنʺʨذج أو تقلʽده، وقد ʴǽدث الʱعلʦ دون أن تʤهر على الفرد 

ʽات الʺʻاسʰة أو   )Imitation( والʱقلʽد )(ModelingوهȞذا تلعب الʻʺذجة ). 2014(الروسان،  ʨؗلʶال ʧاب ؗل مʶʱدوراً مهʺاً في اك
حʤة وتقلʽد أǼائهʦ أو الʺرغȃʨة والʶلʽؗʨات غʽر الʽؔʱفʽة. فالعدید مʧ الأʡفال ʨʰʶʱȞǽن أنʺاȋ الʶلʨك الʵاصة بهʦ مʧ خلال ملا

معلʺʽهʦ أو أصدقائهʦ أو آخرʧȄ غʽرهʦ. وؗذلʥ الʴال مع الʰؔار فهʦ أǽʹا، ʨʰʶʱȞǽن اسʳʱاǼاتهʦ مʧ خلال ملاحʤة وتقلʽد 
.ʦاتهʽفي ح ʧȄأفراد مؤثرǼ اصةʵات الʽؗʨة سلȄذجة الرمزʺʻا أن للʺؗsymbolic Modeling   ʨص افʵʷب للȄر تدرʽفʨها تʻئد عدیدة م

ذلʥ إعادة الʱدرȄب مرة أخرȐ، والʺʴافʤة على الانʰʱاه خلال ملاحʤة الفلʦ أو الʱلفاز في سʽاق ال (الزرȄقات، ʽʰئة الʽʰʢعʽة، وؗ
2011.(  

یʧʺʹʱ أسلʨب الʻʺذجة ؗأسلʨب مʧ أسالʽب تعدیل الʶلʨك عدداً مʧ الإجراءات الʱي لا بد مʧ تʨفرها حʱى ʴǽقȘ هذا 
  الأسلʨب فاعلʱʽه في تعدیل الʶلʨك وهي :

1-  ،ʦعلʱʺال Ȑه لدʽاً فȃʨذج مرغʨʺل نʰق ʧه مǼ امʽه، والقʽب فʨك الʺرغʨلʶر الʽفʨت ʥد بذلʸقȄذج: وʨʺك الأنʨلʶال
  وخاصة الʻʺاذج الʽʴة أو الʺʨʸرة.

2-  ،ʧʽʺاء والʺعلǼؗالآ ،ʦعلʱʺال Ȑة لدʽاعʺʱة اجʺʽانة وقȞʺǼ ىʤʴǽ ȑذج الذʨʺʻر الʽفʨت ʥد بذلʸقȄذج: وʨʺان الانȞم
الʱلفزʨȄنʽة ذات القʽʺة الاجʱʺاعʽة Ǽالʰʶʻة لدȐ الʺʱعلʦ، إذ ؗلʺا زادات الʺȞانة الاجʱʺاعʽة للʨʺʻذج ؗلʺا زادت والقادة والʻʺاذج 

 فرص تقلʽده.

 تʴدید جʻس الأنʺʨذج. -3

 مȞافأة الانʺʨذج. -4

 ).2014الرغʰة والقدرة علة تقلʽد سلʨك الʨʺʻذج مʧ قʰل الʺʱعلʦ. (الروسان،  -5

بهدف تقلʽده أما تقلʽد الʺلاحظ للʨʺʻذج فʶʽʺى  Modeled Stimulusداء الʨʺʻذج وʱȄألف إجراء الʻʺذجة مʧ عرض الأ
والاسʳʱاǼة الʺقلدة تʷاǼه سلʨك الʨʺʻذج مʧ حʽث خʸائص الʺلاحʤة مʲل الȞʷل أو  Ǽ  Imitative ResponseالاسʳʱاǼة الʺقلدة

ة. فهي لʶʽت مʢاǼقة تʺاماً لأداء الʨʺʻذج فإن هذا ǽعʰʱر هد فا مرغȃʨا فʽه، وʧȞʺȄ اسʱعʺال الʱعزȄز الʱفاضلي الʨضع أو الʴرؗ
والʱلقʧʽ والʨʱجʽه الʶʳʺي والʱعلʽʺات مع الʻʺذجة ؗʺا ʵʱʶǽدم الʱعزȄز الاʳǽابي لʱقȄʨة الاسʳʱاǼة الʺقلدة. وʱȄألف إجراء الʻʺذجة 

ʱعزȄز، وحʱى نقȑʨ مʧ عʺلʽة Ǽالإضافة إلى الʱعزȄز الإʳǽابي مʧ عرض لأداء الʨʺʻذج لاسʷʱارة الاسʳʱاǼة الʺقلدة حʱى تʰʱع ب
  تقلʽد سلʨك الʨʺʻذج فأنه ǽفʹل أخد العʨامل الآتʽة بʤʻر الاعʰʱار: 

  إʣهار الʷʱابهات بʧʽ الʨʺʻذج والʺلاحظ. .1
 .تʽʳʷع لعب الدور .2

 تقدʦǽ قʨاعد وتعلʽʺات لفʽʤة. .3

 ضرورة أن ʨȞǽن سلʨك الʨʺʻذج ʢʽʶǼا حʱى ǽقلد بʳʻاح أكʲر. .4

قلد إذا لاحظ أن سلʨك الʨʺʻذج ǽعزز فإن هذا سʨف یؤدȑ إلى زȄادة احʱʺالʽة القʽام Ǽه تعزȄز الʨʺʻذج لأن الʺلاحظ الʺ .5
 حʱى ʸʴǽل على الʱعزȄز.

  ).2011تعزȄز الʺلاحظ "الʺقلد" على قʽامه الʽʴʸح الذȑ عرضه الʨʺʻذج (الزرȄقات،  .6
  

 ʦدیʻالفǺ ذجةʸʹدام الʳʯاسǺ حدʦʯف الʻʟ رابʠاض ȏة ذوʮلʠس الȂتدرVideo Modeling   
) ȑابرʳال Ȑعض أ) 2012یرǼ لدرجة أن ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻقة الȄرʡ ʧʺارا ضʷʱر انʲب الأقدم والأكʨقة الأسلȄرʢن هذه ال

الʺʧʽʸʸʵʱ في الʺʽدان یرȐ أن هذه الʢرȄقة تعد جʨهر الʱدرȄس، حʽث تʧʺʹʱ هذه الʢرȄقة تʨضʽح الʶلʽؗʨات أو الʺهارات 
Ǽ لةʳʶدام عروض مʵʱاسǼ ةʰلʢها للʺʽة الʺراد تعلǽأدʱذج بʨʺʻه الʽم فʨقǽ ʨدیʽالفǼ اهدة عرضʷʺǼ البʢم الʨقǽ لب أنʢʱوت .ʨدیʽالف

  الʶلʽؗʨات أو الʺهارات ومʧ ثʦ العʺل على تقلʽدها لاحقا.
 ʧایʱلدسʨوج ʧȄن وجرʨʶر برونʽʷǽ كʺا)Green, Brunson, Goldstein, 2008) ȑابرʳ2012) في ال:(  

ʽز على قʽام الʨʺʻذج بʱأدǽة حد الأخʨة ʨʺʻؗذج ǽقʨ أاسʵʱدام الرفاق أو  .1 م بʱأدǽة الʺهارات الʺراد تعلʽʺها مع ضرورة الʱرؗ
  الʺهارة ǼالʢرȄقة الʴʽʴʸة وȞʷȃل مʱʶقل ʽʴǼث یʰʱع ذلʥ الʨʸʴل على الʱعزȄز.
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 حد الأخʨة والʢالب نفʶه ʻؗʺاذج تؤدȑ الʺهارة الʺراد تعلʽʺها ʽʴǼث ʤǽهر الʺقʢع ʽؗفʽة الأداء الʽʴʸحأاسʵʱدام الرفاق و  .2
ن هذا الʨʻع مʧ الʻʺذجة مʻاسب لʱعلʦʽ مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي (مʲل تʽʴة الآخرʧȄ) وتȄʨʢر القدرة إللʺهارة بهدف نʺذجʱها. 
  (مʲل إنʷاء الʺʴادثات مع الآخرʧȄ). على الʨʱاصل الʺʰʱادل

3. Ȅة. وʴʽʴʸقة الȄرʢالǼ ةȃʨلʢʺالʺهارات ال ȑة تؤدʽنʨات ؗرتʽʸʵف شʣʨة تʽȃʨبرامج حاس ʦʽʺʸرامج أن تʰلهذه ال ʧȞʺ
ʴʻʺة وفقا لʺʺʸن مʨؔتʻ عادǼى ثلاثي الأ(3D) .ةʽرة واقعʨʸǼ اقعʨل الʲʺرة تʨʸȃو  

 ʧن مʨؔʱث إنه تʽا، حʽʰʶة نʢʽʶǼ ةʽعʺل ʨدیʽاج نʺاذج فʱة إنʽة ؗالآتي: 8تعدّ عʺلʴضʨات مʨʢخ  
ʽات الʱي ʳǽب أن تقدم و/ أو تʲʺʱل الʨʢʵة الأولى في تʴدید الʶلʨك الذȑ سʦʱʽ تقدǽʺه أو تعدیله: وʧȞʺȄ تʴدی .1 ʨؗلʶد ال

.ʧʽʺوالʺعل ʧالدیʨدث إلى الʴʱالب أو الʢة الʤملاح ȘȄرʡ ʧتعدل ع 

تʲʺʱل الʨʢʵة الʲانʽة في جʺع الʽʰانات حʨل الʶلʨك ولا ʳǽب أن ʨȞǽن جʺع الʽʰانات مʲȞفا أو مʱʶهلؔا للʨقت، فقد ʨȞǽن  .2
 ʢʽʶǼا جدا.

3. ʧʽلʲʺʺؗ ة في تʨصʽل ما  الʨʱحدفي نʺاذج الفʽدیʨ: وʰʶȃب الʺʴددات الʱي یʨاجهها ʡلʰة  جʺع رفاق أكفʽاء للʢلʰة للʺʷارؗ
 یرونه لأنفʶهʦ، مʧ الأفʹل اخʽʱار زملاء ʡلʰة في نفس غرفة الʸف.

4.  ʦع الأهالي على علʽʺن جʨȞǽ أن ʦالʺه ʧة: ومʰلʢر الȄʨʸʱل ʧالدیʨال ʧافقة  مʨل على  مʨʸʴالǼ  ةʽالʱة الʨʢʵل الʲʺʱت
 ʨة وأن یʢʷالأنǼ .ʦفلهʡ ة  افقʨا على مʷارؗ

5.  ʦالʺه ʧم ʧʽلʲʺʺات الʺهارة مع الʨʢعد مراجعة خǼ :ذجʨʺʻل الʽʲʺʱللʺهارات  ل ʧʽلʲʺʺإعداد الǼ ةʶامʵة الʨʢʵل الʲʺʱت
 مʺارسة تʺʽʲل الʺهارات، والʱدرب قʰل الȄʨʸʱر.

6. Ȅʨʸʱب ʦدخل، قʱائج في الʱʻل على أفʹل الʨʸʴئة: وللʽʰادسة إعداد الʶة الʨʢʵل الʲʺن تʨؔت ȑضع الذʨفي ال ʨدیʽر الف
 فʽه الʺهارة ضرورȄة جدا.

 تʺʲل الʨʢʵة الʶاǼعة إنʱاج الفʽدیʨ: وعʻد إنʱاج الفʽدیʨ، تذؗر ما یلي: الʶʰاʡة هي الأفʹل، وذات الʨʢʵات الʨاضʴة. .7

ة  ʡفل الʨʱحد في الʱدرȄب الʺʢلʨب   .)Ogilvie,2011( مʷارؗ
  الʺعالج یʱقʻها: ) خʺس مراحل علىArgyle, 1984وʨȄضح أرجʽل (

عرض الʶلʨك الʺʢلʨب تعلʺه أو الʱدرȄب علʽه واكʶʱاǼه مʧ الʺعالج، أو مʧ خلال نʺاذج تلفزʨȄنʽة مرئʽة أو تʽʳʶلات  -1
  صʨتʽة.

 تʽʳʷع الʢفل على أداء الدور مع الʺعالج أو مʶاعدة أو مع ʡفل آخر، أو مع دمى أو عرائس. -2

 ʨʸر فʽه وتدعʦʽ الʨʳانب الʴʽʴʸة فʽه.تʽʴʸح الأداء وتʨجʽه انʰʱاه الʢفل لʨʳانب الق -3

 إعادة الأداء وتؔراره إلى أن یʧʽʰʱ للʺعالج إتقان الʢفل للʶلʨك. -4

 الʺʺارسة الفعلʽة في مʨاقف حʽة لʱعلʦ الʰʵرة الʳدیدة. -5

ات إن لعب الأدوار الʺلائʺة والاكʲار مʻها وتȄʨʻعها ʽʴǼث تʱʷʺل على مʨاقف مʨʻʱعة سʱʺد الʢفل رصʽد هائل مʧ الʺعلʨم
 ).2012الʻفʽʶة الʺلائʺة الʱي سʱزȄد مʧ ثقة بʻفʶه عʻد مʨاجهة الʺʨاقف وخلال علاقʱه الاجʱʺاعʽة (الʤاهر، 

 

  الدراسات الʴاǺقة 
 Ȑأجرʥʻلʻوعق ،ʥلʻب Bellini, Akullian (2007)  ذجةʺʻدة على الʺʱدخلات الʺعʱة الʽص فعالʴفǼ مʨقǽ ȑعدǼ لʽلʴدراسة ت

) للأʡفال والʺراهقʧʽ الذیǽ ʧعانʨن مʧ اضʢراǼات الʽʢف ذوȑ اضʢراب ʽʡف ʽVSMة عʰر الفʽدیʨ (عʰر الفʽدیʨ والʻʺذجة الذات
،  تʻاولت هذه الدراسة الʴدود الʺʨجʨدة في الدراسات الʴالʽة مʧ خلال دراسة تأثʽر فʽدیʨ الʻʺذجة  الذاتʽة لʨحده )ASDالʨʱحد (

ȃو Ȑدخل الأخرʱات الʽʳʽراتʱدام اسʵʱز و  دون اسȄل تعزʲم ʦفي هذه الدراسة ه ʧʽ ʽات الʺʱʶهدفة الʻاجʴة. والʺʷارؗ ʨؗلʶع الʽʳʷت
ة الاجʱʺاعʽة  اثʧʽʻ مʧ الأʡفال Ǽعʺر ما قʰل الʺدرسة  الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد. الʺʱغʽر الʱاǼع الذȑ اسʵʱدم في هذه الدراسة هʨ الʺʷارؗ

ة  الاجʱʺاعʽة  سرȄعة زȄادة    فʽدیʨ الʻʺذجة  الذاتʽة قد أدȐ إلى العفȄʨة، وقد أشارت نʱائج الدراسة إلى  وملʣʨʴة في الʺʷارؗ
ʧʽ في الدارسة الذیǽ ʧعانʨن مʧ الʨʱحد، وأǽʹا تʺت الʺʴافʤة على  ة الاجʱʺاعʽة العفȄʨة لدȐ الʺʷارؗ Ǽعد أن  مȄʨʱʶات الʺʷارؗ

  الذاتʽة. ʨتʦ سʴب الʱدخل Ǽاسʵʱدام نʺذجة الفʽدی
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 ȐلأجرȂʦȁتي وʦʴسان Sansosti & Powell (2008)  تر، مع ثلاثة اسة تدرʨʽʰʺؔدام الʵʱاسǼ ةʳرمȃة وʽاعʺʱص اجʸق ʧʺʹʱ
الʱي عʺلت ساǼقاً لʴʱقȘʽ حاجات  قʸص اجʱʺاعʽة للʰؔارسʨʻات شاهدوا أفلام  10و 6أʡفال لدیهʦ مʱلازمة اسʽʰرجر Ǽعʺر 

مع مʷاهدة أفلام الفʽدیʨ،  أن علامات الʢلاب للاتʸال الاجʱʺاعي زادت Ǽعد أشارت الʱʻائج إلى الاتʸال الاجʱʺاعʽة لدیهʺا، 
  أشارت الʺʱاǼعة لʺدة أسʨʰعʧʽ إلى أن ؗل الʢلاب الʲلاثة حافʨʤا على أدائهʦ الʺʱزن.ف، اسʵʱدام الʱعزȄز للاʡفال

 Ȑأجر ʥȂرȁس، وʻودن ،ȏرʦب، ومارجʦكارلCharlop, Marjorie, Dennis, Brian; (2010)  دامʵʱدراسة هدفت إلى اس
رات الاجʱʺاعʽة لزȄادة الʱعلʽقات اللفʽʤة الʺلائʺة، وارتفاʰʡ ȋقات الʨʸت، والاǽʺاءت وتعابʽر الʨجه في الʻʺذجة عʰر الفʽدیʨ للʺها

أثʻاء الʱفاعل الاجʱʺاعي لʲلاثة اʡفال ǽعانʨن مʧ الʨʱحد. اشارت الʱʻائج إلى أن الʻʺذجة عʰر الفʽدیʨ قادت إلى اكʶʱاب سرȄع 
الʲلاثة جʺʽعهʦ إلى (زȄادة الʱعلʽقات اللفʽʤة الʺلائʺة، وارتفاʰʡ ȋقات الʨʸت، للʶلʽؗʨات الʺعʰرة اجʱʺاعʽا وتʨصل الاʡفال 

  والاǽʺاءت وتعابʽر الʨجه).
 Ȑدنرأجرʻفا، وسȂدنر، ورʻوس ،ʦʵسان Sancho, Sidener,Reeve & Sidener (2010)    اشرةʰʺدراسة هدفت إلى الʺقارنة ال

ʨ الʱي تʵʱʶدم عادة في العʽادات لʱعلʦʽ مهارات اللعب لأʡفال ǽعانʨن مʧ ما بʧʽ فعالʽة شȞلʧʽ مʧ أشȞال الʻʺذجة عʰر الفʽدی
الʨʱحد، حʽث تʦ مقارنة الʻʺذجة عʰر الفʽدیʨ الʱقلʽدǽة دون تعلʦʽ إضافي داعʦ في أثʻاء الʱدرȄب (أȑ عرض للفʽدیʨ دون تʽʰʻه أو 

ʺذجة عʰر الفʽدیʨ مʱزامʻة مع تʽʰʻه و تعزȄز للʱقلʽد)، تعزȄز للʱقلʽد)، ونʺذجة عʰر الفʽدیʨ مع تعلʦʽ إضافي في أثʻاء الʱدرȄب (ن
  وثʰت أن إجراء الʻʺذجة عʰر الفʽدیʨ لاكʶʱاب مهارات اللعب ؗانت فعالة في تعلʦʽ مهارات اللعب والʺʴافʤة علʽها.

 Ȑأجر) ʥرمʻلت ولʴȂ2010تر (Tetreault & Lerman ابʸʺفال الʡة للأʽاعʺʱس الʺهارات الاجȄان "تدرʨʻعǼ دراسة ʧʽ
Ǽالʨʱحد Ǽاسʵʱدام نʺذجة فʽدیʨ وجهة الʤʻر"  هدفت إلى معرفة فاعلʽة الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ لʱعلʦʽ الأʡفال الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد ʽؗفʽة 
  ʧʽابʸفال مʡفي هذه الدراسة ثلاثة أ ʧʽ الʰدء في إقامة علاقات والʴفاȍ على الʱفاعلات الاجʱʺاعʽة مع الآخرʧȄ. والʺʷارؗ

 ʨʱʺف والʽفʵحد الʨʱالǼ ز خاص لʺدة ʧʽ خدمات  تʴلʽل الʶلʨك في مرؗ  6سط إلى الʷدید، وخلال الدراسة، تلقى جʺʽع الʺʷارؗ
أǽام في الأسʨʰع. وقد تʦ اسʵʱدام مقʽاس تقʦʽʽ شدة مرض الʨʱحد ما قʰل الʺدرسة، الإصدار الراǼع  5ساعات یʨمʽا، 

)PreschoolLanguage Scale, Fourth Edition اس الʽات قǽلغا ʥف ) وذلʽʻʸاس تʽدام مقʵʱاس ʦفال ؗʺا تʡالأ Ȑة لدȄʨقدرات اللغ
انت نʱائج هذه الدراسة حاسʺة Ǽالʰʶʻة لفاعلʽة نʺذجة فʽدیʨ وجهة  Childhood Autism Rating Scaleالʨʱحد لدȐ الأʡفال ( ). وؗ

 الʤʻر لʱعلʦʽ الʺهارات الاجʱʺاعʽة للأʡفال الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد.

 Ȑس جأجرʦؒلȂا ؕاردون، وʴȂرʻا  (تʹʻ2011 ( Teresa, Cardon, Wilcox, Jeanne    افʷؔʱاصلة اسʨدراسة هدفت إلى م
لʱعلʦʽ الأʡفال الʸغار الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد  ودراسة الʱدرȄب على الʱقلʽد الʰʱادلي ونʺذجة الفʽدیǼ ʨاعʰʱارها مʧ الʨسائل الʺʵʱʶدمة

 ʧʽب ʦراوح أعʺارهʱفال تʡة أʱن في هذه الدراسة  سʨ شهرا ومǼ ʧʽʸʵʷʺرض الʨʱحد ، وثلاثة أʡفال عادیʧʽ  48-20والʺʷارؗ
 ʧʽب ʦراوح أعʺارهʱدخلات ا 24-20تʱوؗالات ال ،ʧʽʽلʴʺاء الʰʡادات الأʽع ʧم ʧʽ لعلاجʽة، شهرا. وقد تʦ  اخʽʱار هؤلاء الʺʷارؗ

)  مقʽاس  فʻʽلاند 1ومʨʺʳعات اللعب ومʨʺʳعات الدعʦ. الأدوات  الʱي اسʵʱدمت في هذه الدراسة لقʽاس الأʡفال شʺلت : (
ة ، (3)  مقʽاس تʽʻʸف الʨʱحد لدȐ الأʡفال، (2للʶلʨك الʽؔʱفي،  الʵʶʻة الʲانʽة ، ( ) جدول مراقʰة 4) مقʽاس تقلʽد الʴرؗ

ʱحد. وقد أشارت نʨʱص الʽʵʷت ʧة تعدّ مʽذجة  الذاتʺʻال ʨدیʽادلي وفʰʱد الʽقلʱب على الȄدرʱال ʧائج الدراسة إلى  أن ؗل م
ʨن في فʽدیʨ الʻʺذجة الذاتʽة اʣهروا   العلاجات الفاعلة في زȄادة مهارات الʱقلʽد لدȐ الأʡفال الʸغار الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد. والʺʷارؗ

ʽل عام ، في حȞʷǼ دʽقلʱعة في  مهارات الȄادة سرȄراً خلال زʺʱʶهروا تقدما مʣادلي اʰʱد الʽقلʱب على الȄدرʱفي ال ʧʽ ʧ أن الʺʷارؗ
  الʳلʶات.
 Ȑ2011رامدوس (أجر (Ramdoss  ةʽة  تفاعلʰسʨʴر برامج مʰع ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻقة الȄرʡ فʽʣʨاولت تʻا تȞȄدراسة في أمر

) أʡفال وأشارت الʱʻائج إلى أن 10الدراسة مʧ (هدفت إلى تدرȄس مهارات الʨʱاصل للʢلʰة ذوȑ اضʢراǼات الʨʱحد، تʨؔنت عʻʽة 
هذه الدراسة ؗانت ناجʴة في زȄادة حʽʸلة اللغة الاسʱقʰالʽة لدȐ الʢلʰة وفي زȄادة القدرة على الʱقلʽد الʨʸتي وإنʷاء الʺʴادثات 

  مع الآخرʧȄ، والʱقلʽل مʧ سلʨك الʺʸاداة أو تردید الʴدیث.
 ȐأجرʥȜǻار، دȜع Acar, Diken, (2012) د ʧʽابʸت مع أفراد مȄي أجرʱعراض الدراسات الʱراسة هدفت إلى مراجعة واس

 ʧʽت ما بȄي أجرʱصفي للدراسات الʨل الʽلʴʱدمة في هذه الدراسة هي الʵʱʶʺة الʽʳهʻʺث ؗانت الʽحد. حʨʱف الʽʡ رابʢاضǼ
ǽ ʧعانʨن مʧ اضʢراǼات الʨʱحد، وقد ، الʱي اسʵʱدمت  فʽدیʨ الʻʺذجة في تعلʦʽ مʱʵلف الʺهارات للأفراد الذی2010-2000الفʱرة 

دراسة قد اسʵʱدمت  نʺذجة الفʽدیʨ في مʳال  الʺهارات الاجʱʺاعʽة، ومهارات  31دراسة مʧ أصل 13أشارت الʱʻائج إلى أن 



ʦي قائʰȄة برنامج تدرʽد عʺر                                              ...         فاعلʽرش ȑال رشدʻرة مʨʱؗقات، الدȄدالله الزرʰع ʦʽإبراه 

- 278 -  

 ʧʽما ب ʦتراوحت أعʺاره ʧحد الذیʨʱال ʧن مʨعانǽ ت مع أفرادȄع الدراسات أجرʽʺد. وأن جʽقلʱة. وت 15-2اللعب، ومهارات الʻس ʦ
  اسʵʱدام نʺذجة الʸدیȘ ونʺذجة الʰؔار في جʺʽع هذه الدراسات.

 

  الʠرȂقة والإجراءات 
  أفراد الدراسة:

ز الʨʱاصل للʨʱحد في مدیʻة عʺان، وتʨؔنت عʻʽة الدراسة ǼالʢرȄقة القʸدǽة تʦ اخʽʱار أفراد الدراسة الʴالʽة   مʧمʡ ʧلاب مرؗ
: م، وتʦ  تقʽʶʺهʦ إلى مʨʺʳع2014/2015ʧʽʱالدراسي الأول مʧ العام ) خلال الفʸل 14-4تʱراوح أعʺارهʦ مʡ () ʧفل، 30(

الذیǽ ʧعانʨن مʧ اضʢراǼات الʨʱحد، الذیʧ تʦ إخʹاعهʦ وتʸʽʵʷهʦ لʴʱدید ، )15) ومʨʺʳعة ضاʢǼة (15تʳرʽʰȄة ( مʨʺʳعة
 :ȘȄرʡ ʧع ،ʦحد لدیهʨʱدرجة ال  

 .Childhood Austism Rating Scale C.A.R,S)( مقʽاس تقدیر الʨʱحد في الʢفʨلة .1

2.    ȑحدʨʱك الʨلʶقائʺة تقدیر ال(The Autism Behavior Check List (ABC). 

3. ) ȑحدʨʱك الʨلʶاس تقدیر الʽمقGilliam Autism Rating Scale (GARS  دولʳحد. والʨʱراب الʢص اضʽʵʷوت ʦʽʽقʱل
 الʺʨʺʳعة ومʱغʽر الʻʳس. وفȘ) یʨضح أفراد عʻʽة الدراسة 1(

 

  مʯغʻر الʱʹسالʦʸʱʸعة و  وفȖʹة الدراسة أفراد عʻ: )1لʱدول (ا

  إناث ذʦؕر  الʦʸʱʸع الʱʹس  الʦʸʱʸعة
  15  7 8 الʱʯرʻʮȂة
  15  8 7 الʷاʠǺة
  30  15 15 الʦʸʱʸع

 
  مʯغʻرات الدراسة:

 تʨؔنت مʱغʽرات الدراسة مʧ مʨʺʳعة مʧ الʺʱغʽرات وهي: 

  
  الʯʸغʻر الʯʴʸقل: 

-  ʦي القائʰȄدرʱرنامج الʰالʽالفǼ ذجةʺʻعلى الʨدی. 

  الʯʸغʻرات الʯاǺعة:
 الʨʱاصل. الاسʳʱاǼة على مهارت مقʽاس    -

  .الʱفاعل الاجʱʺاعيالاسʳʱاǼة على مقʽاس مهارات   -
  أدوات الدراسة:

 لʴʱقȘʽ أهداف الدراسة سʨف یʦʱ اسʵʱدام الأدوات الʱالʽة:

  
  أولاً: مقʻاس مهارات الʦʯاصل.

  Ǽاتʰاع الʨʢʵات الʱالʽة:، قامت الʰاحʲة مهارات الʨʱاصلولغاǽات بʻاء مقʽاس 
بهذا الʺفهʨم والاسʱراتʽʳʽات الاʡلاع على الأدبʽات الʱرȄʨȃة الʺʱعلقة Ǽʺهارات الʨʱاصل لʴʱدید الʺʤاهر الʺرتʢʰة  -

 2004)؛ (الʷامي، 2011)؛ (والأعʤʺي، الʶعʽدȑ، 2007؛ (والزرȄقات والامام،  (Doyle & Iland, 2004)الʺʵʱʶدمة فʽه مʲل 
  )2004، (الʽʷخ ذیب، )2001أ)، (نʸر، 

) ومقʽاس تقدیر الʨʱحد في ABCالاʡلاع على الدراسات الʶاǼقة والʺقایʽس الʺʵʱʶدمة فʽها ؗقائʺة سلʽؗʨات الʨʱحد ( -
ذلʥ مȐʨʱʶ الاداء الʴالي للʢفل الʨʱحدȑ، لʴʱدید أǼعاد مهارات )CARSالʢفʨلة ( ، ومقʽاس فانʽلاند للʻʹج الاجʱʺاعي، وؗ

 ت مʧ هذه الʺقایʽس تʻʱاسب وأهداف الدراسة الʴالʽة.الʨʱاصل، واخʽʱار فقرا
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  دلالات صدق مقʻاس مهارات الʦʯاصل
اسʢʱلاعʽة مʧ لاسʵʱراج دلالات صدق الʻʰاء للʺقʽاس، اسʵʱرجت معاملات ارتʰاȋ فقرات الʺقʽاس مع الدرجة الؔلʽة في عʻʽة 

وحʶاب معامل الʽʽʺʱز ؗل فقرة مʧ الفقرات، حʽث إن  ʡالب، حʽث تʦ تʴلʽل فقرات الʺقʽاس )20تʨؔنت مʧ (خارج عʻʽة الدراسة 
 ʧʽȃجهة، و ʧة مʽالدرجة الؔل ʧʽȃؗل فقرة و ʧʽب ȋاʰرة معامل ارتʨة لؔل فقرة في صʰʶʻالǼ دقʸل دلالة للʲʺǽ اʻز هʽʽʺʱمعامل ال

) یʧʽʰ 2مʧ جهة أخرȐ، والʳدول (كل فقرة وʧʽȃ ارتʰاʡها Ǽالʺهارة الفرعʽة الʱي تʱʻʺي إلʽه، وʧʽȃ ؗل مهارة فرعʽة والدرجة الؔلʽة 
 معاملات الارتʰاȋ بʧʽ الفقرات.

  
  معاملات الارتʮاط بʥʻ الفقرات والدرجة الؒلʻة والʸهارة الفرعʻة الʯي تʹʸʯي إلʻه: )2الʱدول (

 ʤرق
  الفقرة

 معامل الارتʮاط
  مع الʦʲʸر

  معامل الارتʮاط
  مع الأداة

 ʤرق
  الفقرة

معامل
  الارتʮاط

 مع الʦʲʸر

معامل
  رتʮاطالا 

  مع الأداة
 ʤرق
  الفقرة

  معامل الارتʮاط
  مع الʦʲʸر

معامل 
  الارتʮاط
  مع الأداة

1 .82** .61** 29 .39* .48* 57 .57** .56* 
2 .88** .73** 30 .74** .66** 58 .74** .57** 
3 .90** .79** 31 .72** .74** 59 .79** .82** 
4 .81** .61** 32 .76** .79** 60 .81** .81** 
5 .70** .67** 33 .79** .83** 61 .83** .80** 
6 .91** .84** 34 .70** .59** 62 .87** .85** 
7 .79** .85** 35 .87** .83** 63 .73** .74** 
8 .90** .74** 36 .90** .91** 64 .75** .75** 
9 .95** .87** 37 .87** .75** 65 .91** .93** 

10 .93** .82** 38 .88** .80** 66 .95** .93** 
11 .78** .69** 39 .89** .86** 67 .76** .73** 
12 .93** .82** 40 .76** .72** 68 .66** .63** 
13 .90** .87** 41 .70** .68** 69 .67** .64** 
14 .42* .44* 42 .88** .86** 70 .86** .80** 
15 .46* .40* 43 .80** .76** 71 .83** .79** 
16 .72** .82** 44 .68** .63** 72 .70** .64** 
17 .85** .81** 45 .70** .64** 73 .80** .74** 
18 .89** .86** 46 .65** .61** 74 .52* .46* 
19 .72** .74** 47 .73** .75** 75 .63** .50* 
20 .84** .79** 48 .71** .74** 76 .83** .83** 
21 .65** .54* 49 .74** .70** 77 .78** .66** 
22 .79** .77** 50 .74** .60** 78 .69** .76** 
23 .86** .83** 51 .77** .65** 79 .66** .56** 
24 .87** .83** 52 .78** .71** 80 .74** .60** 
25 .61** .46* 53 .69** .66** 81 .73** .73** 
26 .75** .74** 54 .75** .79** 82 .64** .64** 
27 .42* .40* 55 .87** .85** 84 .56* .45* 
28 .72** .75** 56 .87** .87** 85 .61** .57** 

    ).0.05دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (*
  ).0.01دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (**



ʦي قائʰȄة برنامج تدرʽد عʺر                                              ...         فاعلʽرش ȑال رشدʻرة مʨʱؗقات، الدȄدالله الزرʰع ʦʽإبراه 

- 280 -  

)، ومع الʺهارة الفرعʽة 0.93- 0.40) أن معاملات ارتʰاȋ الفقرات مع الأداة Ȟؗل قد تراوحت ما بʧʽ (2نلاحظ مʧ جدول (
)، وتʳدر الإشارة إلى أن جʺʽع معاملات الارتʰاȋ ؗانت ذات درجات مقʨʰلة ودالة إحʸائʽا، ولذلʥ لʦ یʦʱ حذف 0.39-0.95(

 ) یʨضح معاملات الارتʰاȋ بʧʽ الʺهارات الفرعʽة بʰعʹها والدرجة الؔلʽة.3أȑ مʧ هذه الفقرات، والʳدول (

  
  ʮعʷها والدرجة الؒلʻةمعاملات الارتʮاط بʥʻ الʸهارات الفرعʻة ب: )3الʱدول (

 
ʤاغة وعلʻʶال

 الأصʦات

دلالات
 الؒلʸات

 اسʳʯدام اللغة
مهارات 
 الʲʸادثة

الرد على 
ʥȂالآخر 

الʦʯاصل 
 كȜل

      1 الʽʸاغة وعلʦ الأصʨات

     1 **781. دلالات الؔلʺات

    1 **863. **802. اسʵʱدام اللغة

   1 **905. **930. **745. مهارات الʺʴادثة

  1 **904. **882. **863. **728. على الآخرʧȄالرد

 1 **939. **961. **940. **957. **868. الʨʱاصل Ȟؗل

 

  ).0.05دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (* 
 ).0.01دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة ( **

  
 دلالات ثʮات مقʻاس مهارات الʦʯاصل

) بȘʽʰʢʱ الاخʰʱار، وإعادة تʽʰʢقه Ǽعد ʢǼ Ștest-retestرȄقة الاخʰʱار وإعادة الاخʰʱار (للʱأكد مʧ ثʰات أداة الدراسة، فقد تʦ الʴʱق
) ʧنة مʨّȞة الدراسة مʻʽخارج ع ʧعة مʨʺʳعلى م ʧʽعʨʰاً  )20أسʰالʡ في ʦتقدیراته ʧʽن بʨرسʽب ȋاʰاب معامل ارتʶح ʦت ʦث ʧوم ،

.ʧʽالʺرت  
 

  ثانʻاً: مقʻاس مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي. 
  بʻاء مقʽاس الʱفاعل الاجʱʺاعي قامت الʰاحʲة Ǽاتʰاع الʨʢʵات الʱالʽة:لغاǽات 

الاʡلاع على الأدبʽات الʱرȄʨȃة الʺʱعلقة Ǽالʱفاعل الاجʱʺاعي للʨʱحدیʧʽ لʴʱدید الʺʤاهر الʺرتʢʰة بهذا الʺفهʨم  -
) ؛ 2011عʤʺي، الʶعʽدȑ، )؛ (الأ2007(والزرȄقات والامام،   (Doyle & Iland, 2004)والاسʱراتʽʳʽات الʺʵʱʶدمة فʽه مʲل

  ب).  2004(الʷامي، 
). ومقʽاس فانʽلاند CARSالاʡلاع على الدراسات الʶاǼقة والʺقایʽس الʺʵʱʶدمة فʽها، ؗʺقʽاس تقدیر الʨʱحد في الʢفʨلة ( -

 ʴالʽة.للʻʹج الاجʱʺاعي، لʴʱدید أǼعاد الʱفاعل الاجʱʺاعي، واخʽʱار فقرات مʧ هذه الʺقایʽس تʻʱاسب وأهداف الدراسة ال

 

  دلالات صدق الʮʹاء لʸقʻاس مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي 
اسʢʱلاعʽة مʧ لاسʵʱراج دلالات صدق الʻʰاء للʺقʽاس، اسʵʱرجت معاملات ارتʰاȋ فقرات الʺقʽاس مع الدرجة الؔلʽة في عʻʽة 

فقرة مʧ الفقرات، حʽث إنه ، حʽث تʦ تʴلʽل فقرات الʺقʽاس وحʶاب معامل تʺʽʽز ؗل ʡالب )20تʨؔنت مʧ (خارج عʻʽة الدراسة 
 ʧʽȃجهة، و ʧة مʽالدرجة الؔل ʧʽȃؗل فقرة و ʧʽب ȋاʰرة معامل ارتʨة لؔل فقرة في صʰʶʻالǼ دقʸل دلالة للʲʺǽ اʻز هʽʽʺʱمعامل ال

) یʧʽʰ 4والدرجة الؔلʽة مʧ جهة أخرȐ، والʳدول ( مهارة فرعʽة، وʧʽȃ ؗل Ǽالʺهارة الفرعʽة الʱي تʱʻʺي إلʽهكل فقرة وʧʽȃ ارتʰاʡها 
 .معاملات الارتʰاȋ بʧʽ الفقرات والدرجة الؔلʽة والʺʨʴر الʱي تʱʻʺي الʽه
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  معاملات الارتʮاط بʥʻ الفقرات والدرجة الؒلʻة والʸهارة الفرعʻة الʯي تʹʸʯي إلʻه: )4الʱدول (

 ʤرق
  الفقرة

معامل 
  الارتʮاط

  مع الʦʲʸر

معامل
  الارتʮاط
 مع الأداة

 ʤرق
  الفقرة

معامل
  الارتʮاط

 ع الʦʲʸرم

معامل 
  الارتʮاط
  مع الأداة

 ʤرق
  الفقرة

معامل 
  الارتʮاط

  مع الʦʲʸر

معامل 
  الارتʮاط
  مع الأداة

1 .77** .76** 109 .59** .52* 132 .58** .31* 

2 .86** .84** 110 .82** .77** 133 .65** .44* 

3 .88** .86** 111 .88** .86** 134 .78** .56* 

4 .84** .84** 112 .88** .85** 135 .73** .44* 

5 .45* .39* 113 .89** .82** 136 .84** .61** 

6 .76** .69** 114 .77** .80** 137 .87** .65** 

7 .71** .73** 115 .84** .86** 138 .84** .60** 

8 .73** .73** 116 .60** .55* 139 .86** .76** 

9 .84** .82** 117 .69** .64** 140 .65** .65** 

10 .62** .60** 118 .65** .55* 141 .87** .72** 

11 .81** .83** 119 .51* .48* 142 .78** .82** 

12 .74** .71** 120 .69** .67** 143 .68** .45* 

13 .72** .66** 121 .78** .74** 144 .79** .54* 

14 .86** .84** 122 .50* .50* 145 .55* .48* 

15 .64** .62** 123 .46* .46* 146 .80** .84** 

16 .33* .30* 124 .46* .46* 147 .84** .68** 

17 .53* .48* 125 .37* .37* 148 .58** .42* 

18 .80** .78** 126 .79** .75** 149 .77** .69** 

19 .84** .86** 127 .57** .59** 150 .72** .56* 

20 .56* .66** 128 .34* .47* 151 .78** .60** 

21 .87** .86** 129 .71** .55* 152 .62** .51* 

22 .74** .69** 130 .59** .45* 153 .80** .68** 

23 .80** .82** 131 .63** .51* 154 .61** .45* 

    ).0.05*   دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (
 ).0.01**  دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (

  
) 0.89-0.33)، ومع الʺهارة الفرعʽة (0.86-0.30رات مع الأداة Ȟؗل ما بʧʽ () أن معاملات ارتʰاȋ الفق4یʨضح الʳدول (

، ولذلʥ لʦ یʦʱ حذف أȑ مʧ هذه الفقرات، ودالة إحʸائʽا وتʳدر الإشارة إلى أن جʺʽع معاملات الارتʰاȋ ؗانت ذات درجات مقʨʰلة
 الؔلʽة.) یʧʽʰ معاملات الارتʰاȋ بʧʽ الʺهارات الفرعʽة بʰعʹها والدرجة 4والʳدول (
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  معاملات الارتʮاط بʥʻ الʸهارات الفرعʻة بʮعʷها والدرجة الؒلʻة: )5الʱدول (

 
العلاقات مع
ʥȂالآخر 

مهارات الʯفاعل الʸهارات الʻʶʳʵة الʤʻʢʹʯ الذاتي
 الاجʸʯاعي Ȝؕل

ʧȄ1 العلاقات مع الآخر    

   1 **905. الʦʽʤʻʱ الذاتي

  1 **779. **782. الʺهارات الʽʸʵʷة

 1 **799. **969. **982. مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي Ȟؗل

  ).0.05دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة ( *
 ).0.01دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة ( **

  
 دلالات ثʮات مقʻاس الʯفاعل الاجʸʯاعي 

) بȘʽʰʢʱ الاخʰʱار، وإعادة تʽʰʢقه Ǽعد test-retestللʱأكد مʧ ثʰات أداة الدراسة، فقد تʦ الʴʱقʢǼ ȘرȄقة الاخʰʱار وإعادة الاخʰʱار (
) ʧنة مʨّȞة الدراسة مʻʽخارج ع ʧعة مʨʺʳعلى م ʧʽعʨʰفي 20أس ʦتقدیراته ʧʽن بʨرسʽب ȋاʰاب معامل ارتʶح ʦت ʦث ʧالب، ومʡ (

.ʧʽالʺرت  
) یʧʽʰ معامل الاتʶاق 6(معادلة ؗرونʰاخ ألفا، والʳدول رقʦ  وفȘوتʦ أǽʹاً حʶاب معامل الʰʲات ʢǼرȄقة الاتʶاق الداخلي 

 ʦʽرت هذه القʰʱة واعʽة والدرجة الؔلʽات الإعادة للʺهارات الفرعʰاخ ألفا وثʰمعادلة ؗرون Șات هذه الدراسة. ملاءمةالداخلي وفǽلغا  
 

  للʸهارات الفرعʻة والدرجة الؒلʻة معامل الاتʴاق الداخلي ؕرونʮاخ ألفا وثʮات الإعادة: )6الʱدول (
 الاتʴاق الداخلي ادةثʮات الإع الʱʸال

ʧȄ0.95 0.84 العلاقات مع الآخر 
 0.93 0.85 الʦʽʤʻʱ الذاتي

 0.96 0.84 الʺهارات الʽʸʵʷة
 0.97 0.85 مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي Ȟؗل

 

  :ʦدیʻالفǺ ذجةʸʹعلى ال ʤي القائʮȂدرʯرنامج الʮاً: الʰثال  
 Șعلʱʺال ȑرʤʻار الʡر في الإʤʻعد الǼ رنامجʰاء الʻب ʦت ،ȑابرʳل: (الʲم ،ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻات الʽʳʽراتʱاسǼ2013 ،؛ (الروسان(

) Ǽالإضافة إلى عدد مʧ الدراسات والرسائل الʳامعʽة في هذا الʺʳال؛ للاسʱفادة 2003ب)؛ (الʽʢʵب،  2004)، (الʷامي، 2014
  مʻها في بʻاء الʰرنامج الʱدرʰȄي الʵاص Ǽالدراسة الʴالʽة. 

 

ʱةمʹهʻ ل  الدراسةʻلʲʯائيوالʶالاح:  
وذلʥ لʺعرفة أثر الʺʱغʽرات الʺʱʶقلة الʺʲʺʱلة بـ  (Quazi-Experimental)اسʵʱدمت الدراسة الʴالʽة الʺʻهج شʰه الʳʱرʰȄي 

مهارات الʨʱاصل ومهارات "، ومʱغʽر "الʻʳس" على الʺʱغʽرات الʱاǼعة وهي: ( قائʦ على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ"برنامج تدرʰȄي مقʱرح 
عʨلʳت الʽʰانات الʻاتʳة عʧ تȘʽʰʢ و  .عʻʽة مʧ الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان)، لدȐ الʱفاعل  الاجʱʺاعي

) وأسلʨب تʴلʽل الʰʱایʧ الʺغایر MANCOVAالʺقʽاسʧʽ إحʸائʽاً Ǽاسʵʱدام أسلʨب الʴʱلʽل الʰʱایʻي الأحادȑ الʺʸاحب الʺʱعدد (
)ANCOVA يʻʱȄار مان وʰʱواخ (Mann-Whiteny)(.  
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ʯائج الدراسةن  
ما مدȎ فاعلʻة برنامج تدرʮȂي قائʤ على الʹʸذجة Ǻالفʻدیʦ في تʥʻʴʲ مهارات الʦʯاصل لدȎ الʹʯائج الʯʸعلقة Ǻالʴؤال الأول: 

  عʻʹة مʥ الأʟفال ذوȏ اضʠراب ʻʟف الʦʯحد في مدیʹة عʸان؟
لʺʨʱسʢات الʺعدلة لأداء عʻʽة مʧ الأʡفال للإجاǼة عʧ هذا الʶؤال تʦ اسʵʱراج الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة وا

ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة على مقʽاس مهارات الʨʱاصل تʰعا لʺʱغʽر 
  ) یʨضح ذلʥ.7الʺʨʺʳعة (تʳرʽʰȄة، ضاʢǼة)، والʳدول (

  
ʦسʠات الʴʲابʻة الʸعدلة لأداء عʻʹة مʥ الأʟفال ذوȏ اضʠراب الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة والʯʸ: )7الʱدول (

  ʻʟف الʦʯحد في مدیʹة عʸان على الʸهارات الفرعʻة والدرجة الؒلʻة على مقʻاس مهارات الʦʯاصل تʮعا لʯʸغʻر الʦʸʱʸعة

  
) تʰایʻاً ʣاهرȄاً في الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة والʺʨʱسʢات الʺعدلة لأداء عʻʽة مʧ الأʡفال 7یʧʽʰ الʳدول (

في مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة على مقʽاس مهارات الʨʱاصل ʰʶǼب اخʱلاف  ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد
الʺʨʺʳعة (تʳرʽʰȄة، ضاʢǼة)، ولʽʰان دلالة الفروق الإحʸائʽة بʧʽ الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة تʦ اسʵʱدام تʴلʽل الʰʱایʧ  فئات مʱغʽر

 ȑالأحادMANCOVA ) دولانʳة والʽاحب للدرجة الؔلʸʺال ȑالأحاد ʧایʰʱل الʽلʴة، وتʽ8و  7للʺهارات الفرع.ʥان ذلʴضʨی (  

 الʦʸʱʸعة  

الʦʯʸسط   الʮعدȏ القʮلي
الʦʯʸسط  العدد  الʸعدل

 الʴʲابي
الانʲراف
ȏارʻعʸال 

الʦʯʸسط 
ʲابيالʴ  

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال  

 الʽʸاغة وعلʦ الأصʨات

 15 3.24 571. 3.23 578. 2.10 تʳرʽʰȄة

 15 2.37 864. 2.38 866. 2.16 ضاʢǼة

 30 2.81 840. 2.81 724. 2.13 الʺʨʺʳع

 دلالات الؔلʺات

 15 3.23 522. 3.17 477. 1.95 تʳرʽʰȄة

 15 2.46 820. 2.51 857. 2.16 ضاʢǼة

 30 2.84 753. 2.84 690. 2.06 الʺʨʺʳع

 اسʵʱدام اللغة

 15 3.26 481. 3.22 517. 1.96 تʳرʽʰȄة

 15 2.47 874. 2.51 818. 2.21 ضاʢǼة

 30 2.86 781. 2.86 684. 2.08 الʺʨʺʳع

 مهارات الʺʴادثة

 15 3.28 489. 3.26 510. 2.02 تʳرʽʰȄة

 15 2.44 748. 2.46 759. 2.20 ضاʢǼة

 30 2.86 743. 2.86 642. 2.11 الʺʨʺʳع

ʧȄالرد على الآخر 

 15 3.14 613. 3.08 435. 1.82 تʳرʽʰȄة

 15 2.35 927. 2.41 939. 2.10 ضاʢǼة

 30 2.74 843. 2.74 733. 1.96 الʺʨʺʳع

 الʨʱاصل Ȟؗل

 15 3.25 513. 3.18 433. 1.97 تʳرʽʰȄة

 15 2.38 815. 2.45 829. 2.16 ضاʢǼة

 30 2.82 766. 2.82 657. 2.06 الʺʨʺʳع
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) لأثر الʮرنامج الʯدرʮȂي على الʸهارات الفرعʻة  لʸقʻاس MANCOVAب الʯʸعدد (تʲلʻل الʮʯایʥ الأحادȏ الʶʸاح: )8الʱدول (
  مهارات الʦʯاصل

ʥایʮʯدر الʶم   Ȏʦʯʴʸال 
مʦʸʱع 
الʸرȁعات

درجات 
 الʲرȂة

مʦʯسط 
الدلالة قʸʻة فالʸرȁعات

 الإحʶائʻة

 ʤʱح
  الأثر

)2(η  
القʰلي الʽʸاغة وعلʦ الأصʨات

  (الʺʸاحب)
ʦاغة وعلʽʸال

 الأصʨات
2.686 1 2.686  10.878 .003 .321 

 القʰلي دلالات الؔلʺات
 009. 654. 206. 059. 1 059. دلالات الؔلʺات  (الʺʸاحب)

 القʰلي اسʵʱدام اللغة
 081. 168. 2.024 575. 1 575. اسʵʱدام اللغة  (الʺʸاحب)

 القʰلي مهارات الʺʴادثة
 000. 971. 001. 000. 1 000. مهارات الʺʴادثة  (الʺʸاحب)

 القʰلي د على الآخرʧȄالر 
 270. 008. 8.515 2.381 1 2.381 الرد على الآخرʧȄ  (الʺʸاحب)

الʽʸاغة وعلʦ  الʢرȄقة
 الأصʨات

5.125 1 5.125 20.752 .000 .474 

 373. 001. 13.682 3.935 1 3.935 دلالات الؔلʺات  1.083هʨتلʻج =

 391. 001. 14.760 4.190 1 4.190 اسʵʱدام اللغة  011.ح=

 439. 000. 18.026 4.694 1 4.694 هارات الʺʴادثةم 

 ʧȄ390. 001. 14.710 4.114 1 4.114 الرد على الآخر 

 الʢʵأ
ʦاغة وعلʽʸال

 الأصʨات
5.680 23 .247    

    288. 23 6.615 دلالات الؔلʺات 

    284. 23 6.529 اسʵʱدام اللغة 

    260. 23 5.990 مهارات الʺʴادثة 

    280. 23 6.432 خرʧȄالرد على الآ 

 الؔلي
ʦاغة وعلʽʸال

 الأصʨات
20.479 29     

     29 16.455 دلالات الؔلʺات 

     29 17.698 اسʵʱدام اللغة 

     29 16.025 مهارات الʺʴادثة 

 ʧȄ29 20.592 الرد على الآخر     

) تعزȐ لأثر الʰرنامج الʱدرʰȄي في جʺʽع α=  0.05) وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ (8یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  الʺهارات الفرعʽة، وجاءت الفروق لʸالح الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة الʳʱرʽʰȄة.

 ʧة مʻʽع Ȑاصل لدʨʱمهارات ال ʧʽʶʴفي ت ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال ʦي قائʰȄة برنامج تدرʽفاعل Ȑمد ʧف عʷؔأجل ال ʧوم
)، وهذا ǽعʻي أن 0.447لقʽاس حʦʳ الأثر فؔان ( (η2)، ثʦ إʳǽاد مرȃع ایʱا الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان

  مʧ الʰʱایʧ في أداء عʻʽة الدراسة یرجع للʰرنامج الʱدرʰȄي بʻʽʺا یرجع الʺʰʱقي لعʨامل أخرȐ غʽر مʦȞʴʱ بها. 44.7%
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رʮȂي على الدرجة الؒلʻة لʸقʻاس لأثر الʮرنامج الʯد (ANCOVA)تʲلʻل مدȎ اخʯلاف الʮʯایʥ الأحادȏ الʶʸاحب : )9الʱدول (
  مهارات الʦʯاصل

ʥایʮʯدر الʶم 
مʦʸʱع 
 الʸرȁعات

درجات 
 الʲرȂة

مʦʯسط 
 الʸرȁعات

قʸʻة الإحʶائي 
 (ف)

الدلالة 
الإحʶائʻة 

 (ح)

  حʤʱ الأثر
)2(η  

 471. 000. 24.020 6.110 1 6.110 الاخʰʱار القʰلي (الʺʸاحب)

 447. 000. 21.862 5.562 1 5.562 الʢرȄقة

    254. 27 6.869 لʢʵأا

     29 17.021 الؔلي الʺعدل

) تعزȐ لأثر الʰرنامج الʱدرʰȄي حʽث بلغت قʽʺة ف α=  0.05) وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة (9یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  ، وجاءت الفروق لʸالح الʢرȄقة الʳʱرʽʰȄة.0.000وȃدلالة إحʸائʽة  21.862

  
ما مدȎ فاعلʻة برنامج تدرʮȂي قائʤ على الʹʸذجة Ǻالفʻدیʦ في تʥʻʴʲ مهارات الʯفاعل الʹʯائج الʯʸعلقة Ǻالʴؤال الʰاني: 

  في مدیʹة عʸان؟ الاجʸʯاعي لدȎ عʻʹة مʥ الأʟفال ذوȏ اضʠراب ʻʟف الʦʯحد
ʡالأ ʧة مʻʽات الʺعدلة لأداء عʢسʨʱʺة والȄارʽرافات الʺعʴة والانʽابʶʴات الʢسʨʱʺراج الʵʱاس ʦؤال تʶهذا ال ʧة عǼفال للإجا

ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة على مقʽاس مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي تʰعا 
  ) یʨضح ذلʥ.10لʺʱغʽر الʺʨʺʳعة (تʳرʽʰȄة، ضاʢǼة)، والʳدول (

  
لأداء أفراد الدراسة على الʸهارات الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة والʦʯʸسʠات الʴʲابʻة الʸعدلة : )10الʱدول (

  الفرعʻة  والدرجة الؒلʻة على مقʻاس مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي تʮعا لʯʸغʻر الʦʸʱʸعة

 الʦʸʱʸعة  

الʦʯʸسط  الʮعدȏ القʮلي
الʦʯʸسط  العدد  الʸعدل

 الʴʲابي
الانʲراف
ȏارʻعʸال 

الʦʯʸسط 
  الʴʲابي

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال  

العلاقات مع 
ʧȄالآخر 

Ȅرʳةتʽʰ 1.93 .498 3.23 .573 3.27 15 
 15 2.43 862. 2.47 899. 2.11 ضاʢǼة
 30 2.85 817. 2.85 719. 2.02 الʺʨʺʳع

 الʦʽʤʻʱ الذاتي

 15 3.30 485. 3.28 498. 2.03 تʳرʽʰȄة
 15 2.40 842. 2.42 873. 2.09 ضاʢǼة
 30 2.85 805. 2.85 699. 2.06 الʺʨʺʳع

الʺهارات 
 الʽʸʵʷة

ʽʰȄرʳ15 3.27 598. 3.23 474. 1.89 ةت 
 15 2.32 858. 2.37 925. 2.05 ضاʢǼة
 30 2.80 848. 2.80 727. 1.97 الʺʨʺʳع

مهارات الʱفاعل 
 الاجʱʺاعي Ȟؗل

 15 3.28 525. 3.24 443. 1.98 تʳرʽʰȄة
 15 2.38 842. 2.42 882. 2.10 ضاʢǼة
 30 2.83 808. 2.83 689. 2.04 الʺʨʺʳع

) تʰایʻاً ʣاهرȄاً في الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة والʺʨʱسʢات الʺعدلة لأداء عʻʽة مʧ الأʡفال 10( یʧʽʰ الʳدول
ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد في مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة على مقʽاس مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي ʰʶǼب 

ضاʢǼة)، ولʽʰان دلالة الفروق الإحʸائʽة بʧʽ الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة تʦ اسʵʱدام تʴلʽل اخʱلاف فئات مʱغʽر الʺʨʺʳعة (تʳرʽʰȄة، 
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 ȑالأحاد ʧایʰʱالMANCOVA  ) دولانʳة والʽاحب للدرجة الؔلʸʺال ȑالأحاد ʧایʰʱل الʽلʴة، وتʽ12و 11للʺهارات الفرع (
.ʥان ذلʴضʨی  

لأثر الʮرنامج الʯدرʮȂي على الʸهارات الفرعʻة لʸقʻاس  MANCOVA)تʲلʻل الʮʯایʥ الأحادȏ الʶʸاحب الʯʸعدد (: )11الʱدول (
  مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي

ʥایʮʯدر الʶم   Ȏʦʯʴʸال 
مʦʸʱع 
 الʸرȁعات

درجات 
 الʲرȂة

مʦʯسط 
 قʸʻة فالʸرȁعات

الدلالة 
 الإحʶائʻة

 ʤʱح
  الأثر

)2(η  
ʧȄالعلاقات مع الآخر 

 024. 445. 603. 237. 1 237. العلاقات مع الآخرʧȄ  (الʺʸاحب)القʰلي

 القʰلي الʦʽʤʻʱ الذاتي
 069. 185. 1.855 608. 1 608. الʦʽʤʻʱ الذاتي  (الʺʸاحب)

القʰلي الʺهارات الʽʸʵʷة
 004. 758. 097. 035. 1 035. الʺهارات الʽʸʵʷة  (الʺʸاحب)

 341. 12.915.001 5.079 1 5.079 العلاقات مع الآخرʧȄ  الʢرȄقة

 414. 17.658.000 5.789 1 5.789 الʦʽʤʻʱ الذاتي  800.هʨتلʻج =

 412. 17.492.000 6.373 1 6.373 الʺهارات الʽʸʵʷة  003.ح=

    393. 25 9.831 العلاقات مع الآخرʧȄ الʢʵأ

    328. 25 8.197 الʦʽʤʻʱ الذاتي 

    364. 25 9.109 الʺهارات الʽʸʵʷة 

     19.35329 العلاقات مع الآخرʧȄ الؔلي

     18.77529 يالʦʽʤʻʱ الذات 

     20.87029 الʺهارات الʽʸʵʷة 

) تعزȐ لأثر الʰرنامج الʱدرʰȄي في جʺʽع الʺهارات α=  0.05) وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة (11یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  الفرعʽة، وجاءت الفروق لʸالح الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة.

ʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ في تʧʽʶʴ مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ عʻʽة ومʧ أجل الʷؔف عʧ مدȐ فاعلʽة برنامج تدرʰȄي قائʦ على ال
)، وهذا ǽعʻي 0.421لقʽاس حʦʳ الأثر فؔان ( (η2)تʦ إʳǽاد مرȃع ایʱا  مʧ الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحدفي مدیʻة عʺان،

  مل أخرȐ غʽر مʦȞʴʱ بها.مʧ الʰʱایʧ في أداء عʻʽة الدراسة یرجع للʰرنامج الʱدرʰȄي بʻʽʺا یرجع الʺʰʱقي لعʨا %42.1أن 
  

) لأثر الʮرنامج الʯدرʮȂي على الدرجة الؒلʻة لʸقʻاس مهارات ANCOVAتʲلʻل الʮʯایʥ الأحادȏ الʶʸاحب (: )12الʱدول (
  الʯفاعل الاجʸʯاعي

ʥایʮʯدر الʶم 
مʦʸʱع 
 الʸرȁعات

درجات 
 الʲرȂة

مʦʯسط 
 الʸرȁعات

قʸʻة 
الإحʶائي 

 (ف)

الدلالة 
الإحʶائʻة 

 (ح)

  حʤʱ الأثر
)2η(  

 391. 000. 17.357 5.399 1 5.399 الاخʰʱار القʰلي (الʺʸاحب)

 421. 000. 19.663 6.117 1 6.117 الʢرȄقة

    311. 27 8.399 الʢʵأ

     29 18.941 الؔلي الʺعدل

بلغت  ) تعزȐ لأثر الʰرنامج الʱدرʰȄي حʽثα=  0.05) وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد مȐʨʱʶ (12یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  ، وجاءت الفروق لʸالح الʢرȄقة الʳʱرʽʰȄة.0.000وȃدلالة إحʸائʽة  19.663قʽʺة ف 
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) Ȏʦʯʴة عʹد مʻائʶجد فروق ذات دلالة إحʦالث: هل تʰؤال الʴالǺ علقةʯʸائج الʯʹ0.05ال  =α مهارات ʥʻʴʲفي ت (
  )؟الʦʯاصل لدȎ أفراد الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة والʷاʠǺة تعزȎ لʯʸغʻر الʱʹس (ذؕر، أنʰى

 ʧة مʽʰȄرʳʱة الʻʽسط الرتب لأداء أفراد العʨʱم ʧʽاد دلالة الفروق بʳǽي لإʻار مان وتʰʱدام اخʵʱاس ʦؤال تʶهذا ال ʧة عǼللإجا
الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحدفي مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة لʺقʽاس مهارات الʨʱاصل تʰعا لʺʱغʽر 

ʳوال ،(ىʲذؗر، أن) سʻʳ13دول (ال.ʥضح ذلʨی (  
  

نʯائج اخʮʯار "مان وتʹي" لإʱǻاد دلالة الفروق بʥʻ مʦʯسʠات الرتب لدرجات الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة على مقʻاس : )13الʱدول (
  مهارات الʦʯاصل تʮعا لʯʸغʻر الʱʹس

-Mann  مʦʸʱع الرتب مʦʯسط الرتب  العدد الʦʸʱʸعة  الأǺعاد

Whitney U  
 Zقʸʻة 
 الȁʦʴʲʸة

 Ȏʦʯʴم
  الدلالة

 الʽʸاغة وعلʦ الأصʨات
 266. 1.112- 18.500 73.50 9.19 8 ذؗر
    46.50 6.64 7 أنʲى

 دلالات الؔلʺات
 182. 1.334- 16.500 75.50 9.44 8 ذؗر
    44.50 6.36 7 أنʲى

 اسʵʱدام اللغة
 199. 1.285- 17.000 75.00 9.38 8 ذؗر
    45.00 6.43 7 أنʲى

 مهارات الʺʴادثة
 354. 927.- 20.000 72.00 9.00 8 ذؗر
    48.00 6.86 7 أنʲى

ʧȄالرد على الآخر 
 562. 580.- 23.000 69.00 8.63 8 ذؗر
    51.00 7.29 7 أنʲى

 الʨʱاصل Ȟؗل
 271. 1.101- 18.500 73.50 9.19 8 ذؗر
    46.50 6.64 7 أنʲى

) تعزȐ لأثر الʻʳس في جʺʽع Ȑʨʱʶ0.05  =α () عدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة عʻد م13یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  الʺهارات الفرعʽة وفي الدرجة الؔلʽة.

) Ȏʦʯʴة عʹد مʻائʶجد فروق ذات دلالة إحʦع:  هل تǺؤال الراʴالǺ علقةʯʸائج الʯʹ0.05ال  =α ʥʻʴʲمهارات )  في ت
  ر، أنʰى)؟لدȎ أفراد الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة والʷاʠǺة تعزȎ لʯʸغʻر الʱʹس (ذؕ الʯفاعل الاجʸʯاعي

 ʧة مʽʰȄرʳʱة الʻʽسط الرتب لأداء أفراد العʨʱم ʧʽاد دلالة الفروق بʳǽي لإʻار مان وتʰʱدام اخʵʱاس ʦؤال تʶهذا ال ʧة عǼللإجا
الأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحدفي مدیʻة عʺان على الʺهارات الفرعʽة والدرجة الؔلʽة لʺقʽاس مهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي تʰعا 

  ) یʨضح ذلʥ.14(ذؗر، أنʲى)، والʳدول (لʺʱغʽر الʻʳس 
  

نʯائج اخʮʯار "مان وتʹي" لإʱǻاد دلالة الفروق بʥʻ مʦʯسʠات الرتب لدرجات الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة على مقʻاس : )14الʱدول (
  مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي تʮعا لʯʸغʻر الʱʹس

مʦʯسط  العدد  الʦʸʱʸعة  الأǺعاد
 الرتب

مʦʸʱع
 Zة قMann-Whitney U  ʸʻ الرتب

 الȁʦʴʲʸة
 Ȏʦʯʴم
  الدلالة

العلاقات مع 
ʧȄالآخر 

 271. 1.101- 18.500 73.50 9.19 8 ذؗر
    46.50 6.64 7 أنʲى

 الʦʽʤʻʱ الذاتي
 072. 1.800- 12.500 79.50 9.94 8 ذؗر
    40.50 5.79 7 أنʲى

الʺهارات 
 الʽʸʵʷة

 562. 580.- 23.000 69.00 8.63 8 ذؗر
    51.00 7.29 7 أنʲى

مهارات الʱفاعل 
 الاجʱʺاعي Ȟؗل

 247. 1.157- 18.000 74.00 9.25 8 ذؗر
    46.00 6.57 7 أنʲى



ʦي قائʰȄة برنامج تدرʽد عʺر                                              ...         فاعلʽرش ȑال رشدʻرة مʨʱؗقات، الدȄدالله الزرʰع ʦʽإبراه 

- 288 -  

) تعزȐ لأثر الʻʳس في جʺʽع الʺهارات الفرعʽة α=  0.05) عدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة (14یʧʽʰʱ مʧ الʳدول (
  وفي الدرجة الؔلʽة.

  
  مʹاقʵة الʹʯائج والʦʯصʻات 

  ج الʯʸعلقة Ǻالʴؤال الأول والʴؤال الʰاني: مʹاقʵة الʹʯائ
ما فاعلʻة برنامج تدرʮȂي قائʤ على الʹʸذجة Ǻالفʻدیʦ في تʥʻʴʲ مهارات الʦʯاصل لدȎ عʻʹة مʥ الأʟفال ذوȏ اضʠراب  .1

  ʻʟف الʦʯحد في مدیʹة عʸان؟
لدȎ عʻʹة مʥ الأʟفال ذوȏ  ما فاعلʻة برنامج تدرʮȂي قائʤ على الʹʸذجة Ǻالفʻدیʦ في تʥʻʴʲ مهارات الʯفاعل الاجʸʯاعي .2

  اضʠراب ʻʟف الʦʯحد في مدیʹة عʸان؟
 ʧʽʶʴفي ت ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻعلى ال ʦي القائʰȄدرʱرنامج الʰة الʽها الدراسة إلى فعالʽصلت إلʨي تʱائج الʱʻة الʲاحʰال Ȑوقد تعز

د ترجع فعالʽة الʰرنامج  لعدة عʨامل مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي الذȑ تʦ تʽʰʢقه على أفراد عʻʽة الدراسة، وق
  مʻها: 
  ذجةʺʻاكاة والʴʺل خاص في مهارات  الȞʷǼ دʽو اللغةتف  ʥن تلʨؔارات. وقد تʰل الؔلʺات أو العʨفال على قʡع الأʳʷǽ

الاسʵʱدام وʧȞʺȄ أن تʨؔن العʰارات والʳʺل أʨʡل أو أكʲر تعقʽداً عʺا ʵʱʶǽدمه الأʡفال في هذا الʨقت. الؔلʺات جدیدة أو نادرة 
 .واسʵʱدامها في جʺل برامج تʴرȄر الفʽدیʨوʧȞʺȄ اسʵʱلاص ؗلʺات مفردة مʧ مقاʡع الفʽدیǼ ʨاسʵʱدام 

  دمʵʱʶث تʽالإعاقات. ح ȑفال ذوʡدام مع الأʵʱدة للاسʽفردها ؗأداة جʺǼ رزʰت ʨدیʽدام الفʵʱاسǼ ةʽ ʨؗلʶذجة الʺʻدام الʵʱاس
ʽة Ǽاسʵʱدام الفʽدیʨ تلʥ الʢرȄقة الإʳǽابʽة الʱي تʳعلها مʻاسʰة  ʨؗلʶذجة الʺʻهر آثار الʤة. وتʽابʳǽات الإʽ ʨؗلʶال ʦط دعʢخ ʦʤلʺع

 على الفʨر. فإذا لʤǽ ʦهر تغʽر Ǽعد مرتʧʽ مʷاهدة أو ثلاث، یʰʻغي الانʱقال سرȄعًا لʢرȄقة بدیلة.

 ة والؔلامǽدʶʳة، الʽفʽʣʨات الʳالʺعالǼ ث له علاقةʽاً، حʽʰʶب جدید نʨأسل ʨدیʽى في أن نʺاذج الفʱح ʥذل ʽة واللغȄʨة، وؗ
 الاسʷʱارات الʻفʽʶة والʺهʽʻة.

  ة علىʴقة ناجȄرʢǼ اً ما ʨؗن سلʨعʰʱی ʦاص وهʵة الأشʤذجة وملاحʺʻة والʤالʺلاحǼ ʦعلʱالʨدیʽالف  ʦقلدون ثǽ  كʨلʶال
 الهدف. وتʶʺح الʻʺذجة Ǽاسʵʱدام الفʽدیʨ أن یروا أشʵاص ناجʧʽʴ وʸʱȄرفʨن ʢǼرȄقة لائقة وȄؤدوا مهام جدیدة. 

  ʨلʶال ʧلص مʵʱك الفرد والʨرات في سلʽإلى تغ ʨدیʽالفǼ ذجةʺʻاة كʺا تهدف الʽاته وحʽعل حʳǽ ة لؔيȃʨر الʺرغʽؗات غ
  الʺǼ ʧʽʢʽʴه أكʲر اʳǽابʽة وفاعلʽة.

  ل الأدوارʽʲʺذجة وتʺʻة الʽاعʺʱل خاص في الʺهارات الاجȞʷǼ دʽفǽ  اتʽ ʨؗلʶل الʲʺاهد تʷل مʽʲʺفال في تʡارك الأʷʽف
 .ʦة لهʰʶʻالǼ ًاǽدʴل تȞʷǽ ة وهذاʴʽʴʸال 

 ةǼفل وإثاʢة على الǼاʳʱة الاسʴʽʴʸال  ʨʻعوتȄ افآتȞʺرها الʽʽعل وتغʳǽ زȄعزʱاً  أثرا للʰʽʡ كʨفل فى سلʢال ،ȑحدʨʱانه وجد كʺا ال 

ʽات العقاب نهائʽا عʧ الابʱعاد ʳǽب ʨؗلʶر للʽدر الʺلائʺة غʸى تʱال ʧفل. مʢال 

 ʧائج هذه الدراسة دراسات ؗل مʱن Șفʱوت) ʧرمʽلت ولʶȄ2010تر (Tetreault & Lerman  ي أكدتʱدالʽة نʺذجة فʽفاعل ʨی
 ,Teresa ) 2011تʽرʶȄا ؗاردون، وȄلʨؔس جʻʽا  (ودراسة  وجهة الʤʻر لʱعلʦʽ الʺهارات الاجʱʺاعʽة للأʡفال الʺʸابǼ ʧʽالʨʱحد.

Cardon, Wilcox, Jeanne   ي أكدت ان اʱالىال Ȑاد ʨدیʽدام الفʵʱاسǼ بȄدرʱادلي. لʰʱد الʽقلʱ2011رامدوس (ودراسة ومع دراسة  ال (
Ramdoss يʱائج إلى  الʱʻذجة ادت الى أشارت الʺʻد ان الʽقلʱادة القدرة على الȄة وفي زʰلʢال Ȑة لدʽالʰقʱلة اللغة الاسʽʸادة حȄز

 ,Acar, DikenعȞار، دʧȞǽ ودراسة  ʺʸاداة أو تردید الʴدیث.الʨʸتي وإنʷاء الʺʴادثات مع الآخرʧȄ، والʱقلʽل مʧ سلʨك ال

 الʺهارات الاجʱʺاعʽة، ومهارات اللعب، ومهارات الʱقلʽد.  تعلʳ  ʦʽالفعال في مʻʺذجة الفʽدیʨ الم  ااسʵʱدالʱي بʻʽت ان  (2012)

 

  مʹاقʵة الʹʯائج الʯʸعلقة Ǻالʴؤال الʰالث والʴؤال الراǺع: 
) في تʥʻʴʲ مهارات الʦʯاصل لدȎ أفراد الʦʸʱʸعة ʶ0.05  =αائʻة عʹد مȎʦʯʴ (هل تʦجد فروق ذات دلالة إح .3

 الʱʯرʻʮȂة والʷاʠǺة تعزȎ لʯʸغʻر الʱʹس؟

4. ) Ȏʦʯʴة عʹد مʻائʶجد فروق ذات دلالة إحʦ0.05هل ت  =α أفراد Ȏاعي لدʸʯفاعل الاجʯمهارات ال ʥʻʴʲفي ت (
  الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة والʷاʠǺة تعزȎ لʯʸغʻر الʱʹس؟
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ʧʽʰʱی ) Ȑʨʱʶد مʻة عʽائʸد فروق ذات دلالة إحʨاصل عدم وجʨʱاس مهارات الʽائي لʺقʸل الإحʽلʴʱائج الʱن ʧ0.05م  =α (
ؗʺا أʣهرت  في تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل لدȐ أʡفال الʨʱحد تعزȐ لأثر الʻʳس في جʺʽع الʺهارات الفرعʽة وفي الدرجة الؔلʽة.

) في تʧʽʶʴ مهارات الʱفاعل α=  0.05عي عدم وجʨد فروق ذات دلالة إحʸائʽة (نʱائج الʴʱلʽل لʺقʽاس مهارات الʱفاعل الاجʱʺا
  لدȐ أʡفال الʨʱحد تعزȐ لأثر الʻʳس في جʺʽع الʺهارات الفرعʽة وفي الدرجة الؔلʽة.

في تʧʽʶʴ وقد ǽعزȐ ذلʥ على أن الʰرنامج الʱدرʰȄي القائʦ على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ ؗان مفʽدا وفاعلاً مع الʢلʰة الذʨؗر والإناث 
مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ أʡفال اضʢراب الʨʱحد، Ǽʺعʻى أن مʱغʽر الʻʳس ؗان مʱغʽراً مʴایدا لʽس له 
تأثʽر في إʳǽاد الفروق بʧʽ الذʨؗر والإناث في تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي لدȐ أʡفال اضʢراب 

  الʨʱحد.
ز الʨʱاصل)  إلى ǽعʨد ذلʥ ورȃʺا أن الفئة الʺʱʶهدفة تʳʺعها صفة أنهǽ ʦعʨʷʽن في مʽʴط وʽȃئة اجʱʺاعʽة واحدة (مرؗ

 Ȑة ذاتها، مʺا أدʽعʺʱʳʺة والʽاتʽʴامل الʨروف والعʤفس الʻأثرون بʱی ʦها، فهʶلفة نفʱʵʺة والأحداث الʽمʨʽارب الʳʱن للʨعرضʱȄو
علاً مʧ الʢلʰة  ʸǼرف الʤʻر عʧ جʶʻهʦ، ؗʺا أن الʳلʶات  الʱدرʽʰȄة إلى عدم وجʨد فروق بʻʽها مʺا ǽعʻي أن الʰرنامج ؗان فا

  معدة لʴʱاكي ؗلا الʧʽʶʻʳ وتʴقȘ الفائدة لها.
في تʧʽʶʴ مهارات الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل  أسهʺتǼالإضافة إلى ما تʹʺʻه الʰرنامج مʧ فقرات مʱʵلفة ومʨʻʱعة 

داث الفروق فʽها مʱʳʺعة مع Ǽعʹها، ؗʺا أن مʧ قام ǼالʱدرȄب هʨ الاجʱʺاعي لدȐ أʡفال اضʢراب ʽʡف الʨʱحد وأدت إلى إح
الʵʷص ذاته الأمر الذȑ أدȐ إلى اسʵʱدام الأسلʨب ذاته مع الʧʽʶʻʳ دون الʱفرȘȄ في عʺلʽة الʱدرȄب. ؗʺا تعدّ الفئة الʺʱʶهدفة 

ȋاكي نقاʴʽي لʰȄدرʱرنامج الʰاء الʻب ʦحد، وقد تʨʱراب الʢاض ʧتعاني م ʧʽʶʻʳؗلا ال ʧعزز القدرات  مȄو ʧʽʶʻʳالʹعف لؔلا ال
ة.    لدیهʢǼ ʦرȄقة الʱدرȄب والʱفاعل والفقرات الʺʱʷرؗ

ʧʽلʽوعق ،ʧلʽدراسة ب Bellini, Akullian (2007)   ادةȄصلت الى إلى  زʨي تʱعة الȄة  سرʽاعʺʱة الاج وملʣʨʴة في الʺʷارؗ
ʧʽ في الدارسة ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحد، وأǽʹا  ة الاجʱʺاعʽة تʺت الʺʴافʤة على العفȄʨة لدȐ الʺʷارؗ Ǽعد  مȄʨʱʶات الʺʷارؗ

أن الʱي أشارت إلى  Sansosti & Powell (2008) الذاتʽة. ودراسة سانʨʶتي وȄʨȃل ʨأن تʦ سʴب الʱدخل Ǽاسʵʱدام نʺذجة الفʽدی
  ،ʨدیʽاهدة أفلام الفʷعد مǼ اعي زادتʺʱال الاجʸلاب للاتʢفالعلامات الʡز للاȄعزʱدام الʵʱعة لʺدة ف، مع اسǼاʱʺأشارت ال

 ,Charlop, Marjorieؗارلʨب، ومارجʨرȑ، ودنʽس، وȃرʧȄ ودراسة  أسʨʰعʧʽ إلى أن ؗل الʢلاب الʲلاثة حافʨʤا على أدائهʦ الʺʱزن.

Dennis, Brian; (2010) يʱال ʳائʱا  هااشارت نʽاعʺʱرة اجʰات الʺعʽ ʨؗلʶع للȄاب سرʶʱقادت إلى اك ʨدیʽر الفʰذجة عʺʻإلى أن ال
 ل الاʡفال الʲلاثة جʺʽعهʦ إلى (زȄادة الʱعلʽقات اللفʽʤة الʺلائʺة، وارتفاʰʡ ȋقات الʨʸت، والاǽʺاءت وتعابʽر الʨجه).وتʨص

أن إجراء الʻʺذجة عʰر الفʽدیʨ  الʱي اثʱʰت   Sancho, Sidener,Reeve & Sidener (2010)سانʨʷ، وسʽدنر، ورȄفا، وسʽدنر ودراسة 
  الة في تعلʦʽ مهارات اللعب والʺʴافʤة علʽها.لاكʶʱاب مهارات اللعب ؗانت فع

  
  الʦʯصʻات

، ولʺا له مʧ دور اʳǽابي وفعال في تʽʺʻة مهارات الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨنʤرا للʱʻائج الʱي حققها الʰرنامج الʱدرʰȄي القائʦ على 
  الʨʱاصل ومهارات الʱفاعل الاجʱʺاعي مع الأʡفال ذوȑ اضʢراب الʨʱحد، تʨصي الʰاحʲة Ǽʺا یلي: 

ʽز على أ - ن تهʦʱ مراكز ومؤسʶات الʱرʽȃة الʵاصة الʺعʽʻة بʱقدʦǽ الʵدمات للأʡفال ذوȑ اضʢراب ʽʡف الʨʱحدیǼ ʧالʱرؗ
ʽز على الʻʺذجة Ǽالفʽدیʨ، لإسهامها وفاعلʱʽها في إحداث تغʽرات وإكʶاب مهارات الʨʱاصل  اسʵʱدام الʻʺذجة Ǽأنʨاعها مع الʱرؗ

 .ʧʽحدیʨʱاعي للʺʱفاعل الاجʱوال 

دراسات مʺاثلة لهذه الدراسة تʻʱاول مʱغʽرات تاǼعة أخرǼ ،Ȑاسʵʱدام مهارات واسʱراتʽʳʽات قائʺة على الʻʺذجة إجراء  -
 ǼالفʽدیǼ ʨأنʨاعه، لاخʰʱار فاعلʱʽها مع الʢلʰة ذوȑ اضʢراب الʨʱحد.

ʨ، لʨʻȞʺʱʽا مʧ مʱاǼعة عقد دورات تدرʽʰȄة لأسر الأʡفال الʨʱحدیǼ ʧʽأحدث الاسالʽب في ʽؗفʽة الʱعامل مع الʻʺذجة Ǽالفʽدی -
 أʡفالهʦ وؗذلʥ الʨʱاصل معهʦ في الʺʻزل.
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The Effectiveness of a Training Program Based on Video Modeling in Improving 
Communication Skills and Social Interaction among Children with Autism 

Spectrum Disorder in Amman 
 

Ibrahim Abdullah El-Zraigat, Manal Rushdi Rasheed Omar * 

 

ABSTRACT 
This study aimed to detect the effectiveness of Video-based modeling to improve communication skills 

and social skills as a sample of a training program for children with autism spectrum disorders from the 

Jordanian sample. The study sample consisted of 30 students divided into two groups, experimental 

(15) including 8 males and 7 females, and the control group (15) including 7 males and 8 females. 

They were chosen purposely of autistic disorder and enrolled in one of the autism centers in the city of 

Amman. To achieve the objectives of the study, the following measurements were applied: the scale of 

communication skills and the measure of social interaction skills who Oatdahma researcher for the 

members of the experimental group, as well as the training program, and finally, the data were 

statistically analyzed using the method of multi-differential analysis (MANCOVA) and style contrast 

variant analysis (ANCOVA) and test Mann Whitney Mann-Whitney. The results showed that there was 

a training program based on modeling video effective in improving communication skills, social 

interaction with children with autism spectrum disorder, while no differences in communication skills, 

social interaction due to sex.  
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