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  ) في تʹʻʸة مهارات الʯعلʤ الʤʢʹʸ ذاتʻا والʻʶʲʯلEdomdoفاعلʻة اسʳʯدام مʹʶة إدمʦدو (

  في جامعة مؤتة واتʱاهاتهʥ نʦʲها لدʟ Ȏالʮات مʴاق تʤʻʸʶ وإنʯاج الʦسائل الʯعلʻʸʻة
  

 ȏرʸالع ʥʻʴر حʸع*  
  

  صـلʳم
الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا والʽʸʴʱل لدȐ ) في تʽʺʻة مهارات Edmodoاسʱقʸت هذه الدراسة فاعلʽة اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (

ʡالʰة  45واتʳاهاتهʧ نʨʴها. تʨؔنت عʻʽة الدراسة مʡ  ʧالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة
تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة للفʸل الدراسي الأول مʧ العام الدراسي  الʺʳʶلات مʶاق

ʡالʰة، ومʨʺʳعة ضاʢǼة  ʧ25 على مʨʺʳعʱي الدراسة عʨʷائʽا إلى مʨʺʳعة تʳرʽʰȄة بلغت . وتʦ تʨزȄعه2017/2018
ʡالʰة. اسʵʱدم الʺʻهج شʰه الʳʱرʰȄي لʳʺع الʽʰانات بʨساʡة اخʰʱار تʽʸʴلي واسʰʱانʧʽʱ. دلت الʱʻائج أن هʻاك  20بلغت 

 ȑعدʰاس الʽل، والقʽʸʴʱة في الʽʰȄرʳʱعة الʨʺʳʺالح الʸة لʽائʸا. وأن فرقا دال إحʽذات ʦʤʻʺال ʦعلʱاس مهارات الʽعلى مق
اتʳاهاتها نʨʴ مʸʻة إدمʨدو إʳǽابʽة. وفي ضʨء ذلʥ أوصت الدراسة Ǽʹرورة تدرȄس Ǽعض الʺʶاقات بʨساʡة مʸʻة 

  إدمʨدو.
مʸʻة إدمʨدو، مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا، مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة، الʽʸʴʱل،  :الدالة الؒلʸات

  .ʳاهاتوالات
  

 الʸقدمة 

تʺʱاز تʨʻؔلʨجʽا الʺعلʨمات والاتʸالات في العʸر الʴالي Ǽانʷʱارها الʨاسع وتʨʻع تʽʰʢقاتها وȃرامʳها لʷʱʺل جʺʽع أوجه 
 ʧع ومʺʱʳʺأفراد ال ʧرة مʽʰؗ ةʴȄاول شرʻʱت في مʴʰقات فقد أصʽʰʢʱدام هذه الʵʱة اسʽلة وفاعلʨهʶرا لʤاني. ونʶالإن ȋاʷʻال

رʧʶʻʱʶȄ مʱʵلف الفئات. و  أنه ʰʶǼب الانʷʱار الʨاسع لʱقʽʻات الʽʳل  ʽʷȄ(Charoenwet & Christensen, 2016)ر ؗارونȄʨت وؗ
ة والʱفاعل وخاصة مʨاقع الʨʱاصل الاجʱʺاعي مʲل: Web 2الʲاني للȄʨب ( ) وتأثʽراتها الإʳǽابʽة والʺʨʻʱعة في زȄادة معدلات الʺʷارؗ

)YouTube Twitter, Facebook,خلال ) فقد دفع ذل ʧة مʽʶȄدرʱال ʦر مʺارساتهȄʨʢها في تʻفادة مʱالاسǼ دءʰإلى ال ʧʽʺالʺعل ʥ
في الʱعلʦʽ. ولأن  Interactivityالʨʱاصل بʧʽ الʺعلʺʧʽ والʢلʰة، وتʽʳʷع الʱعاون؛ مʺا یʨʱقع له أن ʴǽدث نقلة نʨعʽة مʧ الʱفاعلʽة 

ات الاتʸال العالʺʽة ل ʵʽدم أوجه الʷʻاȋ الإنʶاني الاجʱʺاعي ولأغراض عامة، فإن تȄʨʢر هذه الأدوات جاء Ǽالأصل مʧ قʰل شرؗ
اسʵʱدامها قد لا یʦʳʶʻ أحʽانا مع الʺʺارسات الʱعلʽʺʽة؛ لذلʥ دعت الʴاجة لȄʨʢʱر أدوات تʨاصل اجʱʺاعي مʸʺʺة لأغراض 

تʵʱʶدم في دعʦ  أحد هذه الʺʸʻات الʱي Edmodoتعلʽʺʽة ʱʴǼة، أʡلȘ علʽها برامج أو مʸʻات تعلʽʺʽة. وتعد مʸʻة إدمʨدو 
 العʺلʽة الʱعلʽʺʽة.

)، وتʳʺع بʧʽ مʺʽزات أنʤʺة إدارة الʺȐʨʱʴ الالʱؔروني Web 2تعرف مʸʻة إدمʨدو Ǽأنها بʽئة تعلʽʺʽة تفاعلʽة تʣʨف تقʽʻة (
، وʧʽȃ شȞʰات الʨʱاصل الاجʱʺاعي الفʽس بʨك وتʺʧȞ الʺعلʺʧʽ مʧ نʷر الدروس والأهداف ووضع الʨاجʰات والʽʰʢʱقات والأنʢʷة

 ʧʽʺالʺعل ʧʽادل الأفؔار بʰعات، وتعʺل على تʨʺʳة إلى مʰلʢال ʦʽʶة، وتقʽرونʱؔارات الإلʰʱوإجراء الاخ ،ʧʽʺالʺعلǼ الʸوالات
ة الʺȐʨʱʴ الʱعلʽʺي. ؗʺا تʽʱح لأولʽاء الأمʨر مʱاǼعة تعلʦ أبʻائهʦ مʺا ʴǽقȘ مʵرجات تعلʽʺʽة ذات جʨدة عالʽة  والʢلʰة، ومʷارؗ

  ).2015(الʽʶد، 
رʱʶȄال هʱر  Nick Borgونʥʽ بʨرغ  ʷJeff O’Haraأة إدمʨدو إلى جʽف أوهارا تعʨد ن الذیʧ ؗانʨا ǽعʺلʨن في  Crystal Hutterوؗ

. وقد لاحʨʤا أن مدرسʧʽʱ مʳʱاورتʧʽ تعانʽان مʧ فʨʳة ʽʰؗرة بʧʽ الʢرȄقة الʱي 2008مدارس شȞʽاجʨ بʨلاǽة ألȑʨʻʽ الأمرʽȞȄة سʻة 
م الʨʻؔʱلʨجʽا، مʲل الفʨʰʶʽك وتʱȄʨر وغʽره، والʢرȄقة الʱي یʱلقʨن بها تعلʽʺهʦ في الʸفʨف ǽعʽش بها الʢلʰة حʽاتهǼ ʦاسʵʱدا

 ʧʽط بȃعاون، وترʱال والʸلاب فرصة الاتʢوال ʧʽʺفر للʺعلʨة تʽانʳة مʽʺʽة لأغراض تعلʽاعʺʱة اجʸʻاء مʷإن ʦʱة. فʽالدراس
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  .Edmodo (Kongchan, 2013)الʤʻرȄة والȘʽʰʢʱ وأʡلȘ علʽها اسʦ إدمʨدو 
الʷائع  Facebookوواجهة تفاعل مʨقع  InterfaceوȄرجع الʰعض انʷʱار اسʵʱدام إدمʨدو إلى الʷʱاǼه الʽʰؔر بʧʽ واجهة تفاعله 

الاسʵʱدام عالʺʽا، مʺا ʷǽعر الʢلʰة Ǽالألفة والʱعȄʨد نʤرا لʶهʨلة الʨصʨل والʱفاعلʽة. لذلʽʺʶǽ ʥه الʰعض "الفʨʰʶʽك للʺدرسة". 
. واتʶع اسʵʱدام إدمʨدو ʧLMS (Al-Kathiri, 2015) مزاǽا شȞʰة الفʨʰʶʽك، ونʤام بلاك بʨرد لإدارة الʱعلʦ بʽ إدمʨدو ʳǽʺعحʽث 

 ʧر مʲل أكʺʷʽ85ل .ʦر العالʰالإضافة إلى مدارس عدیدة عǼ ،اȞȄفي أمر Ȑرʰؔالʺدارس ال ʧفي الʺئة م(Holzweiss, 2013)   ʧوم
ز الʲالث والʲلاثʨن (Kongchan, 2013)مدرسة  91ي مدرسة في أمرʽȞȄا ʵʱʶǽدم إدمʨدو حʨال 100أفʹل  . ؗʺا احʱل إدمʨدو الʺرؗ

 47حالʽا أكʲر مEdmodo  ʧوʵʱʶȄدم إدمʨدو  .أداة للʱعلʦ في جʺʽع أنʴاء العالʦ، ولʺʱʵلف مʳالات الʱعلʦʽ 100ضʺʧ أفʹل 
ʰʶǼع عʷرة لغة. وهʨ بذلȘʴʱʶǽ ʥ لقب  ǽقدم خدماته ؗʺاملʨʽن عʹʨا مʧ الʺعلʺʧʽ والʢلاب ومدیرȑ الʺدارس وأولʽاء الأمʨر، 

ʦالعالǼ اعيʺʱاج ʦة تعلȞʰر شʰأول وأك(Al-Kathiri, 2015). يʺʴȄاني تʺاما، وʳدو أنه مʨار إدمʷʱامل الʺؤثرة في انʨالع ʧʽب ʧوم 
ع اتʸال أكʲر خʨʸصʽة وأمʻاً أثʻاء الʱعلʦ، وȃالʱالي ʻʺǽخʨʸصʽة الʢلاب والʺعلʺʧʽ مʧ خلال تʨفʽر مʸʻة تعلʽʺʽة مغلقة 

  ).Malespina & Butler, 2013الآخرʧȄ لأغراض غʽر الأكادʽʺǽة (
ʶȄʺح إدمʨدو للʺعلʺǼ ʧʽإنʷاء بʽئات تعلʦ خارج الʸفʨف الدراسʽة، مʧ خلال إنʷاء حʶاǼات ودعʨة الʢلاب للانʹʺام إلى و 

ّ̔ة یلʱقي فʽها الʺعلʦ والʢالب خارج مʶاحة افʱراضالʺʨʺʳعة الʱي یʷʻؤنها Ǽاسʵʱدام رمز الʽʳʶʱل في الʶʴاب. حʽث تʨصف Ǽأنها 
. وتقʨم الʺʨʺʳعة الʱي تʺʲل صفا Ǽ(Charoenwet & Christensen, 2016)غض الʤʻر عʧ الʺȞان والزمان  جدران الʸفʨف الدراسʽة

ة الʺȐʨʱʴ، ومʻاقʷة مʨضʨعات الدرس، وتلقي الردود  والʱغذǽة افʱراضʽا بʻʱفʽذ الʺهام الʱي ʢǽلʰها مʻهʦ الʺعلʦ، فʻȞʺʽهʦ مʷارؗ
. ؗʺا ʧȞʺǽ للʺعلʺʧʽ إرسال الʺʶاǼقات والʨاجʰات (Al-Kathiri, 2015) الراجعة، ومعرفة درجاتهʶǼ ʦهʨلة، وتلقي الأحداث والʰʱلʽغات

ذلʥ الʺلفات والرواǼط وتلقي الʺهام الʺʳʻزة، وإجراء اسʢʱلاعات الرأȑ، وإرسال الʺلاحʤات والʰʱلʽغات  وتʴدید تارȄخ اسʴʱقاقها، وؗ
ʰلʢة (للWarawudhi, 2017.(  

 ʦعلʱها بـ "الʱʽʺʶت ʧȞʺǽ ،ة جدیدةʽʺʽئة تعلʽر بʽفʨاعد في تʶǽ امعاتʳلاب الʡ ʧʽقال بʻدام أجهزة الهاتف الʵʱار اسʷʱإن ان
الʺʻʱقل" أو الʱعلʦ الʺʨʺʴل؛ الذʧȞʺǽ ȑ مʧ خلاله الʨʱاصل مع الآخرʧȄ، وتʷغʽل الʨسائط الʺʱعددة، وتʸفح الإنʱرنت، وتʰادل 

. ؗʺا أن الʱعلʦ مʧ خلال الهاتف الʻقال (Yunkul & Cankaya, 2017)ات والʨسائط الʺʱعددة مʲل: الʻص والʨʸت والʨʸر الʰʵر 
ʶǽʺح للʢلاب الʱعلǼ ʦʺرونة مʧ الʺʨقع الذȑ یرȄدون؛ إذ ʧȞʺǽ للʢلاب مʱاǼعة الʱعلʦ مʧ خلال الȘʽʰʢʱ في الʺʻزل، أوفي الʷارع 

لʽلا أو نهارا ʶǼهʨلة وʶȄر دون انقʢاع. وهȞذا فإن تقارȄر الاتʴاد الدولي للاتʸالات  أو أȑ مȞان آخر، وفي جʺʽع الأوقات
(ITU)  لʨʺʴʺفي خدمة الهاتف ال ʧʽ أʣهرت أن عدد الهʨاتف الʻقالة سʨف یʳʱاوز عدد سȞان العالʦ الفعلي، وأن عدد الʺʱʷرؗ

هʻاك إصدارات مʱʵلفة مʧ تȘʽʰʢ إدمʨدو ʧȞʺǽ  ). ومʺا ʶǽاعد على ذلʥ أنAl-Said, 2015( ملʽار مʱʷرك 9سʨف ʸǽل إلى 
  تʽʺʴلها على الهʨاتف الذʽؗة، وهذا ʳǽعل إمȞانʽة الʨصʨل إلى الʸفʨف الدراسʽة أفʹل وȃالʱالي یؤثر إʳǽابʽا على تعلʦ الʢلʰة.

ز اهʱʺام ثʨرة الʱعلʦʽ، ومʧ حقهʦ الʨʸʴل على أفʹل جʨدة في الʱعلʦʽ الʱي  تʺʻȞهʦ أن ولا شʥ أن الʢلاب هʦ الآن مرؗ
 ʧʽدعʰا مʨنʨȞǽ(Mokhtar & Dzakiria, 2015) فʨفʸي تعʺل على إدارة الʱا الʽجʨلʨʻؔʱقات الʽʰʢأحدث ت ʧدو مʨة إدمʸʻوتعد م .

الدراسʽة، وتقدʦǽ الʺعلʨمات ʢǼرȄقة تفاعلʽة وجذاǼة ومʴفزة، إذ مʧ خلاله یʱعلʦ الʢلʰة مع أقرانهʦ وʱȄعاونʨن سʨاء أكان في العʺل 
  ).Warawudhi, 2017في مʨʺʳعات صغʽرة، أم مʧ خلال الʸف ( الزوجي، أم

وʳʷȄع إدمʨدو الʢلاب على أخذ زمام الʺʰادرة أثʻاء تعلʺهʦ عʡ ʧرȘȄ نʷر الʺلاحʤات، وتʽʺʴل الʺʨاد الʱعلʽʺʽة إلى الʺʰʱȞة 
ʧȞʺفي ت ʦاهʶعة تʨʻʱة مʽʻȄʨؔت ʦʽʽل على أدوات تقʺʷǽ قات. ؗʺاʽعلʱة الǼاʱ الʢلʰة مʧ الʺادة الʱعلʽʺʽة،  الرقʺʽة الʽʸʵʷة، وؗ

 ʦعلʱائج الʱن ʧʽʶʴوت(Chandler & Redman, 2013)دوʨإدم ȑʨʱʴȄه  . وʻعل مʳي تʱة الʶʽنات والأدوات الرئʨȞʺال ʧعلى عدد م
  :(Holzweiss, 2013; Cauley, 2014; Edmodo, 2017) بʽئة تعلʽʺʽة مفʹلة لدȐ الʽʲؔرʧȄ في الʱعلʦʽ وهي

ʺʧȞ للʺعلʺʧʽ إنʷاء مʨʺʳعة لؔل شعʰة دراسʽة، وتزوȄد الʢلʰة برمز مʨʺʳعة للانʹʺام إلʽها. : Groups(ǽالʺʨʺʳعات ( .1
  كʺا ʧȞʺǽ إنʷاء مʨʺʳعات فرعʽة ضʺʧ مʨʺʳعة الʸف.

): مʧ خلال هذا الأمر ʧȞʺǽ الǼ ʦȞʴʱالʺʱعلʺʧʽ الذیʧ انʹʺʨا للʺʨʺʳعة مʧ خلال حذفهʦ أو Membersالأعʹاء ( .2
 القراءة والʱعدیل.إعʢائهʦ صلاحʽة القراءة أو 

یʨفر هذا الʽʵار للʺعلʺʧʽ والʢلاب نʷر الرسائل والرواǼط والʺلفات والʨʸر للʺʨʺʳعة  )Latest Postsآخر الأخʰار ( .3
ات الأخʽرة وترتʰʽها حʶب الأحدث. كاملة.  واسʱعراض الʺʷارؗ
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4. )Reply.ةȄرʨة الراجعة الفǽغذʱز والȄعزʱال ʦǽات وتقد  ): ʵʱʶǽدم للرد على الʺʷارؗ

ǽʺکʧ للʺعلʺʧʽ تʽʺʴل الʺلفات والرواǼط والʨʸر ومقاʡع الفʽدیʨ إلی مکʰʱاتهʦ. ؗʺا ʧȞʺǽ للʢلاب ): Library( لʺʰʱȞاتا .5
 للʺʰʱȞة. Google Drive  اسʱدعاء Ǽعض الʺلفات مʧ خدمة

6. ) ʦȄʨقʱالCalendar إدارة ʧʽʺار للʺعلʽʵفر هذا الʨال): یʶد تʽاعʨدید مʴخلال ت ʧم ʦلابهʡ ʦاء تعلʻقت أثʨ ات، أوʰاجʨال ʦʽل
 نʷر الʺهام، أو تقدʦǽ الاخʰʱارات.

بʨجʨد مهʺة ): ʽʢʱʶǽع الʺعلʺʨن نʷر الʱعʻʽʽات، والʱعلȘʽ علʽها. ؗʺا ʷǽعر إدمʨدو الʢلʰة Assignmentالʱعʻʽʽات ( .7
ذلʷǽ ʥعر الʺعلʦ بʨجʨد مهام مʧ قʰل الʢلʰة قʽد الʶʱلʦʽ. معʻʽة،  وؗ

مʲل: اخʽʱار مʧ مʱعدد، صʽʴح/خʢأ، الʨʳاب  لʦ إنʷاء اخʰʱارات للʺʱعلʺʧʽ: یʽʱح إدمʨدو للʺع)Quizzesالاخʰʱارات ( .8
 القʽʸر، أو ملء فراغ. وʧȞʺȄ تʴدید وقت بدء الاخʰʱار، وتʴʽʴʸه، وتزوȄد الʺعلʦ والʢالب بدرجʱه.

مʧ  ): إذا ؗان الʺعلʴǼ ʦاجة لأخذ آراء الʢلاب أو مʨقفهʦ أو اتʳاهاتهʦ حʨل قʹʽة ما فʻȞʺʽه ذلPollʥالȄʨʸʱت ( .9
 خلال هذه الأداة.

 الʯعلʤ الʤʢʹʸ ذاتʻا:

لʰاندورا  نʤرȄة الʱعلʦ الʺعرفي الاجʱʺاعي على الرغʦ مʧ أن نʤرȄات الʱعلʦ قدمت تفʽʶرات مʰʱایʻة للʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا، إلا أن
Ȑ أن الʱعلʦʽ عʺلʽة اجʱʺاعʽة تعد مʧ أهʦ الʤʻرȄات الʱي حاولـت تفʽʶر الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا للʺهارات الʱعلʽʺʽة الأكادʽʺǽة. فهي تر 

تʻʰى ضʺʧ إʡار مʧ العلاقات بʧʽ الʢالب وذاته وʧʽȃ الʢالب وأقرانه، وʧʽȃ الʢالب ومعلʺه. ومʧ افʱراضات هذه الʤʻرȄة أن 
) ʦاء تعلʺهʻئة أثʽʰالǼ رʽʽغʱوال ʦȞʴʱال ʦهʻȞʺȄة، وʽ ʨؗلʶذجة الʺʻال ȘȄرʡ ʧن عʨʺعلʱالأفراد یBandura, 2006.(  

ʦعلʱعرف الȄالفرد  و ʧلب مʢʱاب الʺعرفة، وهذا یʶʱاك ʧه مʻȞʺات جدیدة تʽʳʽراتʱر اسȄʨʢعلى ت ʦعلʱʺأنه قدرة الǼ اʽذات ʦʤʻʺال
 ȑدʻʳجابر وال) ʦعلʱرق جدیدة في الʡ ابʶʱذله لاكʰی ȑجهده الذ ʦʽʤʻت ʥدید، وؗذلʳال ʦعلʱال ʧه مʻȞʺى تʱح Șابʶراته الʰخ ʦʽʤʻت

 ،ȑدوȃعرفه زمرمان (2014وȄو .(Zimmerman,1986 ةʽ ʨؗلʶة الʽاحʻال ʧا مʽابʳǽإ ʧʽ ) Ǽأنه الʴالة الʱي ʨȞǽن الʢلʰة مʷارؗ
.ʦاء تعلʺهʻة وما وراء الʺعرفة أثʽوالدافع  

وهȞذا فإن الʱعلʦʽ الʺʨʶǽ ʦʤʻده الʱعاون والʱفاعل بʧʽ الأقران، وʱʺȄلʥ الʢالب الʴرȄة والاعʱʺاد على نفʶه وتʴʺل الʺʶؤولʽة 
Ȅاذ القرارات، وʵة. ولأن في اتʽة الذاتʰز والʺراقȄعزʱالب والʢداخل ال ʧة مʽز على الدافع ʵʱʶدم فʽه أكʲر مʧ نʺط في الʱفʽؔر، وȄرؗ

 ʦراتهʰن خʨارسʺȄة. وʽة عالʽدافع ȑن بذوʨصفʨی ʦلة فإنهȄʨʡ رةʱابرة لفʲʺة وال الʢلʰة ذوȑ الʱعلʦ الʺʦʤʻ لدیهʦ اسʱعداد ʽʰؗر للʺʷارؗ
 متعلمهء ثناوراء الʺعرفة أما ȋ نشاوستقلالیة ة على إعادة ترتʽب وتʦʽʤʻ أنفʶهʦ. ولدیهʦ اȞǼفاءة وʢȃرق مʨʻʱعة، ولدیهʦ قدر 

). ومʧ خلال ما سʧȞʺǽ Șʰ القʨل Ǽأن الʢلاب الʺʧʽʺʤʻ ذاتʽا ǽعʱʺدون على أنفʶهʦ في اتʵاذ Zimmerman, 1995لشخصي (ا
ʵاً مʡن أنʺاʨدمʵʱʶȄة. وʽة الذاتʰة، والʺراقʽؤلʶʺل الʺʴن القرارات، وتʨجهʨȄو .ʦاجههʨي تʱلات الȞʷʺاء حل الʻر أثʽؔفʱال ʧلفة مʱ

  تفʽؔرهʦ نʨʴ تʴقȘʽ الأهداف وʲȄابرون للʨصʨل إلʽها. ولدیهʦ قدرة على الʽʢʵʱط وإدارة الʨقت والʽʰئة الʱعلʽʺʽة.
ʱالǼ هʱʽفاعلǼ ؤʰʻʱعب الʸǽ دو إلا أنهʨة إدمʸʻخلال م ʧم ʦʽعلʱفرها الʨي یʱزات الʽʺال ʧم ʦدید وعلى الرغʴت ʦس إلا إذا تȄدر

اتʳاهات الʢلʰة نʨʴه. لأن الاتʳاهات مʨجهات ضاʢǼة للʶلʨك الإنʶاني، ولا ʧȞʺǽ الʰʻʱؤ ʶǼلʨك الفرد نʨʴ مʨضʨع معʧʽ إلا إذا 
 عرفʻا اتʳاهه نʨʴ ذاك الʺʨضʨع سʨاء أكان الاتʳاه إʳǽابʽاً أم سلʽʰاً. حʽث تʽʷر الدراسات أن الذʱʺǽ ȑلʥ اتʳاها إʳǽابʽا تʳاه

). وتعد الاتʳاهات نʨʴ إدمʨدو مʰʻئات دالة على مدȐ تقʰل (Kirkpatrick & Cuban, 1998مʨضʨع ما ʻȞʺǽه أن ʴǽقȘ نʳاحا أفʹل
الʢلʰة للʺفاهʦʽ والʰʵرات الʱي سʱعرض مʧ خلاله، وقد ʶǽاعد عʹʨ هʽئة الʱدرȄس في اتʵاذ قرار حʨل هذا الʺʨقع مʧ حʽث 

لى ؗفاءة وفاعلʽة ʡرȄقة الʱعلʦʽ بʨساʡة إدمʨدو الʱي سʵʱʶʱدم في الʱدرȄس. علʺا Ǽان ʡرȄقة تȄʨʢره أو اسʰʱداله. وهذا سʻʽعȞس ع
الʱعلʦ بʨساʡة إدمʨدو ʧȞʺǽ أن تʻفذ Ǽأكʲر مʧ اسʱراتʽʳʽة مʲل اسʱراتʽʳʽة الʱعلʦ الʱعاوني، أو الʱعلʦ الذاتي، أو حل الʺȞʷلات. ولا 

 ان لها تقʰل لدȐ الʢلʰة.ʧȞʺǽ لهذه الاسʱراتʽʳʽات أن تʨؔن فاعله إلا إذا ؗ

ونʤرا لأهʺʽة مʸʻة إدمʨدو في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة فقد حʤي Ǽاهʱʺام العدید مʧ الدراسات للʷؔف عʧ فاعلʱʽه ومʨقف الʢلʰة 
 ʧرسʨه. فقد هدفت دراسة هʱʢاسʨب ʦعلʱال ʧم(Hursen, 2018)  روعʷدام مʵʱاسǼ ʦعلʱقات الʽʰʢر تʽتأث ʧف عʷؔال

)Edmodoassisted خلال ) على ʧفذة مʻʺة الʢʷالأن ʨʴن ʦاهاتهʳل الدراسي، إضافة إلى اتʽʸʴʱاء، والʸقʱوالاس Șقʴʱمهارات ال
مʲلʨا  ʡ35الʰا مʡ ʧلʰة الʺعلʺʧʽ مʧ جامعة الʷرق الأدنى، الʨاقعة شʺال قʰرص؛ مʻهʦ  72مʷروع إدمʨدو. تʨؔنت عʻʽة الدراسة 

أسʨʰعا. تʧʽʰ أن تʽʰʢقات الʱعلʦ الʺرتؔزة على  12قد اسʱغرق تʻفʽذ الʳʱرȃة مʲلʨا الʺʨʺʳعة الʹاʢǼة. و  37الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة، و



 عʺر حʧʽʶ العʺرEdomdo.(                                                                ...         ȑفاعلʽة اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (
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ت أثراً إʳǽابʽاً على مهارات الاسʱقʸاء والʽʸʴʱل الدراسي للʢلʰة الʺعلʺEdmodo .ʧʽ الʺʷروعات القائʺة على مʸʻة   قد ترؗ
ȑوجاد ȐوأجرWichadee, 2017)( ة إʡساʨالʺدمج ب ʦعلʱدام الʵʱه على دراسة هدفت إلى اسʱʽاللغة، ودراسة فاعل ʦدو في تعلʨدم

الإتقان الʷفȑʨ والدافعʽة والاتʳاهات. ولʴʱقȘʽ غرض الدراسة اسʵʱدم الʦʽʺʸʱ شʰه الʳʱرʰȄي لʳʺع الʽʰانات Ǽاسʵʱدام الاخʰʱارات 
لʨجه ǼالʢرȄقة ʡالʰا. درست الʺʨʺʳعة الʹاʢǼة وجها  42والاسʰʱانات. تʨؔنت عʻʽة الدراسة مʧ مʨʺʳعʧʽʱ ؗل مʨʺʳعة تʹʺʻت 

ؗان أكʲر إدمʨدو العادǽة. في حʧʽ درست الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة عʰر الإنʱرنت Ǽاسʵʱدام إدمʨدو. أʣهرت الʱʻائج أن الʱعلʦ بʨساʡة 
 فعالʽة، في حʧʽ لʦ تʤهر فروق ذات دلالة إحʸائʽة على الاتʳاهات.

ي تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا، والاتʳاه ف Edmodo) إلى الʷؔف عʧ تأثʽر اسʵʱدام مʸʻة 2017وهدفت دراسة مʴʺد (
 ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔت .(عدǼ ʧع ʦعلʱال) امʤة نʽȃرʱة الʽلȞǼ م العامʨلاب الدبلʢة لʽاعʺʱاد الاجʨʺس الȄفها في تدرʽʣʨت ʨʴ30ن 

ʽʣʨت ʨʴاه نʳاس الاتʽا، ومقʽذات ʦʤʻʺال ʦعلʱاس مهارات الʽر مقȄʨʢت ʦشʺس. وت ʧʽجامعة ع ʧا مʰالʡ ائجʱدو. وأكدت نʨف إدم
الدراسة أن هʻاك فروق دالة إحʸائʽا بʧʽ مʨʱسط درجات ʡلاب الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة في القʽاس القʰلي والʰعدȑ لʸالح القʽاس 

  الʰعدȑ. وأن هʻاك اتʳاهات إʳǽابʽة.
ʹʺʻت عʻʽة الدراسة ) دراسة هدفت إلى تقʦʽ اسʵʱدام إدمʨدو مʧ وجهة نʤر الʢلʰة. تWarawudhi, 2017وأجرت وروادهي (

، ولʺدة ʡ2014/2015الʰا جامعʽا یدرسʨن القراءة في اللغة الإنʳلʽزȄة للأعʺال في جامعة بʨرافا في تایلاند مʧ العام الدراسي  54
ʡلاب. واسʵʱدمت الʺلاحʤة والاسʰʱانة لʳʺع  5-4مʨʺʳعة، ؗل مʨʺʳعة تʨؔʱن مʧ  11أرȃعة أشهر. وتʦ تقʽʶʺهʦ إلى 

  لʱʻائج مʨاقف إʳǽابʽة للʢلʰة نʨʴ اسʵʱدام إدمʨدو. وأن هʻاك تفاعل بʧʽ الʢلاب والʺعلʺʧʽ.الʽʰانات. ʷؗفت ا
 ȑوسعت دراسة جا(Gay, 2017)  نتʨؔقدمة. تʱʺة الǼاʱؔة في مقرر الʰلʢاز الʳز إنȄدو في تعزʨدام ادمʵʱة اسʽإلى معرفة فاعل

 ʧة الدراسة مʻʽ20ع ʦʶس في قʨȄرʨالȞʰة الʰلʡ ʧة مʰالʡا وʰالʡ ) ʨ ʨؗة في جامعة شʺال مالȄزʽلʳاللغة الإنUMMU في (
أندونʽʶʽا. تʦ تدرȄس الʺادة الʱعلʽʺʽة بʨاسʢة برنامج إدمʨدو عʰر الانʱرنت. وتʦ جʺع الʽʰانات ʢǼرȄقة ؗʺʽة ونʨعʽة مʧ خلال 

ي مهارات الʱؔاǼة لدȐ الʢلʰة الاسʰʱانات، والʺقابلة، ومʻاقʷات الʺʱʻدȐ، وتقʱؗ ʦʽʽاǼات الʢلʰة. أʣهرت نʱائج الدراسة تʻʶʴاً ف
.ʦلهʽʸʴادة في تȄوز  

انؔاǽا وȄانʨؔل وأوزتʨرك ( دراسة هدفت إلى معرفة أثر شȞʰة  Duraki , Cankaya, Yunkul & Ozturk) 2017وأجرȐ دیʨراكي وؗ
ʡالʰا مʧ  79مʧ  ) على الإنʳاز الأكادǽʺي للʢلʰة واتʳاهاتهʦ نʨʴها. تʨؔنت عʻʽة الدراسةEdmodoالʱعلʦ الاجʱʺاعي إدمʨدو (

ʽا والʺʳʶلʧʽ مʶاق تقʽʻات الʱعلʦʽ. وقد نفذت الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة الأنʢʷة Balikesirكلʽة الʱرʽȃة في جامعة ǼالʽʶȞʽر( ) في ترؗ
والʺهام الʺʱعلقة Ǽالʺʶاق مʲل (أعʺال جʺاعʽة، وفردǽة، ومʻاقʷات) تʴت إشراف معلʦ مʧ خلال إدمʨدو. أما ʡلاب الʺʨʺʳعة 

د نفذوا الأنʢʷة في بʽئة الʸف دون اسʵʱدام إدمʨدو. أʣهرت الʱʻائج أن الʢلاب الذیʧ اسʵʱدمʨا إدمʨدو تفʨقʨا على الʹاʢǼة، فق
  الʺʨʺʳعة الʹاʢǼة في الإنʳاز الأكادǽʺي. وأن اتʳاهاتهʦ ؗانت إʳǽابʽة.

ان الهدف مʧ الدراسة امʧʽ وآدم ऎمʴʺد ( إدمʨدو على تعلʡ ʦلʰة قʦʶ  ) معرفة تأثʽر مʨقعEmine, Adem & Mehmet, 2017وؗ
-2016الʳغرافʽا في جامعة إبراهʦʽ سʧʳʽ الزراعʽة، إضافة إلى معرفة آرائهʦ حʨل اسʵʱدام إدمʨدو في أنʢʷة الفʸل الدراسي 

2017) ʧة الدراسة مʻʽنت عʨؔع. 41. تʽعة أسابʰذ الدراسة سʽفʻغرق تʱم والآداب. اسʨة العلʽا في ؗلʽغرافʳال ʦʶق ʧا مʰالʡ (
ʱقع واسʨخلال الدراسة، فقد وجد أن م ʧها مʽل علʨʸʴال ʦي تʱائج الʱʻادا إلى الʻEdmodo  عززǽ ة، ؗʺا أنهʰلʢال ʦله أثر في تعل

.ʦعʹهǼ لاب معʢال ʧʽفاعل بʱال  
إلى معرفة أثر اسʵʱدام ادمʨدو على الʴʱفʽز لدȐ  (Alshawi & Alhomoud, 2016)وهدفت الدراسة الʱي قام الʷاوȑ والʨʺʴد 

) في الʳامعات الʶعʨدǽة، ومدȐ الʨʱاصل بʧʽ الʺدرسʧʽ والʢلاب. تʨؔنت عʻʽة الدراسة EFLب اللغة الإنʳلʽزȄة ؗلغة أجʽʰʻة (ʡلا
) ʧفاعلات 250مʱة الدراسة في الʻʽة. وقد شارك أفراد عǽدʨعʶة الʽȃالʺʺلؔة العرǼ ʧʺد الرحʰت عʻرة بʨرة نʽجامعة الأم ʧة مʰالʡ (

ذل ، ؗʺا قامʨا بʱقدʦǽ الʺهام والʺʻاقʷات واʡلعʨا على ردود ʥEdmodo معلʺʽهʦ عʰر مʽزات وتʽʰʢقات الʨʽمʽة مع أقرانهʦ وؗ
) ʧنة مʨȞانة مʽʰʱدام اسʵʱاس ʦت .ʧʽاللغة 21) فقرة؛ حددت أول (40الʺدرس ʦعلʱلاب لʢاف دوافع (حافز) الʷؔʱفقرة لاس (

على تʨاصلهʦ مع  Edmodoفقرات معʱقدات الʢلاب حʨل تأثʽر ، بʻʽʺا قاست Ǽقʽة الEdmodoالإنʳلʽزȄة ؗلغة أجʽʰʻة مʧ خلال 
معلʺʽهʦ. أشارت الʱʻائج إلى وجʨد حʨافز بدرجة ʽʰؗرة لدȐ الʢلاب في تعلʦ اللغة الإنʳلʽزȄة. ؗʺا أʣهرت الʱʻائج أن لʽʰʢʱقات 

Edmodo .البʢوال ʦر في تفاعل الʺعلʽʰؗ دور  
إلى الʱعرف على مȐʨʱʶ اتʳاهات ʡلʰة جامعة ʰʽʡة Ǽالʺʺلؔة العرʽȃة ) Al-Said, 2015وهدف الʴʰث الي قام Ǽه الʶعʽد (
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الʶعʨدǽة نʨʴ إدمʨدو والʱعلʦ الʻقال، وتʴدید الʺعʽقات الʱي تʴد مʧ اسʵʱدامه. تʨؔنت أداة الدراسة مʧ اسʰʱانة. وʰʡقت الʺقایʽس 
لʱʻائج إلى أن تʨʸرات الʢلاب نʨʴ . أشارت اʡ2013/2014الʰا خلال الفʸل الدراسي الʲاني مʧ العام الدراسي  27على 

  إدمʨدو والʱعلʦ عʰر الهاتف الʻقال جاءت إʳǽابʽة. وفي مȐʨʱʶ "عالي" ȞʷǼل عام.
في تʽʺʻة الʽʸʴʱل الدراسي ومهارة حل الʺȞʷلات  Edmodo ) إلى معرفة فاعلʽة2014وهدفت الدراسة الʱي قامت بها الرشʨد (

الʽʹʴʱرȄة ʳǼامعة الإمام مʴʺد بʧ سعʨد الإسلامʽة. تʨؔنت عʻʽة الدراسة مʧ في مقرر مهارات الاتʸال لدʡ Ȑالʰات الʻʶة 
) مʡ ʧالʰات الʻʶة الʽʹʴʱرȄة ʳǼامعة الإمام مʴʺد بʧ سعʨد الإسلامʽة الʺʳʶلات في مقرر مهارات الاتʸال. اسʵʱدمت 108(

ʱائج الدراسة أن هʻاك فروقا ذات دلالة الʰاحʲة الʺʻهج شʰه الʳʱرʰȄي، ومقʽاس حل الʺȞʷلات، واخʰʱاراً تʽʸʴلʽاً. أʣهرت ن
إحʸائʽة بʧʽ مʨʺʳعʱي الدراسة الʳʱرʰȄي والʹاʢǼة في حل الʺȞʷلات والʽʸʴʱل ولʸالح الʺʨʺʳعة الʱي اسʵʱدمت إدمʨد 

Edmodo.  
  مʧ خلال عرض الدراسات الʶاǼقة یلاحظ ما ǽأتي:

الʺʱغʽرات الʱاǼعة؛ حʽث اخʱلفت هذه الدراسة مع  تʨʻعت الدراسات الʱي تʢرقت إلى دراسة أثر وفاعلʽة إدمʨدو على Ǽعض
) مهارة حل الʺȞʷلات 2014الدراسات الʶاǼقة مʧ حʽث الʺʱغʽرات الʱي تʻاولʱها تلʥ الدراسات؛ فقد تʻاولت دراسة الرشʨد (

) الإتقان الʷفȑʨ (Wichadee, 2017) الʴʱفʽز، وتʻاولت دراسة وجادAlshawi & Alhomoud, 2016)ȑوتʻاولت دراسة الʷاوȑ والʨʺʴد 
) فقد هدفت إلى تقʦʽ اسʵʱدام إدمʨدو مʧ وجهة نʤر الʢلʰة. بʻʽʺا اتفقت أǽʹاً Warawudhi, 2017والد.فعʽة، وأما دراسة وروادهي (

) على Edmodoفي معرفة أثر الʱعلʦ بʨاسʢة إدمʨدو ( (Duraki , Cankaya, Yunkul & Ozturk, 2017 ;Hursen, 2018)مع دراسة 
ذلʥ مع دراسة امʧʽ وآدم ऎمʴʺد (الإنʳاز  )، ودراسة جاEmine, Adem & Mehmet, 2017 ȑالأكادǽʺي للʢلʰة واتʳاهاتهʦ نʨʴها. وؗ

)(Gay, 2017 ) دʨة 2014ودراسة الرشʽفي معرفة فاعل (Edmodo  مع دراسة ؗل ʥذل في تʽʺʻة الʽʸʴʱل الدراسي وتعلʦ الʢلʰة. وؗ
) ʧمAl-Said, 2015; Wichadee, 2017اولت ) فʻي تʱاك قلة في الدراسات الʻلاحظ أن هȄة. وʰلʢاهات الʳات Ȑʨʱʶعرف على مʱي ال

أثر اسʵʱدام إدمʨدو على الʽʸʴʱل. وأما ما یʱعلȘ بʽʺʻʱة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا فلǽ ʦعʲر الʰاحث إلا على هذه دراسة مʴʺد 
إدمʨدو في تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا؛ مʺا ǽعʢي هذه ) الʱي اتفȘ هدفها مع هدف هذه الدراسʽة في معرفة فاعلʽة 2017(

  الدراسة تʺʽز وأصالة خاصة أنها الʨحʽدة حʶب اʡلاع الʰاحث الʱي تȘʰʢ في الʽʰئة الأردنʽة على ʡلʰة الʳامعة.
  

 مȜʵلة الدراسة:

ʴاضرة لا Ȟǽفي لإتʺام الʺهام لاحظ الʰاحث مʧ خلال خʰرته في تدرȄس مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة أن وقت الʺ
الʱعلʽʺʽة الʱي Ȟǽلف الʢلʰة القʽام بها. خاصة أن هذا الʺʶاق ʷǽʺل جانʰا نʤرȄا وعʺلʽا. وʢʱȄلب مʧ عʹʨ هʽئة الʱدرȄس وقʱا 

ʺʽعلʱاد الʨʺاج الʱإنǼ ʦامهʽاء قʻة أثʰلʢاصل الʨاضرة. ؗʺا یلاحظ ضعف تفاعل وتʴʺه خارج وقت الʱʰلʡ ʦعة تعلǼاʱʺا لʽإضاف ʧة مʽ
خلال الفرȘȄ الʳʺاعي. وفي الغالب لا Ȟǽفي وقت الʺʴاضرة لʺʢʱلʰات الʺʶاق؛ مʺا یؤثر ذلʥ على تʽʸʴل الʢلʰة. وفي سʽاق 
ضعف تفاعل وتʨاصل ʡلʰة الʳامعة أثʻاء الʱعلʦ فʽʺا بʻʽهʦ، فقد أشارت Ǽعض الدراسات إلى أن هʻاك فʨʳة في الʨʱاصل والʱعاون 

نʱʢʷهʦ الʽʴاتʽة الʺعʱادة، مʧ خلال أدوات الʨʱاصل الاجʱʺاعي، وʧʽȃ مʺارسة الأنʢʷة الʱعلʽʺʽة الʱي بʧʽ الʢلʰة أثʻاء مʺارسة أ
). ومʺا ǽعزز ذلʥ ما أشارت إلʽه دراسة عقل 2008حافظ،  (Kongchan, 2013;تعʱʺد في الغالب على الʨʱاصل وجها لʨجه 

)2013ʱب على مهارات إنȄدرʱح للʺʶǽ اضرة لاʴʺأن وقت ال ʧعض الدراسات ) مǼ هǼ ة لʺا أوصتǼاʳʱة. واسʽʺʽعلʱسائل الʨاج ال
 & Charoenwet؛ 2017؛ العʽʰد والʷاǽع، ǼEkici, 2017ʹرورة إجراء دراسات حʨل أثر مʸʻة إدمʨدو في الʱعلʦʽ مʲل دراسة (

Christensen, 2016 ؛(Al-Kathiri, 2015اءʸقʱأجل اس ʧاجة إلى إجراء هذه الدراسة مʴة  ، فقد جاءت الʸʻدام مʵʱة اسʽفاعل
) في تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا والʽʸʴʱل لدʡ Ȑالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة Edomdoإدمʨدو (

  مؤتة واتʳاهاتهʧ نʨʴها، وذلʥ مʧ خلال الإجاǼة عʧ الأسئلة الآتʽة:
) في تʽʸʴل ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج Edomdoهل یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة في اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو ( -1

  الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة ǽعزȐ لʢرȄقة الʱدرȄس (الʱدرȄس بʨساʡة إدمʨدو، والʱدرȄس ǼالʢرȄقة الʺعʱادة)؟
هل یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسʢي اسʳʱاǼة ʡالʰات الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة اللʨاتي درسʧ مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج  -2
 ) في القʽاس القʰلي والʰعدȑ على مقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا.Edomdoل الʱعلʽʺʽة Ǽاسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (الʨسائ

 )؟Edomdoما اتʳاهات ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة نʨʴ مʸʻة إدمʨدو ( -3
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 فرضʯʻا الدراسة:

) في تʽʸʴل ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج ʸʻEdomdoة إدمʨدو (لا یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة في اسʵʱدام م -1
  الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة ǽعزȐ لʢرȄقة الʱدرȄس (الʱدرȄس بʨساʡة إدمʨدو، والʱدرȄس ǼالʢرȄقة الʺعʱادة).

2- ʦʽʺʸاق تʶم ʧاتي درسʨة اللʽʰȄرʳʱعة الʨʺʳʺات الʰالʡ ةǼاʳʱي اسʢسʨʱم ʧʽة بʽائʸجد فرق ذو دلالة إحʨاج  لا یʱوإن
 ) في القʽاس القʰلي والʰعدȑ على مقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا.Edomdoالʨسائل الʱعلʽʺʽة Ǽاسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (

 هدف الدراسة:

  تهدف هذه الدراسة إلى تʴقȘʽ ما ǽأتي:
الʱعلʽʺʽة في  ) في تʽʸʴل ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائلEdomdoالʱعرف على فاعلʽة اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو ( -1

  جامعة مؤتة.
) في تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ لدʡ Ȑالʰات مʶاق تEdomdo ʦʽʺʸالʱعرف على فاعلʽة اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو ( -2

 وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة.

 ).Edomdo( الʱعرف على اتʳاهات ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة نʨʴ مʸʻة إدمʨدو -3

 أهʻʸة الدراسة:

ترجع أهʺʽة هذه الدراسة ʨؗنها تʵʱʶدم أحدث تʽʰʢقات الʨʻؔʱلʨجʽا في إنʷاء الʸفʨف الافʱراضʽة، وإجراء حʨارات ونقاشات 
وتʰادل الʺلفات بʧʽ الʢلʰة معا والʢلʰة والʺعلʺʧʽ, والذȑ یʨʱقع له أن ʶǽهʦ في تȄʨʢر الʱعلʦʽ الʳامعي ورفع ؗفاءته. ؗʺا ترجع 

  أهʺʽة هذه الدراسة إلى:
1-  ʦعلʱدو ؗأحد نʺاذج الʨة إدمʸʻة مʽʺأه ʧامعة عʳس وإدارة الȄدرʱئة الʽة لأعʹاء هȄأن تقدم هذه الدراسة رؤ ʧȞʺǽ

 الإلʱؔروني، وإمȞانʽة تʽʣʨفها في الʱعلʦʽ الʳامعي، مʧ خلال الʸفʨف الافʱراضʽة.

ي الʱفاع -2 لي بʧʽ الʺعلʦ والʢلʰة، والʢلʰة مع Ǽعʹهʦ، عʰر نʤام إدارة تʶهʦ هذه الدراسة في تفعʽل نʤام الʱعلʦ الʷʱارؗ
الʱعلʦ الإلʱؔروني والذǽ ȑعد إدمʨدو مʲالا علʽه. إذ ʧȞʺǽ تقدʦǽ مʨاقف تعلʽʺʽة غʽر تقلʽدǽة ȞʷǼل مʱزامʧ أو غʽر مʱزامʧ، مʺا 

 ʶǽهʦ في تȄʨʢر مهارات الʺعلʦ الʱدرʽʶȄة، وتʽʺʻة تʽʸʴل الʢلʰة.

 ء الأمʨر مʧ مʱاǼعة تعلʦ أبʻاءهʧȞّʺǽ.ʦ هذا الʤʻام أولʽا -3

 أنها تʣʨف الʨʻؔʱلʨجʽا في تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا. -4

ʧȞʺǽ أن تʶهʦ في حل Ǽعض مȞʷلات الʱعلʦʽ الʳامعي مʲل ازدǽاد أعداد الʢلʰة، وعدم ؗفاǽة وقت الʺʴاضرات لʱغʽʢة  -5
خاصة أنه ʧȞʺǽ اسʵʱدامه مʧ خلال الهاتف الʻقال الʺʨʱافر كافة مʨضʨعات الʺقررات الʳامعʽة، وذلʥ لʶهʨلة تȘʽʰʢ هذا الʤʻام 

 غالʰا مع الʢلʰة؛ فʨʽفر مرونة في الʱعلʦʽ وʧȞʺȄ الʱغلب على عʸʻرȑ الزمان والʺȞان.

أنها تزود الʰاحʧʽʲ والʱرʧʽȄʨȃ الʺʧʽʸʸʵʱ في حقل الʱدرȄس بʳʱرȃة حدیʲة في الʱدرȄس، ʧȞʺǽ الاسʱفادة مʻها في ʨʴǼث  -6
 لدراسات العرʽȃة في هذا الʺʳال قلʽلة.لاحقة خاصة أن ا

  حدود الدراسة:
اقʸʱرت هذه الدراسة على الʢالʰات اللʨاتي یدرسʧ مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة، مʧ الفʸل 

  م.2017/2018الدراسي الأول مʧ العام الدراسي 
  مʠʶلʲات الدراسة:
لʦ اجʱʺاعʽة آمʻة ومʳانʽة، ʵʱʶǽدمها الʺعلʺʨن والʢلʰة، حʽث تʨفر وسʽلة : تعرف اصʢلاحا Ǽأنها شȞʰة تعمʹʶة إدمʦدو

ة الʺȐʨʱʴ، والʨصʨل للʨاجʰات، والدرجات، والإشعارات ( ). ؗʺا تعرف Edmodo, 2014اتʸال وتعاون وتʰادل للأفؔار، ومʷارؗ
)، ونʤام بلاك Facebookوتʳʺع بʧʽ مʽزات الفʨʰʶʽك ( www.edmodo.comأǽʹاً Ǽأنها مʸʻة تعلʽʺʽة مʳانʽة مʨʱافرة على مʨقع 

). وتعرف مʸʻة إدمʨدو أǽʹاً Ǽأنها بʽئة تعلʽʺʽة Holzweiss, 2013) وهي آمʻة وأكʲر خʨʸصʽة ʨؗنها مغلقة (Blackboardبʨرد (
الʨاجʰات والʽʰʢʱقات والأنʢʷة، والاتʸال )، تʺʧȞ الʺعلʺʧʽ مʧ نʷر الدروس والأهداف ووضع Web 2تفاعلʽة تʣʨف تقʽʻة (

Ǽالʺعلʺʧʽ، وإجراء الاخʰʱارات الإلʱؔرونʽة، وتقʦʽʶ الʢلʰة إلى مʨʺʳعات، وتعʺل على تʰادل الأفؔار بʧʽ الʺعلʺʧʽ والʢلʰة، 
ة الʺȐʨʱʴ الʱعلʽʺي. ؗʺا تʽʱح لأولʽاء الأمʨر مʱاǼعة تعلʦ أبʻائهʦ مʺا ʴǽقȘ مʵرجات تعلʽʺʽة ذات جʨدة عالʽة (الʽʶد،  ومʷارؗ

). وتعرف إجرائʽا بدلالة هذه الدراسة Ǽأنها مʸʻة تعلʽʺʽة یʦʱ مʧ خلالها رفع مȐʨʱʴ مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة 2015
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) ʧعة مʨʺʳعات ؗل مʨʺʳاء مʷخلال إن ʧة. مʰلʢل الʰق ʧأجل تعلʺها م ʧغ -4مʽʸǼ يʺʽعلʱال Ȑʨʱʴʺادل الʰات، وتʰالʡ (
لʺهام والʨاجʰات، وتقدʦǽ الʱعزȄز والʱغذǽة الراجعة، وإجراء الامʴʱانات، Ǽالإضافة إلى تʴدید الʰلاغات وإجراء مʱʵلفة، وتقدʦǽ ا

.ȑلاعات الرأʢʱاس  
: ǽعرف الʽʸʴʱل اصʢلاحاً Ǽأنه هʨ مʨʺʳعة الʰʵرات الʺعرفʽة والʺهارȄة الʱي ʰʶʱȞǽها الʢلʰة نʳʽʱة دراسة مقررات الʻʶʲʯل

). وȄعرف إجرائʽا في هذه الدراسة Ǽأنه هʨ مʨʺʳعة الʺعارف والʺهارات الʱي تʰʶʱؔها الʢالʰات 2013معʻʽة (اللقاني والʳʺل، 
نʳʽʱة دراسة مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة وȄقاس Ǽالدرجة الؔلʽة الʱي تʸʴل علʽها الʢالʰات على الاخʰʱار الʽʸʴʱلي 

  الʺعد لهذا الغرض.
عʺلʽة عقلʽة مʤʻʺة الʱي ʵʱʶǽدمها الʢلʰة لʦʽʤʻʱ معرفʱهʦ؛ ؗاسʵʱدام اسʱراتʽʳʽات معرفʽة هي مهارات الʯعلʤ الʤʢʹʸ ذاتʻا: 

ʦعلʺهʱب ʦȞʴʱة للʽʺʽعلʱادر الʸʺات إدارة الʽʳʽراتʱلفة، واسʱʵة مʽوما وراء معرف (Pintrich & Degroot, 1990) دلالة هذه الدراسةȃو .
ف والʽʢʵʱط لها وفȘ جدول زمʻي، والاسʱعانة Ǽالأقران في الʴʰث عʧ تعرف إجرائʽا Ǽأنها قدرة الʢالʰات على تʴدید الأهدا

الʺعلʨمة وتʻفʽذ الʨاجʰات. Ǽالإضافة إلى إدارة الʨقت والʺراقʰة الذاتʽة. وʦʱȄ قʽاس هذه الʺهارات مʧ خلال اسʳʱاǼات أفراد العʻʽة 
.ʥاس الʺعد لذلʽعلى الʺق  

ʢǽرحه قʦʶ الʺʻاهج والʱدرȄس لʢلʰة الȞʰالʨرʨȄس تʸʵص معلʦ صف  : مقرر دراسيمʴاق تʤʻʸʶ وإنʯاج الʦسائل الʯعلʻʸʻة
في جامعة مؤتة. وʷȄʺل الʺʶاق على أرȃع وحدات هي: ماهʽة الʨسائل الʱعلʽʺʽة، الاتʸال، اللʨحات الʱعلʽʺʽة، أجهزة العروض 

  ʨسائل الʱعلʽʺʽة.الʹʨئʽة. وʧʺʹʱȄ الʺفاهʦʽ والأسس الʤʻرȄة، Ǽالإضافة إلى الʱدرȄب على ʽؗفʽة إنʱاج Ǽعض ال
). وتعرف إجرائʽا Nitko,2001عʰارة عʧ شعʨر إʳǽابي أو سلʰي نʨʴ مʨضʨع أو شʵص أو وضع أو فؔرة معʻʽة (الاتʱاهات: 

في هذه الدراسة Ǽأنها درجة اسʳʱاǼة أفراد عʻʽة الدراسة Ǽالقʨʰل أو الرفض أو الʱردد نʨʴ إدمʨدو. وتقاس مʧ خلال اسʳʱاǼة أفراد 
  على مقʽاس الاتʳاهات.عʻʽة الدراسة 

  مʹهج الدراسة:
تʦ اتʰاع الʺʻهج شʰة الʳʱرʰȄي للʷؔف عʧ أثر الʺʱغʽر الʺʱʶقل على الʺʱغʽر الʱاǼع. مʧ خلال اخʰʱار تʽʸʴلي، واسʰʱانة 

  لقʽاس اتʳاهات الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة نʨʴ إدمʨدو. واسʰʱانة لقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا لدȐ الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة.
  مʸʯʱع الدراسة وعʯʹʻها:

م. والʰالغ عددهʦ حʶب 2017/2018تʨؔن مʱʳʺع الدراسة مʧ جʺʽع ʡلʰة معلʦ صف في جامعة مؤتة مʧ العام الدراسي 
ووزعت ) ʡالʰة اخʽʱرت ʢǼرȄقة قʸدǽة. ʡ (45الʰا وʡالʰة. وتʨؔنت عʻʽة الدراسة مʧ (120إحʸائʽة قʦʶ الʺʻاهج والʱدرȄس (

درست مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل ʡالʰة،  25إلى مʨʺʳعة تʳرʽʰȄة بلغت  لʢرȄقة العʨʷائʽة الʢʽʶʰةǼاعلى مʨʺʳعʱي الدراسة 
  الʺʶاق نفʶه ǼالʢرȄقة الʺعʱادة. ʡالʰة، ودرست 20ومʨʺʳعة ضاʢǼة بلغت الʱعلʽʺʽة بʨساʡة مʸʻة إدمʨدو، 

  مʯغʻرات الدراسة:
  لʱدرȄس بʨساʡة مʸʻة إدمʨدو، وʡرȄقة الʱدرȄس الʺعʱادة.الʺʱغʽر الʺʱʶقل: ʡرȄقة الʱدرȄس ولها مȄʨʱʶان:، ʡرȄقة ا

 ʦʤʻʺال ʦعلʱاس الʽات على مقʰالʢة الǼاʳʱلي، اسʽʸʴʱار الʰʱات على الاخʰالʢة الǼاʳʱات: اسȄʨʱʶع: وله ثلاثة مǼاʱر الʽغʱʺال
  ذاتʽا, واسʳʱاǼة الʢالʰات على مقʽاس الاتʳاهات.

 أدوات الدراسة:

اد أدوات الدراسة: الاخʰʱار الʽʸʴʱلي، ومقʽاس الاتʳاه، ومقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا ؗʺا لʴʱقȘʽ أهداف الدراسة تʦ إعد
  ǽأتي:
  الاخʮʯار الʻʶʲʯلي: -1

ʽة،  ʨؗلʶدید الأهداف الʴة. وتʽʺʽعلʱسائل الʨاج الʱوإن ʦʽʺʸاق تʶم Ȑʨʱʴل مʽلʴخلال ت ʧلي مʽʸʴʱار الʰʱإعداد الاخ ʦت
انت ؗالآتي: وحدة ماهʽة الʨسائ هدفا، ووحدة أجهزة  22هدفا، وحدة اللʨحات الʱعلʽʺʽة  17هدفا، وحدة الاتʸال  46ل الʱعلʽʺʽة وؗ

هدفا.  48هدفا. الفهʦ  39الأهداف حʶب تʽʻʸف بلʨم ؗالآتي: الʱذؗر  هدفا. ؗʺا تʨزعت على مʳالات 45العروض الʹʨئʽة 
 Șʽʰʢʱل  19الʽلʴʱدول ( 24هدفا. الʳفي ال ʧʽʰم ʨاصفات ؗʺا هʨاء جدول مʻب ʦة تʽʺʽعلʱاء على الأهداف الʻȃ1هدفا. و.( 
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  جدول الʦʸاصفات )1جدول (
 الʺʨʺʳع % 18 الʴʱلʽل %15الȘʽʰʢʱ  %37الفهʦ %30الʱذؗر الʨحدة الʱعلʽʺʽة

  14  3  2 5 4 %35ماهʽة الʨسائل الʱعلʽʺʽة
  6  1  1 2 2 %13الاتʸال 

  6  1  1 2 2 %17اللʨحات الʱعلʽʺʽة
  14  3  2 5 4 %35أجهزة العروض الʹʨئʽة

  40  8  6 14 12  الʺʨʺʳع
  

فقرة، مʧ نʨع  40مʧ  وفي ضʨء جدول الʺʨاصفات تʦ بʻاء الاخʰʱار الʽʸʴʱلي. حʽث تʨؔن الاخʰʱار في صʨرته الʻهائʽة
  وأقل علامة صفر. علʺا Ǽأن مدة الاخʰʱار ساعʱان. 40الاخʽʱار مʧ مʱعدد. لؔل فقرة أرȃعة بدائل. وȃهذا تʨؔن أعلى علامة 

  صدق وثʮات الاخʮʯار:
 ،ʦʽعلʱا الʽجʨلʨʻؔص تʸʵس في تȄدرʱئة الʽأعʹاء ه ʧة مʽة على ثʺانʽرته الأولʨار عرض في صʰʱصدق الاخ ʧأكد مʱلل
 والʺʻاهج والʱدرȄس أرȃعة برتʰة أسʱاذ، وأرȃعة برتʰة أسʱاذ مʷارك. وʡلب إلʽهʦ إبداء آرائهʦ حʨل فقرات الاخʰʱار مʧ حʽث

ومʻاسʱʰها للأهداف الʱعلʽʺʽة. وأجرȄت الʱعدیلات في ضʨء ملاحʤات الʺʧʽʺȞʴ لʰʸʽح الاخʰʱار في  وضʨحها، وسلامʱها اللغȄʨة،
 ʧن مʨؔʱة یʽهائʻرته الʨة فق 40صʽلاعʢʱة اسʻʽقه على عʽʰʢت ʦار تʰʱات الاخʰث ʧأكد مʱة الدراسة  20رة. وللʻʽخارج ع ʧا مʰالʡ

انت قʱʺʽه ( ) وهي مʻاسʰة إحʸائʽا لأغراض 0.78ومʧ مʱʳʺع الدراسة. وحʶب معامل الاتʶاق الداخلي Ǽʺعادلة ؗرنʰاخ الفا وؗ
  الدراسة.

  مقʻاس الاتʱاهات: -2
؛ Wichadee, 2017ع على الدراسات الʶاǼقة، والأدب الʱرȑʨȃ ذȑ العلاقة مʲل دراسة ؗل مʧ (لʻʰاء مقʽاس الاتʳاهات تʦ الاʡلا

Yunkul & Cankaya, 2017 ؛Charoenwet & Christensen, 2016 ؛Al-Kathiri, 2015 ؛Al-Said, 2015 .( اسʽإعداد الʺق ʦث تʽح
 ʧة مʽرته الأولʨʸǼ30 زء الأول معʳال ʧʺʹت :ʧجزأی ʧن مʨؔزء فقرة، وتʳال ʧʺʹع الدراسة وأهدافها. وتʨضʨم ʧمات عامة عʨل

الʲاني فقرات الاسʰʱانة. واسʵʱدم مقʽاس لȞʽرت الʵʺاسي، وأعʽʢت الأوزان الʱالʽة: مʨافʷǼ Șدة خʺس درجات، مʨافȘ أرȃع 
) √علامة ( درجات، مʴاید ثلاث درجات، غʽر مʨافȘ درجʱان، غʽر مʨافʷǼ Șدة درجة واحدة. حʽث ʡلب مʧ الʺʽʳʱʶب أن ǽʹع

أمام الاسʳʱاǼة الʱي تعʰر عʧ رأǽه في ؗل فقرة. علʺا Ǽأنه تʦ عȞس قʦʽ الفقرات الʶلʽʰة الʱي تʹʺʱʻها الاسʰʱانة. ونʤرا لأن 
) فقد اعʱʺدت معʽارا، Ǽعد مʨافقة الʺʽʴǼ ،ʧʽʺȞʴث اعʰʱر الʰاحث ؗل مʧ حʸل 3الاسʳʱاǼة الʺʴایدة في الاسʰʱانة تقابل القʽʺة (

 ) ذو اتʳاه إʳǽابي.3) ذو اتʳاه سلʰي، ومʧ حʸل على علامة أعلى مʧ (3ل مʧ (على علامة أق

  صدق وثʮات مقʻاس الاتʱاهات:
فقرة على ثʺانʽة مʧ أعʹاء هʽئة الʱدرȄس في تʸʵص  30للʱأكد مʧ صدق مقʽاس الاتʳاهات تʦ عرضه في صʨرته الأولʽة 

ذ، وأرȃعة برتʰة أسʱاذ مʷارك. وʡلب إلʽهʦ إبداء آرائهʦ حʨل مقʽاس تʨʻؔلʨجʽا الʱعلʦʽ، والʺʻاهج والʱدرȄس؛ أرȃعة برتʰة أسʱا
الاتʳاهات مʧ حʽث وضʨح الفقرات، وسلامʱها اللغȄʨة، ومدȐ ارتʰاʡها Ǽأهداف الʺقʽاس. وأجرȄت الʱعدیلات في ضʨء ملاحʤات 

دو تʦ تʽʰʢقه على عʻʽة اسʢʱلاعʽة فقرة. وللʴʱقȘ مʧ ثʰات مقʽاس الاتʳاهات نʨʴ إدمʨ  26الʺʧʽʺȞʴ لʰʸʱح في صʨرتها الʻهائʽة
انت قʱʺʽه ( 20 ) ʡ0.87الʰا مʧ خارج عʻʽة الدراسة ومʧ مʱʳʺع الدراسة. وحʶب معامل الاتʶاق الداخلي Ǽʺعادلة ؗرنʰاخ الفا وؗ

  وهي مʻاسʰة إحʸائʽا لأغراض الدراسة.
  مقʻاس مهارات الʯعلʤ الʤʢʹʸ ذاتʻاً: -3

) للʽʰئة العرʽȃة. وʨؔʱȄن الʺقʽاس مʧ 2007) وعدله أحʺد (Purdieذȑ أعده بʨردȑ (تʦ اسʵʱدام مقʽاس الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا ال
) فقرة. واسʵʱدم مقʽاس لȞʽرت بʱدرج خʺاسي، وأعʽʢت الأوزان الʱالʽة: مʨافʷǼ Șدة خʺس درجات، غʽر مʨافʷǼ Șدة درجة 28(

رأǽه في ؗل فقرة. وȃهذا تʨؔن أعلى قʽʺة  ) أمام الاسʳʱاǼة الʱي تعʰر عʧ√واحدة. حʽث ʡلب مʧ الʺʽʳʱʶب أن ǽʹع علامة (
  ).28)، وأقل قʽʺة (140(
  س وثʮاته:لمقیاق ادص

) مʧ الʸدق الʤاهرȑ 2007س. ؗʺا تʴقȘ أحʺد (لعاملي للمقیادق الص) مʧ ا2007) وأحʺد (Purdieردȑ (وبؗل مʧ  قتحق
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ملاحʤاتهʦ. وفي هذه الدراسة تʦ الʴʱقȘ للʺقʽاس Ǽعرضه خʺʶة مʧ الʺʧʽʸʸʵʱ في علʦ الʻفس وأجرȄت الʱعدیلات بʻاء على 
مʧ صدق الʺقʽاس Ǽعرضه على خʺʶة مʧʽʸʸʵʱ في علʦ الʻفس الʱرȑʨȃ، واقʱرحʨا Ǽعض الʱعدیلات اللغȄʨة لʻʽاسب الʽʰئة 

) تʴقȘ مʧ ثʰات الʺقʽاس عʡ ʧرȘȄ ثʰات الإعادة. Purdie) أن بʨردȑ (2007الأردنʽة. وللʴʱقȘ مʧ ثʰات الʺقʽاس فʽʷʽر أحʺد (
) ʡالʰا وإعادة تʽʰʢقه Ǽعد أسʨʰعʧʽ 80) بʽʰʢʱقه على (2007). ؗʺا تʴقȘ أحʺد (0.81-0.69تراوحت قʦʽ معامل الʰʲات بʧʽ (و 

) ʧʽب ʦʽاخ 0.84-0,78وتراوحت القʰقة ؗرنȄرʢǼ اق الداخليʶخلال معامل الات ʧاس مʽات الʺقʰث ʧم Șقʴʱال ʦوفي هذه الدراسة ت .(
انت قʱʺʽه (   مʻاسʰة لأغراض الدراسة. . وهي)0.76الفا وؗ

  الأسالʻب الإحʶائʻة:
) لاسʳʱاǼات أفراد عʻʽة T-testلʴʱقȘʽ أهداف الدراسة تʦ اسʵʱدام الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة واخʰʱار"ت" (

  الدراسة.
  إجراءات الدراسة:

ار الʽʸʴʱلي على مʨʺʳعʱي الدراسة إجراءات الʹʰط (الʱؔافؤ): للʱأكد مʧ تؔافؤ مʨʺʳعʱي الدراسة تʦ تȘʽʰʢ الاخʰʱ .أ
حʽث  قʰل إجراء الدراسة. وتʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة، وقʽʺة "ت"، لاسʳʱاǼة أفراد عʻʽة الدراسة.

  مʺا ǽعʻي عدم تؔافؤ مʨʺʳعʱي الدراسة.أʣهرت الʱʻائج عدم وجʨد فرق دال إحʸائʽا؛ 
  Ȅب وفȘ الʨʢʵات الآتʽة:تʺت إجراءات الʳʱر  إجراءات الʳʱرȄب: -ب
تʦ تقʦʽʶ عʻʽه الدراسة إلى مʨʺʳعʧʽʱ، وتʦ تʴدید الʺʨʺʳعة الʹاʢǼة والʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة ǼالʢرȄقة العʨʷائʽة الʢʽʶʰة،  -

ساعات معʱʺدة ǼالʢرȄقة الʺعʱادة، ودرست  3حʽث درست الʺʨʺʳعة الʹاʢǼة مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة بʨاقع 
ʱعة الʨʺʳʺدو.الʨة إدمʸʻة مʡساʨه بʶاق نفʶʺة الʽʰȄرʳ 

  Șʰʡ مقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا على الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة قʰل وȃعد إجراء الدراسة. -
درȃت الʢالʰات في مʰʱʵر الʴاسʨب في على ʽؗفʽة اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو. وزودت ؗل ʡالʰة Ǽالرمز الʶرȑ (الʨؔد)  -

  ذا الʺʶاق، وذلǼ ʥعد إنʷاء حʶاب الʺدرس لʺʨʺʳعة الʸف على مʸʻة إدمʨدو.الʵاص في الʺʨʺʳعة الʺʸʸʵة له
  

  
) لʦʽʺʸʱ الʱعلʦʽ. حʽث ǽعد هذا ADDIEتʦ تʦʽʺʸ الʺادة الʱعلʽʺʽة الʱي سʱدرس للʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة مʧ خلال نʺʨذج ( -

والؔفاءة في تʴقȘʽ الأهداف. وʨؔʱȄن هذا  الʨʺʻذج مʧ نʺاذج الʦʽʺʸʱ الʤʻامي الذȑ یزود الʺǼ ʦʺʸإʡار إجرائي لʹʺان الفاعلʽة
  الʨʺʻذج مʧ الʺراحل الآتʽة:
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الʴʱلʽل: في هذه الʺرحلة تʦ تʴدید الأهداف العامة للʺادة الʱعلʽʺʽة، وتʴدید الʺȐʨʱʴ الʱعلʽʺي، ؗʺا تʦ تʴدید خʸائص  -1
 الفئة الʺʱʶهدفة.

2- ʺʽعلʱاصفات الʺادة الʨدید مʴت ʦقة تǼاʶء الʺرحلة الʨفي ض :ʦʽʺʸʱمات، الʨات ورسʢʢʵل مȞرق على شʨة على الʽ
ʽة، وتʴدید الʺȐʨʱʴ الʱعلʽʺي وتʽʤʻʺه وترتʰʽه، ؗʺا تʦ تʴدید الأنʢʷة والʨاجʰات  ʨؗلʶة الʽʺʽعلʱلت على الأهداف الʺʱث اشʽح

اغ، وتʴدید الʺʻزلʽة، والاخʰʱارات الʽʻȄʨؔʱة Ǽأنʺاȋ مʱʵلفة مʲل: اخʽʱار مʧ مʱعدد، صʽʴح / خʢأ، الʨʳاب القʽʸر، أو ملء فر 
ذلʽؗ ʥفʽة إجراء الʻقاشات والʨʴارات وتʰادل  تارȄخ معʧʽ لاسʴʱقاقها. ؗʺا تʦ تʴدید ʽؗفʽة تʻفʽذ الأنʢʷة والʨاجʰات والاخʰʱارات، وؗ

  الآراء والأفؔار بʧʽ أعʹاء الʺʨʺʳعة.
3- :ʧدو مʨة إدمʡساʨدرس بʱي سʱة الʽʺʽعلʱاصفات الʺادة الʨل مȄʨʴت ʦر: في هذه الʺرحلة تȄʨʢʱة،  الʽʺʽأهداف تعل

ومȐʨʱʴ تعلʽʺي، ووسائط وأنʢʷة تعلʽʺʽة، وتقʦȄʨ إلى صʽغ مادǽة إلʱؔرونʽة، وتʦ رفعها على الʺʨقع داخل مʨʺʳعة الʨسائل 
 الʱعلʽʺʽة الʱي تʦ إنʷاؤها لهذا الغرض.

عʻʽة اسʢʱلاعʽة  الʻʱفʽذ (الاسʵʱدام): في هذه الʺرحلة تʦ تدرȄس الʺʶاق وفقا لʺا تʦ تʴدیده في مرحلة الʦʽʺʸʱ على -4
 ʧʽʶʴتعدیل وت ʦوت .ʦاجههʨي تʱات الȃʨعʸلات والȞʷʺف على الʨقʨة والʰلʢال ʦة تعلʤملاح ʦلاب. وتʡ ةʶʺخ ʧنة مʨȞم

.ʥء ذلʨرنامج في ضʰال 

5-  ،ʦʽعلʱا الʽجʨلʨʻؔفي ت ʧʽʸʸʵʱʺس الȄدرʱئة الʽه ʧة أعʹاء مʶʺعرضه على خ ʦدو تʨة إدمʸʻم ʦȄʨقʱول :ʦȄʨقʱال
 سʱاذ مʷارك، وʡلب إلʽهʦ إبداء ملاحʤاتهʦ، حʽث تʦ تعدیل مȐʨʱʴ الʺʨقع في ضʨء ملاحʤاتهʦ.برتʰة أسʱاذ وأ

 كʺا تʺت إجراءات الʳʱرȄب وفȘ الʨʢʵات الآتʽة: - 

تʦ تقدʦǽ ؗل جزء مʧ الʺȐʨʱʴ الʱعلʽʺي خلال أسʨʰع دراسي، مʧ خلال مʸʻة إدمʨدو، مدعʺاً Ǽالʨسائط الʱعلʽʺʽة  - 
ʲانه، مʽȃه وʴʽضʨʱة لʰاسʻʺارات الʰʱات والاخʰاجʨة والʢʷعرض للأن ʥع ذلʰʱȄة. وʽتʨʸلات الʽʳʶʱوال ʨدیʽع الفʡر ومقاʨʸل: ال

الʽʻȄʨؔʱة، وʢȄلب مʧ الʢالʰات تقدǽʺها حʶب الʨقت الʺʴدد في الʱعلʽʺات الʺʷار إلʽها في الʺʨقع. وقد تʦ تʴʽʴʸها مʧ قʰل 
الʺʻاسʰة. علʺا Ǽأن الʢالʰات یʰʱادلʧ اسʱفʶاراتهʧ وʳȄرʧȄ  مدرس الʺʶاق، وزودت ؗل ʡالʰة Ǽالʺلاحʤات والʱغذǽة الراجعة

 - 24/9/2017الʻقاشات والʨʴارات، فʹلا عʧ تʰادل الرواǼط والʺلفات. وقد اسʱغرق تʻفʽذ الدراسة ʽʡلة الفʸل الدراسي الأول (
26/12/2017.( 

ʽفʽة إنʱاج Ǽعض مهارات إنʱاج ) تȄʨʸر مقʢع فʽدیʨ بʨساʡة الهاتف الʻقال ل4ؔ- 3كلفت ؗل مʨʺʳعة مʧ الʢالʰات ( - 
 الʨسائل الʱعلʽʺʽة، ورفعه للʺʨقع لʦʱʽ مʻاقʱʷه مʧ قʰل الʺدرس ومʨʺʳعة الʸف.

Ǽعد أن أنهت الʢالʰات دراسة الʺادة الʱعلʽʺʽة في نهاǽة الفʸل الدراسي Șʰʡ الاخʰʱار الʽʸʴʱلي على مʨʺʳعʱي  - 
ʦعلʱاس مهارات الʽاهات، ومقʳاس الاتʽمق Șʰʡ انات وحللت  الدراسة، ؗʺاʽʰة، وجʺعت الʽʰȄرʳʱعة الʨʺʳʺا على الʽذات ʦʤʻʺال

 إحʸائʽا.

  نʯائج الدراسة ومʹاقʯʵها:
) في تʽʸʴل Edomdoهل یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة في اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (أولا: الإجاǼة عʧ سؤال الدراسة الأول: 

تعزȐ لʢرȄقة الʱدرȄس (الʱدرȄس بʨساʡة إدمʨدو، والʱدرȄس  ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامعة مؤتة
 ʦؤال تʶهذا ال ʧة عǼادة)؟ للإجاʱقة الʺعȄرʢالǼ ات أفرادǼاʳʱة "ت" لاسʺʽة وقȄارʽرافات الʺعʴة والانʽابʶʴات الʢسʨʱʺاب الʶح

  ) یʧʽʰ الʱʻائج.3عʻʽة الدراسة. والʳدول (
  

  ʻارȂة واخʮʯار "ت" لاسʱʯاǺات أفراد عʻʹة الدراسةالʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸع )3جدول (
ȏعدʮلي الʻʶʲʯار الʮʯعلى الاخ  

الʺʨʱسط  العدد  الʺʨʺʳعة
 الʶʴابي

الانʴراف
ȑارʽالʺع 

درجت
مȐʨʱʶ الدلالة   قʽʺة "ت" الʴرȄة

  )0.05عʻد (
الدلالة 
  الإحʸائʽة

 4.47 29.68 25  الʳʱرʽʰȄة
 4.11 24.7 20  الʹاʢǼة دالة 0.00 3.48- 43
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) أن هʻاك فرقاً بʧʽ مʨʱسط اسʳʱاǼات أفراد عʻʽة الدراسة في مʨʺʳعʱي الدراسة. فقد جاء الʺʨʱسط 3یʱʹح مʧ الʳدول (
) Ǽانʴراف 24.7). وجاء الʺʨʱسط الʶʴابي للʺʨʺʳعة الʹاʢǼة Ǽ (4.47)انʴراف معʽارȑ (29.68الʶʴابي للʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة (

) ȑارʽا4.11معʰʱدام اخʵʱد اسʻة "ت" بلغت ). وعʺʽائج أن قʱʻة أشارت الʽائʸا إذا ؗان هذا الفرق ذو دلالة إحʺʽأكد فʱر "ت" لل
؛ مʺا یدل على فاعلʽة إدمʨدو في تʽʺʻة (α = 0.05))، وهي دالة إحʸائʽا عʻد مȐʨʱʶ الدلالة 0.00) عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (3.48-(

وȃهذا فقد تʦ الإجاǼة عʧ سؤال الدراسة الأول. ولذا نرفض فرضʽة الʽʸʴʱل لدʡ Ȑالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة. 
إلى ما وفره إدمʨدو مʧ بʽئة تعلʽʺʽة غʽر تقلʽدǽه غʽʻة Ǽالʺؤثرات والʨسائط الʱعلʽʺʽة؛ وʧȞʺȄ أن تعزȐ هذه الʳʽʱʻة  الدراسة الأولى.

ʥ في مʲابرة الʢالʰات في حل الʨاجʰات وتʻفʽذ كʺقاʡع الفʽدیʨ مʺا وفر أسلʨب للʻʺذجة في الʱعلʦ، وزاد مʧ الدافعʽة وʣهر ذل
الأنʢʷة وحل الʺȞʷلات الʱي تʨاجههʧ. ؗʺا ؗلفت الʢالʰات بȄʨʸʱر Ǽعض مقاʡع الفʽدیʨ أثʻاء إنʱاج Ǽعض الʨسائل الʱعلʽʺʽة 

لʨʱاصل بʧʽ الأقران ورفعها إلى الʺʨقع؛ مʺا أدȐ إلى اعʱʺادهʧ على أنفʶهʧ في الʱعلʦ، وزȄادة ثقʱهǼ ʧأنفʶهʧ. وقد ʨȞǽن لʶهʨله ا
ومدرس الʺʶاق وتلقى الʱغذǽة الراجعة الفʨرȄة الدور في امʱلاك مهارة الʴʰث عʧ الʺعلʨمة واكʶʱاب الʺعرفة ʢǼرȄقة ذاتʽة، وʡلب 

وتعدیل نʺط في تʽʺʻة الʱقʦȄʨ الذاتي  الʺʶاعدة مʧ الآخرʧȄ دون تردد أو خʳل. ورȃʺا ساهʺت الاخʰʱارات الʽʻȄʨؔʱة الʺʨʻʱعة
الʰʱلʽغات والإشعارات خʨفا أن ǽفʨتهʧ تʻفʽذ . ولأن الʢالʰات تعلʺʧ مʧ خلال الهاتف الʻقال، وتاǼعʽ ʧر واسʱراتʽʳʽات الʱعلʦالʱفؔ

 ؗل مʧواتففت هذه الʳʽʱʻة مع نʳʽʱة دراسة ؗل ذلʥ أدȐ إلى تʽʺʻة الʽʸʴʱل لدȐ الʢالʰات. Ǽعض الʺهام والʨاجʰات فإن 
)Duraki, Cankaya, Yunkul & Ozturk, 2017 ;Gay, 2017 ;Hursen, 2018  ،دʨ2014الرش.(  

ثانʽا: الإجاǼة عʧ سؤال الدراسة الʲاني: هل یʨجد فرق ذو دلالة إحʸائʽة بʧʽ مʨʱسط اسʳʱاǼة ʡالʰات الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة 
والʰعدȑ على مقʽاس ) في القʽاس القʰلي Edomdoاللʨاتي درسʧ مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة Ǽاسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (

والانʴرافات الʺعʽارȄة لاسʳʱاǼات أفراد  مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا. للإجاǼة عʧ سؤال الدراسة تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة
  ) یʧʽʰ الʱʻائج.4الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة على مقʽاس مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا. والʳدول (

  
  ات الʸعʻارȂة واخʮʯار "ت" لاسʱʯاǺات أفراد الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂةالʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲراف )4جدول (

  على مقʻاس مهارات الʯعلʤ الʤʢʹʸ ذاتʻا
الʺʨʱسط  العدد  الʺʨʺʳعة

 الʶʴابي
الانʴراف
ȑارʽالʺع 

درجت
مȐʨʱʶ الدلالة   قʽʺة "ت" الʴرȄة

  )0.05عʻد (
الدلالة 
  الإحʸائʽة

 21. 3.01 25 الʳʱرʽʰȄة القʰلي
 20. 4.15 25 الʰعدȑ الʳʱرʽʰȄة الةد 0.00 19.68- 48

  
) أن هʻاك فرقاً بʧʽ مʨʱسط اسʳʱاǼات أفراد الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة في القʽاس القʰلي والʰعدȑ على مقʽاس 4یʱʹح مʧ الʳدول (

Ǽانʴراف معʽارȑ ) 3.01مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽاً. فقد جاء الʺʨʱسط الʶʴابي لأداء الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة على الʺقʽاس القʰلي (
).21) ȑعدʰاس الʽابي على الʺقʶʴسط الʨʱʺ(4.15). وجاء ال ȑارʽراف معʴانǼ (.20 ا إذاʺʽأكد فʱار "ت" للʰʱدام اخʵʱد اسʻوع .(

)، وهي دالة إحʸائʽا عʻد 0.00) عʻد مȐʨʱʶ الدلالة (19.68-كان هذا الفرق ذو دلالة إحʸائʽة أشارت الʱʻائج أن قʽʺة "ت" بلغت (
وإنʱاج ؛ مʺا یدل على فاعلʽة إدمʨدو في تʽʺʻة مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا لدʡ Ȑالʰات مʶاق تʦʽʺʸ (α = 0.05)لدلالة مȐʨʱʶ ا

الʨسائل الʱعلʽʺʽة. وȃهذا فقد تʦ الإجاǼة عʧ سؤال الدراسة الʲاني. ولذا نرفض فرضʽة الدراسة الʲانʽة. وʧȞʺȄ إرجاع هذه الʳʽʱʻة 
ʱهʧ الإʳǽابʽة في الʴʰث عʧ إلى أن اسʵʱدام إدمʨدو في  الʱعلʦʽ نʺى مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ لدȐ الʢالʰات، وزاد مʧ مʷارؗ

 ʧة، أو مʽارات الذاتʶفʱات، أو الاسʰاجʨذ الʽفʻخلال ت ʧاء مʨالفعالة س ʧهʱ الʺعلʨمة. حʽث لاحظ الʰاحث انهʺاك الʢالʰات ومʷارؗ
الʺعرفة واسʽʱعابها وتعزȄزها، وجعل الʱعلʦ ذا معʻى. ورȃʺا ؗان  خلال الʻقاشات والدردشات الʳʺاعʽة؛ مʺا ساعد على تذؗر

للاخʰʱارات الʽʻȄʨؔʱة الدورȄة وتلقي الʱغذǽة الراجعة الفʨرǼ ȑعد اسʳʱاǼة الʢالʰات الدور في ذلʥ. ؗʺا أن إدمʨدو جʺع بʧʽ العدید 
 ʨر والرسʨʸة والʽتʨʸوالʺؤثرات ال ʨدیʽع الفʡر ومقاʨʸص والʨʸʻرات ؗالʽʲʺال ʧة مʢʷالأن ʧات نفذن عددا مʰالʢم؛ ولأن ال

ʢǼرȄقة ذاتʽة؛ مʺا أثرȐ ونʨع الʰʵرات الʱي مرت بها الʢالʰات، وȃالʱالي أدȐ إلى تʽʺʻة الʱعلʦ الذاتي لدیهʧ. واتفقت هذه الʳʽʱʻة 
 ).201مع نʳʽʱة دراسة (مʴʺد، 

) في Edomdoة مؤتة نʨʴ اسʵʱدام مʸʻة إدمʨدو (ثالʲا: ما اتʳاهات ʡالʰات مʶاق تʦʽʺʸ وإنʱاج الʨسائل الʱعلʽʺʽة في جامع
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الʱعلʦʽ؟ للإجاǼة عʧ هذا الʶؤال تʦ حʶاب الʺʨʱسʢات الʶʴابʽة والانʴرافات الʺعʽارȄة لاسʳʱاǼات ʡالʰات الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة 
  ) یʧʽʰ الʱʻائج.5على مقʽاس الاتʳاهات. والʳدول (

  
الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة واخʮʯار "ت" لاسʱʯاǺات  الʦʯʸسʠات الʴʲابʻة والانʲرافات الʸعʻارȂة )5جدول (

  أفراد الʦʸʱʸعة الʱʯرʻʮȂة على مقʻاس الاتʱاه
ʤالفقرة  الرق 

الʦʯʸسط 
 الʴʲابي

الانʲراف 
 ȏارʻعʸال 

 0.58 4.48 ساعدني إدمʨدو على تʧʽʶʴ مهارة الʱفʽؔر. 1
 ʶǽ 4.52 0.58اهʦ إدمʨدو في تȄʨʢر مهارات الʱعلʦ الذاتي. 2
 0.77 4.24 على فهʦ مȄʨʱʴات الʺقرر ȞʷǼل أفʹل.ساعدني إدمʨدو 3
ة الإʳǽابʽةإدمʨدو یدفعʻي 4  0.65 4.44 .للʺʷارؗ
 0.71 4.48 .خʰرات جدیدةإدمʨدو یʨفر 5
 0.85 4.16 أتعلʶǼ ʦهʨلة مʧ خلال إدمʨدو. 6
 0.87 4.24 أتعلʦ بʨساʡة إدمʨدو.یمر الوقت بسرعة عندما 7

8 
کثیر من المشکلات التي یعاني منها لفي ح بʨساʡة إدمʨدوهم التدریسیس

 التدریس التقلیدي.
4.12 0.88 

 0.80 4.32 اسʱʺʱع ʽʲؗرا عʻد الʱعلʦ عʰر إدمʨدو. 9
 1.03 4.08 الʱعلʦ.تنویع أسالیبʶǽاعد إدمʨدو في 10
 0.75  3.92 لا یʨلد إدمʨدو بʽئة تعلʽʺʽة فعالة 11
 0.70 4.2 .مʨدو مʺلالʱعلʦ عʰر إد 12

13 
 ȑر ذʽغ Ȑʨʱʴم ȑأ ʧʺʹʱالدراسة لأنه لا ی ʧع ʧʽʺعلʱʺاه الʰʱدو انʨرف إدمʸǽ لا

 .صلة ؗʺا في الفʨʰʶʽك
3.4 1.15 

 ǽ 4.24  1.05عزز إدمʨدو الʱعلʦ الʱعاوني بʧʽ الʢلاب. 14
15 .ʧʽʺعلʱʺوال ʦالʺعل ʧʽعاون بʱفاعل والʱدو الʨهل إدمʶǽ 4.44 0.82 
 0.99 3.92 زملائي في الدراسة.والحوار معللتواصدمʨدو اǽعزز إ 16
 0.76 4.2 .أرȐ أن شروحاتي في ادمʨدو مفʽدة لأصدقائي 17
 0.78  4.04 أعʰر عʧ أفؔارʴǼ ȑرȄة أكʰر أثʻاء الʱعلʦ عʰر إدمʨدو. 18
 0.83 4.24 أشعر Ǽالراحة عʻد الʱعلʦ بʨاسʢة إدمʨدو. 19
 0.74 4.32 اسة مقرر الʨسائل الʱعلʽʺʽة.یزȄد إدمʨدو مʧ دافعʱʽي لدر  20
21 .ʦعلʱهد في الʳقت والʨدو الʨفر إدمʨ0.83 4.12 ی 
 ʶǽ 4.08 0.64اهʦ إدمʨدو في تȄʨʢر مهارات الʴʰث عʧ الʺعلʨمات ȞʷǼل سلس وسهل 22
 0.72 4.12 یʨفرإدمʨدو تغذǽة راجعة فʨرȄة عʻد الʱعلʦ مʧ خلاله. 23
 ʱ 4.36 0.95رونʽة جدیدة.ʻʰʶȞǽي إدمʨدو مهارات الؔ 24

25 
ا ȞʷǼل  اتي في إدمʨدو أن أكʨن مʷارؗ یدفعʻي إʡلاع ولي أمرȑ على مʷارؗ

 إʳǽابي.
4.28 0.79 

 0.76 4.2 إدمʨدو.عبرǽةتقدیم کافة مقرراتي الدراسأفʹل  26
  0.14  4.19 الʺʨʺʳع 

 

نʨʴ مʸʻة إدمʨدو أفراد الʺʨʺʳعة الʳʱرʽʰȄة ت ) أن الʺʨʱسط الʶʴابي الؔلي لاتʳاها5تʽʷر الʱʻائج الʨاردة في جدول (
)Edomdo) 4.09) بلغ( ) ȑارʽراف الʺعʴد الانʻة ( ).0.14عʺʽانة تقابل القʰʱایدة في الاسʴʺة الǼاʳʱرا لأن الاسʤدت 3ونʺʱفقد اع (

) ʧل على علامة أقل مʸح ʧر ؗل مʰʱث اعʽʴǼ ،اراʽة في هذه الدراسة معʺʽي، وم3هذه القʰاه سلʳل على علامة ) ذو اتʸح ʧ
) ʧة 3أعلى مʽʰȄرʳʱعة الʨʺʳʺاهات أفراد الʳن اتʨؔهذا تȃابي. وʳǽاه إʳدو () ذو اتʨإدم ʨʴنEdomdo لتʸث حʽة؛ حʽابʳǽإ (

) ʶǽاهʦ إدمʨدو في 2). وتراوحت بʧʽ أعلى اسʳʱاǼة للفقرة (3جʺʽع فقرات الاسʰʱانة على مʨʱسط حʶابي أعلى مʧ الʺعʽار (
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ʦعلʱر مهارات الȄʨʢابي ( تʶʴها الʢسʨʱان م ) لا ʸǽرف إدمʨدو 13). وʧʽȃ أقل فقرة (0.58) وȃانʴراف معʽار (4.52الذاتي. وؗ
) 3.4حʽث بلغ الʺʨʱسط الʶʴابي لها ( .انʰʱاه الʺʱعلʺʧʽ عʧ الدراسة لأنه لا یʧʺʹʱ أȑ مȐʨʱʴ غʽر ذȑ صلة ؗʺا في الفʨʰʶʽك

لى ما وفره إدمʨدو مʧ بʽئة تعلʽʺʽة آمʻة وثرȄة وغʽر تقلʽدǽة أشعرت ). وȄعزو الʰاحث هذه الʳʽʱʻة إ1.15ف معʽارǼ) ȑانʴرا
 Ȑر هذا مدʶفǽ اʺȃة، ورʸʻʺخلال ال ʧم ʧاء إدارة تعلʺهʻقاشات أثʻارات والʨʴخلال ال ʧا مʴقرار. واضʱوالاس ʧالأمǼ اتʰالʢال

. وقد ʨȞǽن لʱعلʦ إدمʨدو مʧ خلال رضاهʧ واسʱʺʱاعهʧ أثʻاء الʱعلʦ الذȑ انعȞس على ارتفاع اتʳاهاتهʧ نʨʴ مʸʻة إدمʨدو
الهاتف الʻقال سهʨلة ومرونة ʨؗنه مʨʱافر مع الʢالʰات ʨʡل الʨقت، ومʻȞهʧ مʧ تʽʺʴل الʺلفات وتʰادلها مع الزمʽلات ʶǼهʨلة 

اسة ؗل وʶȄر، مʺا جعل الʱعلʦ مʺʱعا وذا معʻى، وȃالʱالي جاءت اتʳاهاتهʧ مرتفعة نʨʴ إدمʨدو. واتفقت هذه الʳʽʱʻة مع نʳʽʱة در 
) ʧم;Hursen, 2018 2017 ;Duraki , Cankaya, Yunkul & Ozturk,  ،دʺʴ؛ 2017مAl-Said, 2015 ة دراسةʳʽʱلفت مع نʱا اخʺʻʽب .(
ȑوجادWichadee, 2017).(  

  
  الاسʯʹʯاجات والʦʯصʻات:

الʢالʰات، وʻȄʺي  ʱʻʱʶǽج الʰاحث مʺا تʨصلت إلʽه الدراسة أن الʱدرȄس بʨاسʢة مʸʻة إدمʨدو ʶǽاهʦ في تʽʺʻة تʽʸʴل
  مهارات الʱعلʦ الʺʦʤʻ ذاتʽا. وأن اتʳاهات الʢالʰات نʨʴه مʸʻة إدمʨدو إʳǽابʽة. وفي ضʨء ذلʥ یʨصي الʰاحث Ǽʺا ǽأتي:

إقامة ورش عʺل ودورات تدرʽʰȄه لأعʹاء هʽئه الʱدرȄس والʢلʰة على ʽؗفʽه اسʵʱدام إدمʨدو في العʺلʽة الʱعلʽʺʽة.  - 
ز لغاǽات تȄʨʢر الأداء الʱعلʽʺي الإلʱؔروني لأعʹاء هʽئه الʱدرȄس. وتʨجʽه اهʱʺام الʺʶئʨلʧʽ في   جامعه مؤتة Ǽʹرورة تʨفʽر مرؗ

إعداد أدله إرشادǽة لأعʹاء هʽئه الʱدرȄس والʢلʰة لʽؔفʽة اسʵʱدام إدمʨدو. وضرورة أن تʴدد جامعة مؤتة Ǽعض  - 
ʱات الʸʻم Ȑدو، أو إحدʨة إدمʡساʨها بʶȄأجل تدر ʧة مʽاقات الدراسʶʺروني.الʱؔالإل ʦʽعل 

 و في ضʨء ما تʦ ذؗره تقʱرح الدراسة ما ǽأتي:

1- .ʦʽعلʱدو في الʨدام إدمʵʱقات اسʨل معʨإجراء دراسات ح  
  إجراء مزȄد مʧ الدراسات حʨل فاعلʽه ادمʨدو في تعلʦʽ مʶاقات جامعʽه أخرȐ وضʺʧ مʱغʽرات مʱعددة. -2
  
  

  
  عـالʸراجالʶʸادر و 
  

) ʦʽإبراه ʦʽ2007أحʺد، إبراهʱة (دراسة ). الʽȃرʱة الʽلاب ؗلʡ Ȑي لدʺǽل الأكادʽʸʴʱالǼ هʺاʱة في علاقʽة الداخلʽوالدافع ʦعلʱالذاتي لل ʦʽʤʻ
 .135- 69)، 31(3تʰʻؤȄة). مʳلة ؗلʽة الʱرʽȃة، جامعة عʧʽ شʺس، 

لʦ وأثره على تقدیر الذات لدȐ ). برنامج قائʦ على اسʱراتʽʳʽات الʦʽʤʻʱ الذاتي للʱع2014جابر، عʰد الʽʺʴد والʻʳدȑ، إǽʺان والʰدوȑ، مʻى (
  .523- 501، 1الʺʱفʨقʧʽ عقلʽا مʵʻفʹي الʽʸʴʱل. العلʨم الʱرȄʨȃة. عدد 

). اسʵʱدام الإنʱرنت في تدرȄس مقررات الʺʰʱȞات والʺعلʨمات Ǽالʳامعات الʶعʨدǽة. الاتʳاهات 2008حافظ، عʰد الرشʽد بʧ عʰد العزȄز (
  .223- 185)، 29(15الʴدیʲة في الʺʰʱȞات والʺعلʨمات. 

) ʦȄد، مرʨقع2014الرشʨة مʽفاعل .( Edmodo  اتʰالʡ Ȑال لدʸالت في مقرر مهارات الاتȞʷʺل الدراسي ومهارة حل الʽʸʴʱة الʽʺʻفي ت
الʻʶة الʽʹʴʱرȄة ʳǼامعة الإمام مʴʺد بʧ سعʨد الإسلامʽة. رسالة ماجʽʱʶر غʽر مʨʷʻرة، جامعة الإمام مʴʺد بʧ سعʨد الإسلامʽة، الرȄاض، 

  ʨدǽة.الʶع
مʳلة الʱعلʦʽ . رؤȄة مʱʶقʰلʽة لʽʰئات الʱعلʦ الإلʱؔروني الاجʱʺاعʽة Edmodo). الʺʸʻات الʱعلʽʺʽة الإلʱؔرونʽة 2015الʽʶد، عʰدالعال (

 =http://emag.mans.edu.eg/index.php?page=news&task ، مʨʱافر على:23/7/2018الإلʱؔروني. العدد الʶادس عʷر. تارȄخ الدخʨل:

show&id=513&sessionID=40  
الʱعلʽʺʽة: مراجعة لʰعض الأدبʽات العلʺʽة. مʳلة العلʨم  Edmodo). شȞʰة 2017العʽʰد، أفʻان بʻت عʰدالرحʺʧ والʷاǽع، حʸة بʻت مʴʺد (

  .90- 75)، 1(1الʱرȄʨȃة والʻفʽʶة. 
ض لدʡ Ȑالʰات ؗلʽة الʱرʽȃة. مʳلة الʳامعة ). فاعلʽة برنامج ثلاثي الأǼعاد في تʽʺʻة مهارات اسʵʱدام أجهزة العر 2013عقل، مʳدȑ سعʽد (

  .191- 157)، 4(21الإسلامʽة للدراسات الʱرȄʨȃة والʻفʽʶة، 
  ، القاهرة: عالʦ الʱؔب.ȋ3، ). معʦʳ الʺʢʸلʴات الʱرȄʨȃة الʺعرفة الʺʻهاج وʡرق الʱدرȄس2013اللقاني، أحʺد والʳʺل علي (
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The effectiveness of Using the Edmodo Platform on Developing Self-Regulated Learning 
Skills and Achievement in the Course of Designing and Producing Teaching Aids among 

the Female Students of Mu’tah University and their Attitudes Towards them 

 

Omar H.AL-Omari* 

 

ABSTRACT 
This study investigated the effectiveness of using the Edmodo Platform on developing self-regulated 

learning skills and achievement in the Course of Designing and Producing Teaching Aids among the 

female students of Mu’tah University and their attitudes towards them. Sample of the study consisted 

of (45) female students, enrolled in the designing and producing teaching aids course at Mu’tah 

University during the first semester of the academic year 2017/2018. Participant were allocated, 

randomly, to an experimental group, consisting of (25) students and a control group, consisting of (20) 

students. Quasi-experimental method was used to collect data, utilizing an achievement test and two 

questionnaires. Findings revealed a statistically significant difference, in favor of the experimental 

group, regarding achievement and the post-measurement of the self-regulated learning skills scale. 

Findings indicated that the students’ attitudes towards Edmodo Platform were positive. In light of this, 

the study recommended that some courses should be taught through Edmodo Platform. 

Keywords: Edmodo Platform, Self-Regulated Learning Skills, Course of Designing and Producing 

Teaching Aids, Achievement and Attitude. 
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